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UCHWALA NR XIV/135/2016
RADY MIEJSKIEJ W KALWARII ZEBRZYDOWSKIEJ

z dnia 12 maja 2016 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kalwarii
Zebrzydowskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2016r., poz.446) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j
(Dz. U. z 2015r., poz.163 z pdzn. zm.), Rada Miejska w Kalwarii Zebrzydowskiej uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kalwarii Zebrzydowskiej w
brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XVII/150/2012 Rady Miejskiej w Kalwarii Zebrzydowskiej z dnia 29 marca
2012r.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kalwarii Zebrzydowskie;j.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Kalwarii
Zebrzydowskiej

Marcin Krawczynski
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Zakacznik do Uchwaty Nr XIV/135/2016
Rady Miejskiej w Kalwarii Zebrzydowskiej
z dnia 12 maja 2016 1.
STATUT

Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kalwarii Zebrzydowskiej

I
Postanowienia ogdlne
§ 1. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kalwarii Zebrzydowskiej dziala na podstawie:

1. Uchwaty Nr XIII/70/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Kalwarii Zebrzydowskiej z dnia 26 marca
1990 roku w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Kalwarii Zebrzydowskiej

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015r. , poz.1515)
3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r. , poz.885 z p6zn. zm.)
4. Ustawy z dnia 29 wrzesénia 1994r. o rachunkowosci ( Dz. U. z 2013r., poz.330 z pdzn. zm.)

5. Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2014r., poz.1202 z pdzn.
zm.)

6. Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. —Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016r. poz.23)
7. Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015r. poz.2135 z pdzn.zm.)
8. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2015r., poz.163 z pdzn. zm.)

9. Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015r., poz.114 z p6zn.zm.)

10. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U z 2015r.
,p0z.859 z pdzn.zm.)

11. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz. U. z 2015r. ,
poz.332z pdzn.zm.)

12. Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r. poz. 1390.)

13. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2015r. poz. 1286 z pdzn.zm.)

14. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013r., p0z.966 z p6zn.zm.)
15. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U. z 2011r. Nr 231, poz.1375)

16. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $§rodkow
publicznych ( Dz. U. z 2015r. poz.581)

17. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2015t. poz.121 z
p6zn.zm.)

18. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z 2016r.,
poz.162)

19. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2014r., poz.1863)

20. Ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016r. , poz.195)
21. Niniejszego Statutu

22. Innych wlasciwych aktow prawnych.

§ 2. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej zwany dalej "Osrodkiem" jest jednostka organizacyjng
gminy utworzong do wykonywania zadan z zakresu pomocy spoleczne;j.

§ 3. Osrodek jest jednostka budzetowa.
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§ 4. Siedzibg Osrodka jest miejscowos¢ Kalwaria Zebrzydowska Al. Jana Pawta 11 7.
§ 5. 1. Osrodek posiada wtasny rachunek bankowy.

2. Obstugg finansowo - ksiggowa Osrodek prowadzi we wlasnym zakresie.

11

Cele i Zadania Osrodka

§ 6. 1. Celem dzialania Osrodka jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w
stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

2) wspieranie os6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

3) podejmowanie dzialan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia si¢ 0s6b i rodzin oraz ich integracji
ze Srodowiskiem.

2. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spolecznej, ktore obejmujgq w szczegélnoSci:

1) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg $wiadczen;

2) prace socjalng;

3) prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej;

4) analize i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej;

5) realizacje zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
3. Do zadan wlasnych z zakresu pomocy spolecznej, realizowanych przez Osrodek nalezy:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

2) przyznawanie 1 wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich oso6b wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznania potrzeb gminy, w
tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

5) wspolpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
owolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o wustugach poradnictwa zawodowego
i 0 szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w przepisach o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy z zakresu pomocy spolecznej o charakterze
obowiazkowym, do ktérych nalezy:

1) opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki rozwigzywania probleméw alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spotecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,
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4) projekt socjalny,
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych,
6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

7) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

8) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,

9) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

10) oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktdra zrezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

11) praca socjalna,

12) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania
z wylgczeniem specjalistycznych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

13) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,
14) dozywianie dzieci,
15) sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu,

17) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Malopolskiemu rowniez w ersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

19) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na wynagrodzenia
pracownikow,

20) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

21) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $§wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych.

5. Osrodek realizuje zadania zlecone Gminie z zakresu pomocy spolecznej, do ktérych naleza:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osoéb z
zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska zywiolowg lub
ekologiczna,

3) prowadzenie i rozwoj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla osob z zaburzeniami
psychicznymi,

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spolecznej majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie positku i
niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub
zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
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6. Osrodek realizuje zadania zlecone z zakresu Swiadczen rodzinnych , do ktorych nalezy w
szczegolnosci:

1) przyznawanie i wyplacanie:
a) zasitkow rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkow rodzinnych,
b) jednorazowych zapomog z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
¢) $wiadczen opiekunczych,
d) swiadczen rodzicielskich,
2) Przyznawanie i wyptacenie zasitku dla opiekuna.

3) optacanie sktadek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne za osoby, o ktorych mowa w art.17 ust.1 ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych.

7. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
do ktorych w szczegoélnoS$ci nalezy:

1) Przyznawanie i wyptacanie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
2) Podejmowanie dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych.

8. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy z zakresu wpierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
poprzez:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego, oraz praca z
rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dost¢pu do
specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

4) finansowanie:

b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

¢) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych przez rodziny
wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o
ktérym mowa w art. 187 ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w
wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

9. Osrodek realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej , do Kktoérych
nalezywykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programdéw z zakresu wspierania rodziny oraz
rzadowego programu, o ktorym mowa w art. 187a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

10. OSrodek realizuje zadania wlasne z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, do ktorych w
szczeg6lnosci nalezy:

1) Koordynacja w opracowaniu i realizacji gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
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2) Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w szczegdlnosci poprzez
dziatlania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w
rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

3) Zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.
4) Zapewnienie obstugi Zespotu Interdyscyplinarnego.

11. Osrodek realizuje zadania z zakresu dodatkow mieszkaniowych, do ktéorych w szczegélnosci
nalezy:

Przyznawanie i wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych.

12. Do zadan wynikajacych z ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych nalezy:

1) wydawanie decyzji w sprawach $wiadczeniobiorcow innych niz ubezpieczeni spetniajgcych kryterium
dochodowe, o ktorym mowa w ustawie o pomocy spolecznej,

2) przeprowadzanie rodzinnego wywiadu srodowiskowego na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o
pomocy spotecznej, w celu ustalenia sytuacji dochodowej i majatkowej §wiadczeniobiorcy,

3) stwierdzanie wygasniecia decyzji, o ktorej mowa w pkt. 1 w przypadkach okre$lonych w ustawie

13. Osrodek realizuje zadania z zakresu ustawy o Karcie Duzej Rodziny , do ktéorych w szczegélnosci
nalezy:

- ) przyznawanie cztonkom rodziny wielodzietnej Karty Duzej Rodziny.

14. O$rodek realizuje zadania z zakresu ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci , do
ktorych w szczego6lnosci nalezy:

- ) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen wychowawczych.

§ 7. Kierownik Osrodka sklada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci Os$rodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

I

Organizacja OsSrodka

§ 8. 1. Pracg Osrodka kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik
2. Bezposrednim przetozonym Kierownika Osrodka jest Burmistrz Miasta
3. Bezposrednim przetozonym gtéwnego ksiegowego oraz innych pracownikéw Osrodka jest Kierownik

4. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest pracodawca w rozumieniu art.3 k.p. dla swoich
pracownikow, w tym dla Kierownika Osrodka

5. Kierownik Os$rodka ustala zakresy czynno$ci dla pracownikow Osrodka.

6. Organizacjg wewnetrzng i szczegotowy zakres zadan pracownikéw Osrodka oraz tryb jego pracy okresla
Kierownik w Regulaminie Organizacyjnym, ktory podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza Miasta.

7. W przypadku dluzszej nieobecnosci Kierownika lub w innych szczegdlnych sytuacjach Zastepca
Kierownika w zastepstwie wykonuje jego czynnosci.

8. Burmistrz Miasta udziela Kierownikowi upowaznien do realizacji ww. zadan
§ 9. Prawa i obowigzki pracownikow Osrodka reguluja przepisy o pracownikach samorzadowych.

§ 10. Do podstawowych obowigzkow Kierownika Osrodka nalezy:
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1) organizowanie pracy Osrodka i sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan przez poszczegdlnych
pracownikoéw Osrodka,

2) prawidlowe gospodarowanie mieniem tgcznie z odpowiedzialnoscig za jego stan i uzytkowanie,
3) wykonywanie obowigzkow pracodawcy w stosunku do zatrudnionych w Osrodku pracownikow,

4) wlasciwe dysponowanie posiadanymi $rodkami finansowymi 1 ponoszenie odpowiedzialnosci za
prawidlowe ich wykorzystanie,

5) wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie wykonywanych zadan na podstawie upowaznien
udzielonych przez Burmistrza Miasta,

6) sktadanie Radzie Miejskiej corocznych sprawozdan z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawianie potrzeb
w zakresie pomocy spotecznej,

7) opracowanie projektu planu finansowego Os$rodka oraz dostosowanie projektu planu do uchwaty
budzetowej,

8) opracowanie i sktadanie wymaganej sprawozdawczo$ci z zakresu dziatania Osrodka,
9) realizowanie zadan zleconych gminie zgodnie z ustaleniami przekazywanymi przez Wojewode,

10) wykonywanie zadan wlasnych gminy zgodnie z ustaleniami przekazywanymi w tej sprawie przez
Burmistrza Miasta

11) wspotdziatanie z istniejacymi na terenie gminy instytucjami, organizacjami spotecznymi, kosciotem oraz
zaktadami pracy w celu realizacji zadan pomocy spotecznej

v

Gospodarka finansowa

§ 11. 1. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy. Z rachunku mozna dokonywaé wptat do wysokosci
sum zgromadzonych na tym rachunku.

2. Osrodek jest dysponentem srodkow budzetowych trzeciego stopnia.

3. Przekazywanie srodkow finansowych z budzetu gminy nastepuje w okresach miesigcznych stosownie do
stopnia realizacji zadan w poszczegdlnych miesigcach.

4. Zobowigzania rodzace skutki finansowe sg niewazne bez kontrasygnaty Gtownego Ksiggowego Osrodka.

5. Dokumenty ksiggowe i rachunki stanowigce podstawe do wyplaty pod wzgledem merytorycznym
zatwierdza Kierownik Os$rodka.

§ 12. 1. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ wedtug zasad okreslonych w ustawie o rachunkowosci.

2. Osrodek stosuje w planowaniu ewidencj¢ i sprawozdawczos$¢ dla poszczegdlnych rodzajow przychodow
i rozchodow podziatki okreslone w przepisach o klasyfikacji dochodéw i wydatkow budzetowych.

3. W sprawach nie uregulowanych w Statucie stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy o finansach
publicznych.

§ 13. 1. Uprawnienia kontrolne przystuguja wiasciwym Komisjom Rady Miejskiej zgodnie ze statutem
gminy oraz wlasciwym organom kontrolnym.
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A\

Postanowienia koncowe

§ 14. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace.

§ 15. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Kalwarii
Zebrzydowskiej

Marcin Krawczynski
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