
UCHWAŁA NR XV/128/15
RADY MIASTA BOCHNIA

z dnia 29 grudnia 2015 roku

w sprawie: zmiany uchwały w sprawie określenia kryteriów dla drugiego etapu postępowania 
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli oraz rodzajów dokumentów niezbędnych do potwierdzenia 

spełniania tych kryteriów.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2015 
r. poz. 1515) w związku z art. 20c ust. 4 - 6 i art. 20zf pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie 
oświaty (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156)  Rada Miasta Bochnia uchwala co następuje:

§ 1. W uchwale Nr IV/25/15 Rady Miasta Bochnia z dnia 29 stycznia 2015 r. w sprawie określenia 
kryteriów dla drugiego etapu postępowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli oraz rodzajów 
dokumentów niezbędnych do potwierdzenia spełniania tych kryteriów (Dz. Urz. Woj. Małop. poz. 715) § 1 
otrzymuje brzmienie:

„§ 1. Określa się następujące kryteria naboru na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do 
publicznych przedszkoli, prowadzonych przez Gminę Miasta Bochnia wraz z odpowiadającą im liczbą 
punktów:

L.p. Kryterium Wartość kryterium
w punktach

1. Kandydat podlega obowiązkowi odbycia rocznego 
przygotowania przedszkolnego lub odroczony jest z realizacji 
obowiązku szkolnego lub ma prawo do korzystania z 
wychowania przedszkolnego

50

2. Kandydat, którego oboje rodzice (opiekunowie prawni) pracują, 
wykonują pracę na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczą się 
w trybie stacjonarnym lub wykonują rolniczą lub pozarolniczą 
działalność gospodarczą. Kryterium stosuje się również do 
rodzica samotnie wychowującego dziecko

20

3. Kandydat, którego jeden z rodziców (opiekun prawny) pracuje, 
wykonuje pracę na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczy się 
w trybie stacjonarnym lub wykonuje rolniczą lub pozarolniczą 
działalność gospodarczą

15

4. Rodzeństwo kandydata uczęszcza w bieżącym roku szkolnym 
do przedszkola pierwszego wyboru lub placówki oświatowej, w 
której funkcjonuje to przedszkole i będzie do niego uczęszczać 
w roku szkolnym, na który prowadzona jest rekrutacja

10

5. Potrzeba rodziny związana z obowiązkami zawodowymi i 
rodzinnymi oraz zapewnieniem dziecku jak najpełniejszej 
realizacji potrzeb opiekuńczych, dydaktycznych i 
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wychowawczych (dotyczy deklarowanego dziennego czasu 
pobytu dziecka w przedszkolu) - za pobyt dziecka w 
przedszkolu powyżej pięciu godzin wartość punktów wzrasta o 
2 punkty za każdą deklarowaną godzinę:
6 godzin dziennie
7 godzin dziennie
8 godzin dziennie
9 godzin dziennie
10 godzin dziennie

8
10

6. W przypadku uzyskania przez kandydatów równorzędnych 
wyników punktowych wymienionych w poz. od 1 do 5  
niniejszej tabeli, gdy dane przedszkole nadal dysponuje 
wolnymi miejscami, kandydaci są rekrutowani  wg starszeństwa 
wiekowego.

Maksymalna liczba 
punktów odpowiada 

liczbie wolnych miejsc i 
otrzymuje ją najstarszy 

kandydat, a każde kolejne 
kwalifikowane dziecko 
otrzymuje o jeden punkt 

mniej. Minimalna 
wartość punktowa 
kwalifikująca do 

przyjęcia kandydata do 
przedszkola wynosi 1 pkt.

”.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Bochnia.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego.

 
Przewodniczący Rady Miasta

Jan Balicki
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