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UCHWALA NR XXVIII/141/17
RADY GMINY SPYTKOWICE

z dnia 29 marca 2017 roku

w sprawie: ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dyrektorom i wicedyrektorom oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogéw, psychologow, logopedow i doradcow
zawodowych zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Spytkowice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.z 2016 1.
poz. 446 ze zm.), art. 42 ust. 6iust. 7 pkt 213 w zwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 1379 ze zm.)

Rada Gminy Spytkowice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Dyrektorom i wicedyrektorom placéwek oswiatowych w zaleznosci od wielkosci i typu placéwki oraz
warunkow pracy obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych do nastepujacej wysokosci:

- Dyrektor przedszkola liczacego od 1 do 3 oddziatéw - 8 godz.
- Dyrektor szkoty liczacej od 4 do 8 oddzialéw - 6 godz.
- Dyrektor szkoty liczacej od 9 do 14 oddziatéw - 5 godz.
- Dyrektor szkoty liczacej powyzej 14 oddziatéw - 3 godz.

- Wicedyrektor szkoty, w ktérej to stanowisko moze by¢ utworzone zgodnie z odrebnymi
przepisami - 7 godz.

§ 2. Obnizony wymiar zaje¢¢, o ktorym mowa w § 1, dotyczy réwniez nauczyciela, ktéry obowigzki
kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, z tym Ze obowigzuje
on od pierwszego dnia miesigca nast¢pujgcego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi zastgpstwo,
a ustaje z koficem miesigca, w ktérym nauczyciel zaprzestat jego petnienia.

§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla pedagogéw, psychologdéw, logopedéw i doradcéw
zawodowych wynosi 26 godzin.
§ 4. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ (pensum) nauczycieli realizujagcych w ramach

stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
ustala si¢ nast¢pujgco:

1) wedtug stanowiska, dla ktérego wymiar jest korzystniejszy — jezeli nauczyciel realizuje zajecia na tym
stanowisku powyzej potowy obowigzkowego wymiaru zajec;
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2) proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych zajg¢ — jezeli nauczyciel realizuje zajecia na
stanowisku, dla ktérego wymiar jest korzystniejszy, ponizej lub w polowie obowiazkowego wymiaru zajec.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 2 oblicza si¢ wedlug
nastgpujacego wzoru:

W=(x1+x2):[(x1:y1)+(x2:y2)],

gdzie:
x1, x2 - oznacza liczbg godzin zaj¢¢ przydzielong nauczycielowi na danym stanowisku w arkuszu organizacji
placowki,
yl, y2 - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okreslony dla danych stanowisk wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela
oraz w § 3 niniejszej uchwaty.
3. Wymiar, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 przyjmuje si¢ w pelnych godzinach tak, ze mniej niz p6t godziny
pomija si¢, a co najmniej p6t godziny przyjmuje si¢ za pelna godzine.
4. Wszystkie godziny realizowane powyzej pensum stanowig zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy — Karta
Nauczyciela godziny ponadwymiarowe, ktore oblicza sig¢:
1) w przypadku pensum ustalonego zgodnie z ust. 1 pkt 1 — wedtug stawki osobistego zaszeregowania
i pensum stanowiska, ktérego wymiar jest mniej korzystny;
2) w przypadku pensum ustalonego zgodnie z ust. 1 pkt 2 — wedtug stawki osobistego zaszeregowania

1 ustalonego pensum.

5. Przyktadowy sposéb obliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Spytkowice.

§ 6. Traci moc uchwata Nr XXI/111/08 Rady Gminy Spytkowice z dnia 16 czerwca 2008 r. w sprawie:
ustalenia zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla dyrektoré6w 1 wicedyrektorow placéwek o§wiatowych oraz
okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, pedagogéw
1 logopedéw zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Spytkowice, uchwata Nr
IX/44/11 Rady Gminy Spytkowice z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie: zmiany uchwaty Nr XXI/111/08 Rady
Gminy Spytkowice z dnia 16 czerwca 2008 r. oraz uchwata Nr XVII/91/12 Rady Gminy Spytkowice z dnia
27 kwietnia 2012 r. w sprawie: zmiany uchwaty Nr XXI/111/08 Rady Gminy Spytkowice z dnia 16 czerwca
2008 r.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 wrze$nia 2017 r.

Przewodniczacy Rady

Jozef Kos$cielniak
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXVIII/141/17
Rady Gminy Spytkowice
z dnia 29 marca 2017 r.
Przykladowy sposéb obliczania tygodniowego pensum oraz godzin ponadwymiarowych dla
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin

1. Nauczyciel realizuje lacznie 20 godzin, w tym 9 wg pensum 18-godzinnego i 11 wg pensum 22-
godzinnego: 9/18 + 11/22 =0,5 + 0,5 = 1,00, wigc tygodniowy wymiar godzin zajg¢ wynosi 20 godzin — brak
godzin ponadwymiarowych.

2. Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18-godzinnego i21 godzin wg
pensum 26-godzinnego: 6/18 + 21/26 = 0,33 + 0,81 = 1,14; jezeli 1,14 etatu stanowi 27 godzin, to
proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,68 godzin, wiec tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wynosi zaokraglajac do
petnych godzin - 24 godziny, a pozostate 3 godziny stanowig godziny ponadwymiarowe.

3. Nauczyciel realizuje tacznie 25 godzin, w tym 15 godzin wg pensum 18-godzinnego i 10 godzin wg
pensum 26-godzinnego: tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wynosi 18 godzin, a pozostate 7 godzin to godziny
ponadwymiarowe.

Przewodniczacy Rady

Jozef KoScielniak
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