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UCHWALA NR XXXIV.239.2017
RADY MIEJSKIEJ W KRYNICY-ZDROJU

z dnia 31 marca 2017 roku

w sprawie okreslenia kryteriow obowiazujacych na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli i oddzialow przedszkolnych w publicznych
szkolach podstawowych dla ktorych Gmina Krynica-Zdroj jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016r.,
poz. 446 z pézn. zm.), oraz art. 131 ust. 4i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017r., poz. 59), Rada Miejska w Krynicy-Zdroju uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ kryteria obowigzujace na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznych
przedszkoli i oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, dla ktorych Gmina Krynica-
Zdroj jest organem prowadzacym, a takze dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow oraz liczbe
punktoéw przypisanych tym kryteriom w postgpowaniu rekrutacyjnym.

2. Tlekro¢ w niniejszej uchwale mowa o rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem.

§2. 1. Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, dla ktorych Gmina Krynica-Zdrdj jest organem
prowadzacym, bierze si¢ pod uwage lacznie nastgpujgce kryteria, ktorym przyznaje sie¢ odpowiednig liczbg
punktow:

1) oboje rodzice kandydata pracujg - 15 punktow;
2) kandydat ma obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego - 30 punktow;
3) dzienny czas pobytu kandydata wynosi co najmniej 7 godzin dziennie - 5 punktow;

4) kandydat, ktory ukonczy 5 lat w roku kalendarzowym, w ktérym jest prowadzona rekrutacja, oraz lokalizacja
przedszkola lub oddziatu przedszkolnego jest najblizsza miejsca zamieszkania - 10 punktow;

5) rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktory prowadzona jest rekrutacja, ucze¢szcza do tego samego
przedszkola - 2 punkty.

2. Za spetnienie warunku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, uwaza sie¢, gdy kazdy z rodzicéw kandydata spenia,
co najmniej jeden z warunkow:

1) pozostaje w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej;
2) pozostaje w samozatrudnieniu lub prowadzi gospodarstwo rolne;
3) uczy si¢ w systemie stacjonarnym.
§ 3. 1. Za potwierdzenie spetnienia przez rodzicéw kandydata kryterium, o ktérym mowa

w § 2 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z § 2 ust. 2, uwaza sie odpowiednio:
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1) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu, badz o wykonywaniu pracy na podstawie umowy
cywilnoprawnej lub o$wiadczenie rodzica;

2) zaswiadczenie szkoly lub uczelni potwierdzajace nauke w trybie dziennym;

3) aktualny wydruk (wykonany nie wcze$niej niz na 3 dni przed ztozeniem wniosku) ze strony internetowej
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub Krajowego Rejestru Sadowego;

4) zaswiadczenie wydane przez KRUS, potwierdzajace, ze w okresie sktadania wniosku rekrutacyjnego podlega
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow, lub o$§wiadczenie 0 posiadaniu takiego ubezpieczenia.

2. Potwierdzenia spetnienia kryteriow, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 - 5 dokonuje odpowiednio dyrektor
przedszkola lub szkoty na podstawie dokumentacji przedszkola lub szkoty.

§ 4. Traci moc uchwata Nr V.41.2015 Rady Miejskiej w Krynicy-Zdroju zdnia 18 marca 2015r.
w sprawie okreslenia kryteriow na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli samorzagdowych
oraz dokumentdéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Krynicy-Zdroju.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Krynicy-Zdroju

Malgorzata Polchlopek
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