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UCHWALA NR XLVIII/331/2022
RADY GMINY JERZMANOWICE-PRZEGINIA

z dnia 25 lipca 2022 roku

w sprawie: zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze, przyznania zwolnien z obowiazku realizacji tych zaje¢ oraz okreslenia tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Jerzmanowice-Przeginia.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 213 wzwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz.U. z2021r., poz. 1762 ze zm.), Rada Gminy Jerzmanowice-Przeginia uchwala, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze
w szkotach i przedszkolach wedtug ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar obnizki godzin zajeé od
tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru
zajec

1. Dyrektor szkoly podstawowej lub
zespotu szkoét lub zespotu szkolno-

przedszkolnego:
do 12 oddziatow 11
od 13 do 19 oddziatow 13
od 20 oddziatow 15

2. Wicedyrektor szkoty podstawowej lub
zespotu szkoét lub zespotu szkolno-
przedszkolnego:

od 12 oddziatow: 9

2. Wéjt Gminy moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ dyrektora szkoty podstawowej lub zespotu
szkot lub zespolu szkolno-przedszkolnego od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajec
ustalonego zgodnie zust. 1, jezeli organizacja lub warunki funkcjonowania szkoty lub zespotu powoduja
zwigkszenie zadan dyrektora. Zwolnienie dokonywane jest na wniosek dyrektora.

3. Wymiar zaje¢¢ ustalony wust. 112 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, ztym, ze obowiazuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi
zastepstwo.
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§ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela zatrudnionych na stanowiskach podanych w tabeli:

Lp. | Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé

1. Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, | 22 godziny
logopeda, terapeuta pedagogiczny,
doradca zawodowy

2. Nauczyciel przedszkola lub oddziatu 22 godziny
przedszkolnego w szkole podstawowej
pracujacy z grupami obejmujgcymi dzieci
6-letnie i mtodsze

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Jerzmanowice-Przeginia.

§ 4.
Traca moc:

1) uchwata Nr XXXII/171/09 Rady Gminy Jerzmanowice-Przeginia z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie
szczegblowych zasad udzielania irozmiaru znizek dla nauczycieli, ktéorym powierzono stanowisko
kierownicze w szkotach oraz zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2) uchwata Nr L/329/2018 Rady Gminy Jerzmanowice-Przeginia z dnia 28 maja 2018 r. w sprawie ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

§ 5.

1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy Jerzmanowice-Przeginia

Robert Babka
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