
 
 

UCHWAŁA NR XLI/394/2022 
RADY GMINY GROMNIK 

z dnia 27 lipca 2022 roku 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli, którym powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie określenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, obowiązujących w placówkach 
oświatowych dla których organem prowadzącym jest Gmina  Gromnik. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 
z 2022 r. poz. 559 ze zm.) oraz art. 42 ust. 3, 7 pkt. 2 i art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) po uzyskaniu opinii związków zawodowych - RADA 
GMINY GROMNIK uchwala, co następuje: 

§ 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi oraz nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko kierownicze, a także 
nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko 
kierownicze w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez gminę Gromnik, udziela się obniżek 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 
określonych w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela w zależności od wielkości i typu szkoły oraz 
warunków pracy. 

§ 2. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych 
prowadzonych przez gminę Gromnik, w zależności od wielkości i typu szkoły oraz warunków pracy, obniża się 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć określony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku 
– Karta Nauczyciela zgodnie z poniższą tabelą: 

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy 
wymiar zajęć 

1. Dyrektor szkoły (zespołu szkół/zespołu szkolno-przedszkolnego) liczącej: 
- do 4  oddziałów  
- 5 do 6  oddziałów 
- 7 do 8  oddziałów 
- 9 do 16 oddziałów 
- 17 i więcej oddziałów 

 
 
12 
10 
8 
5 
3 

2. Wicedyrektor szkoły (zespołu szkół/zespołu szkolno-przedszkolnego) 
liczącej: 
- do 16 oddziałów 
- 17 i więcej oddziałów 

 
 
9 
7 

3. Kierownik świetlicy szkolnej  15 
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§ 3. Ustala się obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, prowadzonych przez 
nauczycieli, o których mowa w art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela 
zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć, według poniższej tabeli: 

L.p. Stanowisko Tygodniowy 
wymiar godzin 

1. Pedagodzy, pedagodzy specjalni, psycholodzy, logopedzi, terapeuci 
pedagogiczni, doradcy zawodowi prowadzący zajęcia w szkołach i 
placówkach  

22 

2. Nauczyciele przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujący z 
grupami obejmujące dzieci 6-letnie i dzieci młodsze 

22 

3. Nauczyciela prowadzący zajęcia rewalidacyjno - wychowawcze 18 

§ 4. Tracą moc następujące uchwały: 

– Nr XXV/196/05 Rady Gminy Gromnik  z dnia 27 września 2005 r. w sprawie szczegółowych zasad 
udzielania i rozmiaru zniżek obowiązkowego wymiaru godzin nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze w szkołach; 

– Nr VI/57/2019 Rady Gminy Gromnik z dnia 25 kwietnia 2019 r. w sprawie ustalenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.3 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Gromnik. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Gromnik. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego z mocą obowiązującą od dnia 01 września 2022 r. 

   
Przewodniczący Rady Gminy Gromnik 

 
 

Jerzy Kwiek 
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