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Krakow, dnia 5 sierpnia 2022 r. Podpisany przez:
Artur Slowik
Data: 2022-08-05 13:58:21
Poz. 5356
UCHWALA NR L1/423/2022

RADY GMINY MICHALOWICE
z dnia 28 lipca 2022 roku

w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania nagroéd ze specjalnego funduszu na nagrody dla
nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 11 art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2z2022r. poz. 559, 583,1005,1079), w zwigzku
zart. 49 ust. 112 iart. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22021 r.
poz. 1762, z2022r. poz. 935, 1116) w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie regulamin przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze, stanowigcy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata nr LIII/416/2018 Rady Gminy Michalowice z dnia 29 pazdziernika 2018 r,
W sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego wysokosé oraz szczegoOtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy,
mieszkaniowego oraz niektdrych innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Michatowice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego
z dniem 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy Michalowice

Daniel Gajoch
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Zatacznik do uchwaty Nr L1/423/2022
Rady Gminy Michatowice
z dnia 28 lipca 2022 r.
Regulamin przyznawania nagrod
ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli
za ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawecze,

§ 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ takze przedszkole;
2) nauczycielu- nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela szkoty, przedszkola;
3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, przedszkola;

4) stawce bazowej — rozumie si¢ przez to stawke wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
z przygotowaniem pedagogicznym, z najwyzszym poziomem wynagradzania.

§ 2. 1. W budzecie Gminy Michatowice tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za ich
wybitne osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Michatowice.

2. Ustala si¢ nastgpujacy podzial sSrodkdw ze specjalnego funduszu nagréd, o ktorym mowa
w ust. 1 powyzej:

1) 70 % - na nagrody dyrektorow szkot,
2) 30 % - na nagrody organu prowadzgcego Gminy Michatowice,

3. Wysokos¢ funduszu, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, moze zostaé podwyzszona w ramach zatwierdzonego
planu wydatkéw na wynagrodzenia.

4. Indywidualna nagroda dyrektora wynosi nie mniej niz 50% inie wiecej niz 100% stawki bazowej
a odpowiednio nagroda Wajta migdzy 100-200% stawki bazowe;.

§ 3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy, przyznawane sg za osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze z okazji:

1) Dnia Edukacji Narodowe;j;

2) innych waznych wydarzen o charakterze o$wiatowym, jednak wylacznie po odpowiednim zwickszeniu
funduszu nagréd na dany rok budzetowy.

§ 4. 1. Nagroda organu prowadzacego moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory:
1) przepracowat co najmniej rok w tej szkole/przedszkolu,
2) w okresie ostatnich 5 lat uzyskat co najmniej bardzo dobra oceng pracy,
3) spetnia co najmniej 5 z kryteriow wymienionych w ust. 2.

2. Uzasadnieniem do przyznania nagrody nauczycielowi sa wybitne osiggnigcia w pracy dydaktycznej,
wychowaweczej lub opiekunczej, w tym w zakresie:

1) realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

2) realizacji zadan statutowych szkoly,

3) osiagnie¢ dydaktycznych potwierdzonych wynikami egzamindéw zewnetrznych, sukcesami uczniow
w konkursach, olimpiadach, zawodach wiedzy, sportowych i artystycznych;

4) skutecznego wprowadzania i stosowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym  eksperymentu
pedagogicznego, innowacji pedagogicznych oraz innych form nowatorstwa pedagogicznego;

5) przygotowania waznych imprez i uroczystosci szkolnych lub wydarzen o charakterze cyklicznym;
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6) skutecznego i wymiernego inicjowania, koordynowania oraz dziatania w ramach projektow edukacyjnych -
gminnych, ponadgminnych, ogélnopolskich, migdzynarodowych,

7) wprowadzenia do praktyki szkolnej dziatan majacych na celu wspieranie procesu wychowania i opieki,

8) skutecznego wspierania uczniow w ich rozwoju, w tym uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
oraz uczniow wymagajacych szczegdlnej pomocy ze strony szkoty;

9) statego doskonalenia zawodowego oraz efektywnego wykorzystania zdobytej wiedzy
i umiejetnosci w pracy z uczniami,

10) efektywnej wspolpracy z rodzicami, innymi nauczycielami oraz szkotami i podmiotami w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej uczniom.

§ 5. 1. Nagroda organu prowadzacego moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty, ktory:
1) przepracowat co najmniej rok na tym stanowisku,
2) w okresie ostatnich 5 lat uzyskal co najmniej bardzo dobrg oceng pracy,

3) spetnia co najmniej dwa kryteria sposréd wymienionych w. § 4 ust. 2, oraz co najmniej 4 kryteria
okreslone w § 5 ust 2 ponize;j.

2. Uzasadnieniem do przyznania nagrody dyrektorowi szkoty sa wybitne osiagnigcia
w zakresie:
1) dbatosci o jakosciowy rozwdj szkoty, w tym osigganie bardzo dobrych wynikow
w zakresie dydaktyki i wychowania;
2) podejmowania kompleksowych dziatan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,;
3) wzbogacania oferty edukacyjnej szkoty;

4) inicjowanie i wdrazanie z sukcesem innowacyjnych rozwigzan w zakresie dydaktyczno-wychowawczym
i organizacyjnym;

5)udzialu  szkoty = wedukacyjnych projektach gminnych, ponadgminnych, ogolnopolskich,
migdzynarodowych;

6) efektywnej wspotpracy z organami szkoly oraz z instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacje
programu dydaktyczno — wychowawczego szkoty;

7) dbatosci o rozwdj zawodowy nauczycieli i inspirowanie ich do tworczych dziatan;
8) tworzenia warunkow gwarantujacych uczniom rozwoj na miarg ich mozliwosci;
9) poszerzania oferty diagnostycznej, profilaktycznej i terapeutycznej szkoty.
§ 6. 1. Wnioski o Nagrode Wéjta Gminy Michatowice moga sktada¢:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna, rada szkoty, rada rodzicow- za posrednictwem dyrektora szkoty,
3) zakladowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli,
4) dyrektor Centrum Obstugi Edukacji w Michatowicach- dla dyrektora szkoty.
2. Wojt Gminy powoluje komisje ds. nagrod, ktére opiniuja wnioski o przyznanie nagrod oraz
rekomenduja kandydatéw do jej przyznania.

3. Wojt Gminy moze z wlasnej inicjatywy przyzna¢ nagrode nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty, ktory
spetnia kryteria, o ktorych mowa odpowiedniow § 4 lub § 5

§ 7. 1. Wnioski o Nagrode Wojta Gminy Michatowice sklada si¢ na formularzach wedlug wzoréw
okreslonych w zatgcznikach nr 1 i nr 2 do niniejszego regulaminu.

2. Wnioski, o ktorych mowa wust 1, sklada sig¢ w Centrum Obstugi Edukacji w Michatowicach
w terminie:
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1) do 15 wrzes$nia - z okazji Dnia Komisji Edukacji Narodowe;j;

2) na co najmniej 30 dni roboczych przed innymi waznymi wydarzeniami o charakterze o$wiatowym,
z zastrzezeniem § 3 ust. 1 pkt 2).

§ 8. Dyrektor szkoty lub nauczyciel, ktéremu zostala przyznana Nagroda Wojta Gminy Michatowice,
otrzymuje dyplom sporzadzony wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 3 do niniejszego regulaminu.
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Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu
Whiosek o Nagrode Wojta Gminy Michalowice dla nauczyciela szkoly/przedszkola

(wypetni¢ komputerowo)

Z okazji: Nalezy zaznaczy¢ odpowiednio

DNIA EDUKACJI NARODOWEJ

INNYCH WAZNYCH WYDARZEN O
CHARAKTERZE OSWIATOWYM
(nalezy podac¢ jakich wraz z data)

Imie i nazwisko nauczyciela

Nazwa i adres szkoly/przedszkola

Staz pracy w danej szkole:

Nauczany przedmiot Stopien awansu Zawodowego:........cceeeveeniineinennes

Kryteria do wyboru wg § 4. ust. 2 Regulaminu:

D)realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,

2)realizacja zadan statutowych szkoty,

3)osiggnigcia  dydaktyczne potwierdzone  wynikami egzaminow zewngtrznych, sukcesami uczniow
w konkursach, olimpiadach, zawodach wiedzy, sportowych i artystycznych;

4)skuteczne wprowadzanie istosowanie w procesie dydaktyczno - wychowawczym — eksperymentu
pedagogicznego, innowacji pedagogicznych oraz innych form nowatorstwa pedagogicznego;

S)przygotowanie waznych imprez i uroczystosci szkolnych lub wydarzen o charakterze cyklicznym;
6)skuteczne 1 wymierne inicjowanie, koordynowanie oraz dzialania w ramach projektow edukacyjnych -
gminnych, ponadgminnych, ogélnopolskich, migdzynarodowych,

7)wprowadzenie do praktyki szkolnej dziatan majacych na celu wspieranie procesu wychowania i opieki,
8)skuteczne wspieranie uczniow w ich rozwoju, w tym ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz
uczniow wymagajacych szczegolnej pomocy ze strony szkoty;

9)state doskonalenie zawodowe oraz wykorzystanie zdobytej wiedzy

1 umiejgtnosci w pracy z uczniami;

10)efektywna wspotpraca z rodzicami, innymi nauczycielami oraz szkotami i podmiotami w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej uczniom

Kryteria wybrane: (nalezy zaznaczy¢ x)

Kryterium 4.2. 1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)
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10)

Uzasadnienie wniosku :
Uzasadnienie powinno by¢ spdjne i zawiera¢
konkretny dorobek i osiggniecia wraz z datami

Ad 42 1)

Ad4.2 2)

Ad4.23)

Ad 4.2 4)

Ad4.2 5)

Ad 4.2 6)

Ad4.2 7)

Ad4.2 8)

Ad4.2 9

Ad 4.2 10)

Weczesniej otrzymane nagrody (nalezy poda¢é rok)

Wijta Gminy

Kuratora OSwiaty

Ministra wlasciwego do spraw o§wiaty

Inne, jakie?

WNIOSKODAWCA:

(data, podpis/pieczeé imienna)
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu

Whiosek
o Nagrode Wojta Gminy Michalowice dla dyrektora szkoly/przedszkola

(wypetnic¢ komputerowo)

Z okazji: Nalezy zaznaczy¢ odpowiednio:

DNIA EDUKACJI NARODOWEJ

INNYCH WAZNYCH WYDARZEN O CHARAKTERZE
OSWIATOWYM (nalezy podaé jakich wraz z datg)

Imie i nazwisko dyrektora

Nazwa i adres
szkoly/przedszkola

Okres pehienia funkcji
dyrektora:

Stopien awansu zawodowego:

Ostatnia ocena pracy i data jej otrzymania:

Kryteria do wyboru wg § 4. ust. 2 Regulaminu:

I)realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,

2)realizacja zadan statutowych szkoty,

3)osiagnigcia  dydaktyczne potwierdzone  wynikami egzaminow zewnetrznych, sukcesami uczniow
w konkursach, olimpiadach, zawodach wiedzy, sportowych i artystycznych;

4)skuteczne wprowadzanie istosowanie w procesie dydaktyczno - wychowawczym  eksperymentu
pedagogicznego, innowacji pedagogicznych oraz innych form nowatorstwa pedagogicznego;

5)przygotowanie waznych imprez i uroczystosci szkolnych lub wydarzen o charakterze cyklicznym;
6)skuteczne i wymierne inicjowanie, koordynowanie oraz dzialania w ramach projektow edukacyjnych -
gminnych, ponadgminnych, ogolnopolskich, migdzynarodowych,

Tywprowadzenie do praktyki szkolnej dziatan majacych na celu wspieranie procesu wychowania i opieki,
8)skuteczne wspieranie uczniow w ich rozwoju, w tym uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz
uczniow wymagajacych szczegolnej pomocy ze strony szkoty;

9)stale doskonalenie zawodowe oraz wykorzystanie zdobytej wiedzy
1 umiejgtnosci w pracy z uczniami;

10) efektywna wspolpraca z rodzicami, innymi nauczycielami oraz szkotami i podmiotami w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej uczniom

[.Kryteria do wyboru wg § 5. ust.2 Regulaminu:

1)dbatos¢ o jakosciowy rozwdj szkoty, wtym osigganie bardzo dobrych wynikoéw
w zakresie dydaktyki i wychowania;

2)podejmowanie kompleksowych dziatah majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,;
3)wzbogacanie oferty edukacyjnej szkoty

4)inicjowanie i wdrazanie z sukcesem innowacyjnych rozwigzan w zakresie dydaktyczno-wychowawczym
1 organizacyjnym;

5)udziat szkoty w edukacyjnych projektach gminnych, ponadgminnych, ogoélnopolskich, mi¢dzynarodowych;
6)efektywna wspotpraca z organami szkoly oraz z instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacjg
programu dydaktyczno — wychowawczego szkoly;

7)dbatos¢ o rozwoj zawodowy nauczycieli 1 inspirowanie ich do tworczych dziatan;

8)tworzenie warunkow gwarantujacych uczniom rozwoj na miarg ich mozliwosci;

9)poszerzanie oferty diagnostycznej, profilaktycznej i terapeutycznej szkoty.
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Kryteria wybrane (nalezy zaznaczy¢ x)

Kryterium 4.2. 1) Kryterium. 5.2. 1)
2) 2)
3) 3)
4) 4)
5) 5)
6) 6)
7 7)
8) 8)
9) 9)
10)
Uzasadnienie wniosku :
Uzasadnienie powinno by¢ spdjne i zawiera¢ konkretny
dorobek i osiggniecia wraz z datami

[LAd 42 1)

Ad4.2 2)

Ad4.23)

Ad4.2 4)

Ad4.2 5)

Ad 4.2 6)

Ad4.2 7)

Ad4.2 8)

Ad4.2 9

Ad 4.2 10)

II.Ad 52 1)

AdS.2 2)

Ad5.23)

Ad5.2 4)

Ad 5.2 5)

Ad 5.2 6)

AdS5.2 7)

Ad5.2 §)

Ad5.2 9)
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Wecezesniej otrzymane nagrody (nalezy poda¢ rok)

Waéjta Gminy

Kuratora Oswiaty

Ministra wlasciwego do spraw o§wiaty

Inne-jakie

WNIOSKODAWCA:

(data, podpis/piecze¢ imienna)
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Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu

Sapere Auso

Nagroda Wojta Gminy Michatowice
za wybitne osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
na rzecz rozwoju oswiaty gminnej dla

Pani/a
Imi¢ Nazwisko

Wéjt Gminy Michatowice

Michalowice, dnia .........
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