
 
 

UCHWAŁA NR XLIV/370/2022 
RADY GMINY SUŁOSZOWA 

z dnia 5 sierpnia 2022 roku 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze 
w szkołach i placówkach oświatowych, zasad zwalniania od obowiązku realizacji tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, 
logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych oraz nauczycieli pracujących 

z grupami obejmującymi dzieci 6 - letnie i młodsze zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych 
dla których organem prowadzącym jest Gmina Sułoszowa 

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2, 3b, 3c w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z późn zm.) Rada Gminy Sułoszowa uchwala, 
co następuje: 

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkołach (zespołach) na 
terenie Gminy Sułoszowa ustala się obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych określonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela oraz w §3. niniejszej Uchwały według poniższej tabeli: 

 
Lp. 

 
Funkcja 

Obowiązkowy tygodniowy 
wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 

opiekuńczych 
1. Dyrektor przedszkola liczącego; 

�1 - 4 oddziałów 
�5 i więcej oddziałów 

 
10 
8 

2. Dyrektor szkoły (zespołu) liczącej: 
�do 6 oddziałów 
�7 - 9 oddziałów 
�10 - 12 oddziałów 

�13 i więcej oddziałów 

 
10 
8 
5 
3 

Obowiązkowy tygodniowy wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ustalony jest 
dla pensum 18 w przypadku dyrektora szkoły (zespołu) i 25 w przypadku dyrektora przedszkola. Dla innego 
pensum należy dokonać proporcjonalnego przeliczenia z zachowaniem zasad matematycznych. 

§ 2. 1. W szkole (zespole) liczącej powyżej 12 oddziałów w sytuacji nie powołania wicedyrektora, 
dyrektorowi placówki obniża się jego tygodniowy wymiar zajęć o 2 godziny. 

2. Wicedyrektorzy szkół (zespołów) obowiązani są do prowadzenia zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych w wymiarze o 4 godz. wyższym od wymiaru ustalonego dla dyrektorów. 
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§ 3. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3b i 3c 
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela ustala się następująco: 

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 
1. �Pedagog 

�Pedagog specjalny 
�Psycholog 
�Logopeda 
�Terapeuta pedagogiczny 
�Doradca zawodowy 

 
 
 

22 

2. Nauczyciel przedszkola lub innej placówki 
przedszkolnej pracujący z grupami obejmującymi 
dzieci 6 - letnie i dzieci młodsze. 

 
25 

§ 4.  

Z dniem rozpoczęcia obowiązywania niniejszej Uchwały traci moc Uchwała Nr XVII/126/2016 Rady 
Gminy Sułoszowa z dnia 10 maja 2016 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek nauczycielom, którym 
powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowo - wychowawczych, zasad zwalniania 
od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych, zasad określenia tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 
tygodniowym, obowiązkowym wymiarze godzin oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1515 z późn. zm.) dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Sułoszowa oraz Uchwała Nr VI/52/2019 Rady Gminy Sułoszowa z dnia 29 marca 2019 r. w sprawie ustalenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli wymienionych 
w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkołach 
i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Sułoszowa. 

§ 5. Uchwała została uzgodniona z przedstawicielami nauczycielskich związków zawodowych działających 
na terenie Gminy Sułoszowa. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022 r. 

   
Przewodniczący Rady Gminy Sułoszowa 

 
 

Adam Goraj 
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