
 
 

UCHWAŁA NR XLVII/418/22 
RADY GMINY GORLICE 

z dnia 19 września 2022 roku 

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach 
prowadzonych przez gminę Gorlice 

Na podstawie art. 18 ust. 1 i 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t.j. Dz.U. z 2022 r. poz.  559 z późn. zm.), art. 30 ust. 6, 6a, 91 d pkt 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. - Karta 
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.) Rada Gminy Gorlice uchwala, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli stanowiącym załącznik do Uchwały Nr XX/158/20 Rady 
Gminy Gorlice z dnia 25 sierpnia 2020 roku w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez gminę Gorlice, wprowadza się następujące 
zmiany: 

1) w § 3 ust 1 dodaje się punkt 7 otrzymujący brzmienie: 

„7) mentor”,; 

2) § 5 ust 1 otrzymuje następujące brzmienie: 

1. Określa się następujące stawki dodatków funkcyjnych dla nauczycieli według poniższej tabeli: 

 
Lp. 

 
Stanowisko kierownicze lub pełniona funkcja 

Stawka dodatku 
funkcyjnego  

1. W przedszkolu:  
- dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 

 
od 15% do 50% 
wynagrodzenia 
zasadniczego  
osobistej stawki 
zaszeregowania 

2. W szkole lub zespole szkolno-przedszkolnym: 
1)dyrektor szkoły/dyrektor zespołu szkolno-przedszkolnego, liczących:  
 
a) do 9 oddziałów 
 
 
 
 
 
 
b) powyżej 9 oddziałów 
 
 

 
 
 
 
od 25% do 50% 
wynagrodzenia 
zasadniczego osobistej 
stawki zaszeregowania 
 
 
od 35% do 80% 
wynagrodzenia 
zasadniczego osobistej 
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c) wicedyrektor  

stawki zaszeregowania 
 
od 15% do 25% 
wynagrodzenia 
zasadniczego osobistej 
stawki zaszeregowania 

3. Wychowawca klasy 300 zł 
4. Nauczyciel opiekujący się oddziałem przedszkolnym, 200 zł 
5.  Opiekun stażu 150 zł 
6. Koordynator sieci współpracy  od 10% do 50% 

wynagrodzenia 
zasadniczego  
osobistej stawki 
zaszeregowania 

7. Mentor 150 zł 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza Wójtowi Gminy Gorlice. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego z mocą obowiązującą od 1 września 2022 roku. 

   
Przewodniczący Rady Gminy 

 
 

Mieczysław Skowron 
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