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UCHWALA NR XXXV/286/2022
RADY POWIATU WIELICKIEGO

z dnia 26 wrze$nia 2022 roku

w sprawie szczegélowych warunkéw wynagradzania zawodowych rodzin zastepczych, w tym pelniacych
funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowych specjalistycznych rodzin zastepczych oraz oséb
prowadzacych rodzinny dom dziecka na terenie Powiatu Wielickiego.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a, art. 12 pkt. 11 oraz art. 40 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022 poz. 1526), art. 85 ust. 1 iust 2, art. 86 ust. 1, art. 91 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 447 z pdzn.
zm.) Rada Powiatu Wielickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie nastepujace kwoty wynagrodzen brutto dla zawodowych rodzin zastgpczych, w tym
pemiacych funkcje pogotowia rodzinnego izawodowych specjalistycznych rodzin zastepczych oraz osob
prowadzacych rodzinny dom dziecka na terenie Powiatu Wielickiego w nastgpujacy sposob:

1) Zawodowa Rodzina Zastepcza zawierajac umowe o sprawowanie opieki do 2 dzieci lub osob, ktoére
osiggnely pelnoletno$§¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, otrzymuje wynagrodzenie miesi¢czne
w wysokosci brutto:

a) 3.600 ztotych, w przypadku stazu pracy do 3 lat,
b) 4.100 ztotych, w przypadku stazu pracy powyzej 3 lat.

2) Zawodowa Rodzina Zastgpcza zawierajgc umowe o sprawowanie opieki do 3 dzieci lub osob, ktore
osiggnely pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, otrzymuje wynagrodzenie miesigczne
w wysokosci brutto:

a) 3.900 ztotych, w przypadku stazu pracy do 3 lat,
b) 4.400 ztotych, w przypadku stazu pracy powyzej 3 lat.

3) Zawodowa Rodzina Zastepcza petniaca funkcje pogotowia rodzinnego zawierajagc umowe o sprawowanie
opieki do 2 dzieci lub osob, ktére osiagnely petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, otrzymuje
wynagrodzenie miesi¢czne w wysokosci brutto:

a) 3.800 ztotych, w przypadku stazu pracy do 3 lat,
b) 4.300 ztotych, w przypadku stazu pracy powyzej 3 lat.

4) Zawodowa Rodzina Zastepcza petnigca funkcj¢ pogotowia rodzinnego zawierajac umowe o sprawowanie
opieki do 3 dzieci lub oso6b, ktore osiagnely petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, otrzymuje
wynagrodzenie miesigczne w wysokosci brutto:

a) 4.000 ztotych, w przypadku stazu pracy do 3 lat,
b) 4.500 ztotych, w przypadku stazu pracy powyzej 3 lat.
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5) Zawodowa Specjalistyczna Rodzina Zastepcza zawierajac umowe o sprawowanie opieki nad 1 dzieckiem
lub osoba, ktora osiagneta pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, otrzymuje wynagrodzenie
miesieczne w wysokosci brutto:

a) 3.700 ztotych, w przypadku stazu pracy do 3 lat,
b) 4.200 ztotych, w przypadku stazu pracy powyzej 3 lat.

6) Zawodowa Specjalistyczna Rodzina Zastepcza zawierajac umowe o sprawowanie opieki do 2 dzieci lub
0sob, ktore osiggnetly pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, otrzymuje wynagrodzenie miesigczne
w wysokosci brutto:

a) 4.000 ztotych, w przypadku stazu pracy do 3 lat,
b) 4.500 ztotych, w przypadku stazu pracy powyzej 3 lat.

7) Zawodowa Specjalistyczna Rodzina Zastgpcza zawierajac umoweg o sprawowanie opieki do 3 dzieci lub
0sob, ktore osiggnety pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, otrzymuje wynagrodzenie miesi¢czne
w wysokosci brutto:

a) 4.400 ztotych, w przypadku stazu pracy do 3 lat,
b) 4.900 ztotych, w przypadku stazu pracy powyzej 3 lat.
8) Prowadzacy Rodzinny Dom Dziecka otrzymuje wynagrodzenie miesi¢gczne w wysokosci brutto:

a) 4.500 zlotych, w przypadku zawarcia umowy o sprawowanie opieki do 6 dzieci lub o0sob, ktore
osiaggnety pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej,

b) 4.900 ztotych, w przypadku zawarcia umowy o sprawowanie opieki do 8 dzieci lub osob, ktore osiggnely
pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepcze;.

9) W przypadku umieszczenia w rodzinie zastgpczej zawodowej, rodzinie zastgpczej zawodowej petnigcej
funkcje pogotowia rodzinnego, zawodowej specjalistycznej rodzinie zastepczej powyzej 3 dzieci lub osob,
ktore osiagnety petlnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, rodzinie tej przyshuguje dodatek do
wynagrodzenia wynoszacy miesiecznie brutto 500 zlotych. Dodatek przystuguje od 1 dnia miesigca,
w ktorym dziecko zostato umieszczone w rodzinie do ostatniego dnia miesigca, w ktoérym dziecko opuscito
rodzing.

§ 2. Do wynagrodzen, o ktorych mowa w § 1 stosuje si¢ przepisy art. 85 ust. 3 - 8 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wielickiego.

§ 4. Traci moc uchwata nr XVI/142/2020 Rady Powiatu Wielickiego z dnia 29 czerwca 2020 roku
w sprawie szczegdtowych warunkoéw wynagradzania oséb prowadzacych rodzinny dom dziecka oraz
zawodowych rodzin zastgpczych, wtym pehigcych funkcje pogotowia rodzinnego izawodowych
specjalistycznych, funkcjonujacych na terenie Powiatu Wielickiego.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Malopolskiego, z mocg obowigzujaca od dnia 1 pazdziernika 2022 roku.

Przewodniczacy Rady Powiatu Wielickiego

Tomasz Tomala
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