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UCHWALA NR XLIX/340/2022
RADY GMINY JERZMANOWICE-PRZEGINIA

z dnia 26 wrze$nia 2022 roku

w sprawie: zmiany uchwaly nr XI11/103/2019 Rady Gminy Jerzmanowice-Przeginia z dnia
21 pazdziernika 2019 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegolowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, nagrod i innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku

pracy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U.
72022 r., poz. 559 z pdzn. zm), art. 30 ust. 6 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (tj.: Dz. U. z2021r., poz. 1762 z pdézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki
zdnia 24 sierpnia 2022r. zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace¢ w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z2022r., poz. 1798) - po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli - Rada Gminy Jerzmanowice-Przeginia
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XIII/103/2019 Rady Gminy Jerzmanowice-Przeginia z dnia 21 pazdziernika 2019 roku
w sprawie uchwalenia Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy, szczegdtowe
warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
nagrod 1 innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) dotychczasowy § 16 Zalacznika Nr 1 do Uchwaly otrzymuje nastepujace nowe brzmienie: Wyr6znia
si¢ nastepujace rodzaje dodatkéw funkcyjnych:

1) dodatek zwigzany z powierzeniem funkcji dyrektora szkoty lub pelnienia obowigzkoéw dyrektora szkoty,
2) dodatek za wychowawstwo klasy,

3) dodatek za sprawowanie funkcji opiekuna stazu, doradcy metodycznego lub nauczyciela — konsultanta,
4) dodatek dla nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnym

5) dodatek za sprawowanie funkcji mentora

2) dotychczasowy § 20 Zalacznika Nr 1do Uchwaly otrzymuje nastepujace nowe brzmienie:
Nauczycielom, ktérym powierzono funkcje opiekuna stazu, mentora, doradcy metodycznego, nauczyciela
konsultanta przystuguja dodatki funkcyjne w wysokos$ci 100 zt brutto.

§ 2. Pozostate postanowienia Uchwaty, o ktérej mowa w § 1, pozostaja bez zmian.

§ 3. Wykonanie niniejszej Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Jerzmanowice-Przeginia .
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§ 4. Uchwala niniejsza wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego, z moca obowigzujaca od dnia 1 wrze$nia 2022r.

Przewodniczacy Rady Gminy Jerzmanowice-Przeginia

Robert Babka
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