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UCHWALA NR 377/XLV1/2022
RADY POWIATU NOWOTARSKIEGO

z dnia 29 wrze$nia 2022 roku

w sprawie: zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze, w szkolach
i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez powiat nowotarski.

Na podstawie art. 42 ust. 61iust.7, wzwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.) oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku,
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022 roku, poz. 1526), Rada Powiatu Nowotarskiego uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje sie zasady udzielania i rozmiar obnizek w tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach lub placowkach oswiatowych,

w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty/placowki oraz warunkow pracy, w wysokosci okre§lonej

W ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Wymiar znizki (obniZonego
tygodniowego wymiaru godzin
zajec)
1. Dyrektor szkoly (zespotu szkot) liczace;:
a)do 20 oddziatow 13/18
b)21 i1 wiecej oddziatow 15/18
2. Wicedyrektor szkoty (zespotu szkot), liczace;:
a)do 10 oddziatow 5/18
b)od 11 do 16 oddziatow 9/18
¢)17 i wiecej oddziatow 11/18
3. Kierownik szkolenia praktycznego szkoty, zespotu szkot
liczacego:
a)do 6 oddziatow odbywajacych praktyczng nauke zawodu 6/18
b)powyzej 6 oddziatow odbywajacych praktycznag nauke 9/18
zawodu
4. Dyrektor Zespotu Placéwek Szkolno- Wychowawczo 15/18
Opiekunczych
5. Wicedyrektor Zespotu Placéwek Szkolno- Wychowawczo 9/18
Opiekunczych
5. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
a) do 300 godzin ogdlem bez znizek 15/20
b) powyzej 300 godzin ogdtem bez znizek 17/20
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6. Wicedyrektor Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej

a)do 300 godzin ogdtem bez znizek tygodniowo 3/20

b)powyzej 300 godzin ogdtem bez znizek 5/20

§ 2. 1. Znizka godzin okre$lona w § 1 przystuguje rowniez nauczycielowi, ktory obowiazki kierownicze
pelni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze i obowigzuje od pierwszego
dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo i przestaje
obowigzywac z koncem tygodnia, w ktorym nauczyciel zakonczyt wykonywanie obowigzkow kierowniczych

W zastepstwie.

2. Zmiana tygodniowej liczby godzin dla osoby zastepujacej, o ktorej mowa w ust. | wymaga
zatwierdzenia przez organ prowadzacy w arkuszu organizacji.

§ 3. Traci moc:

Uchwata Nr 256/XXIX/2021 Rady Powiatu Nowotarskiego z dnia 25 marca 2021 w sprawie przyjecie
zasad irozmiaru obnizek w tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zaje¢ nauczycieli, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nowotarskiego.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Matopolskiego, i ma zastosowanie do ustalenia wymiaru znizki godzin od dnia 1 pazdziernika
2022 roku.

Przewodniczacy Rady Powiatu Nowotarskiego

Tadeusz Rafacz
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