
 
 

UCHWAŁA NR XXXI/249/2022 
RADY GMINY SŁABOSZÓW 

z dnia 28 września 2022 roku 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach prowadzonych przez Gminę Słaboszów. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559, z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 pkt 1 i ust. 6a w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.) Rada Gminy Słaboszów uchwala, co 
następuje: 

§ 1. W § 8 Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę 
Słaboszów, stanowiącego załącznik do uchwały Nr XXIV/136/09 Rady Gminy w Słaboszowie z dnia 
16 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
prowadzonych przez Gminę Słaboszów (Dz. Urz. Województwa Małopolskiego Nr 333 poz. 2381 i 2386 oraz 
z 2012 r. poz. 527, z 2018 r. poz. 1727 i z 2019 r. poz. 6557) wprowadza się następujące zmiany: 

1) w ust. 2 na końcu zdania skreśla się kropkę i dodaje się wyrazy: „oraz mentora w kwocie ustalonej 
w ust. 3 pkt 7.” 

2) w ust. 3 dodaje się punkt 7 w brzmieniu: „7) mentorowi – 100 zł.” 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Słaboszów. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego, z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022 r. 

   
Przewodniczący Rady Gminy 

 
 

Jerzy Pilawski 
 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO

Kraków, dnia 5 października 2022 r.

Poz. 6482
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