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UCHWALA NR 329/XXXII1/22
RADY POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 7 pazdziernika 2022 roku

w sprawie okreSlenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego, ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkél niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, pedagogow, pedagogow
specjalnych, psychologow, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych, nauczycieli
praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkét i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych,
nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej i nauczycieli ksztalcenia na odleglo$¢ oraz zasad
zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajeé w formie zaocznej i ksztalceniu na odleglos¢.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022r.
poz.528, z pdzn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 113, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 .
Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z2021r. poz. 1762, zpdzn. zm.), po zasiggnigciu opinii zwigzkow
zawodowych w trybie art.19 ust 112, ustawy zdnia 13 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U.
7 2022 r., poz.854 ) Rada Powiatu Nowosadeckiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ w brzmieniu okreslonym w zalacznikach do uchwaty:

1) Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony
plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego - zalacznik nr 1,

2) Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaoczne;j,
nauczycieli ksztalcenia na odleglo$¢, pedagogdéw, pedagogdéw specjalnych, psychologéw, logopedow,
terapeutow pedagogicznych  idoradcow zawodowych, nauczycieli praktycznej nauki zawodu we
wszystkich typach szkot i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru
godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej i ksztalceniu na odleglosé- zatgcznik nr 2.

2. Zasady, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Powiat Nowosadecki.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 325/XXXIV/2018 Rady Powiatu Nowosadeckiego z dnia 7 wrze$nia 2018 r.
w sprawie: okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, ustalenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkol niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, pedagogéw, psychologow, logopeddw, terapeutow pedagogicznych
i doradcéw zawodowych, nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej i nauczycieli ksztalcenia na
odleglos$¢ oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej i ksztalceniu na
odlegtosé.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -2- Poz. 6800

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nowosadeckiego.
§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu Nowosadeckiego

Roman Potoniec
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Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr 329/XXXI111/22
Rady Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 7 pazdziernika 2022 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny
w poszczegobinych okresach roku szkolnego.

1. Nauczyciel szkoty lub placéwki oswiatowej prowadzonej przez Powiat Nowosgdecki,
dla ktérego ustalony plan zaje¢ w pewnych okresach roku szkolnego nie wyczerpuje
obowigzujgcego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych lub wychowawczych, powinien nauczaé lub prowadzi¢ zajecia o odpowiednio
wigkszg liczbe godzin w innych okresach danego roku szkolnego tak, aby Sredniorocznie
realizowat tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony dla tego nauczyciela.

2. Srednioroczny wymiar zaje¢ ustala sie dla nauczyciela, ktéry naucza lub prowadzi
zajecia w oddziatach/grupach, gdzie szkolny plan nauczania/organizacja pracy placéwki
przewiduje:

1) odbywanie praktyk zawodowych przez uczniéw/stuchaczy szkét prowadzacych ksztatcenie
zawodowe,

2) wczesniejsze zakonczenie zaje¢ dydaktycznych w klasach programowo najwyzszych,
3) przerwy w pracy placéwki diuzsze niz dwa tygodnie,
4) rézng liczbe godzin zaje¢ w poszczegolnych okresach/semestrach roku szkolnego.

3. Srednioroczny wymiar zajeé ustala dyrektor szkoty/placéwki kazdego roku w arkuszu
organizacyjnym, biorgc za podstawe do wyliczenia: liczbe tygodni nauki wynikajgcg
z kalendarza danego roku szkolnego, tygodniowg liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajec z uwzglednieniem zapisoéw, o ktérych mowa w ust. 2.
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Zatacznik nr 2

do uchwaty Nr 329/XXXIII/22
Rady Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 7 pazdziernika 2022 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych
ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli ksztalcenia na odlegtos¢, pedagogoéw,
pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych, doradcow zawodowych, nauczycieli praktycznej nauki zawodu we
wszystkich typach szkét i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych oraz zasady
zaliczania do wymiaru godzin poszczegoélnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztatceniu
na odlegtos¢

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli, prowadzonych
bezposrednio z uczniami, stuchaczami i wychowankami oraz na ich rzecz przez
nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela, (t.j. z2021r. poz. 1762z po6ézn.zm.), zwanej dalej "Kartg
Nauczyciela", nauczycieli prowadzgcych ksztatcenie w formie zaocznej, nauczycieli
ksztatcenia na odlegtos¢, pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologéw,
logopeddéw, terapeutdw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, nauczycieli
praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkét i na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych, ustala sie wedtug nastepujacych norm:

Lp.
Tygodniowa liczba godzin
Stanowisko obowigzkowego wymiaru
zajeé
1 | Pedagog 22
2 | Pedagog specjalny 22
3 | Psycholog 22
4 | Logopeda 22
5 | Terapeuta pedagogiczny 22
6 | Doradca zawodowy 22
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we
7 | wszystkich typach szkdt i kwalifikacyjnych kursach 20
zawodowych
Nauczyciele przedmiotow z zakresu ksztatcenia
8 | ogdlnego i teoretycznych przedmiotow 18
zawodowych w formie zaocznej
9 | Nauczyciele ksztatcenia na odlegtos¢ 18

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli prowadzacych
ksztatcenie w formie zaocznej zalicza sie:
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1) godziny wyktadéw, konsultacji zbiorowych, ¢éwiczen i zaje¢ praktycznej nauki

zawodu;

2) godziny nadzorowania egzamindéw pisemnych, poprawiania i oceniania
pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych, liczgc 4 prace na 1 godzine
zajec;

3) godziny przeprowadzania egzaminéw ustnych, liczac 4 osoby na 1 godzine
zajec.

3. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym
wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym nastepuje w kazdym
semestrze. Za podstawe rozliczenia przyjmuje sie odbyte godziny zaje¢, wedtug
zapisdw w dzienniku lekcyjnym lub dzienniku zajeé¢, godziny usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezgcych po stronie
pracodawcy.

4. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w ksztatceniu na odlegtos$c, zalicza sie:

1) godziny konsultacji zbiorowych, wyktadéw, c¢wiczen odbytych w formie
telekonferencji czy wideokonferenciji;

2) godziny konsultacji indywidualnych, liczac 4 stuchaczy na 1 godzine;

3) godziny przeznaczone na opracowanie i zamieszczenie na platformie
edukacyjnej nowych materiatéw dydaktycznych, ktérych nie mozna nabyé¢ na
rynku pomocy dydaktycznych, liczac 1 godzing na opracowanie materiatow
dydaktycznych w formie elektronicznej do 1 godziny zaje¢ okreslonych
w ramowym planie nauczania.

5. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym
wymiarze godzin zajeé¢ dydaktycznych w ksztatceniu na odlegtos¢ nastepuje
w kazdym semestrze. Za podstawe rozliczenia przyjmuje sie odbyte godziny zaje¢ —
wedtug zapisow w dzienniku zaje¢, potwierdzonych raportami elektronicznymi,
godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane
z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy.

6. Do celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez
godzine zaje¢ lekcyjnych, wyktaddw, ¢wiczen i konsultacji nalezy rozumieé 45 minut,
przez godzine zaje¢ praktycznych 55 minut, przez godzine pozostatych zajeé
60 minut.

7. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w niepetnym
wymiarze czasu pracy do umowy o prace liczy sie godziny wyktadow, konsultaciji,
¢wiczen lub zajec¢ praktycznych, wynikajgcych z planédw nauczania dla danego typu
szkoty w kazdym semestrze. Za zajecia o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2,3 oraz ust.
4 pkt 2,3 pfaci sie po zakonczeniu semestru.
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