
 
 

UCHWAŁA NR XXXVII/944/2022 
RADY GMINY CHEŁMIEC 

z dnia 26 października 2022 roku 

w sprawie: zmiany uchwały Nr XV/300/2020 Rady Gminy Chełmiec z dnia 20 stycznia 2020r. w sprawie 
ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do 
wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2022 r. poz. 559 ze zm.), art. 30 ust. 6 i ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. 
Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) w zw. z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 
ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę 
w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 ze zm.), 

Rada Gminy Chełmiec uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku do Uchwały Nr XV/300/2020 Rady Gminy Chełmiec z dnia 20 stycznia 2020r. 
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za 
godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw (Dz.Urz.Woj.Małop. z 2020r., poz. 874), wprowadza 
się następujące zmiany: 

1) § 1 otrzymuje brzmienie: 

„Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

1) szkole - należy rozumieć przez to jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Chełmiec; 

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora lub wicedyrektora jednostki 
o której mowa w pkt. 1, 

3) nauczycielu - należy rozumieć przez to również wychowawców i innych pracowników 
pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o których mowa w pkt 1; 

4)  obowiązkowym wymiarze zajęć - należy przez to rozumieć tygodniowy obowiązkowy wymiar 
godzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 i 5c Karty Nauczyciela lub ustalony przez organ prowadzący 
na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela; 

5)  Karcie Nauczyciela - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta 
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.); 
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6)  rozporządzeniu - należy przez to rozumieć rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym 
od pracy (Dz. U z 2014 r. poz. 416 ze zm.).”; 

2) § 5 ust. 2 i 3 otrzymują brzmienie: 

„2. Wysokość dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoły określa poniższa tabela. 

Lp. Liczba oddziałów szkolnych 
dla wszystkich typów szkół 

Wysokość dodatku 
funkcyjnego dyrektora 

1. do 6 oddziałów 800 zł – 1 500 zł 
2. od 7 do 11 oddziałów 1 100 zł – 1 800 zł 
3. od 12 do 20 oddziałów 1 200 zł – 2 200 zł 
4. od 21 oddziałów i więcej 1 400 zł – 2 400 zł 

3. Dodatek funkcyjny dla wicedyrektora szkoły nie może przekroczyć 60% kwoty dodatku 
funkcyjnego dyrektora.”; 

3) w § 5 po ust. 3 dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 

„3a. Wysokość dodatku funkcyjnego dla dyrektora przedszkola wynosi od 1000 zł do 1500 zł.”; 

4) § 5 ust. 6 pkt. 2  otrzymuje brzmienie: 

„2) sprawowania funkcji mentora, w wysokości 65 zł,”. 

§ 2. Do dnia 31 sierpnia 2027 r., dodatek funkcyjny określony dla mentora, o którym mowa w § 
1 pkt 4 niniejszej uchwały, przysługuje również nauczycielom, którym powierzono sprawowanie funkcji 
opiekuna stażu dla nauczycieli odbywających staż na stopień nauczyciela mianowanego, o których mowa 
w art. 10 ust. 1–5 ustawy z 5.08.2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw 
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.). 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Małopolskiego i wchodzi 
w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia z mocą od dnia 1 września 2022r. 

   
Przewodniczący Rady Gminy 

 
 

Wiesław Szołdrowski 
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