
 
 

UCHWAŁA NR LI/454/2022 
RADY MIEJSKIEJ W ŚWIĄTNIKACH GÓRNYCH 

z dnia 28 października 2022 roku 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XVIII/156/2019 Rady Miejskiej w Świątnikach Górnych z dnia 
30 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach, przedszkolach i zespołach szkół prowadzonych przez Gminę Świątniki Górne oraz 
utworzenia specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-

wychowawcze. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. 
Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z późn. zm.), art. 9 ca ust 11 – 13 i art. 30 ust. 6 i ust. 6a w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.) oraz § 1 pkt 2 i § 
2 Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniającego rozporządzenie 
w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków 
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od 
pracy (Dz. U. poz. 1798),  Rada Miejska w Świątnikach Górnych uchwala, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach, przedszkolach, zespołach szkół 
prowadzonych przez Gminę Świątniki Górne, stanowiącym  załącznik do Uchwały Nr XVIII/156/2019 Rady 
Miejskiej w Świątnikach Górnych z dnia 30 grudnia 2019r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach, przedszkolach i zespołach szkół prowadzonych przez Gminę Świątniki 
Górne oraz utworzenia specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-
wychowawcze, w § 4 wprowadza się następujące zmiany: 

1) w ust. 1 po pkt 4 wprowadza się pkt 4a w brzmieniu: 

„4a) funkcję mentora;”;; 

2) ust. 11 otrzymuje brzmienie: 

„11. Nauczycielom, którym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stażu dla nauczycieli 
odbywających staż na stopień nauczyciela mianowanego, o których mowa w art. 10 ustawy z dnia 
5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 1730), przysługuje dodatek z tytułu sprawowania funkcji opiekuna stażu w wysokości 120,00 zł 
miesięcznie, przez okres sprawowania tej funkcji.”;; 

3) ust. 12 otrzymuje brzmienie: 

„12. Dodatek funkcyjny z tytułu sprawowania funkcji opiekuna stażu, o którym mowa 

w ust. 11, jest przyznawany nie dłużej niż do dnia 31 sierpnia 2027 r.”;; 

4) po ust. 12 wprowadza się ust. 12a, w brzmieniu: 
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„12a. Nauczycielom, którym powierzono sprawowanie funkcji mentora dla nauczycieli odbywających 
przygotowanie do zawodu, przysługuje dodatek z tytułu sprawowania funkcji mentora w wysokości 
120,00 zł miesięcznie, przez okres sprawowania tej funkcji.”;; 

5) ust. 13 otrzymuje brzmienie: 

„13. Dodatek funkcyjny z tytułu powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub nauczyciela-
konsultanta przyznawany jest na czas pełnienia tych funkcji w wysokości 120,00 zł miesięcznie, przez 
okres sprawowania tej funkcji.”. 

§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Świątniki Górne. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego, z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022r. 

   
Przewodniczący Rady Miejskiej 

 
 

Jerzy Ujma 
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