
 
 

UCHWAŁA NR XXXVII/340/2022 
RADY GMINY JORDANÓW 

z dnia 27 października 2022 roku 

w sprawie zmiany Uchwały Nr X/102/2019 Rady Gminy Jordanów z dnia 31 października 2019 r. 
w sprawie uchwalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach, przedszkolach  

i innych placówkach, dla których Gmina Jordanów jest organem prowadzącym. 

Działając na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. 
Dz.U. z 2022 r. poz. 559) oraz art. 30 ust. 6 i 6a w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.1762 ze zm.) i rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania 
za pracę w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 ze zm.) oraz w związku §2 rozporządzenia 
Ministra Edukacji i Nauki z dnia z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie wysokości 
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r., 
poz. 1798) 

Rada Gminy Jordanów  uchwala, co następuje: 

§ 1. Zmienia się Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach, przedszkolach i innych 
placówkach, dla których Gmina Jordanów jest organem prowadzącym stanowiący załącznik nr 1 do Uchwały, 
w ten sposób, że: 

1) w § 3 ust. lit.b otrzymują brzmienie: 

''b) sprawowanie funkcji: 

- wychowawcy klasy, 

- nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym 

- opiekuna stażu 

- doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta 

- mentora'' 

2) w § 5 ust.1 zmienia się lit.c/ i d/ które otrzymują brzmienie: 

''c/ opiekun stażu - nie dłużej niż do dnia 31.08.2027 r. - 3% wynagrodzenia zasadniczego 
wynikającego ze stawki osobistego zaszeregowania. 

d/ mentor - 3% wynagrodzenia zasadniczego wynikającego ze stawki osobistego zaszeregowania.'' 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Jordanów. 
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§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego z mocą obowiązująca od dnia 1 września 2022 r. 

   
Przewodniczący Rady  Gminy Jordanów 

 
 

Daniel Mirek 
 

Dziennik Urzędowy Województwa Małopolskiego – 2 – Poz. 7235


	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 1 Punkt 1
	Paragraf 1 Punkt 1 Tiret 1 (1)
	Paragraf 1 Punkt 1 Tiret 2 (2)
	Paragraf 1 Punkt 1 Tiret 3 (3)
	Paragraf 1 Punkt 1 Tiret 4 (4)
	Paragraf 1 Punkt 1 Tiret 5 (5)

	Paragraf 1 Punkt 2

	Paragraf 2
	Paragraf 3


		2022-11-08T12:14:00+0000
	Polska
	Artur Słowik
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




