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UCHWALA NR L/456/22

RADY MIEJSKIEJ W SZCZUCINIE
z dnia 10 listopada 2022 roku

w sprawie zasad udzielania i wysokoS$ci obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z2022r., poz.559 zp.zm), art.42 ust. 6 oraz ust. 7pkt 2ipkt3lit. b wzwigzku zart.91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2021 r., poz.1762 z pézn. zm.) Rada
Miejska w Szczucinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Dyrektorowi, wicedyrektorowi oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowiska kierownicze

w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Szczucin, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zajg¢ w nastgpujacy sposob:

Obnizka
tygodniowego
Poz. Stanowisko kierownicze obowiagzkowego
wymiaru godzin
zajec w %

1-2 oddziaty 25
1 Dyrektor przedszkola 3-5 oddziatéw 40
liczacego: 6 i wiecej oddziatow 70
2 Wicedyrektor przedszkola liczacego: 6 i wiecej oddzialow 45
3 Dyrektor zespotu szkolno-przedszkolnego lub do 4 oddzialow 30
szkoty podstawowej z oddziatem przedszkolnym | 5 -6 oddzialow 40
liczacej: 7 i wiecej oddziatow 50
4 Dyrektor szkoly podstawowej do 4 oddziatow 30
liczace;j: 5 -6 oddzialow 40
7-11 oddziatéw 50
12-20 oddziatéw 75
21 — 30 oddziatow 85
31 i wiecej oddziatow 90
5 Wicedyrektor szkoty podstawowej /zespotu 7-11 oddziatow 30
szkolno-przedszkolnego o liczebnosci: 12-20 oddziatéw 40
21-30 oddziatéw 50
31 i wiecej oddziatow 60
6 Kierownik swietlicy 51-100 uczniow 20
szkolnej z ktérej korzysta: 101 — 150 ucznidow 30
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151 — 200 ucznidow 40

201 i wiecej uczniow 50

2. Jezeli w wyniku wyliczenia koncowka pensum bedzie wyrazona w utamku dziesietnym, to zaokragla si¢
ja w ten sposéb, ze koncowke pensum wynoszaca mniej niz 0,5 pomija si¢, a koncéwke pensum wynoszaca 0,5
i wigcej podwyzsza si¢ do pelnych godzin.

3. Obnizka tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ okreslona w ust. 1 odnosi si¢ rowniez do
nauczyciela ktéremu powierzono petnienie obowigzkéw dyrektora oraz do nauczyciela, ktéry obowiagzki
kierownicze petni w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze.

4. Obnizenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé stosuje si¢ odpowiednio:

1) w stosunku do dyrektora, wicedyrektora, nauczyciela ktoremu powierzono petnienie obowigzkoéw dyrektora
oraz nauczyciela zajmujacego inne stanowisko kierownicze - od pierwszego dnia w ktérym nastapito
powierzenie stanowiska i przestaje si¢ stosowac z chwilg zaprzestania pelnienia obowiazkow zwigzanych
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym;

2)w stosunku do nauczyciela, ktory obowigzki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze, po uptywie 30 dni jego nieobecnos$ci z przyczyn innych niz urlop
wypoczynkowy i przestaje si¢ stosowac z chwilg powrotu do pracy osoby zastepowane;.

§ 2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢ nauczycieli, zatrudnionych w pelnym wymiarze zajgc
na stanowiskach podanych w tabeli ponizej, okresla si¢ nastgpujaco:

Poz. stanowisko Tygodniowa liczba godzin
obowigzkowego wymiaru zajeé
1 Pedagog 22
2 Pedagog specjalny 22
3 Psycholog 22
4 Logopeda 22
5 Terapeuta pedagogiczny 22
6 Doradca zawodowy 22

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szczucina.
§ 4. Traca moc:
1. Uchwata nr XXVII/327/17 Rady Miejskiej w Szczucinie z dnia 20 kwietnia 2017 r

w sprawie: zasad udzielania iwysokosci obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze

w jednostkach organizacyjnych gminy Szczucin dzialajagcych w zakresie o$wiaty, zasad zwalniania od
obowiazku realizacji zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaj¢¢ dla pedagoga, logopedy , psychologa i doradcy zawodowego

2. Uchwata nr XL/458/18 Rady Miejskiej w Szczucinie z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie zmiany uchwaly
nr XXVII/327/17 Rady Miejskiej w Szczucinie z dnia 20 kwietnia 2017 r w sprawie: zasad udzielania
i wysoko$ci obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dyrektorom, wicedyrektorom oraz
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych gminy Szczucin
dziatajagcych w zakresie o$wiaty, zasad zwalniania od obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla pedagoga,
logopedy, psychologa i doradcy zawodowego

3. Uchwata nr XLI/381/22 Rady Miejskiej w Szczucinie z dnia 17 lutego 2022 r. w sprawie zmiany
uchwaly nr XXVII/327/17 Rady Miejskiej w Szczucinie z dnia 20 kwietnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania
i wysoko$ci obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dyrektorom, wicedyrektorom oraz
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych gminy Szczucin
dziatajacych w zakresie o$wiaty, zasad zwalniania od obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla pedagoga,
logopedy, psychologa, doradcy zawodowego
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i terapeuty pedagogicznego.

4. Uchwala nr XLV/416/22 Rady Miejskiej w Szczucinie z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr XXVI1/327/17 Rady Miejskiej w Szczucinie z dnia 20 kwietnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania
i wysoko$ci obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dyrektorom, wicedyrektorom oraz
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych gminy Szczucin
dziatajacych w zakresie o$wiaty, zasad zwalniania od obowiazku realizacji zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla pedagoga,
logopedy, psychologa, doradcy zawodowego

i terapeuty pedagogicznego.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po 14 dniach od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Antoni Radlowski
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