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UCHWALA NR L/524/2022

RADY MIEJSKIEJ W CHRZANOWIE
z dnia 29 listopada 2022 roku

o zmianie uchwaly Nr X/85/2019 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia 3 wrze$nia 2019 roku o ustaleniu
Regulaminu wynagradzania nauczycieli okreslajacego wysokos¢ oraz szczegélowe warunki wyplacania
dodatkoéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz innych §wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Chrzanéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 22022 r. poz.559 ze zm.), oraz art. 30 ust. 6 i6a oraz art. 9ca ust. 11 w zwigzku
z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkow przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prac¢ w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz.U. z2014 .
poz. 416 ze zm.), po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi zrzeszajagcymi nauczycieli, na wniosek
Burmistrza Miasta Chrzanowa

Rada Miejska w Chrzanowie
uchwala:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty Nr X/85/2019 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia 3 wrzesnia 2019 roku
o ustaleniu Regulaminu wynagradzania nauczycieli okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki
wyptacania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz innych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Chrzanéw (Dz. Urz. Woj. Matop. z 2019 r. poz. 6496) § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Nauczycielowi, ktoremu powierzono sprawowanie funkcji:

1) wychowawcy klasy — ustala si¢ dodatek w wysokosci 300 zt wyptacany miesi¢cznie w okresie roku
szkolnego;

2) opiekuna stazu — ustala si¢ dodatek w wysokosci 100 zt wyplacany miesiecznie za kazdego
nauczyciela odbywajacego staz powierzonego opiece;

3) mentora — wustala si¢ dodatek w wysokosci 100zl wyptacany miesigcznie za kazdego
przydzielonego nauczyciela odbywajacego przygotowanie do zawodu nauczyciela.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chrzanowa oraz dyrektorom szkot
podstawowych i przedszkoli samorzadowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chrzanow.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady

Krzysztof Kasperek



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 1 zm. Ustęp 3
	Paragraf 1 zm. Ustęp 3 Punkt 1
	Paragraf 1 zm. Ustęp 3 Punkt 2
	Paragraf 1 zm. Ustęp 3 Punkt 3


	Paragraf 2
	Paragraf 3


		2022-12-07T14:04:50+0000
	Polska
	Artur Słowik
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




