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UCHWALA NR XLVIII/435/22
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM WISNICZU

z dnia 5 grudnia 2022 roku

w sprawie utworzenia Szkoly Muzycznej I stopnia w Nowym Wisniczu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z2022r. poz.559zp6ézn. zm.) oraz art.8ust. 17, art.88ust.1, 217 wzwiagzku
z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1082 z pozn.
zm.) oraz art. 12 ust.1 pkt?2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z2022r.
poz. 1634) w zwigzku z zawarciem porozumienia z Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Rada
Miegjska w Nowym Wisniczu uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2023r. tworzy si¢ Szkote Muzyczna I stopnia w Nowym Wisniczu.
2. Siedzibg Szkoty, o ktorej mowa w ust. 1 jest miasto Nowy Wisnicz, Rynek 33, 32-720 Nowy Wisnicz.
3. Szkota prowadzona jest jako jednostka budzetowa Gminy Nowy Wisnicz.

4. Organ prowadzacy wyposaza szkote w mienie niezbedne do realizacji celow okreslonych w Statucie
Szkoty.

§ 2. 1. Akt zalozycielski Szkoty Muzycznej I stopnia w Nowym Wisniczu stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

2. Szkole Muzycznej I stopnia w Nowym Wisniczu nadaje si¢ statut stanowiacy zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Wisnicza.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Marcin Korta
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XLVIII/435/22
Rady Miejskiej w Nowym Wisniczu
z dnia 5 grudnia 2022 r.

AKT ZALOZYCIELSKI SZKOLY

Na podstawie art. 8 ust. 17 oraz art. 88 ust. 1 i ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o§wiatowe (t].
Dz. U. z2021r. poz. 1082 z p6zn. zm.) w zwigzku z zawartym w dniu 20 wrzesnia 2022r. Porozumieniem
pomiedzy Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego a Gming Nowy Wisnicz

zaktada si¢
z dniem 1 wrze$nia 2023 r.
Szkole¢ Muzyczna I stopnia w Nowym Wisniczu

z siedzibg Rynek 33, 32-720 Nowy Wisnicz

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Marcin Korta
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr XLVIII/435/22
Rady Miejskiej w Nowym Wisniczu
z dnia 5 grudnia 2022 r.
Statut Szkoly Muzycznej I stopnia
w Nowym Wisniczu

SPIS TRESCT:
I. Postanowienia ogdlne
I1. Cele i zadania szkotly
II1. Struktura organizacyjna szkoty
IV. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
V. Organizacja pracy szkoty
VI. Wewnatrzszkolne ocenianie
VII. Uczniowie szkoty. Sylwetka absolwenta.
VIII. Rodzice.
IX. Postanowienia koncowe.
I. Postanowienia ogélne.
STATUT
Szkolty Muzycznej I stopnia w Nowy Wisniczu
Statut zostat opracowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.),

2. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)

3. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j Dz. U. z 2021r. poz. 1762 z p6zn. zm.),

4. Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r. w sprawie typow
szkot artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1125 z p6zn. zmianami),

5. Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego zdnia 24 sierpnia 2015r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1016 z pézn. zm.) ,

6. Rozporzadzenie  Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego zdnia 9 kwietnia 2019r.
w sprawie warunkow itrybu przyjmowania uczniow do publicznych szkoét ipublicznych placéwek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typoéw szkoét do innych (Dz. U. poz. 686 z p6zn. zm.),

7. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego zdnia 6 czerwca 2019r1. w sprawie
ramowych plandw nauczania w publicznych szkotach iplacowkach artystycznych (t.j. Dz. U. z2021r.
poz. 2149 z p6zn. zm.),

8. Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i placowek artystycznych (Dz. U. 22019 1., poz. 1624).

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe: Szkota Muzyczna I stopnia w Nowym Wisniczu dalej: Szkota ijest szkola
publiczna.

2. Szkota moze uzywaé nazwy skroconej: SM I st. w Nowy Wisniczu.

3. Siedziba szkoly znajduje si¢ w Nowym Wisniczu przy ul. Rynek 33 32-720 Nowy Wisnicz, gmina Nowy
Wisnicz, powiat bochenski, wojewodztwo matopolskie.

4. Organem zatozycielskim i prowadzacym szkote jest: Gmina Nowy Wisnicz.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
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6. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.
7. Szkota uzywa pieczeci podtuznej albo okraglej oraz moze posiada¢ logotyp.
8. Szkota moze prowadzi¢ stron¢ internetowa oraz profile na portalach spotecznosciowych.

§ 2. 1. Szkota Muzyczna Istopnia w Nowym Wisniczu prowadzi nauke przedmiotow artystycznych
w dwoch cyklach nauczania:

1) szescioletnim cyklu ksztatcenia,
2) czteroletnim cyklu ksztalcenia,

2. Szkota prowadzi nauke w nastepujacych klasach instrumentéw: akordeon, flet, fortepian, gitara, klarnet,
perkusja, saksofon, skrzypce, trabka

3. Szkota Muzyczna [stopnia w Nowym Wisniczu jest szkola artystyczng, realizujacg podstawe
programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego.

4. Szkota moze posiada¢ imie, ktére nadaje organ prowadzacy na wniosek Rady pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

5. Szkota moze posiada¢ wilasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
II. Cele i zadania szkoly.

§ 3. 1. Szkota realizuje cele izadania okreslone w odpowiednich przepisach prawa oraz w zgodzie
z podstawa programowa ksztatcenia odnoszace si¢ do szkot artystycznych, a w szczegdlnosci:

a) rozbudza i rozwija zainteresowania i uzdolnienia muzyczne uczniow w sposob dostosowany do ich wieku
i predyspozycji;

b) daje podstawy zawodowego wyksztatcenia muzycznego;

¢) poglegbia zamilowanie uczniéw do muzyki;

d) uczy podstaw gry na instrumencie, w szczegolnosci prawidtowego operowania aparatem gry;
e) uczy zasad notacji w stopniu umozliwiajagcym samodzielne odczytanie zapisu nutowego;

f) rozwija umiejetnosci w zakresie ksztalcenia stuchu;

g) zapoznaje uczniow z podstawowa wiedza muzyczng oraz dorobkiem narodowej is$wiatowej kultury
muzycznej;

h) ksztattuje wyobrazni¢ muzyczng uczniow;

1) ksztaltuje wrazliwo$¢ estetyczng 1 poczucie pigkna;

j) wychowuje i przygotowuje wrazliwych i swiadomych odbiorcow sztuki;
k) wdraza uczniow do systematycznej i efektywnej pracy;

1) przygotowuje ucznidow do samodzielnej pracy nad tatwym utworem w zakresie poprawnego odczytania
tekstu nutowego, ¢wiczenia i korygowania bledow;

m) przygotowuje uczniow do wystepow publicznych izachgca do czynnego udzialu w zyciu muzycznym,
ktadac szczegdélny nacisk na wlasciwe zachowanie i strdj oraz umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem,
w szczegollnosci z trema;

n) rozwija pasj¢ muzyczng poprzez podejmowanie inicjatyw artystycznych, w tym w szczegolnosci organizacje
konkursow muzycznych;

0) rozwija umiejetnosci pracy w zespole, w tym branie wspotodpowiedzialno$ci za efekt tej pracy;

p) przygotowuje uczniow do pielegnowania wartosci ponadczasowych, jak ojczyzna, patriotyzm, pokoj,
wolnos¢, suwerennos¢, tolerancja, itp.;

q) zachgca uczniow do wykonywania zadan na rzecz osob potrzebujacych;

1) przygotowuje do kolejnego etapu ksztatcenia zawodowego;
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s) prowadzi dziatania opiekuncze i wychowawcze;
t) bierze czynny udziat w zyciu artystycznym srodowiska.
2. Szkota realizuje swoje zadania dydaktyczne oraz wychowawczo-opiekuncze poprzez:
1) indywidualng prace z uczniem oraz prace w grupach i zespotach,
2) udziat w koncertach, przestuchaniach, warsztatach, audycjach i innych imprezach muzycznych,
3) organizowanie i udzial w uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych,
4) udziat w wycieczkach tematycznych i turystyczno-krajoznawczych,
5) spotkania z przedstawicielami kultury i sztuki, stuzb, inspekcji, strazy oraz
specjalistycznych poradni,
6) wspotdziatanie z samorzadem lokalnym i jednostkami o§wiatowo-kulturalnymi,
7) promocje szkoly w lokalnym srodowisku.
3. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ konsultacyjna w formie zaje¢ praktycznych i teoretycznych.

4. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé¢
edukacyjna, oswiatowa i artystyczna, iktéra wplywa na wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty Muzycznej I st. w Nowym Wisniczu.

§ 4. 1. Szkota prowadzi baze danych o$wiatowych w formie elektronicznej za pomoca oprogramowania
zgodnego z wymaganiami okre§lonymi przez ministra do spraw o§wiaty i wychowania.

2. W sktad lokalnej bazy danych wchodza nastepujace zbiory:

1) zbior danych o szkole, okreslone odpowiednim rozporzadzeniem ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania,

2) zbiory danych uczniow w tym dane dziedzinowe, okreslone odpowiednim rozporzadzeniem ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

3) zbiory danych o nauczycielach wtym dane dziedzinowe, okreslone odpowiednim rozporzadzeniem
ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.

3. W zwigzku z prowadzeniem bazy danych szkota jest zobowigzana do:

1) sprawdzania kompletnos$ci, poprawnosci i zgodnosci ze stanem faktycznym danych gromadzonych w bazie
danych,

2) stworzenia warunkow organizacyjnych i technicznych zapewniajacych ochrone przetwarzanych danych
przed nieuprawnionym dostepem, nielegalnym ujawnianiem ipozyskiwaniem a takze modyfikacja,
uszkodzeniem lub zniszczeniem.

4. Szczegodtowe zasady gromadzenia, przechowywania, aktualizowania i udostgpniania bazy danych SIO
okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

III. Struktura organizacyjna szkoly.
§ 5. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§ 6. Dyrektor:

1) jest przetozonym zespotu pedagogicznego, pracownikéw administracyjnych oraz obstugi Szkoty. Jest
odpowiedzialny za organizacj¢, poziom i wyniki pracy Szkoty. ,
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2)jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej, odpowiada za przygotowanie, prowadzenie zebran
i zawiadomienie wszystkich cztonkow o terminie i porzadku zebrania,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny,
4) odpowiada w szczegolnosci za:
a) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

b) realizacje zadan zgodnie zuchwatami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach jej kompetencji
stanowiacych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujgcych szkote;

c) wstrzymywanie wykonania uchwatl Rady Pedagogicznej niezgodnych z obowiazujacymi przepisami
prawa i zawiadamia o tym organ prowadzacy oraz organ nadzoru pedagogicznego;

d) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng oraz prawidtowe ich wykorzystanie;

e) decydowanie w sprawach zatrudniania izwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami. W przypadku zatrudniania nauczyciela zasigga informacji
z Centralnego Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych, ktéry prowadzi minister do spraw o$wiaty;

f) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty;

g) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty;

h) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych;

1) dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania po zasiggnieciu opinii Rady
pedagogicznej iodpowiada za uwzglednienie w tych programach catosci podstawy programowej
ustalonej dla danego etapu edukacyjnego;

j) po =zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow iSamorzadu Uczniowskiego, moze
w danym roku szkolnym ustali¢ 6 dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

k) w terminie do 15 wrzesnia informuje nauczycieli, uczniow irodzicéw o ustalonych w danym roku

szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych o ktérych mowa
w pkt. 4) lit. j);

1) zapewnia pracownikom iuczniom odpowiednie warunki BHP w czasie zajge¢ organizowanych przez
szkote;

m) Dyrektor szkolty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw
1 Samorzadem Uczniowskim;

n) odpowiada za zaplanowanie w szkolnym planie nauczania godzin do dyspozycji dyrektora wraz
z okresleniem szczegdtowych nazw zajeé, ich wymiaru godzinowego w cyklu;

5) moze powota¢ wicedyrektora lub kierownikdéw sekcji, po zasiegnieciu opinii Organu Prowadzgcego oraz
Rady Pedagogicznej,

6) ustala zakres kompetencji wicedyrektora i kierownikow sekcji w oparciu o odpowiednie przepisy,

7) odwotania ze stanowisk kierowniczych dokonuje Dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii Organu
Prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej,

8) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

9)w przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go inny nauczyciel wskazany przez organ
prowadzacy,

10) jest administratorem lokalnej bazy danych SIO. Dostep do bazy danych SIO dyrektor uzyskuje na
podstawie upowaznienia Burmistrza Miasta i Gminy Nowy Wisnicz,

11) moze w formie pisemnej upowazni¢ pracownika szkoty do dostgpu do bazy danych SIO na czas
okreslony, nie dluzszy jednak niz 5 lat.
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§ 7. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktory przygotowuje zebrania, jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkow rady o terminie i porzadku zebrania.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,
2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych w Szkole po zaopiniowaniu
ich przez rad¢ rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslen z listy uczniow

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez organ nadzoru
pedagogicznego w celu doskonalenia pracy szkoty,

7) podejmowanie uchwat w sprawach wyrazania zgody albo niewyrazania zgody na powtarzanie klasy oraz
w sprawie indywidualnego toku nauczania, nie pdzniej niz wdniu zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych,

8) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
9) przygotowanie projektu statutu Szkoty oraz jego zmian,
10) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow,

11) przedstawienie Centrum Edukacji Artystycznej wniosku o przyznanie uczniowi stypendium Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego,

12) podejmowanie uchwat w sprawie wyrazania albo niewyrazania zgody na realizowanie przez ucznia
obowiagzkowych zaje¢¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat.

13) Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) przedluzenie powierzenia stanowiska Dyrektora,
2) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,

3) opiniowanie organizacji pracy Szkoly, wtym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

4) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoly,

5) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

6) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,
7) opinia w sprawie ustalenia oceny pracy Dyrektora,
8) opinia w sprawie ustalenia tygodnia pracy,

9) opinia w sprawie zasad rekrutacji uczniow do Szkoly, a w szczegdlnosci formy, zakresu tematycznego
badania przydatno$ci kandydatow oraz sposobow i termindéw informowania kandydatow,

10) wybor przedstawicieli Rady Pedagogicznej do zespolu w sprawie odwotania nauczyciela od oceny pracy,

11) zglaszanie i opiniowanie kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli,
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12) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania;

13) opiniowanie powotania i odwotania ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole,

14) wnioskowanie o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole,

15) wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce,
16) przyznanie stypendium za wyniki w nauce ze srodkow budzetowych szkoty,

17) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajg¢ w szkotach realizujacych zajecia przez pie¢ dni w tygodniu,
pod warunkiem realizacji tych zaje¢ w wybrang sobote,

18) opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki,

19) opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny tok nauki,

20) wnioskowanie o powotanie przewodniczacego zespolu przedmiotowego,

21) wnioskowanie o nadanie imienia szkole lub placéwce,

22) wybdr przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej wybierajacej dyrektora szkoty,
23) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

24) wnioski wraz zuzasadnieniem do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu uzyskania opinii
0 uczniu,

25) zmiana cyklu nauczania dla ucznia na wniosek rodzicéw, nauczyciela instrumentu gtownego.
§ 8. 1. W Szkole dziala Rada Rodzicéw stanowiaca reprezentacje ogdhu rodzicoOw uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej 5 przedstawicieli, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow uczniow szkoly, na okres kadencji wynoszacy 1 rok.

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym. W wyborach
jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci ktory nie moze byé sprzeczny ze Statutem
Szkoty, okreslajac strukture, tryb pracy rady oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow.

5. Rada Rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu prowadzacego Szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.
7. Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania Szkoty
8. Opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin
rady rodzicow.

§ 9. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dzialania organéow Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét uczniow.
Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogéhu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow takich
jak:

1) prawo do zapoznania si¢ zZ programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

§ 10. 1. Wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) iuczniowie przedstawiaja wnioski iopinie organom Szkoly poprzez
swoje reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie — formutowane podczas
protokotowanych posiedzen tych organdow - Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej, w formie pisemnej
lub ustne;.

4. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub
planowanych dziataniach.

5. W razie zaistnienia sporow mig¢dzy organami Szkoty gtdwnym obowigzkiem organdéw jest dazenie do ich
rozstrzygnigcia na terenie Szkoty. Organy migdzy sobg ustalajg formy i sposoby ich rozstrzygania.

6. W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygnigcia sporu w formie, o ktorej mowa w ust.powyzszym
organy moga zwracac si¢, w zaleznosci od rodzaju sporu, do organu prowadzacego Szkote lub sprawujacego
nadzor pedagogiczny nad Szkolg o jego rozstrzygniecie.

7. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ powolywania komisji, w sktad ktorej wchodzi ,,rozjemca” zaakceptowany
przez organy bedace w sporze.

8. Komisja, o ktérej mowa wust. 8 po zapoznaniu si¢ zistota sporu ma prawo przeprowadzenia
postgpowania wyjasniajacego wedtug ustalonych przez siebie zasad. Rozstrzygnigcia komisji sa wigzace dla
stron.

IV. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 11. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrgbne przepisy.
§ 12. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz jest odpowiedzialny
za wyniki 1 jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do zadan i obowigzkow nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidlowy przebieg procesu nauczania,

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

4) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenianiu ucznidow w oparciu o zalozenia wewnatrzszkolnego oceniania oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

5) informowanie na poczatku roku szkolnego rodzicow i ucznidéw o warunkach i sposobie oraz o kryteriach
oceniania i uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna,

6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,
7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
8) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

9) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
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10) ksztatcenie i wychowanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

11) uczestniczenie w pracach wtasciwych komisji w celu wykonywania okreslonych dla nich zadan,
12) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oraz realizacj¢ programdw nauczania,
13) informowanie rodzicow ucznidow o sytuacjach losowych: wypadki w szkole, skaleczenia, urazy,

14) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

15) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, w razie potrzeby zwrocenie si¢
o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomienie pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania
0s0b postronnych,

16) nauczyciel zobowigzany jest do udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
w szczegolnosci:

a) rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow;
b) okreslania mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

¢) rozpoznawania niepowodzen edukacyjnych, trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow w spotecznosci
szkolnej;

d) podejmowania dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu ucznidw w celu
podnoszenia efektywno$ci uczenia sig;

e) wspolpracy z instytucjami, a szczegoOlnie poradnig psychologiczno-pedagogiczna w zakresie oceny
funkcjonowania uczniéw w szkole,

3. Zadaniem nauczyciela przedmiotu glownego jest sprawowanie opieki nad swoimi uczniami,
a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj muzyczny ucznia,
2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow,
3) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,
4) tworzenie réznych form zycia zespolowego integrujacych zespot uczniowski,
5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami i wlaczanie ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,
V. Organizacja pracy szkoly.
§ 13. 1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw $rodrocznych okreslaja odrebne
przepisy.
3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza.

§ 14. 1. Szczegdtowy organizacje nauczania, wychowania o opieki w roku szkolnym y okresla arkusz
organizacji opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem planu nauczania.

2. Arkusz organizacyjny Szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole po zasiggnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny
3. Szczegotowe informacje zamieszczane w arkuszu organizacji szkoty reguluja odrebne przepisy.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajgc
okreslajacy organizacje statych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 15. 1. Podstawowg formg pracy sa zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie nauczania
indywidualnego, zajecia z przedmiotow ogélnomuzycznych prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym oraz
zajgcia z zespotami instrumentalnymi i chorem prowadzone w grupach.

2. Zajecia w poszczegdlnych klasach trwaja, zgodnie z obowigzujacym ramowym planem nauczania
ogloszonym w rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego:
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1) jednostka lekcyjna przedmiotu instrument gtowny trwa 45 minut w klasach IV-VI cyklu sze$cioletniego
i[-IV cyklu czteroletniego oraz 30 minut w klasach I-III cyklu sze$cioletniego. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze czasowym, nie krotszym jednak niz 15 minut,
z zachowaniem pelnego tygodniowego czasu zaje¢ (odpowiednio 2 x 45 minut i 2 x 30 minut),

2) jednostka lekcyjna zaje¢ zbiorowych we wszystkich klasach trwa 45 minut,
3. Pomigdzy jednostkami lekcyjnymi zaje¢ grupowych sg przerwy, ktore trwaja co najmniej 5 minut.
§ 16. 1. Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas okreslony w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez migdzyszkolnych,
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zaj¢cia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego nize okreslone
w pkt 1-3

- w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
1 niepublicznych szkotach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoly organizuje dla uczniow
zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc.

3. Zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢:

1) zajecia z przedmiotu gtdéwnego dla obu cyklow nauczania odbywaja si¢ online w wymiarze 2 jednostek
lekcyjnych. Zajecia prowadzone zdalnie odbywaja si¢ za pomocg narzedzia teleinformatycznego dobranego
indywidualnie przez nauczyciela do mozliwos$ci danego ucznia, wedlug ustalonego juz planu zaje¢;

2) zajecia z akompaniamentem - jezeli zarzadzona przerwa bedzie trwala dluzej niz dwa tygodnie, nauczyciel
przedmiotu przygotowuje nagranie akompaniamentu dla danego ucznia i przesyta mu za pomocg narzedzia
teleinformatycznego dobranego indywidualnie przez nauczyciela do mozliwosci danego ucznia;:

3) zajecia fortepianu dodatkowego odbywaja sie zdalnie za pomoca narzedzia teleinformatycznego dobranego
indywidualnie przez nauczyciela do mozliwos$ci danego ucznia, wedhug ustalonego juz planu zajeé;

4) zajecia choru, zespolow instrumentalnych, orkiestry, big bandu i orkiestry gitarowej prowadzone sg zdalnie
wedtug ustalonego juz planu zajec;

5) zajecia przedmiotdéw teoretycznych:

a) dla klas I-IIT szescioletniego cyklu nauczania — zajecia z ksztalcenia stluchu sa prowadzone online
zgodnie z ustalonym planem zaj¢¢, za pomocg narzg¢dzia teleinformatycznego dobranego indywidualnie
przez nauczyciela do mozliwosci danej grupy ucznidw, a zajecia z przedmiotu podstawy rytmiki jako
praca wlasna ucznidw w oparciu o materialy przestane przez nauczyciela za posrednictwem
funkcjonalnosci dziennika elektronicznego,

b) dla pozostatych klas cyklu szescioletniego i klas cyklu czteroletniego zajecia teoretyczne prowadzone sa
w formie online za pomocg narzgdzia teleinformatycznego dobranego indywidualnie przez nauczyciela
do mozliwos$ci danej grupy uczniow, wedlug ustalonego juz planu zajec.

¢) Obecnos¢ uczniéw na zajeciach sprawdzana bedzie w tradycyjny sposob. Za obecnych uznaje si¢ osoby
potaczone na komunikatorze. Nieobecnos¢ moze by¢ usprawiedliwiona przez rodzica albo pelnoletniego
ucznia za pomocg poczty dziennika elektronicznego lub kontaktu telefonicznego.

§ 17. 1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania w formie tradycyjnej lub elektronicznej przy
pomocy dziennika elektronicznego.

2. Korzystanie z dziennika elektronicznego przez nauczycieli i uczniow jest bezptatne.
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§ 18. 1. Szkota moze prowadzi¢ magazyn i wypozyczalni¢ instrumentow, z ktorej uczniowie szkoty moga
wypozyczac¢: instrumenty, sprzet oraz inne pomoce dydaktyczne niezbedne do podstawowych realizacji celow
i zadan szkoty okreslonych w §3 niniejszego statutu szkoty oraz do realizacji podstawy programowej
ksztatcenia w zawodzie muzyk, a takze dopuszczonych do uzytku szkolnego programéw nauczania.

§ 19. 1. W szkole dziata biblioteka .
2. Uzytkownikami biblioteki sg uczniowie oraz pracownicy Szkoty.
3. Do zadan biblioteki nalezy:
1) wspieranie realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoly,
2) szerzenie wiedzy muzycznej wsrdd uczniow,
3) doskonaleniu pracy nauczycieli,
4) gromadzenie i opracowywanie zbior6w oraz wypozyczanie ksigzek i nut,
5) opieka nad kronika szkolna.
3. Do podstawowych zadan nauczyciela- bibliotekarza nalezy:
1) odpowiedzialno$¢ z prawidtowe funkcjonowanie biblioteki,
2) udostgpnianie zbiorow,
3) ewidencjonowanie i powickszanie zbiorow,
4) renowacja zbioro6w zabezpieczenie przed zniszczeniem oraz ich selekcja.
4. Z biblioteki mogg korzystac:
1) nauczyciele,
2) pracownicy,
3) uczniowie szkoly.

5. W zbiorach biblioteki znajduja si¢: nuty, ksigzki, materialy dydaktyczno - metodyczne oraz nagrania
fotograficzne i video.

5. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne, a zasady okresla regulamin.

§ 20. Realizujac cele izadania statutowe Szkota prowadzi co roku postepowanie rekrutacyjne dzieci
i mlodziezy.

VI. Wewnatrzszkolne ocenianie.

§ 21. 1. Proces nauczania w Szkole podlega ocenianiu zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania
zaje¢ edykacyjnych, ktory stabnowi odrgbny dokument Szkoty.

2. Celem oceniania jest:

1) informowanie ucznia o stopniu opanowania ijego postgpach edukacyjnych w odniesieniu do wymagan
edukacyjnych,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez rzetelng informacje o tym co robi dobrze i jak dalej powinien
si¢ uczy¢,

3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o jego szczegodlnych uzdolnieniach,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.
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3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia widomo$ci iumiejetnosci w odniesieniu do efektow ksztalcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatlcenia w zawodzie muzyk oraz wymagan edukacyjnych
okreslonych w realizowanych w szkole programach nauczania.

4. Ocenianie obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia
poszczegolnych $roédrocznych, rocznych ikoncowych ocen klasyfikacyjnych z przedmiotow objetych
szkolnym planem nauczania,

2) ustalanie biezacych, $rddrocznych, rocznych ikoncowych ocen klasyfikacyjnych zobowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzamindéw promocyjnych, klasyfikacyjnych, poprawkowych i koncowych,

4) ustalenie warunkéw i trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych,

5) ustalanie warunkow i sposobu informowania rodzicow o postepach i trudnosciach edukacyjnych ucznia
oraz o jego szczegolnych uzdolnieniach.

5. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace zuczniem, dostosowujac ja do jego potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych i mozliwo$ci psychofizycznych.

6. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

VII. Uczniowie.
§ 22. 1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

2) znajomosci wymagan programowych oraz zasad kontroli i oceny osiagni¢észkolnych z poszczegdlnych
przedmiotow, jest o tym informowany przez nauczycieli na poczatku roku szkolnego,

3) znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
4) uzyskiwania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

5) zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
i psychicznej, poszanowania jego godnosci,

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan,

8) rozwijania talentu i zainteresowan,

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepoéw w nauce,
10) udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych na terenie szkoty i poza nia,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, instrumentow, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru,
biblioteki na zasadach okreslonych w wewnetrznych regulaminach szkolnych,

12) wyboru opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

13) w przypadku ucznia pelnoletniego ma prawo na swoj wniosek po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty do
realizacji indywidualnego programu nauczania,

14) w przypadku ucznia pelnoletniego ma prawo na swoj wniosek po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty do
realizacji indywidualnego toku nauczania.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a w szczego6lnosci:

1) stawienia si¢ na egzamin promocyjny, koncowy, klasyfikacyjny, poprawkowy, w wyznaczonym terminie
lub przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia nieobecno$ci najpdzniej w dniu egzaminu,
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2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
3) podnoszenia poziomu wiedzy muzycznej i doskonalenia umiejetnosci gry na instrumentach,

4) dbatosci o wspolne dobro (instrumenty, wydawnictwa biblioteczne, akcesoria muzyczne, sprzet
i wyposazenie szkolne), tad i porzadek w szkole;

5) usprawiedliwiania pisemnie, ustnie, telefonicznie albo za pomocg systemu dziennika elektronicznego,
nieobecnosci w szkole w terminie 5 dni roboczych od powrotu do szkoly, oile rodzic nie przestat
usprawiedliwienia ze swego konta w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych samych termindéw

6) uczestniczenia w koncertach i konsultacjach organizowanych przez szkotg,
7) dbania o schludny i estetyczny wyglad,

8) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty oraz
kolezanek i kolegow- kultura stowa na co dzien,

9) wlasciwego korzystania z dziennika elektronicznego i przestrzegania ztego tytulu swoich obowigzkow
okreslonych w ,,Regulaminie dziennika elektronicznego Szkoty Muzycznej I stopnia w Nowym Wisniczu”.

3. W szkole obowigzuje zakaz:
1) stosowania wszelkich form przemocy fizycznej i psychicznej,
2) palenia tytoniu,
3) pozywania alkoholu i przebywania pod jego wplywem,
4) uzywania i handlu narkotykami oraz przebywania pod ich wptywem.

§ 23. 1. Podczas pobytu w szkole uczen moze mie¢ ze soba telefon komoérkowy lub inne urzadzenia
elektroniczne, ale moze znich korzysta¢ tylko przed lekcjami ipo ich zakonczeniu. W czasie zajeé
wymienione urzadzenia pozostaja wytaczone.

2. Uczniowi, ktdry nie przestrzega tych postanowien nauczyciel moze:
a) poleci¢ wylaczenie urzadzenia elektronicznego, a fakcie tym informuje ustnie rodzicéw;
b) kolejne ztamanie postanowienia skutkuje wezwaniem rodzica.

§ 24. 1. Uczniowie otrzymuja nagrody za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce, w tym oceny celujace lub bardzo dobre z przedmiotu gtéwnego i ksztalcenia
stuchu, udziat w przestuchaniach i konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

2) wyrdzniajgcg gre na instrumencie,
3) godne reprezentowanie szkoty na koncertach, konkursach, festiwalach lub innych imprezach muzycznych,
4) dziatalnos¢ artystyczng i spoteczng na terenie szkoty, gminy.

2. Rodzaje nagréd:

1) uczen szkoty artystycznej realizujacej wylacznie ksztalcenie artystyczne, z wyjatkiem ucznia klas I-1II
szkoly muzycznej I stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng z przedmiotu gléwnego oraz co najmniej ocene
dobra z pozostatych przedmiotow.

2) ukonczenie szkoly z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczylta si¢ w klasach programowo nizszych jezeli uzyskat §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra oceng z przedmiotu gtdéwnego ocen¢ oraz co najmniej oceng dobrg z pozostatych
przedmiotow.

3) pochwaty ustne na forum szkoty,

4) pochwaly pisemne na tablicy ogloszen,
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5) listy gratulacyjne do rodzicéw lub opiekunow oraz szkot macierzystych,
6) nagrody rzeczowe,

7) nagrody pieni¢zne w formie stypendiow lub pokrycia kosztéw udziatu w kursach lub przegladach
pozaszkolnych.

3. Nagrody przyznaje na wniosek nauczyciela i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng Dyrektor
szkoty.

§ 25. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do zlozenia pisemnych zastrzezen do
przyznanej nagrody do dyrektora szkoty za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

2. Ustala si¢ nastepujacy tryb rozpatrywania ztozonego zastrzezenia:

1) Zastrzezenie rozpatruje dorazna komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sklad ktorej wchodza:
dyrektor, kierownik sekcji, nauczyciel przedmiotu gtéwnego,

2) komisja przeprowadza postgpowania wyjasniajace i w ciggu 5 dni roboczych. Uczniowi lub jego rodzicom
udziela pisemnej odpowiedzi z powiadomieniem o istnieniu drogi odwotawczej,

3) w przypadku niesatysfakcjonujgcego rozpatrzenia zastrzezenia uczniowi lub jego rodzicom przystuguje
prawo odwotania do wizytatora Centrum Edukacji Artystycznej dla rejonu wiasciwego funkcjonowania
szkoty.

§ 26. 1. Kary stosuje si¢ za:
1) lekcewazenie obowiazkow ucznia,
2) nieprzestrzeganie Statutu szkoty w zakresie obowigzkow uczniow,
3) zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego,
4) tamanie zasad wspotzycia spolecznego.
2. Rodzaje kar:
1) upomnienie ustne:
a) nauczyciela,
b) Dyrektora,
2) nagana:
a) ustna,
b) pisemna z zawiadomieniem listownym rodzicéw lub opiekunow oraz szkoty macierzyste;j,
c) skreslenie z listy uczniow.
3. O wszystkich rodzajach kar szkota informuje na piSmie rodzicow lub prawnych opiekunow.

4. Skreslenie z listy uczniow jest najwyzszg forma kary stosowana w szkole. Podstawa do skreslenia moze
by¢:

1) zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego,

2) niestawienie si¢ na egzamin promocyjny, klasyfikacyjny lub poprawkowy w wyznaczonym terminie bez
pisemnego usprawiedliwienia,

4) tamanie zasad wspotzycia spotecznego,
5) niezgloszenie si¢ w terminie 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego,

6) nieusprawiedliwiona i dlugotrwala absencja (1 miesigc) oraz brak reakcji w przeciaggu dwoch tygodni
rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia na wyslang przez szkole pisemna informacje o mozliwosci
skreslenia z listy uczniéw

5. Procedura skreslenia z listy uczniéw w wyniku nalozenia na ucznia kary:

1) Umotywowane podanie o skreslenie ucznia moga zgtosi¢ do Dyrektora szkoly, nauczyciele,
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2) Dyrektor szkoly kieruje do rodzicéw, prawnych opiekunow lub w przypadku oséb petoletnich do osoby
bezposrednio zainteresowanej, pismo informujace o wszczgciu procedury skreslenia ucznia z listy uczniow
szkoty muzyczne;j,

3) Na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, po doktadnym zapoznaniu si¢ z okoliczno$ciami, Rada
podejmuje uchwate w w/w sprawie,

4) Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej ipo zasiggni¢ciu opinii Samorzadu, Dyrektor szkoty
podejmuje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy.

6. Od zastosowanej kary przystuguje prawo odwolania si¢ w ciggu 14 dni do:
1) Dyrektora szkoly w wypadku kary zastosowanej przez nauczyciela,
2) Do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w wypadku kary zastosowanej przez Dyrektora szkoty.

7. Procedura skreslenia z listy uczniow na wniosek rodzicéw, prawnych opiekunéw albo petnoletniego
ucznia:

1) Umotywowany pisemny wniosek rodzicow, prawnych opiekunéw albo petnoletniego ucznia,

2) Skreslenia dokonuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektor szkoly i powiadamia rodzicéw, prawnych
opiekunéw albo petoletniego ucznia.

VIII. Rodzice
§ 27. 1. Rodzice / opiekunowie prawni majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych,
2) znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

3) znajomosci wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
kryteriéw oceniania, zasad podwyzszania proponowanej oceny,

4) informacji o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
5) znajomosci proponowanych ocen klasyfikacyjnych,

6) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoéw i przyczyn ewentualnych
trudno$ci w nauce i szczeg6lnych uzdolnien,

7) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkot¢ opinii na temat pracy szkoty.
IX. Postanowienia koncowe.

§ 28. 1. Szkota Muzyczna I stopnia w Nowym Wisniczu uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Placowka prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Procedura zmian w Statucie szkoty obejmuje:
a) przygotowanie przez Rade Pegadogiczng lub utworzony w tym celu zespot projekt zmian,
b) zaopiniowanie zmian przez Rade¢ Pedagogiczna.
4. Z inicjatywng zmian w Statucie moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty lub 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
5. W sprawach nieunormowanych w Statucie stosuje si¢ obowigzujace przypisy.
§ 29. 1. Szkota Muzyczna I stopnia w Nowym Wi$niczu jest jednostka budzetowa

w rozumieniu przepiséOw art. 20 Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych tj. Dz. U.
7 2022, poz. 1634 z pdzn. zm). Obsluge finansowo — ksiegowa prowadzi Referat Edukacji w Urzedzie Miasta.
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2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Marcin Korta
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