
 
 

UCHWAŁA NR XLVIII/305/2023 
RADY GMINY LIPNICA WIELKA 

z dnia 30 marca 2023 roku 

w sprawie: uchwalenia Statutu Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnicy Wielkiej. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.o samorządzie gminnym 
(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40), w związku art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t.j. 
Dz.U. z 2021 r. poz. 2268 z pózn.zm.) Rada Gminy Lipnica Wielka uchwala co następuje: 

§ 1. Uchwala się Statut Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnicy Wielkiej w brzmieniu stanowiącym 
załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Traci moc Uchwała Nr XXIII/122/2012 Rady Gminy Lipnica Wielka z dnia 7 grudnia 2012r. 
w sprawie uchwalenia Statutu Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipnicy Wielkiej zmieniona Uchwałą Nr 
XVI/93/2016 Rady Gminy Lipnica Wielka z dnia 22 marca 2016r. w sprawie zmian w statucie Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Lipnicy Wielkiej. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Lipnica Wielka. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego. 

   
Przewodniczący Rady 

 
 

Andrzej Karkoszka 
 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO

Kraków, dnia 11 kwietnia 2023 r.

Poz. 2726



Załącznik do Uchwały Nr XLVIII/305/2023 

Rady Gminy Lipnica Wielka z dnia 30 marca 2023r. 

 

STATUT 

OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 

W LIPNICY WIELKIEJ 

 

Rozdział 1 Postanowienia ogólne 

§ 1. 

1. Ośrodek Pomocy Społecznej w Lipnicy Wielkiej, zwany dalej „Ośrodkiem”, działa w 

szczególności na podstawie:  

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym; 

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;    

3) ustawy z dnia 29 września 1994 roku o rachunkowości;  

4) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej;    

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych;    

6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych;  

7) ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów;   

8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;  

9) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego;   

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie;   

11) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych ;   

12) ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi;   

13) ustawy z dnia  14 czerwca 1960r. kodeks postępowania administracyjnego;   

14) ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty;   

15) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów;   

16) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Dużej Rodziny;    

17) ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci   

18) ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”;   

19) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku osłonowym;    

20) ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o dodatku węglowym;     

21) ustawy z dnia 15 września 2022 roku o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw;  

22) ustawy z dnia  7 października 2022r.o szczególnych rozwiązaniach służących ochronie 

odbiorców energii elektrycznej w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku energii 

elektrycznej; 

23) ustawy z dnia o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 

wywołanych nimi sytuacji kryzysowych;  

24) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 roku o kombatantach oraz niektórych osobach będących 

ofiarami represji wojennych i okresu powojennego;    
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25) ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w związku 

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa;   

26) ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych;    

27) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych); 

28) innych ustaw i przepisów prawa określających zadania własne Gminy i zlecone Gminie; 

29) uchwały Nr VII/40/91 Rady Gminy w Lipnicy Wielkiej z dnia 05 grudnia 1991r. 

w sprawie utworzenia Ośrodka Pomocy Społecznej;  

30) niniejszego statutu.  

2. Ośrodek może wykonywać inne zadania określone jako zadania Ośrodka wynikające z ustaw, 

uchwał Rady Gminy Lipnica Wielka, zarządzeń Wójta Gminy Lipnica Wielka oraz 

programów i projektów 

 

§ 2. 

1. Ośrodek jest samodzielną jednostką organizacyjną  nie posiadającą osobowości prawnej, 

działającą jako wyodrębniona jednostka budżetowa Gminy  utworzona w celu realizacji 

zadań Gminy Lipnica Wielka w zakresie zadań własnych i zleconych gminie z zakresu 

pomocy społecznej oraz przewidzianych innymi przepisami do realizacji przez jednostki 

pomocy społecznej. 

2. Siedzibą Ośrodka jest budynek Urzędu Gminy, adres: 34-483 Lipnica Wielka 518.   

3. Obszarem działania Ośrodka jest Gmina Lipnica Wielka.  

4. Organizację wewnętrzną i funkcjonowanie Ośrodka określa regulamin organizacyjny 

nadany przez Kierownika Ośrodka.   

 

Rozdział 2 Zakres działania Ośrodka 

§ 3. 

 Celem działalności Ośrodka jest w szczególności:  

1) Umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których 

nie są w stanie pokonać, wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia oraz 

zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;  

2) Doprowadzenie do możliwie pełnego usamodzielnienia osób i rodzin oraz doprowadzenie 

do integracji osób i rodzin ze środowiskiem i umożliwienie im życia w warunkach 

odpowiadających godności człowieka;  

3) Przeciwdziałanie zjawisku wykluczenia społecznego;  

4) Pomoc rodzinom we właściwym wypełnianiu ich funkcji i zadań.  

 

§ 4. 

Ośrodek realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej należące do zadań własnych gminy oraz 

należące do zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez gminę. 

Zadania te polegają w szczególności na:  

1) przyznawaniu i wypłacaniu świadczeń wynikających z ustawy o pomocy społecznej;  

2) pracy socjalnej - działalności skierowanej na rzecz poprawy funkcjonowania osób i rodzin 

w ich środowisku społecznym;  
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3) analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej;  

4) realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych;  

5) pomocy rodzinom we właściwym wypełnianiu ich funkcji i zadań;  

6) pobudzaniu społecznej aktywności w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób i 

rodzin;  

7) sporządzanie oceny zasobów pomocy społecznej  

 

§ 5. 

 Ośrodek realizuje programy rządowe wynikające z ustawy o pomocy społecznej.  

 

§ 6. 

1. Ośrodek realizuje również inne powierzone zadania wynikające z odrębnych przepisów, m.in:  

1) zadań z zakresu świadczeń rodzinnych, w tym ustalanie, przyznawanie i wypłacanie 

świadczeń rodzinnych;  

2) prowadzenie postępowań w sprawach przyznawania świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego, w tym wydawanie w tych sprawach decyzji administracyjnych oraz 

podejmowanie działań wobec dłużników alimentacyjnych, prowadzenie postępowania 

i wydawanie w tych sprawach decyzji;  

3) zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym podejmowanie działań 

wobec osób dotkniętych przemocą oraz osób stosujących przemoc;  

4) udzielanie pomocy materialnej uczniom;  

5) pracy z rodziną w oparciu o ustawę o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;  

6) organizacja oparcia społecznego na postawie ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;  

7) zadań określonych ustawą w zakresie opieki zdrowotnej;  

8) zadań wynikających z ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów   

9) zadań wynikających z ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci;  

10) zadań wynikających z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”;  

11) ustalanie i wypłacanie dla gospodarstw domowych dodatku osłonowego, węglowego, 

innych źródeł ciepła, elektrycznego;   

12) realizacji zadań wynikających z ustawy Prawo ochrony środowiska związanych 

z wydawaniem zaświadczeń dla osób fizycznych, które zamierzają składać wnioski 

o przyznawanie dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska 

i Gospodarki Wodnej lub z wojewódzkich funduszy ochrony środowiska i gospodarki 

wodnej;  

13) realizacja zadań wynikających z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku 

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa;  

14) zadań wynikających z innych ustaw.  

2. Szczegółowy zakres zadań realizowanych przez Ośrodek określa Regulamin Organizacyjny.  

 

§ 7. 

 W realizacji zadań Ośrodek współpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami społecznymi           

i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, innymi Kościołami, związkami wyznaniowymi oraz 

osobami fizycznymi i prawnymi.  
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Rozdział 3 Gospodarka finansowa Ośrodka 

§ 8. 

1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o roczny plan dochodów i wydatków 

uchwalony przez Radę Gminy, stosując przy tym powszechnie obowiązujące przepisy.  

2. Działalność Ośrodka finansowana jest z budżetu państwa oraz z budżetu Gminy Lipnica 

Wielka, a także z innych dopuszczalnych źródeł, w szczególności z Unii Europejskiej.  

3. Ośrodek posiada odrębny rachunek bankowy oraz prowadzi rachunkowość zgodnie 

z powszechnie obowiązującymi przepisami.  

4. Gospodarkę kasową Ośrodka prowadzi bezpłatnie Urząd Gminy na mocy zawartego 

porozumienia. 

5. Nadzór nad działalnością finansową Ośrodka sprawuje Skarbnik Gminy. 

6. Mienie Ośrodka jest własnością komunalną Gminy Lipnica Wielka.  

 

 

Rozdział 4 Organizacja wewnętrzna Ośrodka 

§ 9. 

1. Ośrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Kierownik, którego zatrudnia i zwalnia 

Wójt Gminy Lipnica Wielka.  

2. Kierownik Ośrodka działa na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Wójta Gminy 

Lipnica Wielka.  

3. Kierownik Ośrodka jest kierownikiem zakładu pracy w rozumieniu przepisów Kodeksu 

Pracy. 

4. Kierownik wydaje zarządzenia wewnętrzne, polecenia służbowe i wprowadza regulaminy 

dotyczące funkcjonowania Ośrodka.  

5. Kierownik Ośrodka jest odpowiedzialny za całość gospodarki finansowej jednostki. 

Kierownik Ośrodka zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej 

kontroli zarządczej.  

 

§ 10. 

 Kierownik Ośrodka składa Wójtowi Gminy i Radzie Gminy Lipnica Wielka coroczne 

sprawozdanie z działalności kierowanego przez siebie Ośrodka oraz informuje o potrzebach 

w zakresie pomocy społecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej.  

 

 § 11. 

Nadzór nad działalnością Ośrodka sprawuje Wojewoda Małopolski, Rada Gminy i Wójt Gminy - 

w zakresie określonym w odrębnych przepisach.  

 

Rozdział 5 Postanowienia końcowe 

§ 12. 

Zmian w statucie dokonuje się w trybie właściwym dla jego nadania 
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