
 
 

UCHWAŁA NR XXXXIII/367/23 
RADY GMINY ZEMBRZYCE 

z dnia 27 stycznia 2023 roku 

w sprawie: przyjęcia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zembrzycach. 

Na podstawie art. 18 ust. 2  pkt 15), art. 40 ust.2 pkt 2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 40), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach 
publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2022r. poz 1634 z późn. zm.) w związku z art. 110 ust.1 ustawy z dnia 
12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z późn. zm.), Rada Gminy 
Zembrzyce uchwala, co następuje:  

§ 1. Uchwala się Statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zembrzycach w brzmieniu określonym 
w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 2. Traci moc: 

1. Uchwała Nr. XXXII/256/18 Rady Gminy Zembrzyce z dnia 20 marca 2018 r. w sprawie przyjęcia 
Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zembrzycach (Dz. Urz. Województwa Małopolskiego z dnia 
29 marca 2018 r. , poz.2460 ). 

2. Uchwała Nr XXXV/290/18 Rady Gminy Zembrzyce z dnia 26 czerwca 2018r. w sprawie zmiany Statutu 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zembrzycach  (Dz. Urz. Województwa Małopolskiego z dnia 
13 lipca 2018 r., poz. 5129). 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Zembrzyce 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego. 

   
Przewodniczący Rady Gminy 

 
 

Grzegorz Józefowski 
 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO

Kraków, dnia 2 lutego 2023 r.

Poz. 952



Załącznik do uchwały Nr XXXXIII/367/23 
Rady Gminy Zembrzyce 
z dnia 27 stycznia 2023 r. 

STATUT GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 
W ZEMBRZYCACH 

Rozdział 1. 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1. 1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Zembrzycach, zwany dalej „Ośrodkiem”, jest jednostką 
organizacyjną Gminy Zembrzyce utworzoną w celu realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej 
wynikających z ustawy o pomocy społecznej oraz innych ustaw i rządowych programów pomocy społecznej 
zgodnie  z realizowaną strategią. 

2. Ośrodek nie posiada osobowości prawnej i działa w formie jednostki budżetowej. 

§ 2. 1. Obszar działania Ośrodka obejmuje teren Gminy Zembrzyce. 

2. Siedzibą Ośrodka jest miejscowość Zembrzyce. 

3. Ośrodek używa pieczęci z pełną nazwą i adresem ośrodka. 

4. Na budynku, w którym Ośrodek prowadzi swoją działalność umieszcza się tablicę informacyjną  o treści 
„Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Zembrzycach”. 

  

Rozdział 2. 
MISJA, CELE I ZADANIA OŚRODKA 

§ 3. Misją Ośrodka Pomocy Społecznej w Zembrzycach jest organizowanie i koordynowanie systemu 
wsparcia społecznego, w szczególności dla tych mieszkańców gminy Zembrzyce, którzy potrzebują pomocy, 
w rozwiązywaniu problemów i trudnych sytuacji życiowych, których nie mogą pokonać przy wykorzystaniu 
własnych uprawnień i możliwości, z poszanowaniem ich podmiotowości i godności. 

Wizją Ośrodka jest tworzenie przyjaznej instytucji, promującej integrację członków społeczności 
lokalnej, profesjonalnie świadcząca usługi, tworząca spójny system pomocy socjalnej na rzecz poprawy 
jakości życia mieszkańców Gminy Zembrzyce. 

§ 4. Podstawowym celem działalności Ośrodka jest: 

1) Umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych, których nie są one 
w stanie pokonać,  wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości . 

2) Wspieranie oraz wzmacnianie osób, rodzin, grup i społeczności lokalnej w wysiłkach zmierzających do 
zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwienie im życia w warunkach odpowiadających godności 
człowieka oraz pobudzanie ich potencjału i aktywności w kierunku rozwiązywania problemów i rozwoju. 

3) Zapobieganie powstawaniu trudnych  sytuacji życiowych osób i rodzin przez podejmowanie  działań   
zmierzających do  życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. 

§ 5. Cele i zadania Ośrodek realizuje działając na podstawie i w granicach obowiązujących przepisów 
prawa, a w szczególności na podstawie: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn.:Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z późn. zm.); 

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z późn. zm.); 

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.:Dz. U.z 2022 r. poz. 1634 z późn. 
zm.); 

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. 
poz. 1282 z późn. zm.); 

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. 
poz. 615 z późn. zm.); 
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6) ustawy z dnia 07 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów(tekst jedn.: Dz. U. 
z 2022 r. poz. 1205 z późn. zm.); 

7) ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst 
jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 z późn. zm.); 

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. 
poz. 2050 z późn. zm.); 

9) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. 
poz. 685 z późn. zm.); 

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. 
poz. 218 z późn. zm.); 

11) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze środków 
publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz. 2561 z późn. zm.); 

12) ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. 
poz. 1009 z późn. zm.); 

13) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji i zatrudnieniu i instytucjach rynku pracy (tekst jedn.: Dz. U. 
z 2022 r. poz. 690 z późn. zm.); 

14) ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jedn.: Dz. U. 
z 2022 r. poz. 447 z późn. zm.); 

15) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (tekst jedn.: Dz. U. 
z 2017 r. poz. 2092 z późn. zm.); 

16) ustawy z dnia  11 lutego 2016 o pomocy państwa w wychowaniu dzieci (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. 
poz. 1577 z późn. zm.); 

17) ustawy z dnia 04 listopada 2016 o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (tekst jedn.: Dz. U. 
z 2020r. poz. 1329 z późn. zm.); 

18) niniejszego Statutu; 

19) właściwych aktów prawnych dotyczących Ośrodka i jednostek budżetowych; 

20) innych ustaw szczególnych i aktów wykonawczych, na podstawie których Ośrodek realizuje inne zadania 
mu powierzone. 

§ 6. 1. Ośrodek  realizuje nałożone na Gminę Zembrzyce zadania z obszaru pomocy społecznej zawarte 
w art. 17 ustawy o pomocy społecznej, jako zadania własne Gminy oraz zadania zlecone Gminie określone 
w art. 18 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej. 

2. Ośrodek ponadto realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rządowej nałożone ustawami. 

3. Ośrodek opracowuje, realizuje i koordynuje realizację gminnej strategii integracji i rozwiązywania 
problemów społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki 
i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych  których celem jest wspieranie osób oraz rodzin z grup 
szczególnego ryzyka. 

4. Ośrodek realizuje zadania w ramach projektów zewnętrznych i wewnętrznych. 

5. Organizując swoją działalność Ośrodek współpracuje w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa 
z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, innymi kościołami, związkami 
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi 

§ 7. Do zadań realizowanych przez Ośrodek należy w szczególności: 

1) tworzenie warunków organizacyjnych funkcjonowania pomocy społecznej, w tym rozbudowy niezbędnej 
infrastruktury socjalnej, 

2) analiza i ocena zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej, 

3) pobudzenie społecznej aktywności w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych 
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osób i rodzin, 

4) inicjowanie działań zapobiegających marginalizacji osób, rodzin i grup społecznych 

5) koordynacja zadań związanych z pomocą społeczną, 

6) praca socjalna rozumiana jako działalność zawodowa mająca na celu udzielenie pomocy  osobom 
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez 
pełnienie odpowiednich ról społecznych oraz tworzenie warunków sprzyjających temu celowi, 

7) świadczenie usług i przyznawanie świadczeń przewidzianych ustawą o pomocy społecznej, 

8) realizacja zadań wynikających z ustawy o świadczeniach  rodzinnych i ustawy o ustaleniu 

i wypłacie zasiłków dla opiekunów, świadczeniami dla opiekuna, 

9) realizacja zadań wynikających z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów. 

10) prowadzenie postępowań i realizowanie świadczeń w zakresie ustawy  o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin 
„ Za życiem”, 

11) realizacja zadań i wypłata świadczeń wynikających  z ustawy  o pomocy państwa w wychowaniu dzieci, 

12) realizacja zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

13) ustalanie prawa i opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne, zgodnie z przepisami ustawy 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, 

14) kierowanie wniosków o ustalenie niezdolności do pracy i stopnia niepełnosprawności do organów 
określonych odrębnymi przepisami, 

15) realizacja zadań wynikających z ustawy po przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie , w tym  obsługa 
organizacyjno-techniczna Zespołu Interdyscyplinarnego 

16) realizacja zadań wynikających z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 
w szczególności dotyczących pracy Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

17) realizacja zadań wynikających z ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii, 

18) prowadzenie postępowań w sprawach, o których mowa w art. 411 ust. 10g ustawy z dnia 
27 kwietnia2001 r. Prawo ochrony środowiska, w tym do wydawania w tych sprawach zaświadczeń; 

19) realizacja zadań wynikających z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

20) organizowanie różnorodnych form pomocy, w tym rozwijanie nowych form pomocy społecznej, 

21) podejmowanie działań ukierunkowanych na aktywizację, integrację i edukację grup zagrożonych 
społecznym wykluczeniem oraz skierowanych do społeczności lokalnej, 

22) realizacja programów aktywności lokalnej, odpowiadających na potrzeby społeczności lokalnej, 

23) realizacja zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych, rozwijanie nowych form pomocy 
społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb, 

24) wykonywanie innych zadań zleconych. 

Rozdział 3. 
ORGANIZACJA I ZARZĄDZANIE OŚRODKIEM 

§ 8. 1. Ośrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz jednoosobowo kierownik na podstawie 
Pełnomocnictw udzielonych przez Wójta Gminy Zembrzyce. 

2. Wójt Gminy Zembrzyce nawiązuje i rozwiązuje stosunek pracy z kierownikiem. 

3. Kierownik Ośrodka odpowiada przed Wójtem Gminy za właściwą realizację wykonywanych zadań oraz 
za prawidłowe wykorzystanie przydzielonych Ośrodkowi środków finansowych i rzeczowych. 

4. Kierownik wykonuje czynności pracodawcy w rozumieniu przepisów prawa pracy w stosunku do 
wszystkich osób zatrudnionych w Ośrodku. 
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5. Przy realizacji zadań statutowych Ośrodka kierownik jest uprawniony do wydania zarządzeń 
i regulaminów. 

6. Organizację wewnętrzną Ośrodka oraz szczegółowy zakres zadań poszczególnych działów określa 
Regulamin Organizacyjny Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zembrzycach, zatwierdzony na wniosek 
Kierownika przez Wójta Gminy Zembrzyce. 

7. Ośrodek zatrudnia pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku 
1 pracownik socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkańców lub proporcjonalnie 
do  liczby rodzin i osób samotnie gospodarujących, objętych praca socjalna w stosunku jeden pracownik 
socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na nie więcej niż 50 rodzin i osób samotnie 
gospodarujących. 

8. Ośrodek zatrudnia w pełnym wymiarze czasu pracy nie mniej niż 3 pracowników socjalnych. 

9. Wymogi kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracowników ośrodka określają odrębne przepisy 

10. Obowiązki i uprawnienia pracowników Ośrodka określają zakresy obowiązków, odpowiedzialności 
i uprawnień pracowników. 

11. Kierownik Ośrodka wydaje na podstawie upoważnienia udzielonego przez Radę Gminy Zembrzyce lub 
Wójta Gminy Zembrzyce decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadań własnych i zleconych 
Gminy. Upoważnienie może być także wydane innej osobie na wniosek kierownika Ośrodka. 

12. W czasie nieobecności kierownika Ośrodka jego obowiązki przejmuje osoba przez niego upoważniona.
  

Rozdział 4. 
GOSPODARKA FINANSOWA OŚRODKA 

§ 9. 1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w ustawie o finansach 
publicznych 

2. Podstawą gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy wynikający z uchwały budżetowej Rady 
Gminy Zembrzyce na dany rok kalendarzowy, zatwierdzony przez Wójta Gminy Zembrzyce. 

3. Ośrodek posiada wyodrębniony rachunek bankowy i prowadzi własną obsługę finansowo-księgową . 

Rozdział 5. 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 10. 1. Statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zembrzycach  jest przyjmowany przez Radę 
Gminy  Zembrzyce. 

2. Zmiany do statutu wymagają formy przewidzianej dla jego przyjęcia. 

3. W sprawach nieuregulowanych w statucie zastosowanie mają odpowiednie przepisy   prawa. 

   

   
Przewodniczący Rady Gminy 

 
 

Grzegorz Józefowski 
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