DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakoéw, dnia 22 marca 2023 r. Podpisany przez

Artur Slowik
Data: 2023-03-22 15:03:55

Poz. 2127

UCHWALA NR LXXX/481/2023
RADY GMINY KLUCZE

z dnia 14 marca 2023 roku

w sprawie: zmiany uchwaly nr XX/132/2020 z dnia 13 stycznia 2020 r Rady Gminy Klucze w sprawie
utworzenia Dziennego Domu ,,Senior+” pn. ,,Pustynna Qaza” w Chechle

Na podstawie art. 40 ust 2 pkt 2 i 4, art. 41 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j.
Dz.U. 22023 r. poz. 40), art. 17ust 2pkt3, art. 51 ust 112 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej(t.j. Dz.U z 2021 r. poz. 2268 z p6zn.zm.)

Rada Gminy Klucze uchwala co nastgpuje:

§ 1. Zmienia si¢ regulamin organizacyjny Dziennego Domu ,,Senior+” pn. ,,Pustynna Oaza” w Chechle
wprowadzony na podstawie § 3 Uchwaty nr XX/132/2020 Rady Gminy Klucze z dnia 13 stycznia 2020 r.
w sprawie utworzenia Dziennego Domu Pomocy ,,Senior+” pn. ,,Pustynna Oaza” w ten sposob, ze otrzymuje
on brzmienie zgodne z zalacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Klucze.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku  Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Klucze

mgr Boguslaw Pas
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY OSRODKA WSPARCIA DZIENNEGO POD NAZWA DZIENNY DOM
»SENIOR+” PUSTYNNA OAZA W CHECHLE.

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1.Regulamin Dziennego Domu Senior + ,,Pustynna Oaza w Chechle zwany w dalszej czesci
,Regulaminem” okresla zasady pobytu, organizacje oraz zakres funkcjonowania Dziennego Domu
Senior + Pustynna Oaza w Chechle, zwanego w dalszej czesci ,,Dziennym Domem”.
2.llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ustug Spotecznych w Kluczach,
2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Kluczach,
3) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Dziennego Domu Senior+ Pustynna Oaza w
Chechle,
4) Personel — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow/opiekundw Dziennego Domu Senior+ ,Pustynna
Oaza”
5) Podopiecznym/uczestniku — nalezy przez to rozumieé osobe przyjetg do Dziennego Domu Senior+
,Pustynna Oaza”
6) Seniorze — nalezy przez to rozumiec wszystkie osoby korzystajgce z ustug Dziennego Domu Senior+
,Pustynna Oaza” w Chechle
§2

Dzienny Dom funkcjonuje w oparciu o nastepujgce przepisy:

1. Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2021r. poz. 2268 ze.zm.)

2. Ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40)

3. Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 1634 ze zm.)

4. Uchwate nr XX/132/2020 z dnia 13 stycznia 2020 r. Rady Gminy Klucze w sprawie utworzenia

Dziennego Domu ,,Senior+” pn. ,,Pustynna Oaza”
5. Uchwate nr VI/46/2019 z dnia 5 marca 2019 Rady Gminy Klucze w sprawie szczegétowych
zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Dziennym Domu ,,Senior+” w Chechle
6. Niniejszego regulaminu organizacyjnego i innych dokumentéw wewnetrznych.

Rozdziat Il
POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE

§3
1.Dzienny Dom przeznaczony jest dla mieszkaricow Gminy Klucze, nieaktywnych zawodowo w wieku
powyzej 60 lat, ktérzy ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnosé¢ wymagajg czesciowej
opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, szczegdlnie dla osdb, ktére ze
wzgledu na swojg sytuacje zdrowotng i rodzinng wymagajg wsparcia w zakresie funkcjonowania,
integracji oraz wiaczenia spotecznego.
2. Dom nie jest przeznaczony dla osdb:
a) ktérych stan zdrowia wymaga statej opieki i indywidualnej terapii, w tym osoéb lezgcych,
b) zaburzonych psychicznie lub osobowosciowo,
c) u ktérych stwierdzono zaawansowane zmiany psychoorganiczne.
2.Dzienny Dom funkcjonuje w strukturze organizacyjnej Centrum Ustug Spotecznych w Kluczach.
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3.Dzienny Dom jest osrodkiem wsparcia pobytu dziennego o zasiegu lokalnym z siedziba w Chechle
przy ul. Lesnej 1

4.Funkcjonowanie Dziennego Domu finansowane jest z budzetu Gminy Klucze. Gmina moze
podejmowac starania o pozyskanie srodkow z innych zrédet zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
5.Dzienny Dom funkcjonuje w dniach od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-16.00 z wyjgtkiem dni
ustawowo wolnych

6.Dzienny Dom jest przystosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig ruchowg

7. Dzienny Dom jest przeznaczony dla 25 oséb z terenu Gminy Klucze.

8.Prowadzenie spraw Dziennego Domu realizowane bedzie w ramach obstugi Centrum w zakresie
obstugi prawnej, finansowej, organizacyjnej i informatyczne;.

9.Dzienny Dom gospodaruje mieniem mu powierzonym, zapewnia jego ochrone i nalezyte
wykorzystanie.

Rozdziat Il
CEL DZIAtALNOSCI | ZADANIA DZIENNEGO DOMU »SENIOR+” PUSTYNNA OAZA

&84
1.Celem gtéwnym Dziennego Domu jest aktywizacja spoteczna w tym prozdrowotna, a takze
integracja i w tgczenie spoteczne osdb starszych do spotecznosci lokalnej. Zapobieganie izolacji oraz
wykluczenia spotecznemu.
2.Celami szczegétowymi sa:
1) poprawa jakosci zycia senioréw,
2) zapewnienie seniorom wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci wynikajgcych z
wieku i stanu zdrowia, w tym wsparcia specjalistycznego,
3) integracji spotecznej srodowiska senioréw, w tym rozwoju dziatarn samopomocowych,
4) utrzymanie i rozwijanie sprawnosci psychofizycznej,
5) stworzenie warunkdw sprzyjajgcych samorealizacji podopiecznych przy wykorzystaniu ich wiedzy i
umiejetnosci,
6) podejmowanie dziatan stuzgcych aktywizacji spotecznej senioréw i przeciwdziataniu wykluczeniu
spotecznemu,
7) rozwdj systemu pomocy Srodowiskowej.
3.Pobyt w Domu odbywa sie na zasadach:
1) poszanowania godnosci, wolnosci i débr osobistych senioréw,
2) zapewnienia seniorom poczucia bezpieczenstwa,
3) zapewnienia wsparcia dostosowanego do indywidualnych potrzeb i mozliwosci,
4) integracji miedzy seniorami, a srodowiskiem lokalnym.

—_— — ~— ~—

§5

1. Zadaniem Dziennego Domu jest rozpoznawanie potrzeb i rozwijanie zainteresowan senioréw
oraz prowadzenie dziatan aktywizujgcych, dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci
poprzez:

1) Terapie zajeciowa w tym: kulinarng, plastyczng, muzykoterapie

2) Zajecia ruchowe

3) Zajecia edukacyjne w tym ksztattowanie nawykow i postawy prozdrowotnej np. poprzez
spotkania tematyczne, konsultacje specjalistyczne, poradnictwo, pogadanki itp.

4) Zajecia sportowo-rekreacyjne w tym: zapewnienie podopiecznym aktywnych form zajec i
wypoczynku, wyjazdy plenerowe, uczestnictwo w zyciu spotecznym

5) Zajecia kulturalne, artystyczne i krajoznawcze, uczestnictwo w imprezach kulturalnych oraz
spotkaniach okolicznosciowych,

6) Zapewnienie gorgcego positku,
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7) Integracja z lokalng spotecznoscig poprzez wspétprace z instytucjami dziatajgcymi na terenie
gminy, np. placdwkami kulturalno-oswiatowymi, szkotg, organizacjami pozarzagdowymi,
ochrong zdrowia,

8) Organizowanie imprez okolicznosciowych,

9) Pomoc psychologiczng, poradnictwo i wsparcie w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych
oraz biezgcych spraw zycia codziennego, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

10) Podejmowanie dziatan stuzgcych budowaniu wiezi miedzypokoleniowej oraz promocji
wiedzy, doswiadczenia i zainteresowan senioréw,

11) Ksztattowanie nawykdw i postaw prozdrowotnych,

12) Ustugi socjalne i opiekuncze: zapewnienie miejsca pobytu przystosowanego do bezpiecznego
i aktywnego spedzania wolnego czasu, pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych,

13) Inne w zaleznosci od zgtoszonych potrzeb.

Rozdziat IV
ZASADY PRZYJECIA DO DZIENNEGO DOMU | WARUNKI POBYTU

§6

1. Do korzystania z pobytu w Dziennym Domu mogg ubiegac sie osoby sprawne w
samoobstudze, wymagajgce czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych. W pierwszej kolejnosci przyjmowane beda:

1) osoby samotne lub posiadajgce rodziny poza miejscem zamieszkania,

2) osoby czesciowo niesamodzielne, potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

3) zagrozone ubdstwem badz wykluczeniem spotecznym.

2. Przyjecie do Dziennego Domu nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez
Woéjta Gminy Klucze na wniosek osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego
po przeprowadzeniu przez pracownika socjalnego Centrum rodzinnego wywiadu
Srodowiskowego.

3. Decyzja o przyjeciu do Dziennego Domu podejmowana bedzie w oparciu o kryteria w § 6 ust.
1 niniejszego Regulaminu.

4. Osoby, ktore spetnig wymogi, a nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w zajeciach z
powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowej.

5. Osoby z listy rezerwowej bedg kwalifikowane w przypadku rezygnacji oséb z listy
podstawowej/lub zostang przyjete w pdzniejszym terminie.

6. Uczestnictwo w Dziennym Domu ustaje w sytuacji:

- zgtoszenia przez uczestnika rezygnacji z uczestnictwa w Domu

- nie przestrzegania przez uczestnika postanowien niniejszego Regulaminu

- nieobecnosci uczestnika trwajgcej nieprzerwanie co najmniej jeden miesigc,
- Smierci uczestnika.

§7
1. Dokumentacja podopiecznego gromadzona jest w jego indywidualnych aktach.
2. Dokumentacja ta obejmuje m. in. :
1) kopie decyzji administracyjnej przyznajgcej miejsce pobytu w Dziennym Domu, okreslajacej
termin pobytu i wysokos¢ odptatnosci,
2) kopie orzeczenia o niepetnosprawnosci uczestnika (o ile takie posiada),
3) oswiadczenie uczestnika o zapoznaniu sie z niniejszym regulaminem,
4) zgoda na rozpowszechnianie wizerunku,
3. Akta uczestnikdw prowadzg pracownicy socjalni Centrum
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4. Dokumentacje Dziennego Domu stanowig réwniez:

1)
2)
3)

Listy obecnosci uczestnikéw,
Plany pracy/dzienniki zajeé
Pozostata dokumentacja wynikajgca z biezgcego funkcjonowania Domu.

§8
Pobyt w Dziennym Domu jest dobrowolny i odptatny,
Optata za pobyt w Dziennym Domu ustalana jest w decyzji kierujacej i obejmuje
korzystanie z miejsca pobytu, wyzywienia oraz Swiadczenia ustug.
Szczegdtowe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w Dziennym Domu okre$la uchwata
Rady Gminy Klucze w sprawie szczegdétowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w
Dziennym Domu ,,Senior+” w Chechle.
Podopieczni potwierdzajg obecnos¢ w Dziennym Domu poprzez podpisanie listy
obecnosci.

Rozdziat V
ORGANIZACJA DZIENNEGO DOMU

§9

Dzienny Dom podlega bezposrednio Dyrektorowi Centrum.

Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw Dziennego Domu i

wykonuje w stosunku do nich czynnosci pracodawcy.

Dyrektor zatrudnia Kierownika, ktéry wspodlnie z Dyrektorem sprawuje kontrole

wewnetrzng w Dziennym Domu i ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt dziatalnosci i

wynik pracy.

Kierownik zobowigzany jest m.in. do:

1) Opracowania niezbednych do realizacji zadan Dziennego Domu regulaminow,
harmonogramoéw, programéw i dokumentéw o charakterze organizacyjnym,

2) Prowadzenia dokumentacji oraz sprawozdawczosci z zakresu dziatalnosci Dziennego
Domu,

3) Nadzoru nad prawidtowym wykonywaniem obowigzkéw oséb zatrudnionych,

4) Kontaktéw i wspétpracy ze specjalistami i instytucjami w zakresie realizowanych
zadan,

5) Diagnozowania i ustalania potrzeb podopiecznych Dziennego Domu,

6) Woyznaczania kierunkow i form aktywnosci senioréw, organizacji wyjazdow, zajec i
imprez,

7) Dbania o wysokg jakos$¢ swiadczonych ustug,

8) Reprezentowania Dziennego Domu na zewnatrz,

9) Dbatos¢ o zachowanie w tajemnicy stuzbowej i ochrony danych podopiecznych.

Pracownicy zatrudnieni w Dziennym Domu zobowigzani sg w szczegdlnosci do:

1) Przestrzegania obowigzujacych zarzadzen, instrukcji, regulaminéw, harmonograméw
i innych aktéw dotyczacych funkcjonowania Dziennego Domu,

2) Prowadzenia dokumentacji dotyczacej Dziennego Domu, w tym wspadtdziatania przy
ustalaniu tygodniowych, miesiecznych i rocznych harmonograméw zajec,

3) Organizowania oraz prowadzenia zaje¢ dla podopiecznych,

4) Organizowania spotkan tematycznych i okolicznosciowych oraz wspétpracy z innymi
instytucjami na rzecz podopiecznych,
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5) Pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych podopiecznych, a takze wspodtpracy z
pracownikami Centrum w zakresie indywidulanych potrzeb,

6) Przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego,

7) Poszanowania praw i godnosci podopiecznych,

8) Dbatos¢ o porzadek, estetyke i majatek Dziennego Domu

9) Dbatos¢ o zachowanie tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych.
6. Szczegdtowe zakresy obowigzkdéw kadry Dziennego Domu zawierajg zakresy czynnosci.
7. Pracownicy Dziennego Domu nie odpowiadajg za przedmioty wartosciowe przynoszone

przez podopiecznych.

Rozdziat VI
PRAWA | OBOWIAZKI PODOPIECZNYCH DZIENNEGO DOMU

§10
1. Ustala sie dla podopiecznych Dziennego Domu prawo do:

1) Uczestnictwa we wszystkich zajeciach i ustugach oferowanych przez Dzienny Dom
2) Poszanowania jego godnosci osobistej, prywatnosci oraz poczucia bezpieczenstwa,
3) Poszanowania praktyk religijnych i przekonan,

4) Zapoznania sie z zasadami funkcjonowania Dziennego Domu wynikajgcymi z

niniejszego Regulaminu i korzystania w petni z ofert Dziennego Domu,

5) Korzystanie z pomieszczen i wyposazenia Dziennego Domu,

6) Woyrazania opinii, z wytgczeniem sytuacji naruszajgcych dobre imie i prawa innych
0s6b,

7) Bezposredniego kontaktowania sie z Dyrektorem Centrum lub Kierownikiem Domu w
réznych sprawach,

8) Prawo do zwolnienia sie z udziatu w zajeciach oraz rezygnacji z uczestnictwa w
Dziennym Domu,

9) Ochrony danych osobowych i wizerunku,

10) Sktadania skarg i wnioskéw -skargi zwigzanej z pobytem rozpatruje Dyrektor Centrum
lub Kierownik Domu, od rozstrzygniecia ktérego istnieje mozliwos¢ ztozenia dalszej
skargi do Wéjta Gminy Klucze.

§11
1. Uczestnicy Dziennego Domu majg obowigzek:

1) Stosowac sie do regulamindéw, procedur oraz ogdlnych przepisdéw obowigzujgcych w
Dziennym Domu

2) Aktywnego uczestnictwa w zyciu Dziennego Domu oraz w organizowanych zajeciach i
spotkaniach

3) Stosowania sie do polecen pracownikéw Dziennego Domu

4) Poszanowania prawa do godnosci, wolnosci i intymnosci innych uczestnikow

5) Dbania otad i porzadek oraz o wyposazenie stanowigce wtasnosé Dziennego Domu

6) Przestrzegania norm i zasad wspoétzycia spotecznego

7) Tworzenia przyjaznej atmosfery w grupie

8) Przestrzeganie czystosci i zasad higieny osobistej

9) Zachowania bezpieczenstwa i przestrzegania przepiséw bhp, ppoz

10) Potwierdzania uczestnictwa w zajeciach na liscie obecnosci
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11) Informowania personelu o nieobecnosci a takze o kazdorazowym opuszczeniu
Dziennego Domu w trakcie zajec¢ i potwierdzania wyjscia wtasnorecznym podpisem w
ksigzce wyjsc,

12) Ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za rzeczy osobiste pozostawione na terenie Dziennego
Domu,

13) Terminowego wnoszenia odptatnosci za pobyt okreslonej w decyzji administracyjnej

14) Przestrzegania zakazu spozywania alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych na
terenie Dziennego Domu, a takze przebywania pod ich wptywem, palenia
papieroséw na terenie Domu.

Rozdziat VIl
POSTANOWIENIA KONCOWE

§12

1. Pracownicy i podopieczni Dziennego Domu zobowigzani sg do zapoznania sie z
trescig niniejszego Regulaminu i do stosowania jego zalecen.

2. Sprawy, w ktérych podopieczny narusza przepisy Regulaminu zatatwia Kierownik
Dziennego Domu.

3. Szczegdlnie razgce naruszenie przepisOw Regulaminu moze spowodowacd
pozbawienie uczestnika pobytu w Dziennym Domu.

4. W sprawach nieujetych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Kierownik
Dziennego Domu lub Dyrektor Centrum.

5. Zmiany Regulaminu badZ wprowadzenie dodatkowych postanowien beda
wnoszone w trybie wymaganym dla jego zatwierdzenia.
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