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UCHWALA NR 1V/34/2024
RADY GMINY LIPINKI

z dnia 12 sierpnia 2024 r.
w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Lipinkach i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U z
2024 r., poz. 609 z pdzn. zm.), art. 12 ust.1 pkt. 2 iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. 22023 r., poz. 1270 z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt. 1, ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 338 z p6zn. zm.)
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Tworzy sie gminng jednostke budzetows o nazwie ,,Gminny Ztobek w Lipinkach”, zwang dalej
,,Ztobkiem”..
§ 2. Ustala si¢ statut Ztobka, ktéry stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Gminny Ztobek w Lipinkach rozpocznie dzialalnoéé statutowsg polegajaca na realizacji $wiadczen
opiekunczych do dnia 1 pazdziernika 2024 roku.

§ 4. Gmina Lipinki wyposazy Zlobek w niezbedne mienie ruchome inieruchome, ktére zostanie
przekazane do dyspozycji Ztobka.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lipinki.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego

Wiceprzewodniczacy Rady Gminy

Jan Slusarz



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -2- Poz. 5308

Zatacznik do uchwaty Nr 1V/34/2024
Rady Gminy Lipinki
z dnia 12 sierpnia 2024 r.

STATUT GMINNEGO ZLOBKA W LIPINKACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Ztobek w Lipinkach, zwany dalej ,,Ztobkiem”, dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3,

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym,

4) innych wlasciwych przepiséw prawa i niniejszego statutu.
§ 2. 1. Ztobek jest gminng jednostkg budzetowa, nieposiadajaca osobowosci prawne;.
2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Lipinkach, w budynku nr 54 (budynek gminnego przedszkola).
3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Lipinki.
4. 7Z1obek uzywa pieczeci o tresci: Gminny Ztobek w Lipinkach, 38-305 Lipinki nr 54.
5. Do tresci, o ktorej mowa w ust. 4 moga zosta¢ dodane:

1) numer telefonu,

2) NIP Ztobka,

3) REGON Ztobka.

6. Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o rodzicach, rozumie si¢ przez to takze opiekundéw prawnych
lub inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 2.
Cel i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§3.Celem Zlobka jest organizowanie iprowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawcze;
i edukacyjnej dzieci odpowiedniej do wieku dzieci, w tym niepelnosprawnych, zgodnie z indywidualnymi
mozliwo$ciami i potencjalem.

§ 4. 1. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat,

2) zapewnienie dzieciom warunkoéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie zich
potrzebami,

3) zapewnienie dzieciom warunkéw do prawidlowego rozwoju fizycznego, psychicznego, spotecznego,
emocjonalnego,

4) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci oraz wspomaganie rodzicow w ich wychowaniu,
5) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz ksztattowanie nawykdw higienicznych,

6) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo- wychowawczych iedukacyjnych dostosowanych do wieku irozwoju
psychomotorycznego dziecka celem przygotowania do wychowania przedszkolnego,

7) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci,
8) zapewnienie dzieciom opieki poprzez fachowy personel, w tym wolontariuszy posiadajacych kwalifikacje.

§ 5. Cele i zadania Ztobka realizowane s3 poprzez:
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1) stosowanie réznorodnych metod, form pracy z dzie¢mi uwzgledniajacych rozwo6j psychomotoryczny
dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy dzieckiem, w przypadku dzieci niepetnosprawnych
dostosowane do rodzaju niepetnosprawnosci,

2) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,
3) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,

4) aranzacj¢ przestrzeni i wyposazenia zlobka, ktore beda uwzglednia¢ potrzeby rozwojowe dzieci w roznym
wieku, stymulowaé potrzebe eksperymentowania i ciekawos$¢, umozliwiajagce rézne formy interakcji
miedzy dzie¢mi,

5) zapewnienie bezpiecznych i stymulujacych zabaw na §wiezym powietrzu,

6) wspolprace zrodzicami opartg na szacunku, wsparciu i partnerstwie, dajgca im mozliwos¢ wpltywu na
sposob funkcjonowania placowki,

7) zapewnienie i wprowadzenie polityki lub procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem, edukacj¢ rodzicow
oraz zapewnienie dostgpu do informacji o instytucjach, w ktérych mozna otrzymaé pomoc,

8) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w ztobku wyzywienia dostosowanego do wieku i diety, zgodnie
z obowigzujagcymi normami oraz przepisami w zakresie dietetyki, w tym umozliwienie dziecku mozliwosci
karmienia mlekiem matki.

Rozdzial 3.
Organizacja Zlobka

§ 6. 1. Ztobek stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

2. Ztobkiem kieruje Dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Wojta Gminy Lipinki, na podstawie
przepisow wiasciwych w tym zakresie.

3. Dyrektor dziala na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Wojta Gminy Lipinki.

4. Dyrektor Zlobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow i reprezentuje Ztobek
na zewnatrz.

5. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za:
1) organizowanie i kierowanie biezaca dzialalnoscig Ztobka,

2) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka oraz bezpiecznych warunkéw pracownikom
i wychowankom Ztobka,

3) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka,
4) realizacj¢ zadan statutowych oraz wlasciwe gospodarowanie srodkami finansowymi okreslonymi
w rocznym planie finansowym Ztobka i ponosi odpowiedzialno$é za jego prawidtowe wykonanie,

5) prawidlowe gospodarowanie powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezyta ochrone, jak réwniez jego wlasciwe
wykorzystanie,

6) stwarzanie warunkow do harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

7) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ztobka i usprawnianie jego organizacji,
8) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

9) prowadzenie statlego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych przez podleglych
pracownikow,

10) wspotprace z rodzicami,
11) wspotdziatanie z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami,

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych.
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6. W czasie nieobecno$ci Dyrektora Ztobka zastgpstwo pemni wskazany przez niego pracownik Ztobka.
O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia organ sprawujacy nadzor nad placowka.

§ 7. Szczegdtowy organizacje pracy Z%pbka, zakres 1 sposob realizacji zadan statutowych okresla regulamin
organizacyjny nadawany przez Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 8. 1. Do Ztobka przyjmuje si¢ dzieci na podstawie wniosku rodzicéw, ztozonego w formie pisemnej
z zastrzezeniem ust. 3. Wiek dziecka objetego opickg Ztobka okresla art. 7 ust. 1 oraz art. 2 ust. 3 i 4 ustawy
o opiece nad dzie¢émi w wieku do lat 3 tj. do Ztobka przyjmowane sg dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do zakonczenia roku szkolnego w ktorym dziecko konczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy utrudnione jest Iub
niemozliwe objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

2. Do wniosku o ktorym mowa w ust. 1 rodzice sktadaja o§wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celach zwigzanych z rekrutacjg dziecka do Ztobka.

3. Do Ztobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci zamieszkate na terenie Gminy Lipinki.
4. Dzieci spoza Gminy Lipinki bedg przyjmowane do Ztobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy Lipinki i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

5. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka, jest ztozenie wniosku, w terminie okreslonym w regulaminie
rekrutacji.

6. Ztozenie wniosku nie jest rtownoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.

7. Dzieci nieprzyjete do Ztobka zpowodu braku miejsc w Zlobku, umieszczane s3 na liscie dzieci
oczekujacych.

8. Dyrektor Ztobka po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego jest zobowigzany do zawiadomienia
rodzicow dziecka o przyjeciu lub odmowie przyjecia dziecka do Ztobka oraz do opublikowania w ogdlnie
dostepnym miejscu informacji o liczbie dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka, braku miejsc w Ztobku
lub liczbie wolnych migjsc.

9. Dyrektor Ztobka ustala harmonogram rekrutacji dzieci do Ztobka.

§ 9. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja — w nastepujacej kolejnosci:
1) dzieci matek lub ojcow samotnie je wychowujacych,
2) dzieci rodzicéw oboje pracujacych,
3) dzieci niepetnosprawne, posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci,

4) dzieci matek lub ojcéw/opiekundéw prawnych wobec ktdrych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelosprawnos$ci badz calkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych
przepisow,

5) dzieci objgte piecza zastepcza,
6) dzieci, ktérego rodzenstwo uczeszcza juz do Ztobka,
7) dzieci z rodzin wielodzietnych (3 i wigcej dzieci) lub posiadajacych Karte Duzej Rodziny.

§10. 1. W przypadku przewidywanej nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej powyzej 30 dni, mozna
przyjac¢ na czas jego nieobecnosci inne dziecko.

2. Dyrektor zawiera pisemng umowe z rodzicami dziecka przyjetego na czas nieobecnosci o ktorej mowa
w ust. 1, okreslajac szczegdlowe warunki pobytu dziecka w Ztobku, czas iokres tego pobytu oraz termin
wniesienia optaty za pobyt i wyzywienie dziecka.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 11. 1. Rodzice mogg uczestniczyé w zajeciach prowadzonych w Ztobku, po wcze$niejszym uzgodnieniu
terminu z Dyrektorem Ztobka.
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2. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach otwartych oraz dniach otwartych prowadzonych przez Ztobek.

Rozdzial 6.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 12. 1. Rodzice s3 zobowigzani do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku.

2. Wysoko$¢ oplaty za pobyt dziecka w Ztobku, maksymalng oplate za wyzywienie ustala Rada Gminy
Lipinki w odrgbnej uchwale.

3. Oplata za pobyt dziecka w Zlobku jest stata i nie podlega obnizeniu w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.

4. Oplata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnosci dziecka w Ztobku w danym miesigcu

rozliczeniowym. Za dni nieobecnosci dziecka w Ztobku, tylko w przypadku zgloszenia takiej
nieobecnosci przystuguje zwrot za wyzywienie.

5. Szczegolowy zakres 1zasady odplatnosci za wyzywienie ipobyt dziecka w Ztobku okre$la umowa
zawarta pomi¢dzy Dyrektorem Ztobka, a rodzicami.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa i mienie Zlobka

§ 13. 1. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka.

2. Wydatki Zlobka sa realizowane z uwzglednieniem przepiséw obowigzujacych jednostki budzetowe,
w szczegolnosci przepisow ustawy o finansach publicznych.

3. Rodzice dzieci uczgszczajacych do Ztobka, osoby trzecie, instytucje i podmioty gospodarcze moga
dobrowolnie wspiera¢ Ztobek wszelkim rodzajem pomocy w celu wspierania dziatalno$ci statutowe;.

4. 71obek utrzymywany jest zbudzetu Gminy Lipinki, opfat pochodzacych od rodzicow dzieci
uczgszezajacych do Ztobka oraz innych przychoddéw uzyskanych w sposob przewidziany powszechnie
obowigzujacym prawem.

§ 14. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz o gospodarce nieruchomos$ciami izapewnia jego nalezyta ochrong, jak réwniez jego wlasciwe
wykorzystanie.

Rozdzial 8.
Nadzor i kontrola

§ 15. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Wojt Gminy Lipinki.
2. Nadzor, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje szczegdlnosci nadzor nad:
1) warunkami higieniczno sanitarnymi i bezpieczenstwem $wiadczonej opieki,
2) jakoscia $wiadczonej opieki nad dzie¢mi Ztobku,
3) realizacja zadan statutowych Ztobka,
4) prawidtowo$cia gospodarowaniem mieniem,
5) gospodarka finansowa.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 16. 1. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.
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2. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane wylacznie w trybie wtasciwym dla jego nadania.

Wiceprzewodniczacy Rady Gminy

Jan Slusarz
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