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UCHWALA NR V/38/2024
RADY GMINY W STRYSZOWIE

z dnia 30 wrze$nia 2024 roku

w sprawie utworzenia Zlobka Samorzadowego ,,PERELKA” w Stroniu oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72024 r. poz.338), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22023 1. poz. 1270), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
na dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338),Rada Gminy w Stryszowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 grudnia 2024 r. tworzy si¢ gminng jednostke budzetowa o nazwie ,,Ztobek Samorzadowy
PERELKA w Stroniu” pod adresem 34-145 Stronie 67, zwang dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu ustalonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 3. Ztobek wyposaza si¢ w sktadniki majatkowe niezbedne do prawidtowego funkcjonowania, w lokalu
o powierzchni uzytkowej 155,62 m? zlokalizowanym w budynku Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Stroniu
pod adresem: 34-145 Stronie nr 67, z przeznaczeniem na siedzibe i prowadzenie dzialalno$ci statutowej oraz
w sktadniki majatku ruchomego znajdujace si¢ na wyposazeniu Ztobka.

§ 4. Rozpoczecie $wiadczenia ustug opiekunczych przez Ztobek nastapi z dniem 1 stycznia 2025 r.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stryszow.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy w Stryszowie

Magdalena Adamczyk
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Zatgcznik do uchwaty Nr V/38/2024
Rady Gminy w Stryszowie
z dnia 30 wrzes$nia 2024 r.
STATUT ZLOBKA SAMORZADOWEGO ,,PERELKA”
W STRONIU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Jednostka organizacyjna Gminy Stryszow o nazwie ,Ztobek Samorzadowy ,,PERELKA” w Stroniu”
zwany dalej ,,Ztobkiem”, funkcjonuje jako samodzielna, wydzielona organizacyjnie
jednostka budzetowa Gminy Stryszow.

2. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.

3. Nadzoér nad dziatalno$cig Ztobka sprawuje Wo6jt Gminy Stryszow.

4. Siedziba Ztobka miesci si¢ w miejscowosci Stronie nr 67 .

5. Ztobek ma charakter lokalny, jego obszar dziatania obejmuje Gmine Stryszow.

§ 2. Ztobek dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 338),
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 606),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270).

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. 1. Ztobek jest utworzony w celu sprawowania funkcji opiekunczej, wychowawczej i edukacyjne;.

2. Celem funkcjonowania Zzlobka jest zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju oraz
wspomaganie rodzicow/prawnych opiekunéw w wychowaniu dzieci.

3. Ztobek realizuje cele i zadania okreslone w przepisach ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat trzech.
4. Do glownych celéw i zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych, zblizonych do warunkéw domowych;

2) pomoc uczacym si¢ ipracujagcym rodzicom poprzez zapewnienie ich dzieciom opieki, wychowania,
bezpieczenstwa, dobrego samopoczucia oraz kierowanie wszechstronnym rozwojem dziecka;

3) zapewnienie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

4) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych, uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwy do wieku dziecka;

5) rozwijanie wyobrazni, wrazliwos$ci i uzdolnien dziecka.
5. Realizujac cele i zadania Ztobek:

1) troszczy si¢ o stan zdrowia i prawidlowy rozwoj fizyczny dzieci przez zapewnienie im opieki, wyrabianie
nawykow higieny zycia codziennego oraz prowadzenie zaje¢ ogdlnorozwojowych;

2) wspomaga indywidualny rozwoj i wczesng edukacje dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych ze
szczegbdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

3) zapewnia opieke, wychowanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

4) troszczy si¢ o rozwo6j umyslowy dziecka, wyrabianie orientacji, elementarnych stosunkow wielkosci,
przestrzeni i czasu, rozwijanie myslenia, mowy oraz zapoznanie z otaczajacym Srodowiskiem i przyroda;

5) ksztattuje postawy spoteczne przez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego wspolzycia i1 wspotdziatania
w zespole rowiesnikow, budzenie i rozwijanie uczué przywigzania i zyczliwosci;
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6) rozwija wyobrazni¢ iwrazliwo$¢ estetyczng dzieci, uzdolnienia poprzez rézne formy dzialalnosci
plastyczno- technicznej oraz troske o estetyke otoczenia;

7) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) tworzy warunki do wczesnej nauki;

9) wspoldziala zrodzicami/prawnymi opiekunami pelnigc wobec nich funkcj¢ doradcza i wspierajaca
dziatania wychowawcze: pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wezesnej
interwencji specjalistycznej, udziela rzetelnej informacji o postgpach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju,
uzgadnia wspoélnie zrodzicami kierunki izakres zadan opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych
realizowanych w Ztobku;

10) zapewnia dzieciom prawidlowe Zywienie i1 przestrzeganie zasad higienicznych.

6. Wynikajace z powyzszych celéw zadania Ztobek realizuje w ramach nastgpujacych obszarow:
1) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zderowym $srodowisku;
2) rozwijanie i wspieranie potencjatu kazdego dziecka;

3) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie réwnych szans, umacnianie wiary we
wlasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;

4) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnosci, dazenia do osiggania celéw, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie i za najblizsze otoczenie;

5) rozwijanie wrazliwo$ci moralnej;

6) ksztaltowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych w otoczeniu
przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawczej
1 wyrazania wlasnych mysli i przezy¢;

8) rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji
plastycznej, muzycznej, ruchowe;j, teatralnej;

9) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju emocjonalnego, fizycznego, bezpiecznego postgpowania
i zachowan prozdrowotnych - stosownie do wieku, indywidualnych potrzeb, indywidualnego rozwoju (w
tym rozwoju i potrzeb dzieci niepelnosprawnych i ich rodzin).

7. Ztobek realizuje swoje zadania przy wspotudziale rodzicow/prawnych opiekunéw i organizacji
spotecznych.

8. Rodzice i pracownicy Ztobka wspotpracuja ze soba w sprawach opieki, wychowania i edukacji dzieci, na
biezaco, okresowo i1 okazjonalnie. W tym celu w szczegdlnosci:

1) dyrektor Ztobka zapoznaje rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka z organizacja pracy Ztobka;

2) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzie¢émi w Zlobku zapoznaja rodzicow/prawnych opiekunow
z planami zajge¢ wychowawczo-dydaktycznych;

3) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzie¢mi w Ztobku prowadza konsultacje
i udzielaja porad rodzicom/prawnym opiekunom w zakresie pracy z dzie¢mi, zachowania dziecka
i jego rozwoju psychoruchowego;

4) organizowane sa zebrania zrodzicami/prawnymi opiekunami, zajecia otwarte, spotkania otwarte
i spotkania indywidualne zrodzicami/prawnymi opiekunami dziecka w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy opickunczo-wychowawcze, edukacyjne iinne problemy zwigzane z procesem
wychowywania dziecka;

5) organizowane sg uroczystosci okazjonalne 1iintegracyjne, wtym zudzialem rodzicow/prawnych
opiekunow i innych cztonkéw rodziny dziecka;

6) w ogdlnodostepnym miejscu na tablicy informacyjnej w siedzibie Zlobka prezentowane sa wydarzenia
z zycia Ztobka, zamieszczane s3 ogloszenia i informacje dla rodzicow/prawych opiekundw.
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9. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka uczgszczajacego do zlobka majg prawo do wyrazania opinii
1 wnioskdéw na temat jego funkcjonowania, pracy pracownikow ztobka, w tym rowniez dyrektora ztobka.

10. Placowka moze rozszerza¢ oferte ustug opiekunczych, wychowawczych i rekreacyjnych w zaleznosci
od potrzeb srodowiska i mozliwosci organizacyjnych i bazowych placowki.

11. Ztobek moze wspotpracowaé zinnymi ushugowymi placowkami kulturalno-o$wiatowymi w celu
realizacji dodatkowych form edukacyjno - kulturalnych.

12. W Ziobku nie wolno stosowaé wobec dziecka zadnych zabiegow lekarskich bez zgody ich
rodzicow/prawnych opiekunow, poza nagltymi przypadkami bezposrednio ratujagcymi zycie dziecka.

13. W Zlobku zzastrzezeniem ust. 13 nie wolno podawaé¢ zadnych lekarstw, chyba, ze s3 to leki
podtrzymujace funkcje zyciowe.

14. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka mogg ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora placowki o wydanie
zgody na podawanie leku. Po otrzymaniu zgody leki moga by¢ dziecku podane.

Rozdziat 3. ]
Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Zlobku

§ 5. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku od 20 tygodnia Zycia do ukonczenia trzeciego roku
zycia.
2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci, ktorych rodzice (opiekunowie prawni):

1) zamieszkujg na terenie Gminy Stryszow.

2) przedtozyli  za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do przyjecia do Ztobka, a  w przypadku
dzieci niepetnosprawnych - orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej, okreslajace ich poziom
rozwoju psychofizycznego.

§ 6. 1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zlozenie karty zgloszeniai podpisanic umowy
cywilnoprawnej pomigdzy rodzicami (opickunami prawnymi), a dyrektorem Ztobka, ktorych —wzory sa
okreslane w regulaminie organizacyjnym Ztobka.

2. Zlozenie karty zgloszenia nie jest rownoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepiséw.
4. Szczegdlowe kryteria rekrutacji okresla dyrektor Ztobka w drodze regulaminu naboru.

5. W przypadku wiekszej liczby zgloszen niz liczba miejsc w Zlobku, o przyjeciu decyduje kolejnosc
ztozenia Karty Zgloszenia w uwzglednieniem, iz pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja ( z zachowaniem
pkt. 1):

1) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej);

2) dzieci obojga rodzicow (opiekundow prawnych) pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ (studia dzienne),
3) dzieci rodzica (opiekuna prawnego), wobec ktérego orzeczono znaczny

lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci,

4) dzieci objgte piecza zastepcza,

5) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko w rozumieniu

art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3,

6) dzieci, ktorych rodzefistwo aktualnie uczeszcza do Ztobka,

6. Dzieci uczgszczajace juz do ztobka nie podlegaja rekrutacji — rodzice (prawni opiekunowie) skiadaja
deklaracje kontynuacji uczeszczania do Ztobka.

7. Dzieci nieprzyjete do Ztobkaz ~ powodu  braku  wolnych  miejsc  umieszczane sg na liscie
oczekujacych na przyjecie.

8. W przypadku zwolnienia sie miejsca, dzieci przyjmowane s3 do Zlobka zgodnie z kolejnoscig na liscie
oczekujacych na przyjecie.
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§ 7. 1. Dzieci spoza Gminy Stryszéw bedg przyjmowane do Ztobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy Stryszow i pod warunkiem posiadania wolnych miejsc w placowce.

2. Przy przyjmowaniu dzieci spoza Gminy Stryszow stosuje si¢ zasady pierwszenstwa okreslone w § 6 pkt..

§ 8. W przypadku zgtoszonej na pisSmie przez rodzicow (opiekunow prawnych) dziecka, jego nieobecnosci
trwajacej powyzej 2 miesiecy, na jego miejsce moze zosta¢ przyjete kolejne dziecko z listy oczekujacych.
Przyjecie  nastepuje jedynie na podstawie umowy zrodzicami (opiekunami prawnymi) na
czas nieobecnosci pierwszego dziecka.

§ 9. Podstawa odmowy  udzielenia uslug  opiekunczych lub odmowy ich kontynuowania jest
brak mozliwosci ich §wiadczenia w sytuacji:

1. Ograniczonej liczby miejsc w Ztobku.

2. Zagrozenia epidemiologicznego.

3. Mozliwosci narazenia na utrat¢ zdrowia i bezpieczenstwa podopiecznych.
4. Nie uiszczenia naleznych optat przez osoby zobowigzane.

5. Wykonywania niezbednych prac remontowych w Ztobku.

§ 10. 1. Dziecko moze by¢ skreslonez listy wychowankow przez dyrektora Zlobka, gdy rodzice
(opiekunowie prawni):

1) nie przestrzegaja postanowien statutu, regulaminéw i procedur obowigzujacych w Ztobku,

2) nie wywigzuja si¢ z terminowego regulowania optat wynikajacych z zawartej umowy cywilnoprawne;j
i zalegaja z optatg za okres co najmniej jednego miesigca,

3) przy wypehianiu karty zgtoszenia dziecka do Zlobka zataili informacje o stanie zdrowia dziecka majace
wplyw na prawidlowy proces dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci w Ztobku,

4) nie wspotpracuja z opiekunami Ztobka w kwestii rozwiazywania probleméw powstalych w procesie opieki
i wychowywania dziecka,

5) w przypadku nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej Imiesigca bez usprawiedliwienia.
2. Ostateczng decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw podejmuje dyrektor Ztobka.

3. Pisemng decyzj¢ o skresleniu dziecka  przekazuje si¢  osobiscie rodzicom  (opickunom  prawnym)
lub przesyta na adres podany do wiadomosci Ztobka.

4. Od decyzji dyrektora przystuguje odwolanie w ciggu 7 dni od daty otrzymania pisma. Odwotanie sktada
si¢ do organu prowadzacego Ztobek.

5. Skre$lenie dziecka  zlisty  wychowankéw  nie zwalnia  rodzicow  (opiekunow  prawnych)
z obowigzku uregulowania zalegltych optat.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie dziecka w Zlobku

§ 11. 1. Pobyt dziecka w Zlobku jest platny, rodzice (opickunowie prawni) zobowigzani s3 do
ponoszenia oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Wysoko$¢ optat za §wiadczenia udzielane przez Ztobek oraz maksymalng wysoko$é oplaty  za
wyzywienie okresla Rada Gminy w Stryszowie.

3.Zakazdy dzieh nieobecno$ci dziecka w Zlobku, niezaleznie od  przyczyny, miesieczna
oplata za wyzywienie ulega zmniejszeniu 0 wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w umowie, o ktoérej mowa w § 6 pkt. 1.

4. Oplata za pobyt dziecka w Ztobku nie podlega zwrotowi w przypadku nicobecnoéci dziecka.
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5. Opftaty o ktérych mowa w ust. 1 pobierane sg od rodzicow do 15 dnia kazdego miesiaca za miesigc
biezacy. W przypadku, gdy ten dzien jest dniem ustawowo wolnym od pracy, za ostatni dzien terminu ptatnosci
uwaza si¢ najblizszy dzief roboczy. W przypadku nieuiszczenia oplaty za Ztobek w wymaganym terminie,
rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sg zaptaci¢ ustawowe odsetki za zwloke.

6. Szczegotowy zakres 1 zasady odplatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku okre$la umowa
zawierana pomi¢dzy dyrektorem Ztobka, a rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 12. 1. Dopuszcza sie¢ mozliwo$¢ udziatu rodzicow (opiekundéw prawnych) w zajeciach prowadzonych
w ztobku.

2. Warunkiem udziatu rodzicéw (opiekunéw prawnych) w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda
dyrektora.

§ 13. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:

1. Uzyskiwania informacji na temat rozwoju psychofizycznego dziecka;

2. Uzyskiwania informacji na temat planu pracy Ztobka;

3. Wyrazania opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania Ztobka i jego pracownikow, w tym dyrektora.
§ 14. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka objetego opieka Ztobka zobowigzani s do:

1. Przestrzegania statutu Ztobka;

2. Zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty i przybory;

3. Przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez pisemnie upowazniong przez
siebie osobg, zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo;

4. Terminowego uiszczania odplatno$ci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
5. Informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku.

Rozdzial 6.
Organizacja i zasady funkcjonowania Zlobka

§ 15. 1. Ztobek $wiadczy ushugi opiekuncze przez caly rok, zwyjatkiem jednomiesigcznej przerwy
ustalonej przez dyrektora w porozumieniu z Wojtem Gminy.

2. Przerwa, o ktorej mowa w ust. 1 przypada w miesiacu lipcu lub sierpniu danego roku kalendarzowego,
z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, przerwa w pracy zlobka moze by¢ ustalona w innym
terminie , niz okreslony w ust.2. Porozumienie z Wéjtem stosuje si¢ odpowiednio.

4. Informacj¢ dot. przerwy, o ktoérej mowa w ust. 1-3 dyrektor przekazuje rodzicom dzieci, poprzez
wywieszenie na tablicy ogtoszen najp6zniej do konca lutego roku, ktérego przerwa dotyczy.

5. W sytuacjach szczegolnych, zwigzanych zagrozeniem zycia lub zdrowia (kataklizm, klgska zywiotowa,
pandemia, epidemia, zagrozenie budowlane, itp.) Ztobek moze odmoéwié $wiadczenia ustug opiekunczych.
Decyzje w takiej sytuacji podejmuje dyrektor w porozumieniu z Wojtem. O przewie dyrektor informuje
rodzicow dzieci.

6. Organizacje wewnetrzng Ztobka okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez dyrektora Ztobka.

§ 16. 1. Organizacj¢ wewnetrzng Ztobka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez dyrektora
Ztobka.

2. Ztobkiem kieruje Dyrektor Ztobka.

3. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Stryszow, ktory jest zwierzchnikiem stuzbowym dla
Dyrektora Ztobka.

4. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem i realizacje jego zadan, jest odpowiedzialny
za catoksztalt jego dzialalnos$ci oraz reprezentuje go na zewnatrz.
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5. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Ztobka, zatrudnionych na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

6. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa.

7. Dyrektora Ztobka zastepuje w czasie jego nieobecnoéci osoba upowazniona przez dyrektora.
8. Za realizacje regulaminu odpowiada dyrektor Ztobka.

§ 17. 1. Organizacje¢ pracy ztobka w ciggu dnia okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora.

2.Czas trwania poszczegélnych zaje¢ zdzie¢mi jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych
wychowankow.

§18.1. W Ztobku  moze by¢  powotanaRada  Rodzicow, stanowigca  reprezentacjg rodzicow
dzieci korzystajacych ze Swiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicow wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.

3. Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre§la w szczeg6lnosci wewnetrzna
strukture i tryb pracy rady.

4. Kompetencje Rady Rodzicow okre§la art. 12a  ust. 4 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 7.
Mienie zlobka

§ 19. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami o samorzadzie gminnym, ustawy
o finansach publicznych oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezyta ochrong, jak
réwniez jego wlasciwe wykorzystanie.

2. W zakresie zarzadu mieniem dyrektor Ztobka dziala na podstawie petnomocnictw udzielonych przez
Wojta Gminy Stryszow.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa

§ 20. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wlasciwej dla gminnej
jednostki budzetowej na  zasadach  okreSlonych w  ustawie o finansach  publicznych  oraz ustawie
o rachunkowosci.

2. Zrodtami finansowania Ztobka sa:
1) srodki finansowe z budzetu Gminy Stryszow,

2) optaty wnoszone przez rodzicow (opiekunow prawnych) za ushugi swiadczone w
ramach dziatalnosci statutowe;j,

3) inne dochody uzyskiwane w sposob przewidziany prawem.

3. Podstawg gospodarki  finansowej Ztobka jest ~ plan  finansowy, obejmujacy planowe  dochody
i wydatki Ztobka.

5. Obstuge ksiegowo — finansowa oraz kadrowa prowadzi Centrum Obstugi Placéwek Oswiatowych
w Stryszowie z/s w Stroniu.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 21. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka w zakresie warunkow i jakoséci opieki sprawuje Woéjt Gminy
Stryszow.

2. Ztobek uzywa pieczeci podhuznej o tresci:
Zlobek Samorzadowy ,,PERELKA”
w Stroniu 34-145 Stronie nr 67
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3. W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje si¢ obowigzujgce przepisy prawa.

4. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonane wylacznie w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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