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UCHWALA NR VI11/49/2024
RADY GMINY PODEGRODZIE

z dnia 26 listopada 2024 roku

w sprawie: uchwalenia ,,Rocznego programu wspoélpracy Gminy Podegrodzie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie na rok 2025”.

Na podstawie art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (tj.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) w zw. z art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dania 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. z2024r., poz. 1465), po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych,
w trybie przewidzianym w Uchwale Nr XXXI1V/346/2013 Rady Gminy Podegrodzie z dnia 27 sierpnia 2013 r.
w sprawie  szczegolowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1o
wolontariacie (tj.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Wojewoddztwa Maltopolskiego poz. 5419).

Rada Gminy Podegrodzie uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny program wspolpracy Gminy Podegrodzie z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025” w brzmieniu okreslonym w Zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Podegrodzie.

§ 3. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r.

Przewodniczacy Rady Gminy Podegrodzie

Jerzy Jasinski
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Zatgcznik do uchwaty Nr VI11/49/2024
Rady Gminy Podegrodzie
z dnia 26 listopada 2024 r.
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Roczny program wspolpracy
Gminy Podegrodzie
z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie
na rok 2025
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WSTEP

W demokratycznym spoleczenstwie organizacje pozarzadowe stanowia znakomitg baze dla rozwoju
lokalnych spoteczno$ci, gdyz skupiaja najaktywniejszych inajbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne
obywateli danego s$rodowiska. Niezbednym jest wlaczenie podmiotéw pozarzadowych w system
funkcjonowania Gminy na zasadzie rOwnoprawnego partnerstwa.

Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz wynikajagce zinnych ustaw kompetencje jednostek
samorzadu terytorialnego stanowig podstawe rozwoju wzajemnych relacji mi¢edzy administracja publiczng —
Gming Podegrodzie a organizacjami pozarzadowymi.

Podstawowym aktem prawnym okreslajacym ramy wspolpracy organéw administracji samorzadowej
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosci pozytku publicznego jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Ustawa ta naktada
na organy administracji publicznej obowiazek realizacji zadan ze sfery publicznej we wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi w rozumieniu art. 3 ust. 2 oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w rozumieniu art. 3 ust. 3 ustawy.

Aktywna dziatalno$§¢ organizacji pozarzadowych jest zroku na rok coraz istotniejsza cecha
spoteczenstwa demokratycznego, elementem spajajacym i aktywizujacym spotecznos¢ lokalng. Organizacje
pozarzadowe sg waznym partnerem wladz samorzadowych stymulujacym rozwéj Gminy Podegrodzie. Silne
organizacje pozarzadowe ipodmioty prowadzace dzialalnosci pozytku publicznego sa efektywnym
partnerem w realizowaniu aktywnych polityk rynku pracy, dialogu spotecznego, atakze pobudzaj
aktywnos$¢ 1 zaangazowanie mieszkancow w zycie Gminy Podegrodzie.

Organizacje pozarzadowe wspierajac samorzad w zaspokojeniu obywatelskich potrzeb robig to lepie;j,
bo sa oddane sprawie, unikaja biurokracji i czgsto korzystaja z pracy wolontariatu, najlepiej znaja potrzeby
lokalnej spotecznosci i dziatajgc poprzez miejscowych obywateli tworza poczucie wspdlnoty i wspdlnote te
realnie konstruuja.

Samorzad wspoélpracuje iudziela dotacji organizacjom ipodmiotom w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust.1 ustawy o ile zadania te sg zadaniami Gminy tj. prowadzacym odpowiednio
do terytorialnego zakresu dziatania Gminy Podegrodzie, dzialalno$¢ pozytku publicznego, w zakresie
odpowiadajacym zadaniom Gminy z przeznaczenie i wykorzystaniem tych $rodkow na rzecz lojalnej
spotecznosci.

Program wspodtpracy Gminy Podegrodzie z organizacjami pozarzadowymi jest elementem lokalnej
polityki spotecznej, okre$la formy, zasady izakres wspolpracy organdw samorzadowych Gminy
Podegrodzie z organizacjami.

Przyjmujac Program wspodtpracy Gminy Podegrodzie z organizacjami pozarzagdowymi na rok
2024 Rada Gminy Podegrodzie wyraza wol¢ budowania dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkow
do realizacji inicjatyw stuzacych mieszkancom regionu oraz deklaruje $ciste wspotdziatanie z organizacjami
pozarzadowymi w realizacji zadan ustawowych Gminy Podegrodzie.

Roczny Program wspotpracy okresla zadania publiczne, ktéorych Gmina Podegrodzie bedzie wspierac
w 2025 r. w realizacji waznych celow spotecznych.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1. ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

2. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Podegrodzie;
3. urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Podegrodzie;

4. organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

5. konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.11 ust. 2 ustawy;

6. dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje wrozumieniu art.221 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530);
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7. programie — rozumie si¢ przez to Roczny program wspotpracy Gminy Podegrodzie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2025.

) Rozdzial 1. .
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

CEL GLOWNY:

Celem gléwnym jest zwickszenie 1 wzmocnienie udzialu mieszkancéw Gminy oraz organizacji
we wspolpracy zsamorzadem gminnym w kreowaniu irealizacji ustug publicznych zmierzajacych
do podniesienia jakosci zycia mieszkancow naszej Gminy. Ksztaltowanie demokratycznego tadu
spotecznego w $rodowisko lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa migdzy Gming, a organizacjami,
poprawa jakosci i efektywnos$ci §wiadczenia ustug publicznych na rzecz mieszkancéw, lepsze zaspakajanie
potrzeb spotecznych ipodnoszenie poziomu zycia mieszkancow Gminy, budowanie spoleczenstwa
obywatelskiego oraz zwickszenie stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych, atakze wzmocnienie
aktywnosci spotecznej, czemu stuzy wspieranie organizacji w realizacji celow publicznych.

CELE SZCZEGOLOWE:

1. Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

2. Poprawe jakos$ci zycia mieszkancom Gminy, poprzez pelniejsze rozeznanie izaspokojenie potrzeb
spotecznych;

3. Otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom indywidualnego
wystapienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan publicznych, ktore w roku 2025 prowadzi¢ bedzie
Gmina;

4. Integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacym swym zakresem sfer¢ zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy;

5. Zwigkszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych;
6. Zwigkszenie aktywno$ci i poziomu zaangazowania mieszkancéw Gminy i organizacji w rozwo6j Gminy;

7. Wspieranie i upowszechnianie wolontariatu.

Rozdzial I1.
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z Organizacjami realizujagcymi zadania publiczne odbywa si¢ na zasadach:

1. Pomocniczo$ci - rozumianej jako zwigkszanie zaangazowania mieszkancow gminy poprzez powierzanie
im istotnych zadan publicznych, do samodzielnej realizacji,

2. Suwerennosci stron - ktora oznacza ze Gmina i Organizacje realizujgc zadania publiczne sg w stosunku
do siebie rownorzednymi partnerami,

3. Partnerstwa - rozumianej jako wspoOlpracy opartej jest na wzajemnych korzysciach, woli i checi
wspolnych dziatan na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow,

4. Efektywno$ci - rozumianej jako dazenie do uzyskania maksymalnych korzysci dla mieszkancow gminy,
w ramach realizacji wspolnych zadan publicznych,

5. Uczciwej konkurencji - rozumianej jako stosowanie jednakowych zasad, w dostepie do realizacji zadan
publicznych,

6. Legalnos$ci - rozumianej jako dziatania organéw samorzadu Gminy oraz Organizacji w granicach ina
podstawie przepisOw prawa,

7. Jawnosci - rozumianej jako stosowanie przejrzysto$ci we wszelkich dziataniach realizowanych wspdlnie
przez Gming i Organizacje.
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Rozdziat I11.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotowy zakres wspolpracy samorzadu z organizacjami okre§la art. 4 ust. 1 ustawy, oile te
zadania sa zadaniami wlasnymi samorzadu gminnego okre§lonymi ustawa zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym oraz innymi aktami prawnymi.

Gmina zamierza podja¢ w 2025 r. wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie realizacji
zadan Gminy:

1. kultury fizycznej i sportu;

2. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
3. dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

4. dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;

5. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania.

Rozdzial, IV.
FORMY WSPOLPRACY

Wspoélpraca pomigdzy Gming, aorganizacjami jest prowadzona w formie finansowej oraz
pozafinansowe;j.

WSPOLPRACA O CHARAKTERZE FINANSOWYM

1. Podstawowym trybem przekazywania $rodkow finansowych organizacjom jest otwarty konkurs ofert
albo tryb okreslony w art. 11a -11c lub art. 19 a ustawy.

2. Wspdlpraca o charakterze finansowym moze odbywaé si¢ poprzez zlecanie organizacjom realizacji
zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, ktore moze przybiera¢ jedng z nastepujacych form:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
WSPOLPRACA O CHARAKTERZE POZAFINANSOWYM
Do wspotpracy o charakterze pozafinansowym nalezy:

1. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspodtdzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkdw;

2. Konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

3. Konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publiczny, o ktorych mowa
w art. 4 z radami dzialalno$ci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia przez wlasciwe jednostki
samorzadu terytorialnego;

4. Tworzenie wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji, oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publicznej;

5. Przekazywanie przez organizacje informacji o planowanych lub realizowanych zadaniach sfery
publicznej;

6. Konstruowanie projektu programu wspotpracy oraz projektow prawa miejscowego odnoszacych si¢ do
zagadnien zwigzanych z obszarem dziatalno$ci organizacji;

7. Udzial przedstawicieli organizacji w roli obserwatorow lub czlonkow (po zastosowaniu odpowiednich
procedur eliminujagcych konflikt interesow) w komisjach rozstrzygajacych wyniki konkursow na
dofinansowanie dziatan zleconym organizacjom;

8. Udzielenie pomocy merytorycznej przy realizacji powierzonych zadan;

9. Udzielanie wsparcia kadrowego, lokalowego i technicznego organizacjom;
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10. Publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy, w zakresie dziatan
podejmowanych przez samorzad, jak i przez organizacje;

11. Pomoc w nawigzywaniu potrzebnych kontaktow oraz inng pomoc poprzez aktywowanie i promowanie
dziatan organizacji oraz wszelkich innych dziatan spotecznych stuzacych realizacji projektow poprawiajacych
jakos¢ zycia mieszkancow. Wazna rolg odegra¢ powinna takze wspotpraca jednostek pomocniczych i jednostek
organizacyjnych Gminy z organizacjami;

12. Udzielenie pomocy organizacjom w nawigzaniu kontaktow z organizacjami o podobnym charakterze
w gminach partnerskich i wspotpracujacych z Gming;

13. organizacja wspolnych spotkan, seminariow, konferencji, poradnictwa, szkolen;

14. Wsparcie w zakresie akcji promujacej przekazanie 1% podatku dochodowego od osoéb fizycznych
lokalnym organizacjom majacym status organizacji pozytku publicznego;

15. Wlaczenie organizacji w promocje Gminy;
16. Prowadzenie serwisu informacyjnego na stronie internetowej Urzedu;

17. Rekomendowania inicjatyw przygotowanych przez organizacje oraz samych organizacji w przypadku
ubiegania si¢ o srodki ze zrodet zewngtrznych, poszukiwania parterow itp.;

18. Rowny dostep do informac;ji.

Rozdzial V.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Do priorytetowych zadan publicznych samorzadu Gminy realizowanych w roku 2025 przy wspotudziale
organizacji pozarzadowych, nalezg zadania w zakresie:
1. Kultury fizycznej i sportu realizowane poprzez:
a) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej wsrdd dzieci i mtodziezy,

b) upowszechnianie roéznorodnych form aktywno$ci sportowej np. turystyka, krajoznawstwo w réznych
srodowiskach i grupach spotecznych,

c) wspieranie projektow z zakresu szkolenia i wspolzawodnictwa w roznych dyscyplinach sportowych (np.
pitka nozna, siatkdwka, sporty wodne, gorskie, kolarstwo itp.),

d) organizacj¢ imprez sportowo — rekreacyjnych;
2. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego realizowane poprzez:

a) podtrzymywanie i wzmacnianie tozsamosci i tradycji regionalnej oraz ochrony dziedzictwa kulturalnego
regionu,

b) organizacja imprez dla mieszkancéw Gminy,
c¢) wspieranie edukacji kulturalnej i artystycznej wérod dzieci i mtodziezy,

d) wspieranie i1 ochrona aktywnie dzialajagcych przedstawicieli folkloru, sztuki ludowej, gingcych zawodow,
zespolow 1 stowarzyszen kulturalnych;

3. Dzialalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym realizowane przez:

a) upowszechnianie zdrowego i aktywnego stylu zycia wérdd osob w wieku emerytalnym,

b) promocj¢ zdrowia wérod seniorow,

¢) upowszechnianie r6znorodnych form aktywnosci sportowej np. turystyka, krajoznawstwo wsrod seniorow
- w powigzaniu z podejmowaniem dziatalnosci na rzecz integracji sSrodowiska senioréw;
4. DzialalnoS$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych realizowane poprzez:

a) promowanie aktywnosci osob niepelnosprawnych w roznych dziedzinach zycia spotecznego,

b) promocja zdrowia wsrdd osob niepetnosprawnych,
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c¢) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych
i rekreacyjnych dla os6b niepelnosprawnych wspierajacych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach,

d) wspieranie integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
w szczegolnosci 0sob z niepelnosprawnosciami,

e) inicjowanie i podejmowanie przedsigwzig¢ wspierajacych osoby pracujace z osobami niepelmosprawnymi,
a takze ich rodzicow/opiekunow,

f) wyrownywanie szans 0sob z niepelnosprawnosciami w dostepie do edukacji,
g) rozwijanie edukacji obywatelskiej i kompetencji 0sob z niepelnosprawnosciami.
5. Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania realizowane poprzez:

a) wspieranie proceséw edukacyjnych ipromowanie dzieci imlodziezy uzdolnionej poprzez organizacje
gminnych konkurséw tematycznych i przedmiotowych,

b) edukacje na rzecz rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego w tym wspomaganie rozwoju i uzdolnien dzieci
i mtodziezy, tworczego myslenia i rozbudzania zainteresowan naukowych.

Rozdzial VI.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. (rok kalendarzowy).

Rozdzial VII.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

;Program bedzie realizowany poprzez:
1. Zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) w drodze otwartych konkursow ofert,
b) z pominigciem otwartego konkursu ofert;
2. Konsultacje form i metod wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi;
3. Wspotorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen z udzialem przedstawicieli organizacji;

4. Umieszczanie informacji dla organizacji pozarzadowych w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Podegrodzie w zakladce ,,Pozytek publiczny”, na tablicach ogloszen w siedzibie Gminy  w miejscu
przeznaczonym na zamieszczenie ogloszen oraz na stronie internetowej Urzedu: www.podegrodzie.pl
w zaktadce ,,organizacje pozarzadowe;

5. Udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego przedsiewzigciom zorientowanym na realizacje
programu;

6. Przygotowanie sprawozdania z realizacji programu;

7. Stalg wspotprace z koordynatorem dziatan objgtych programem tj. pracownikiem Referatu administracji,
spraw obywatelskich i dziatalnosci gospodarczej zajmujacym stanowisko Podinspektora ds. BHP, ewidencji
ludnosci i dowodow osobistych.

Rozdzial VIII.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysokos¢ srodkow finansowych jakie planuje si¢ przeznaczy¢ na realizacje programu wspotpracy
w 2025 roku wynosi 220.500,00 z1.

2. Ostateczna wysokos$¢ §rodkéw na realizacje zadan okresli rada gminy w uchwale budzetowej Gminy
Podegrodzie na rok 2025.

3. Wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w trybie art. 19a
ustawy stanowi do 20% dotacji planowanych w roku 2025 na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje,
o ktérych mowa w Programie.
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4. Rada gminy okresli w ramach zadan priorytetowych wymienionych w programie, szczegélowe rodzaje
zadan publicznych przewidzianych do zlecenia, forme zlecenia oraz wysokos¢ srodkéw na poszczegdlne
zadania.

5. Podstawowym trybem przekazywania srodkoéw finansowych organizacjom pozarzadowym iinnym
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy jest konkurs. W przypadkach wskazanych przez ustawe
dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

6. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz po przyjeciu przez rade
gminy projektu budzetu na 2025 rok.

7. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy moga z wlasnej inicjatywy
ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych w trybie przewidzianym ustawa.

Rozdzial IX.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Program bedzie podlegal monitorowaniu.
2. Ocena realizacji programu moze by¢ prowadzona w formie:
a) wywiadu swobodnego z podmiotami programu;
b) analizy dokumentéw sktadanych przez organizacje pozarzadowe;
¢) obserwacji dziatan prowadzonych przez organizacje pozarzadowe;
d) zapoznawania si¢ z dokumentacja dotyczacg realizacji wykonania zadan objetych konkursami;

e) kontroli ioceny realizacji zadania tj. stanu realizacji zadania, jego efektywnos¢, jakosci irzetelnosci,
prawidtowosci wykorzystania §rodkéw publicznych, prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach
prawa i postanowieniach umowy;

f) analize liczby ofert sktadanych w otwartym konkursie ofert lub z pominigciem otwartego konkursu;
g) sprawdzenia wysokosci §rodkow przekazanych organizacjom, a wysokoscig srodkoéw zrealizowanych.
3. Wyniki monitorowania beda wykorzystane przy tworzeniu programu na rok 2025 i dalsze lata.

4. Wskaznikami efektywnosci programu begdzie wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu
Gminy na realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkancow gminy oraz taczna wielko$¢ $rodkow
finansowych zaangazowanych przez organizacje na realizacje tych zadan.

5. Zwigkszenie aktywnosci 1 poziomu zaangazowania mieszkancow Gminy i organizacji w rozwoj regionu
poprzez oceng wskaznika tj. liczba ogloszonych konkurséw, liczba ztozonych ofert, podpisanych umoéw, liczba
podmiotéw bioracych udziat w konsultacji programu.

6. Wspieranie i upowszechnianie wolontariatu m. in. poprzez oceng liczby ofert ztozonych w ramach
otwartych konkurséw lub z pominigciem otwartych konkurséw dotyczacych wolontariatu.

7. Wojt Gminy nie poézniej niz do dnia 31 maja 2025 roku, jest obowigzany przedlozy¢ radzie Gminy
Podegrodzie oraz opublikowa¢ w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu.

Rozdzial X.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU I O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Projekt programu zostat przygotowany przez koordynatora dziatan objegtych programem tj. pracownika
Referatu administracji, spraw obywatelskich i dziatalnosci gospodarczej, zajmujacego stanowisko
Podinspektora ds. BHP, ewidencji ludnosci oraz dowodow osobistych.

2. Program utworzony zostal na bazie projektu programu, ktory byl konsultowany z organizacjami
funkcjonujacymi na terenie Gminy.
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3. Program zostat skonsultowany z organizacjami w oparciu o Uchwate Nr XXXI1V/346/2013 Rady Gminy
Podegrodzie z dnia 27 sierpnia 2013 r. w sprawie szczeg6lowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego io wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz Zarzadzenie Nr 149/2024 Wojta Gminy Podegrodzie z dnia
28 pazdziernika 2024 r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (tj.: Dz. U. z2024r. poz. 1491) projektu programu wspoélpracy Gminy Podegrodzie
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2025 r. i byt konsultowany w dniach od 4 do 7 listopada 2024 r.

4. Projekt programu zostal zamieszczony na stronie internetowej urzedu: www.podegrodzie.pl, w zaktadce
»organizacje pozarzadowe”, w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy w zaktadce ,,Pozytek Publiczny” oraz
na tablicy ogloszen urzegdu.

5. Opinie i uwagi dotyczace programu mozna byto zglaszac:

a) podczas bezposredniego spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych i podmiotami
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci publicznego
i 0 wolontariacie, w dniu 7 listopada 2024 r. o godz. 14°° w sali konferencyjnej urzedu;

b) pisemnie, droga elektroniczng na adres: k.perelka@podegrodzie.pl, pocztowa na adres urzedu:
Podegrodzie 248, 33-386 Podegrodzie lub bezposrednio na dzienniku podawczym w biurze obshugi
mieszkancéw w urzedzie z dopiskiem ,,Konsultacje projektu Programu wspolpracy Gminy Podegrodzie
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
poziytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025 r.”.

6. W toku konsultacji zgtoszono uwagi i opinie do projektu programu.

7. Z przebiegu konsultacji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy informacje o temacie, terminie i wyniku
konsultacji.

Rozdzial XI.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na wykonanie zadan publicznych przez
organizacje powotana zostanie komisja konkursowa.

2. Komisj¢ konkursowg powotuje zarzadzeniem Wojt Gminy.

3. Komisja przygotowuje protokot z postepowania, ktory przekazuje Wojtowi Gminy wraz z wykazem
organizacji zaopiniowanych pozytywnie, ktérym proponuje rozdysponowanie srodkoéw z budzetu.

4. Osoby reprezentujace organizacje wyltaniane sg w naborze ogloszonym przez Woéjta Gminy i oglasza si¢
go po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan publicznych przez organizacje. Nabor trwa do
dwoch tygodni od ogloszenia. Sposrod wskazanych kandydatow do pracy w komisji wybrana zostanie jedna
osoba z danej organizacji.

5. Cztonkowie komisji konkursowej skladajg oswiadczenia o niepodleganiu wylaczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

6. W przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci cztonkéw komisji, posiedzenie odbywa si¢
w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udziat co najmniej 3 osoby.

7. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

Przewodniczacy Rady Gminy Podegrodzie

Jerzy Jasinski
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