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UCHWALA NR VI1/66/24

RADY MIEJSKIEJ CHELMEK
z dnia 28 listopada 2024 roku

w sprawie Programu wspélpracy Gminy Chelmek z organizacjami pozarzadowymi na rok 2025

Na podstawie art.5a ust. ] ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) oraz art. 7 ust. 1 pkt 19 w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pézn.zm.) uchwala si¢ co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspolpracy Gminy Chetmek z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na rok 2025 r., ktéry stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Chetmka.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Chelmku

Marek Palka
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Zatacznik do uchwaty Nr VII/66/24
Rady Miejskiej Chelmek
z dnia 28 listopada 2024 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CHEEMEK Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA
ROK 2025 ,,Gmina Chelmek jest preznym osrodkiem przemyslowym o strategicznej lokalizacji,
czerpigcym z tradycji przedsiebiorczosci, zapewniajagcym mieszkancom nowoczesne warunki Zycia oraz
chronigcym bogactwo Srodowiska i krajobrazu'" Strategia Rozwoju Gminy Chelmek

I. Postanowienia ogdlne

1) Program wspolpracy administracji samorzadowej z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie jest oparty na tworzeniu
wigzi spotecznych, poczuciu odpowiedzialno$ci za swoje otoczenie, wymianie doswiadczen
i wykorzystaniu potencjatu lokalnej spotecznosci na rzecz mieszkancéw Gminy Chetmek.

2) Wspotpraca administracji samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi dzialajgcymi na terenie Gminy
Chelmek jest srodkiem zmierzajacym do podniesienia efektywnos$ci wykonywanych zadan publicznych
oraz wzrostu poziomu aktywnosci spolecznej mieszkancow Gminy Chetmek.

3) llekro¢ w programie jest mowa o:

- ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 poz. 1491),

- organizacjami — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy,

- programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Chelmek z organizacjami
pozarzadowymi,

- burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrz Chelmka,
- radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Chelmku,
- gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Chelmek,
- samorzad — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrz Chetmka i Urzad Miejski w Chetmku,
I1. Cel gléwnym i cele szczegdtowe programu
1) Celem gtéwny programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomi¢dzy samorzadem a organizacjami.
2) Cele szczegotowe:
- poprawa jakoS$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow gminy,
- prezentacja dorobku organizacji i promowanie ich osiagnigc,
- wzmocnienie potencjatu organizacji.
- integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,
I11. Zasady regulujace wspotprace

1) pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzeba
wspolnoty samorzadowej,

2) partnerstwa — wspOlpraca réwnorzednych dla siebie podmiotow w rozwigzywaniu wspélnie
zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow,

3) suwerennos$ci — szanujac swoja autonomi¢ gmina iorganizacje nie narzucaja sobie wzajemnie zadan,
posiadaja zdolno$¢ do bycia podmiotem prawa,

4) efektywnosci — wspolne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych,

5) uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie wykonywanych dziatan,
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6) jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje, sposob udzielenia
oraz wykonywania zadania sg jawne.

IV. Zakres przedmiotowy
Przedmiotem wspotpracy jest:

1) realizacja zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ustawy, w zakresie odpowiadajacym ustawowym
zadaniom gminy,

2) badanie i wspdlne okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
3) dziatania promujace gmine¢ poprzez dziatalno$¢ organizacji.
V. Formy wspotpracy i sposob realizacji programu

Wspotpraca samorzadu z organizacjami opiera si¢ na zasadach okreslonych w ustawie i moze miec
charakter finansowy lub pozafinansowy oraz forme¢ o ktorej mowa w pkt. 3.

1) Do wspolpracy o charakterze finansowym zalicza si¢ w szczegdlnosci:

- zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w ustawie,

- zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy,
2) Formy wspotpracy o charakterze pozafinansowym:

- konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j tych organizacji,

- udzielanie informacji o istnieniu innych zrodet finansowania, zwlaszcza pochodzacych z sektora
prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji, funduszy unijnych,

- promocja dziatalno$ci organizacji poprzez publikacj¢ informacji na temat ich dziatalno$ci na stronie
gminy,

- udzielanie rekomendacji organizacjom wspdlpracujacym z gming, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet,

- udostepnianie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych,

- organizowanie szkolen w zwiazku ze zmiana przepisow prawnych, w celu podnoszenia standardow
ustug publicznych,

3) Inng formg wspolpracy jest zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
W ustawie.

V1. Zadania priorytetowe

Wspotpraca gminy z organizacjami dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ustawy w szczego6lnosci
ustawowych zadan gminy realizowanych odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania gminy
w nastepujacych dziedzinach:

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
- upowszechnianie sportu i rekreacji wsrod dzieci, mtodziezy i oséb dorostych,
- organizacja imprez sportowych promujacych gmine,
2) Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym
- senior w kulturze i tradycji,
- organizacja imprez turystycznych i rekreacyjnych.
Pozostate zadania okreslone w art. 4 ust. 1 przywotanej ustawy.
VII. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu

Wysoko$¢ srodkéw finansowych planowanych na realizacj¢ zadan publicznych w 2025 r. wynosi
123.000 zt.
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VIII. Okres realizacji programu

Roczny program wspotpracy z organizacjami na rok 2025 obowiazuje od 1 stycznia 2025r. do
31 grudnia 2025 r.

IX. Sposob tworzenia programu oraz przebiegu jego konsultacji

1) Program wspolpracy Gminy Chelmek z organizacjami pozarzadowymi w 2025 r. utworzony zostal na bazie
projektu programu, ktory konsultowany zostat z organizacjami funkcjonujacymi na terenie gminy.

2) Projekt programu zamieszczany jest na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej gminy:
www.chelmek.pl. Dodatkowo przesylany bedzie przedstawicielom organizacji dzialajacych na terenie
Gminy Chetmek.

3) Uwagi 1 wnioski dotyczace programu mozna sktadaé, nie pézniej niz 14 dni po umieszczeniu projektu na
stronie internetowej gminy, osobiscie w Urzgdzie lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres

urzadmiejski@chelmek.pl lub tradycyjnej. Wszelkie sugestie sa analizowane iw miar¢ mozliwosci
uwzgledniane.

4) Mieszkancy s3 informowani na stronie gminy o dziataniach wspolnie podejmowanych przez urzad
i organizacje.

5) Wspolpraca finansowa pomigdzy gming a organizacjami odbywa si¢ kazdorazowo po podpisaniu umow
i uprzednim przystapieniu do konkursu na zlecenie zadan publicznych, ogloszonym przez urzad.

X. Powotywanie i zasady dziatania komisji konkursowej
1) Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje.

2) W sktad komisji konkursowej, powotanej zarzadzeniem Burmistrza Chetmka, wchodza przedstawiciele
burmistrza w liczbie 3 0s6b oraz organizacji w liczbie, co najmniej dwoch.

3) Nabor na cztonkéw komisji konkursowej odbedzie si¢ na spotkaniu z organizacjami w formie zgloszenia
lub zgloszenia listownego, elektronicznego. Burmistrz wybierze przedstawicieli sposrod zgloszonych
kandydatur.

4) Kandydatem na cztonka komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji, pod
warunkiem, ze organizacja ktérg reprezentuje nie bedzie bra¢ udziatu w ogloszonym konkursie.

5) Komisja konkursowa wypracowuje opini¢ po zebranych indywidualnych glosach wobec wszystkich ofert
i przedstawia je w formie protokolu z przypisang im oceng punktowa wraz z propozycja przyznania lub
odrzucenia dotacji.

6) Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje burmistrz. Decyzja o wyborze lub odrzuceniu oferty jest ostateczna. Od decyzji nie przystuguje
odwotanie.

7) W przypadku, kiedy organizacje otrzymaly dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest
dokonanie uzgodnien, ktorego celem jest doprecyzowanie nowego kosztorysu realizacji zadania.

XI. Sposob oceny realizacji programu

Na podstawie zebranych informacji zostanie przygotowane: Sprawozdanie z realizacji programu. Dokument
zostanie przedstawiony radzie i zostanie umieszczony na stronie internetowej gminy.

XII. Uwagi koncowe

Burmistrz sklada radzie sprawozdanie z realizacji programu w terminie do dnia 31 maja nastgpnego
roku.
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