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UCHWALA NR XVI1/960/2025
RADY GMINY CHELMIEC

z dnia 26 czerwca 2025 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Chelmcu

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 1art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym /tj. Dz. U. 2024 r. poz.465 z p6zn. zm./ oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej /tj. Dz. U. 2024 r. poz. 1283 z p6zn. zm./ Rada Gminy Chetmiec uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmcu stanowiacy zatacznik do
niniejszej Uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXVI/615/2021 Rady Gminy Chetmiec z dnia 21 maja 2021 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Chelmiec oraz Dyrektorowi Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Chelmcu.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jakub Ledniowski
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Zatacznik do uchwaty Nr XVI1/960/2025
Rady Gminy Chelmiec
z dnia 26 czerwca 2025 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CHELMCU

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chetmcu jest samodzielng jednostkg organizacyjna Gminy
Chetmiec, nieposiadajaca osobowosci prawnej idziata jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy
Chetmiec.

2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chelmcu podlega Wojtowi Gminy Chetmiec.

3. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Chelmcu realizuje zadania wymienione w Rozdziale
2 niniejszego Statutu.

4. W wykonywaniu zadan wlasnych Gminy Chelmiec zar6wno z zakresu pomocy spotecznej jak i innych
spraw powierzonych do realizacji na podstawie innych ustaw iuchwal Rady Gminy Chelmiec, Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chelmcu kieruje si¢ ustaleniami Wojta Gminy Chelmiec.

5. Nadzor nad realizacja zadan gminy z zakresu pomocy spolecznej oraz zadan zleconych wynikajacych
z innych ustaw sprawuje Wojewoda Matopolski.

6. Obszarem dziatania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu jest Gmina Chelmiec.

7. Siedziba Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Chelmcu znajduje si¢ w budynku potozonym
w Chetmcu przy ul. Marcinkowickiej 6.

8. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Chelmcu uzywa pieczgci nagldowkowej o tresci: Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chelmcu.

§ 2. llekro¢ w Statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu jest mowa o:

1) Statucie — nalezy rozumiec¢ przez to Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu,

2) Osrodku — nalezy rozumie¢ przez to Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chelmcu,

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmina Chetmiec,

4) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Chelmiec,

5) Wojcie Gminy — nalezy rozumie¢ przez Wojta Gminy Chetmiec,

6) Dyrektorze Osrodka — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu.
§ 3. Osrodek dziata na podstawie ogodlnie obowigzujacych przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

1) ustawy o samorzadzie gminnym,

2) ustawy o pomocy spolecznej,

3) ustawy o pracownikach samorzadowych,

4) ustawy o finansach publicznych,

5) ustawy o rachunkowosci,

6) niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 4. 1. Celem dziatalno$ci Osrodka jest w szczegolnosci:

1) umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one
w stanie pokonac, wykorzystujac wlasne §rodki, mozliwosci i uprawnienia;
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2) zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin, oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) podejmowanie dziatah zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem;

4) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy poprzez realizacj¢ roznorakich §wiadczen, w tym $wiadczen
finansowych skierowanych dla rodzin;

5) wspieranie oraz wzmacnianie 0sOb, rodzin, grup i spotecznosci lokalnych poprzez pobudzanie ich
potencjatu i aktywnosci oraz ukierunkowywanie jej na rozwigzywanie problemow oraz rozwoj.

§ 5. 1. Osrodek zostat powotany w szczeg6lnosci do:

1) wykonywania zadan z zakresu pomocy spolecznej, w tym zadan wilasnych gminy oraz zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowe;j;

2) realizacji zadan administracji rzadowej isamorzadowej natozonych innymi ustawami oraz zadan
wynikajacych z innych przepisOw prawa w ramach zawartych uméw i porozumien;

3) realizacji zadan wynikajacych zinnych aktéw prawnych 1iprzepisow wykonawczych do ustaw,
niezbednych do funkcjonowania jednostki.

§ 6. 1. Osrodek realizuje zadania w szczego6lnosci w obszarach:
1) pomocy spolecznej;
2) $wiadczen rodzinnych;
3) $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;
4) postepowan wobec dluznikéw alimentacyjnych;
5) $wiadczen wychowawczych;
6) wsparcia kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”;
7) dodatkéw mieszkaniowych;
8) dodatkoéw energetycznych;
9) dodatkoéw ostonowych;
10) udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym,;
11) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
12) ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych;
13) dozywiania;
14) przeciwdziatania przemocy domowej;
15) Karty Duzej Rodziny;
16) ochrony zdrowia psychicznego;
17) ustalania uprawnien do korzystania ze Sswiadczen opieki zdrowotnej ze srodkdéw publicznych;

18) wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong osédb, rodzin i grup
spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;

19) realizacji innych zadan z zakresu pomocy spolecznej, wynikajacych z rozeznania potrzeb gminy, w tym
tworzenie 1 realizacja programéw ostonowych;

20) realizacji innych zadan wynikajacych z przepisow prawa na podstawie udzielonych upowaznien lub
petnomocnictw.

2. W zakresie realizacji celow izadan statutowych Osrodek wspotpracuje z organami administracji
rzadowej oraz samorzadowej na szczeblu gminy, powiatu iwojewddztwa, urzgdami, instytucjami
i organizacjami spotecznymi, ko$ciolami i zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi
realizujacymi zadania okreslone w statucie Osrodka.
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3. Ponadto Osrodek wykonuje wyodrgbnione zadania dotyczace:
1) realizacji programow aktywnosci lokalnej odpowiadajacych na potrzeby spoteczno$ci lokalnych;

2) dziatan ukierunkowanych na aktywizacjg, integracj¢ oraz edukacje osob rodzin, grup spotecznosci
lokalnych, w szczeg6lnosci zagrozonych spotecznym wykluczeniem;

3) prowadzenia Placowki dziennej opieki dla osob potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
w tym: samotnych, starszych, niepelnosprawnych.

Rozdzial 3.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA OSRODKA

§ 7. 1. Organizacje Osrodka i szczegdtowy zakres dziatania izasady funkcjonowania okresla Regulamin
organizacyjny Osrodka nadany przez Dyrektora Osrodka i zatwierdzony przez Wojta Gminy.

2. Zasady wynagradzania i kwalifikacje pracownikéw Osrodka okresla regulamin wynagradzania nadany
przez Dyrektora Osrodka oraz powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

3. Osrodek prowadzi obstuge Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej
i Ochrony Osob Doznajacej Przemocy Domowej oraz Punkt Informacji, Wsparcia i Pomocy dla Osob
Dotknigtych Przemoca Domowa.

§ 8. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor Os$rodka, ktoéry reprezentuje go na zewnatrz oraz ponosi
odpowiedzialno$¢ za organizacje i funkcjonowanie Osrodka.

2. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki sprawuje pracownik wyznaczony przez Dyrektora
Osrodka.

3. Stosunek pracy z Dyrektorem Os$rodka nawigzuje i rozwigzuje Wojt Gminy Chetmiec.
4. Bezposrednim przetozonym Dyrektora Osrodka jest Wojt Gminy.

5. Dyrektor Osrodka dziata na podstawie upowaznien udzielonych przez Rade albo Wojta Gminy do
wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych
do wtasciwosci gminy 1iinnych spraw przekazanych ustawowo do kompetencji gminy oraz na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy do zarzadzania Osrodkiem.

6. Upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 5 mogg by¢ udzielone takze innej osobie na wniosek Dyrektora
Osrodka, jezeli tak stanowi powszechnie obowigzujacy przepis prawa.

7. Dyrektor O$rodka:

1) jako pracodawca wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich pracownikow
Osrodka, w tym zatrudnia i zwalnia pracownikow i jest ich bezposrednim przetozonym.

2) wykonuje zadania z zakresu administracji publicznej zgodnie z przekazanymi upowaznieniami i podziatem
zadan okreslonym w Regulaminie organizacyjnym Osrodka,

3) wydaje zarzadzenia w sprawach dotyczacych funkcjonowania Osrodka.

4) sktada Radzie coroczne sprawozdania z dziatalno$ci O$rodka oraz opracowuje projekty strategii
i programow uchwalanych przez Radg,

5) gospodaruje powierzonym mieniem i odpowiada za sposob jego uzytkowania oraz zachowanie go w stanie
niepogorszonym,

6) podejmuje decyzje w sprawach finansowych iodpowiada za prawidlowe gospodarowanie S$rodkami
finansowymi ujetymi w rocznym planie finansowym,

7) organizuje wspotdziatanie ireprezentuje Osrodek w kontaktach z jednostkami administracji publicznej,
instytucjami, organizacjami spolecznymi, przedstawicielami ko$cioldow 1igrup wyznaniowych oraz
zaktadami pracy w celu realizacji zadan pomocy spoteczne;j.

Rozdzial 4. ]
GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 9. 1. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy sporzadzony przez Dyrektora Osrodka
na podstawie uchwaly budzetowej oraz uchwat dotyczacych zmian w budzecie.
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2. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawa oraz sporzadza na ich
podstawie sprawozdawczo$¢ finansowa i budzetowa.

3. Osrodek rozlicza si¢ z wykonania planu finansowego z budzetem Gminy oraz sklada sprawozdanie
z wykonania planu finansowego Wojtowi Gminy.

4. Dyrektor Osrodka w celu realizacji zadan statutowych i ustawowych zacigga zobowigzania pieni¢zne do
wysokos$ci kwot wydatkéw okre§lonych w zatwierdzonym planie finansowym Osrodka.

5. Osérodek posiada odrgbny rachunek bankowy.

6. Osrodek zarzadza przydzielong czgscig mienia oraz prowadzi gospodarke finansowa w ramach
posiadanych srodkow, kierujac si¢ zasada efektywnosci, celowosci i rzetelnosci ich wykorzystania.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10. 1. Statut Osrodka nadawany jest uchwala Rady Gminy Chetmiec.
2. Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie wlasciwym do jego nadania.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem, maja zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowiazujace.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jakub Ledniowski
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