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UCHWALA NR 0007/X111/101/2025
RADY POWIATU SUSKIEGO

z dnia 26 czerwca 2025 roku

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Suchej Beskidzkiej

Na podstawie art. 12 pkt. 11, art.40ust. 2 pkt 1142 ust. 1 ustawy zdnia 05 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (tj. Dz.U.107 ze zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tj. Dz.U.1530 ze zm.) Rada Powiatu Suskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Suchej Beskidzkiej statut w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Rady Powiatu Suskiego z dnia 29 grudnia 2011 roku Nr 0007/XIV/103/211
w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Suchej Beskidzkie;j.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.
§ 4. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Suchej Beskidzkie;j.

Przewodniczacy Rady Powiatu Suskiego

Jan Banas
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Zatacznik do uchwaty Nr 0007/X111/101/2025
Rady Powiatu Suskiego
z dnia 26 czerwca 2025 r.
STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W SUCHEJ BESKIDZKIEJ

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Suchej Beskidzkiej zwany dalej ,,PUP” jest jednostka organizacyjna
powiatu, wchodzaca w sklad powiatowej administracji zespolone;.

2. PUP w Suchej Beskidzkiej realizuje zadania samorzadu powiatu w zakresie aktywno$ci zawodowe;j,
wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.

3. Siedzibg PUP jest miasto Sucha Beskidzka ul. Mickiewicza 31.
1. Obszarem dziatania PUP jest teren powiatu suskiego.
2. PUP w Suchej Beskidzkiej realizuje zadania publiczne wynikajace z przepisow:
1) ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz.620),

2)ustawy zdnia 20 marca 2025r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzenia pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. poz.621),

3) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. §3),

4)ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 ze zm.),

5) ustawa z dnia 05 sierpnia 2022r. o ekonomii spotecznej (tj. Dz. U. z 2024r. poz.113 ze zm.),
6) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024r. poz.107 z pdzn. zm.),
7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. 2025r. poz. 1530 z p6zn. zm ),
8) innych obowigzujacych aktow prawnych,
9) niniejszego Statutu.

II. ZADANIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY

§ 2. Przedmiotem dziatania PUP jest realizacja zadan publicznych samorzadu Powiatu o charakterze
ponadgminnym w zakresie przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy zdnia 05 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (tj.Dz.U.2024
poz.107), w szczegdlnosci:

1) pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy;
2) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracys;

3) organizowanie i finansowanie form pomocy okreslonych w ustawie, w szczegdlnosci posrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego, szkolen, stazy oraz prac interwencyjnych i robot publicznych;

4) kontrola prawidlowosci realizowanych form pomocy okreslonych w ustawie;

5) realizacja zadan okreSlonych w ustawie w ramach powiatowej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych;

6) udzielanie informacji o zakresie form pomocy i mozliwosci ich zastosowania;

7) prowadzenie sprawozdawczo$ci z realizowanych zadan, w tym w zakresie badan ujetych w programie
badan statystycznych statystyki publicznej oraz we wspolpracy z WUP, prowadzenie badan i analiz
dotyczacych rynku pracy i ewaluacji polityk rynku pracy;

8) inicjowanie 1irealizowanie przedsigwzig¢ majacych na celu rozwiazanie lub zlagodzenie problemow
zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;
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9) wspoldzialanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie rynku pracy oraz wykorzystania $rodkow
Funduszu Pracy;

10) wspolpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji wolnych miejscach pracy,
informacji dotyczacych form pomocy okreslonych ustawie oraz realizacji wobec dtugotrwale bezrobotnego
dziatan wynikajacych porozumienia o wspolpracy;

11) wspolpraca z podmiotami, o ktorych mowa w art. 36 ustawy zdnia 5 sierpnia 2022r. o ekonomii
spotecznej;

12) wspotpraca z WUP, w tym w zakresie s$wiadczenia form pomocy okreslonych ustawie;

13) wspotpraca, w szczegdlnosci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami ipodmiotami ekonomii
spotecznej w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego, w tym promowania uczenia si¢ przez cate zycie
oraz dziatan informacyjnych dotyczacych wsparcia skierowanego do osob do 30. roku zycia;

14) wydawanie decyzji o:
a) przyznaniu statusu bezrobotnego,
b) odmowie przyznania statusu bezrobotnego oraz utracie statusu bezrobotnego,
¢) odmowie przyznania statusu poszukujacego pracy oraz utracie statusu poszukujacego pracy,

d) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub pozbawieniu
prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy §wiadczen niewynikajacych
z zawartych umow,

e) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium oraz innych nienaleznie pobranych
swiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,

f) odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czgéci albo calosci nienaleznie pobranego
$wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, albo naleznosci z tytutu zwrotu §rodkéw przyznanych na
finansowanie form pomocy, albo odmowie odroczenia terminu sptaty, roztozenia na raty lub umorzenia;

15) realizowanie w zakresie §wiadczen dla bezrobotnych a takze wyptaty zasitkow zachowanych;
16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow migdzy panstwami:

17) realizowanie zadan wynikajacych zumoéw miedzynarodowych 1iinnych porozumien z partnerami
zagranicznym w obszarze migracji zarobkowych;

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw PUP;
19) realizacja zadan zwiazanych z KFS,
20) opracowywanie i realizowanie programoéw finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy;

21) wspotpraca z ministrem wilasciwym do spraw pracy iinnymi organami publicznych stuzb zatrudnienia
w zakresie prowadzenia zbioréw danych;

22) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych;
23) realizowanie programéw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z WUP;
24) realizowanie kampanii informacyjnych i promujgcych dziatania WUP i PUP;

25) inicjowanie 1irealizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu identyfikacje, dotarcie z informacja
o mozliwosciach skorzystania z form pomocy okre§lonych w ustawie izmotywowanie do aktywnos$ci
zawodowej 0sOb niezarejestrowanych, w tym 0sob biernych zawodowo;

26) rejestrowanie w systemie teleinformatycznym;

27) realizowanie projektow w zakresie aktywnos$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy,
wynikajacych z programéw wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
i Funduszu Pracy;

28) prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego.
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§ 3. W realizacji swoich zadan PUP wspolpracuje z innymi instytucjami rynku pracy, terenowymi organami
administracji rzadowej iorganami samorzadu terytorialnego, Powiatowa Rada Rynku Pracy oraz innymi
organizacjami i instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu.

III. ORGANIZACJA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
§ 4. 1. Dziatalnoscig PUP kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktory reprezentuje Urzad na zewnatrz.

2. Starosta moze, w formie pisemnej, upowazni¢ Dyrektora PUP lub na jego wniosek innych pracownikow
tego Urzedu do zalatwiania w imieniu Starosty spraw, wtym do wydawania decyzji postanowien oraz
zaswiadczen w trybie przepisOw o postgpowaniu administracyjnym.

3. Dyrektor PUP wykonuje za pracodawce czynno$ci w sprawach zzakresu prawa pracy wobec
pracownikow PUP.

4. Dyrektor wydaje zarzadzenia wewnetrzne, polecenia stuzbowe iwprowadza regulaminy dotyczace
funkcjonowania PUP.

5. Nadzér nad dziatalnos$cig finansowg PUP sprawuje Gtowny Ksiegowy PUP.
6. Podczas nieobecnos$ci Dyrektora dziatalnoscig PUP kieruje Zastgpca Dyrektora.

§ 5. Szczegotowy organizacje PUP, tj. zakres kompetencji pracownikow zatrudnionych na poszczegdlnych
stanowiskach okresla Regulamin Organizacyjny uchwalony przez Zarzad Powiatu.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA POWIATOWEGO URZEDU PRACY

§ 6. 1. PUP prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okres$lonych dla jednostek budzetowych oraz
w ustawie o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia.

2. Podstawa gospodarki finansowej PUP jest roczny plan finansowy opracowany na podstawie uchwaty
budzetowej Rady Powiatu.

3. PUP prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi
jednostek budzetowych i panstwowych funduszy celowych.

4. PUP posiada odrgbny rachunek bankowy prowadzony przez bank wybrany do obstugi budzetu Powiatu.
5. Urzad funkcjonuje przy wykorzystaniu mienia stanowigcego wtasnos¢ Powiatu.

6. PUP do realizacji swoich celow tj. promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji bezrobotnych, moze pozyskiwaé s$rodki finansowe zinnych zrodel, zwlaszcza bezposrednio
z funduszy celowych oraz $rodkéw Unii Europejskiej, atakze innych zrodet okreslonych w odrebnych
przepisach.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 7. 1. Zmiany Statutu dokonywane sg uchwatg Rady Powiatu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statucie maja zastosowanie wlasciwe przepisy prawa.
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