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UCHWALA NR XXV/172/2025
RADY MIEJSKIEJ W BIECZU

z dnia 8 sierpnia 2025 roku

w sprawie utworzenia Publicznego Zlobka ,,Kubusiowy raj” w Libuszy oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt91it. H wustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2024r. poz. 1465 zpozn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach  publicznych  (Dz.U. z2024r. poz. 1530zpdézn. zm) oraz  art. §ust. 1 pkt. 1,
ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (Dz. U. 22025 r.
poz. 798 z poézn. zm) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowa o nazwie Publiczny Zlobek ,, Kubusiowy raj” Libuszy,zwan
a dalej ,,Ztobkiem”.

2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Libuszy Nr 679
§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Termin rozpoczecia dziatalnosci Ztobka ustala sie na dzien 1 wrzesnia 2025 r.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Biecza.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Malopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Nosal
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Zatacznik do uchwaty Nr XXV/172/2025
Rady Miejskiej w Bieczu
z dnia 8 sierpnia 2025 r.

STATUT PUBLICZNEGO ZEOBKA ,,Kubusiowy raj” W LIBUSZY

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Publiczny Ztobek ,, Kubusiowy raj” w Libuszy , zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. z 2025 poz.798 z p6z. zm.)
2) ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z p6zn. zm.)
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm)
4) niniejszego statutu

5)innych przepisow dotyczacych dziatania zZlobkéw dziecigcych oraz samorzadowych jednostek
budzetowych.

§ 2. 1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa, nie posiadajaca osobowosci prawnej, $wiadczaca ustugi
pielegnacyjne i opiekuficzo-wychowawcze.

2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Libuszy 679.

3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Biecz.

4. Ztobek funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze od poniedziatku do pigtku
z wylaczeniem dni, ustawowo wolnych od pracy.

5. Organ prowadzacy w uzasadnionych przypadkach moze ustali¢ przerwe w pracy Ztobka.

6w Ztobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem do 10 godz. dziennie. Na wniosek rodzicow czas pracy
Ztobka moze zosta¢ wydtuzony ponad 10 godzin. Godziny pracy Ziobka okresla si¢ w regulaminie
organizacyjnym Ztobka.

7. Petna uzywana nazwa Ztobka brzmi: Publiczny Ztobek , Kubusiowy raj” w Libuszy
8. Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwg Ztobka w pelnym brzmieniu:
Publiczny Ztobek ,,Kubusiowy raj” w Libuszy 38-306 Libusza 679
9. Do tresci, o ktorej mowa w ust. 8 mogg zosta¢ dodane:
1) NIP Ztobka
2) Regon Ztobka
3) Nr telefonu Ztobka
4) Email Ztobka
10. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla Regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Podstawowym celem dzialalnosci Ztobka jest:

1) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej oraz profilaktyczno-
zdrowotnej wspomagajacej indywidualny rozwoj dziecka;

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju ich niepelnosprawnosci;

3) utatwienie rodzicom powrotu do aktywnos$ci zawodowej po urlopach oraz pozostajacym bez zatrudnienia
i sprawujgcym opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3
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§ 4. Do zadan Ztobka nalezy w szczegolnosci:

1) sprawowanie opieki nad dziecmi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, w trakcie ich pobytu
w Ztobku i w czasie zaje¢ poza jego obiektem,

2) organizowanie warunkéw dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka, optymalnych warunkow
rozwoju jego osobowosci, zdolnosci i zainteresowan, wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

3) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczych, wychowawczych iedukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spotecznych iusamodzielnienie
dzieci zgodne zich wiekiem ipoziomem rozwoju, przestrzeganie praw dziecka przez wszystkich
dorostych;

5) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej

z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku;

7) wspolpraca zrodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci, wspomaganie rodziny
w wychowaniu dziecka;

8) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia
zgodnego z aktualnymi normami zywienia, o ktorych mowa w art. 22 ustawy o opiece nad dziec¢mi
w wieku do lat 3;

9) rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie wtasciwych nawykow higieny osobiste;.
§ 5. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:
1) zapewnienie wlasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku

i potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Zlobka o odpowiednich
kwalifikacjach zawodowych;

2) stosowanie roznorodnych metod, form pracy z dzie¢mi uwzgledniajac rozwoj psychomotoryczny dziecka
oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem w przypadku dzieci niepetnosprawnych dostosowanej
do rodzaju niepelnosprawnosci;

3) zapewnienie dzieciom mozliwos$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
4) zapewnienie bezpiecznych i stymulujacych zabaw na powietrzu;

5) rozwijanie wyobrazni i wrazliwosci estetycznej dziecka;

6) troske o rozwoj umystowy dziecka;

7) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

8) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z profilaktyczna opieka pielegniarska, udzielanie pomocy w nagtym
zachorowaniu;

9) wspolprace z rodzicami/opickunami prawnymi oparta na szacunku, wsparciu i partnerstwie, dajaca im
mozliwo$¢ wptywu na sposéb funkcjonowania placowki;

10) zapewnienie i wprowadzenie polityki Iub procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem, edukacje
opiekunow i rodzicow oraz zapewnienie dostepu do informacji o instytucjach,w ktérych mozna otrzymac
pomoc;

11) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku wyzywienia dostosowanego do wieku i diety,
zgodnie z obowigzujgcymi normami oraz przepisami w tym zakresie.

Rozdzial 3.
Organizacja Zlobka

§ 6. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, zatrudniany przez Burmistrza Biecza.
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2. Dyrektor dziata na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Burmistrza Biecza.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikéw i reprezentuje Ztobek
na zewnatrz.

4. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie i kierowanie biezaca dziatalnoécig Ztobka;

2) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

3) nadzér nad bezpieczefnstwem dzieci objetych opiekg w Ztobku;

4) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w rocznym planie finansowym Ztobka
i ponoszenie odpowiedzialno$ci za jego prawidtowe wykonanie;

5) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami Ztobka;
6) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

7) prowadzenie stalego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw shuzbowych przez podleglych
pracownikow;

8) wspotprace z rodzicami;
9) wspotdziatanie z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami;
10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych.

5. W czasie nieobecno$ci Dyrektora Ztobka zastepstwo pelni wskazany przez niego pracownik Zlobka.
O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia organ sprawujacy nadzor nad placowka.

§ 7. Szczegdlowa organizacje pracy Ztobka, zakres isposob realizacji zadan statutowych w tym
zatrudnienie personelu ( opiekunki, sprzataczki, konserwator, pomoc administracyjna, kucharka, pomoc
kuchenna) okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§8.1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przedtuzenie pobytu dziecka Ztobku do 4 lat.

2. Do Ztobka przyjmowanie s3 dzieci, ktérych rodzice/prawni opiekunowie/ zamieszkujg na terenie Gminy
Biecz.

3. Dzieci spoza Gminy Biecz moga by¢ przyjmowane do Zlobka tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw Gminy Biecz i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

4. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka, jest zloZenie karty zgloszenia, w terminie okre$lonym
w regulaminie rekrutacji.

5. Ztozenie karty zgloszenia nie jest rownoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.
§ 9. 1. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja — w nastepujacej kolejnosci:

1) dzieci matek lub ojcow samotnie je wychowujacych,

2) dzieci rodzicéw oboje pracujacych,

3) dzieci niepelnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,

4) dzieci matek lub ojcéw/opiekundéw prawnych wobec ktdrych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych
przepisow,

5) dzieci objgte piecza zastepcza,
6) dzieci, ktorych starsze rodzenstwo uczeszcza i bedzie uczeszczato do Ztobka w kolejnym roku,

7) dzieci z rodzin wielodzietnych lub posiadajacych Karte Duzej Rodziny,
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2. Weryfikacja ztozonych kart zgloszenia dziecka do Ztobka na dany rok prowadzona jest przez Komisje
Rekrutacyjna powotang zarzadzeniem Dyrektora Ziobka.

Szczegotowe zasady przyjmowania dzieci do Ztobka okresla regulamin organizacyjny Zlobka nadawany
przez Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie

§ 10. 1. Opieka nad dzieckiem w Zlobku jest platna, rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do
ponoszenia oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Ztobek pobiera optate od rodzicow/prawnych opiekunéw za korzystanie z ustug Ztobka wyliczong

w oparciu o przyjete w drodze odrgbnej uchwaty Rady Miejskiej w Bieczu stawki optaty uwzgledniajace:
1) optate za pobyt dziecka w Ztobku nie dtuzej niz 10 godzin dziennie,
2) dodatkowa optate za wydtuzony pobyt dziecka przekraczajacy 10 godzin dziennie,

3) oplate za wyzywienie( stawke zywieniowa) rowna kosztowi surowca zuzytego do przyrzadzenia positkow
dla dzieci, zgodnie z normami zywienia wtasciwymi dla dzieci do lat 3.

3. Za kazdy dzien nieobecnos$ci, poczawszy od dnia, w ktorym do godziny 8.00 skutecznie powiadomiono
Ztobek o nieobecnosci dziecka, nastgpuje zwrot oplaty, o ktorej mowa wust. 2 pkt. 3 w formie odpisu
nalezno$ci za wyzywienie w nastgpnym miesigcu.

4. Wysoko$¢ oplaty za wyzywienie dla poszczegdlnych grup wiekowych ustala corocznie Dyrektor Ztobka.

5. Szczegotowy zakres 1zasady odplatnosci za wyzywienie ipobyt dziecka w Ztobku okre$la umowa
zawierana pomigdzy dyrektorem Ztobka , a rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.

Rozdzial 6.
Mienie Zlobka

§ 11. 1. Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym stanowiacym wtasnosé Gminy Biecz.

2. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym oraz
ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami i zapewnia jego nalezyta ochrong jak rowniez wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa

§ 12. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowe dochody
i wydatki Ztobka.

3. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Obstuge finansowo — ksiegowa Zlobka realizuje Zespot Obstugi Jednostek w Bieczu.

Rozdzial 8.
Nadzor i kontrola

§ 13. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz Biecza.

2. Nadzér, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci nadzor nad:
1) warunkami higieniczno-sanitarnymi i bezpieczenstwem $wiadczonej opieki,
2) jakoscig $wiadczonej opieki nad dzie¢mi Ztobku,
3) realizacja zadan statutowych Ztobka,
4) prawidlowoscia gospodarowania mieniem,

5) gospodarka finansow3.
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Rozdzial 9.
Zasady wspélpracy z Rodzicami i udzialu Rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 14. 1. Rodzice/opickunowie prawni dziecka uczgszczajacego do Ztobka mogg uczestniczyé w zajeciach
prowadzonych w Ztobku obejmujacych w szczegolnosci zajgcia integracyjne zwigzane z realizacjg programu
opiekunczego oraz spotkania okoliczno$ciowe.

2. Warunkiem udziatu rodzicow/opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Zlobku jest zgoda
Dyrektora, stosowanie si¢ do zalecen opiekunow sprawujacych opieke nad dzie¢mi w trakcie zaje¢ oraz
przestrzeganie przepisow sanitarno-epidemiologicznych.

3. Udziat rodzicow/opiekunow prawnych w zajgciach prowadzonych w Ztobku nie moze zakldcaé rozkladu
dnia obowigzujacego w Ztobku.

4. Rodzice majag mozliwo$¢ inicjowania iorganizowania przedsigwzi¢¢ o charakterze kulturalnym,
sportowym i rekreacyjnym.

5.Rodzice maja mozliwo$¢ korzystania z organizowanych w Zlobku spotkan ze specjalistami
zatrudnionymi w Ztobku lub z nim wspolpracujacymi.

6. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka mogg utworzy¢ Rade Rodzicow dzialajacych zgodnie
z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

7. Rada Rodzicow wybierana jest na ogélnym zebraniu rodzicéw na okres nie dtuzszy niz 12 miesigcy.
Przy czym kadencja Rady Rodzicow konczy si¢ zawsze w dniu 30 wrze$nia

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Biecza.
2. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane wylacznie w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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