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UCHWALA NR XV/170/2025
RADY MIEJSKIEJ W CHRZANOWIE

z dnia 21 pazdziernika 2025 roku

o nadaniu Statutu Zlobkowi Miejskiemu w Chrzanowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 11 art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz U. z2025r. poz. 1153) wzwigzku zart. 8 ust. 1 pkt 1 oraz
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z2025r.
poz. 798), na wniosek Burmistrza Miasta Chrzanowa

Rada Miejska w Chrzanowie uchwala:
§ 1. Nadaje sie Statut Ztobkowi Miejskiemu w Chrzanowie, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XV/185/11 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia 29 listopada 2011 r. o ustaleniu
statutu Ztobka Miejskiego w Chrzanowie.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chrzanowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego, z moca obowiazujacg od 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy Rady

Adam Potocki
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Zatacznik do uchwaty Nr XV/170/2025
Rady Miejskiej w Chrzanowie
z dnia 21 pazdziernika 2025 r.

Statut Zlobka Miejskiego w Chrzanowie

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Ztobek Miejski w Chrzanowie, dalej ,,Ztobek”, jest jednostka organizacyjng Gminy Chrzanéw,
dzialajaca w formie jednostki budzetowej, nieposiadajacej osobowosci prawne;.

2. Organem prowadzgcym Ztobek jest Gmina Chrzan6w.

3. Nazwa Ztobka: Ztobek Miejski w Chrzanowie.

4. Siedzibg Ztobka jest Chrzandw, ulica Mieszka I 4A.

5. Nadzor nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta Chrzanowa.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA ZE.OBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§2.

1. Celem dziatania Ztobka jest realizacja dzialalnoéci opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej
odpowiedniej do wieku dzieci, umozliwiajacej rodzicom godzenie pracy zawodowej z obowigzkami
rodzinnymi.

2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok zwyjatkiem ustalonej w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka
przerwy wakacyjnej. Okres przerwy wakacyjnej nie moze by¢ dluzszy niz jeden miesigc w danym roku
kalendarzowym.

§3.
Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej i edukacyjnej poprzez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i rozwoju dziecka,

3) ksztaltowanie udzieci postaw spolecznych poprzez przyzwyczajanie do zgodnego wspolzycia
1 wspotdzialania w zespole rowiesnikow,

4) rozwijanie indywidualnych zdolnosci ruchowych imanualnych dzieci odpowiednio do ich wieku lub
stopnia niepelnosprawnosci, a takze przygotowanie ich do zycia w spoteczenstwie,

5) wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi nieposiadajgcymi orzeczenia
o niepelnosprawnos$ci - z wykorzystaniem ich wrodzonego potencjalu 1mozliwosci rozwojowych
oraz przygotowanie ich do pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

6) zapewnienie prawidtowego zywienia dzieci wedlug obowigzujacych norm, dostosowanych do ich potrzeb
1 wieku,

7) dbanie o bezpieczenstwo i stan zdrowia, wyrabianie nawykow higienicznych zycia codziennego,

8) wspotdziatanie z rodzicami majace na celu wspieranie ich w opiece i wychowaniu dzieci.
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§ 4.

Ztobek realizuje zadania poprzez:

1) stworzenie dzieciom bezpiecznych, higienicznych i przyjaznych warunkéw opieki, zabawy i1 odpoczynku
oraz spozywania positkow dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych,

2) zatrudnienie 0sob z odpowiednimi kwalifikacjami,

3) wprowadzenie rozktadu dnia zapewniajgcego dzieciom wilasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem,

4) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu,

5) wspotprace z rodzicami dziecka poprzez:
a) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi,
b) przekazywanie informacji o postgpach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym dziecka,
¢) stwarzanie rodzicom mozliwosci uczestniczenia w zajeciach z dzie¢mi,

6) stosowanie roznych form i metod pracy z dzie¢mi, z uwzglednieniem ich rozwoju psychofizycznego oraz
indywidualnych mozliwosci, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — rodzaju niepelnosprawnosci,

7) opracowanie planéw pracy opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE Z1.OBKIEM

§5.
1. Dziatalno$cig Ztobka kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz.

2. Stosunek pracy z Dyrektorem nawigzuje irozwiazuje Burmistrz Miasta Chrzanowa na zasadach
przewidzianych w ustawie o pracownikach samorzadowych.

3. Pracownicy Zlobka sg pracownikami samorzadowymi.

§ 6.

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka z uwzglednieniem zadan statutowych,
2) zapewnienie warunkow bezpiecznego przebywania w Ztobku dzieciom i personelowi,
3) wykonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka,
4) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka,
5) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka,
6) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka,
7) administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka,

8) wspotpraca z rodzicami.

§7.

1. W czasie nieobecno$ci Dyrektora zastepstwo pelni wyznaczony przez niego na okres jednego roku
szkolnego pracownik Ztobka.

2. O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia Burmistrza Miasta Chrzanowa.

§ 8.
1. Organizacje wewnetrzng Zlobka okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora.

2. O organizacji Ztobka w ciggu dnia informuje ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora.
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Rozdzial 4.
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZL.OBKA

§9.

1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktore wraz zrodzicami / opiekunami prawnymi zamieszkuja na
terenie Gminy Chrzanow.

2. Dzieci w Ztobku przyjmowane sg do poszczegdlnych grup na wolne miejsca wedtug ich zblizonego
wieku oraz rozwoju psychofizycznego.

3. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

4. Rodzice / opiekunowie prawni dzieci uczgszezajacych do Zlobka skladajg deklaracje o kontynuowaniu
pobytu dziecka w Ztobku w miesiacu poprzedzajacym miesigc rozpoczgcia rekrutacji, wypelniajac deklaracje
o kontynuacji opieki ztobkowe;.

5. Postgpowanie rekrutacyjne na kolejny rok szkolny przeprowadzane jest w terminie od 1 marca do dnia
31 marca kazdego roku przez Komisje Rekrutacyjna, powotana przez Dyrektora Ztobka.

6. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:

1) dzieci, ktérych oboje rodzice / opiekunowie prawni pracuja zawodowo, prowadza dziatalno$¢ gospodarcza
lub ucza si¢ w systemie dziennym,

2) dzieci rodzicow / opiekunéw prawnych samotnie wychowujacych dzieci i pracujacych zawodowo lub
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub uczacych si¢ w systemie dziennym,

3) dzieci posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,

4) dzieci rodzicow / opiekundéw prawnych, wobec ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych
przepisow,

5) dzieci z rodzin wielodzietnych, ktore posiadajg troje 1 wigcej dzieci,
6) dzieci, ktorych rodzefistwo uczeszcza i nadal bedzie uczeszczaé do Ztobka.
7. O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje Dyrektor Ztobka.

8. Dzieci nieprzyjete do Zlobka w zwigzku zbrakiem wolnych miejsc umieszczane sg na liscie
oczekujacych na przyjecie do Ztobka zgodnie z kolejnoscia zgloszenia.

9. W przypadku, kiedy Ztobek po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego i przyjeciu dzieci z listy
oczekujgcych nadal dysponuje wolnymi miejscami:

1) do Ztobka mogg zostaé przyjete dzieci, ktore nie zamieszkuja na terenie Gminy Chrzanéw,

2) przyjecie dzieci do Ztobka odbywa sie na biezaco.

§ 10.

W razie usprawiedliwionej niecobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej co najmniej 1 miesigc, Dyrektor
Ztobka moze przyjac¢ na czas nieobecnosci tego dziecka inne dziecko z listy oczekujacych, wedtug kolejnosci
umieszczenia na liscie oczekujacych.

§ 11.
1. Skreslenie dziecka z listy wychowankow Ztobka moze nastapi¢ w kazdym czasie, w przypadku:

1) niezgtoszenia dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia i nieusprawiedliwienia
w tym czasie przyczyny jego nieobecnosci,

2) niewywigzywania si¢ przez rodzicow / opickundéw prawnych z obowigzku wnoszenia oplaty za pobyt
dziecka w Ztobku lub / i optaty za wyzywienie dziecka w Ztobku, przez dwa okresy rozliczeniowe,

3) nieuczeszczania dziecka do Zlobka przez co najmniej 30 dni inieusprawiedliwienia w tym czasie
przyczyny jego nieobecnosci,
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4) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania dziecka w Ztobku.

2. Skre$lenie dziecka z listy dzieci przyjetych do Zlobka nie zwalnia rodzicéw / opiekunéw prawnych
z obowigzku uregulowania zaleglych optat wobec Ztobka.

Rozdzial 5.
OPLATY ZA POBYT I WYZYWIENIE DZIECKA W ZE.OBKU

§ 12.

1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna. Rodzice / opiekunowie prawni s3 zobowiagzani do
ponoszenia oplaty za pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku.

2. Wysoko$¢ i zasady optaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalng wysoko$¢ oplaty za wyzywienie
okresla odrebna uchwata Rady Miejskiej w Chrzanowie.

Rozdzial 6.
ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W 7Z1.0BKU

§ 13.

1. Rodzice / opiekunowie prawni dzieci uczgszczajacych do Zlobka mogg uczestniczyé w nizej
wymienionych zajg¢ciach organizowanych przez Ziobek, z zastrzezeniem ust. 2.:

1) zajeciach adaptacyjnych,

2) imprezach i uroczysto$ciach okoliczno$ciowych,
3) spotkaniach grupowych i zebraniach ogdlnych,
4) spotkaniach indywidualnych,

2. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicow / opiekunow prawnych w zajeciach bioragc pod uwage
bezpieczenstwo oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, odbywaja sie w terminach ustalonych przez Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 7.
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA ZELOBKA

§ 14.

1. Mieniem Zlobka jest mienie stanowigce wtasno$¢ Gminy Chrzanéw, przekazane Ztobkowi w formie
przewidzianej prawem.

2. Dyrektor Zlobka gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z obowiazujacymi przepisami ustawy
o samorzadzie gminnym oraz o gospodarce nieruchomos$ciami i zapewnia jego nalezyta ochrong, jak réwniez
jego wlasciwe wykorzystanie.

3. Ztobek jako jednostka budzetowa Gminy Chrzanéw, prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach, w szczegélnosci ustawie o finansach publicznych oraz ustawie
o rachunkowosci.

4. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreSlonymi w ust. 3.

Rozdzia,l 8.
NADZOR

§ 15.
1. Nadzo6r Burmistrza Miasta Chrzanowa nad dziatalno$cia Ztobka obejmuje m.in.:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki,
2) realizacje zadan statutowych,

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,
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4) gospodarke finansowa,
5) warunki higieniczno-sanitarne i bezpieczenstwo §wiadczonej opieki.

2. Nadzor jest sprawowany na podstawie planu nadzoru przyjetego przez Rade Miejskg w Chrzanowie
w drodze uchwaly, na zasadach i w przypadkach okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 9.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16.
1. Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwg statutowa w pelnym brzmieniu.
2. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Miasta Chrzanowa.
3. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okre§lonym dla jego nadania.

4. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

Przewodniczacy Rady

Adam Potocki
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