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Krakéw, dnia 30 pazdziernika 2025 r. Podpisany przez:
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UCHWALA NR XXII1/137/25
RADY MIEJSKIEJ W RYGLICACH

z dnia 24 pazdziernika 2025 roku

w sprawie przyjecia rocznego Programu wspélpracy Gminy Ryglice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢é pozytku publicznego na terenie Gminy Ryglice na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2025.1153
tj.) oraz art.5a ust. 114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U.2024.1491 t.j.) Rada Miejska w Ryglicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji program wspotpracy Gminy Ryglice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2026 rok, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ryglic.
§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy Rady

Marek Dudowicz
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Zatacznik do uchwaty nr XXII1/137/25
Rady Miejskiej w Ryglicach
z dnia 24 pazdziernika 2025 r.
Program wspolpracy Gminy Ryglice z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Ryglice na rok 2026

I. WSTEP

Prowadzenie aktywnej polityki w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi jest
jednym z elementow efektywnego zarzadzania Gming. Samorzad Gminy Ryglice dazy

w swoich dziataniach do roéwnomiernego rozwoju gminy oraz poprawy warunkow zycia jego
mieszkancow. Efektywne zarzadzanie nie jest mozliwe bez wspdtudziatu i akceptacji ze strony obywateli.
Spoteczna aktywnos$¢ lokalnych inicjatyw obywatelskich przyczynia si¢ do pelniejszego zaspokajania
potrzeb wspolnoty oraz do rozwoju poczucia odpowiedzialnosci za przyszto$¢ gminy. Nieodzownym
elementem sprawnego zarzadzania jest zwickszenie bezposredniego udzialu mieszkancéw w tworzeniu
i realizacji lokalnej polityki spoteczne;.

Wyrazem dazenia Gminy Ryglice do wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

i podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego jest program, ktdry okresla zasady,
zakres 1 formy tej wspolpracy, a takze priorytety zadan publicznych, ktorych realizacja bedzie zwigzana
z udzieleniem pomocy publicznej.

Przyjmujac niniejszy program Rada Miejska w Ryglicach wyraza wole wspotpracy

z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na zasadzie partnerstwa oraz deklaruje realizacje czgsci zadan ustawowych gminy we
wspotdziataniu z nimi.

Dokument okresla zasady, zakres i formy tejze wspotpracy, jak rowniez najwazniejsze zadania
publiczne, ktorych realizacja zwigzana jest z ich finansowaniem lub dofinansowaniem z budzetu Gminy
Ryglice.

Oczekiwanym rezultatem realizacji programu jest lepsze wykonywanie zadan przypisanych
ustawowo gminie, lepsze zaspokojenie potrzeb spolecznosci lokalnych. Potencjal organizacji
pozarzadowych przejawiajacy si¢ glownie w znajomosci specyfiki lokalnej, bliskim kontakcie ze
srodowiskiem lokalnym, wymianie do$§wiadczen pomiedzy organizacjami daje podstawe uznania, iz
wspolnie z gming mozliwa i wskazana jest realizacja przez te podmioty okreslonych zadan.

II. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Podstawa do wuchwalenia rocznego programu wspoOlpracy Gminy Ryglice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest art. Sa ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.2024.1491 t.j.).

§ 2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U.2024.1491 t.j.);

2) uchwale - rozumie si¢ przez to uchwate, do ktorej zatacznikiem jest niniejszy program;

3) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to dzialajace na terenie gminy Ryglice ina rzecz jej
mieszkancéw organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktore realizujg cele
publiczne zwigzane z wykonywaniem zadan gminy oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy;

4) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje¢ w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2024.1491 t.j.);

5) programie - rozumie si¢ przez to program wspotpracy Gminy Ryglice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2026 rok;
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6) Radzie Miejskiej - rozumie si¢ przez to Rade Miejskg w Ryglicach;
7) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Ryglic;
8) Gminie - rozumie si¢ przez to Gmineg Ryglice.
III. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE
§ 3. 1. Celem gltéwnym Programu jest ksztalttowanie spoteczenstwa obywatelskiego

1 rozwigzywanie problemow spotecznych w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa migdzy
administracja samorzadowa 1iorganizacjami pozarzadowymi oraz efektywne wykorzystanie spotecznej
aktywnos$ci w zaspakajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancoéw Gminy.

2. Celami szczeg6lowymi programu s3:

1) rozwoj aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy, umocnienie lokalnych dziatan i stworzenie warunkow
dla powstania nowych inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych,

2) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow,

3) umacnianie w mieszkancach poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng
oraz jej tradycje,

4) integracja podmiotow realizujacych rozne inicjatywy w sferze zadan publicznych,
5) tworzenie wigzi spotecznych i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego,
6) zwigkszenie udziatlu zainteresowanych podmiotéw w realizacji zadan publicznych,

7) otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie podmiotom Programu zlozenia
z wlasnej inicjatywy oferty realizacji zadan publicznych,

8) wykorzystanie potencjalu i mozliwosci organizacji pozarzadowych,
9) obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pracy wolontariuszy,

10) zabezpieczenie w budzecie Gminy $rodkéw finansowych umozliwiajacych pelne i terminowe wykonanie
w/w zadan.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 4. 1. Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é
pozytku publicznego obejmuje zadania publiczne w sferze:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

2) przeciwdziatania patologiom spolecznym i tagodzenia ich skutkow,

3) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych,

4) zapewniania mieszkancom Gminy (przede wszystkim dzieciom, mlodziezy, a takze osobom w podeszilym
wieku) aktywnych form spedzania wolnego czasu

1 wypoczynku,

5) o$wiaty, edukacji i wychowania,

6) rozwoju lokalnego, w tym takze gospodarczego,

7) kultury i sztuki oraz ochrony dobr kultury i tradycji,

8) upowszechniania kultury fizycznej, sportu, rekreacji, turystyki i aktywnego wypoczynku,
9) promocji gminy i wspolpracy ze spotecznosciami lokalnymi innych panstw,

10) bezpieczenstwa publicznego.

V. ZADANIA PRIORYTETOWE
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§ 5. Ustala si¢ na 2026 r. nastgpujagce zadania priorytetowe, ktére mogg by¢ zlecane do realizacji
organizacjom pozarzadowym:

1) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywanie szans
tych rodzin i osob,

2) wspieranie rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

3) promocja zdrowego trybu zycia, przeciwdzialanie zjawiskom patologii, dziatania

w zakresie profilaktyki uzaleznien,

4) dziatania edukacyjne w sferze budowy spoleczenstwa obywatelskiego oraz wolontariatu,

5) wspotorganizowanie imprez i przedsiewzie¢ o charakterze gminnym z zakresu kultury, sportu, turystyki,
edukacji, zdrowia, bezpieczenstwa i promocji Gminy,

6) ochrona i promocja zdrowia,
7) dziatania i ustugi aktywizujace i edukacyjne, o§wiata i wychowanie,

8) kultura 1sztuka, wtym przedsigwzigcia majace na celu wzbogacenie oferty kulturalnej Gminy oraz
promocje lokalnych tworcow,

9) wspieranie organizacji ubiegajacych si¢ o pozyskanie funduszy ze zrodet zewnetrznych, w tym ze Zrodet
Unii Europejskie;j,

10) wspomaganie uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych w zyciu spotecznym
i zawodowym,
11) wspomaganie uczestnictwa 0sob starszych w zyciu spotecznym,

12) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w tym prowadzenie sportowych szkolen dzieci i mtodziezy,
organizowanie zaje¢ pozaszkolnych, ktore zapewniajg rozwoj zainteresowan i zagospodarowanie wolnego
czasu dzieci i mlodziezy, promowanie dyscyplin sportowych oraz rozwoj bazy sportowo-rekreacyjne;j,
wypoczynek dzieci

i mtodziezy,
13) ekologia i ochrona $rodowiska,

14) dziatania na rzecz integracji oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy miedzy spoteczenstwami oraz
dziatania wspomagajace rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnej,

15) promowanie gminy poprzez roznorodne przedsigwzigcia,
16) promocja dobrych praktyk wspotpracy pomigdzy organizacjami pozytku publicznego
1 jednostkami samorzadu terytorialnego.
VI. FORMY WSPOLPRACY
§ 6. 1. Wspotpraca moze przybiera¢ nastgpujace formy:
1) zlecania organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

3) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy,

4) udostgpnianie nieruchomosci lub ich czegsci niezbednych do prowadzenia przez organizacje pozarzadowe
dziatalnosci zwigzanej z realizacjg zadan gminy,

5)udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Miejskiej oraz Komisjach Rady
Miejskiej z prawem zabierania glosu,

6) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
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7) promowanie osiggnie¢ i dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych prowadzonej na rzecz mieszkancow oraz
informowanie o realizowanych przez nie projektach,

8) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe, shuzacych wymianie dos$wiadczen
i promowanie wolontariatu,

9) pomoc w nawigzywaniu i rozwijaniu kontaktoéw mi¢dzynarodowych z partnerami

0 podobnym profilu dzialania w regionach partnerskich Gminy,

10) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gmina, ktore ubiegaja si¢
o dofinansowanie z innych zrodet,

11) konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci tych
organizacji i podmiotow,

12) wspotudziat Gminy w organizacji szkolen, konferencji, forum wymiany do$wiadczen
w celu podnoszenia sprawnos$ci funkcjonowania organizacji,
13) promocj¢ Gminy i organizacji pozarzadowych,

14) obejmowanie patronatem Burmistrza Ryglic przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe,

15) podpisanie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych
W ustawie,

16) organizacja wizyt studyjnych i wymian mi¢dzynarodowych w miejscach dobrych praktyk wspotpracy
organizacji pozarzadowych z jednostkami samorzadu terytorialnego.

VII. ZASADY WSPOLPRACY
§ 7. 1. Wspotpraca Gminy Ryglice z organizacjami pozarzadowymi odbywac¢ si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczo$ci, co oznacza, ze Gmina Ryglice bedzie powierza¢ swe zadania publiczne organizacjom,
a organizacje te beda je wykonywaé w sposob profesjonalny, efektywny, oszczedny i terminowy;

2) suwerennosci stron, co oznacza, ze zardwno Gmina Ryglice jak i organizacje pozarzadowe podejmujace
wspotprace zachowuja wzajemng autonomi¢

i niezalezno$¢ wzgledem siebie;

3) partnerstwa, co oznacza zespot okreslonych postaw i norm zachowan, opartych na wzajemnym uznaniu,
respektowaniu oraz poszanowaniu praw i obowigzkow

w trakcie realizacji wspdlnych zadan,

4) efektywnosci, co oznacza, ze zarowno Gmina Ryglice, jak iorganizacje wspotpracujace ze soba
w wykonywaniu zadan begda dbaé, aby zadania te byly wykonane z jak najlepszym rezultatem dla dobra
spotecznosci lokalnej,

5)uczciwej konkurencji ijawnosci okreslajace kryteria w systemie komunikowania si¢ polegajace na
obowiazku udost¢pniania przez gming oraz organizacje na zasadzie wzajemnosci, niezbednych informacji
stuzacych realizacji okre$lonych zadan;

6) jawnosci - oznacza, ze informacje o kazdym etapie tworzenia i realizacji strategii

1 programow sg powszechnie dostepne, W jednym czasie dla wszystkich podmiotow. Zaréwno administracja,
jaki organizacje dbaja o dobry przeptyw informacji dotyczacych podejmowanych przez siebie dziatan.

2. Zlecanie realizacji zadan Gminy Ryglice odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,
chyba ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania lub zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny
sposob okreslony w przepisach odrebnych.

3. Otwarte konkursy ofert sa oglaszane iprzeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

4. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte na realizacje zadan publicznych.
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VIII. REALIZATORZY PROGRAMU

§ 8. 1. Wykonanie programu koordynuja pracownicy Urzedu Miejskiego w Ryglicach, ktérym powierzono
sprawy z zakresu dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariatu, natomiast za realizacj¢ poszczegdlnych
zadan objetych programem wspotpracy odpowiadaja merytoryczne stanowiska pracy, komorki i jednostki
organizacyjne Gminy, ktére w swych zakresach dzialania majg dany rodzaj zadan publicznych.

2. Podmiotami realizujacymi wspotprace z organizacjami sg:
1) Rada Miejska w Ryglicach w zakresie uchwalania corocznego programu wspotpracy;
2) Burmistrz Ryglic w zakresie przyjmowania ofert, realizacji innych zadan okreslonych

w uchwatach Rady, oglaszania otwartego konkursu ofert, powotywania komisji konkursowej, rozpatrywania
ofert, podpisywania umow odpowiednio o powierzone zadania, nadzor nad realizacjg umowy i dotacji.

3. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje¢ zadan publicznych okresli uchwata
budzetowa Rady Miejskiej w Ryglicach.

IX. OKRES REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY
§ 9. Niniejszy program realizowany bedzie od 1 stycznia do 31 grudnia 2026 r.
X. OCENA REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. 1. Burmistrz Ryglic dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania zleconego organizacji pozarzadowej
lub podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Burmistrz Ryglic przedstawia Radzie Miejskiej w Ryglicach sprawozdanie z realizacji programu do
31 maja 2027 .

XI. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§ 11. 1. Srodki finansowe na realizacj¢ programu planowane sa w wysokosci
1 500 000,00 zt.

2. Ostateczng wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu okresli Rada Miejska w uchwale
budzetowej na 2026 rok.

XII. TRYB POWOLANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

§ 12. 1. Oferty ztozone przez organizacje ipodmioty opiniuje specjalnie do tego powotana komisja
konkursowa, w ktorej sktad wchodza pracownicy samorzadowi. W sktad komisji mogg wchodzi¢ takze
przedstawiciele wskazani przez organizacje pozarzadowe.

2. W komisji nie moga zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biora udziat
w konkursie, ani pracownicy, ktérzy sg zwigzani z taka organizacja.
3. Komisje powotuje i imienny sktad komisji konkursowej okresla Burmistrz Ryglic
w formie zarzadzenia.
4. Zasady dziatania komisji konkursowych szczegoétowo okreslajg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

XIIL SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 13. 1. Projekt programu wspolpracy opracowuje merytorycznie odpowiedzialny pracownik, a po
uzyskaniu aprobaty Burmistrza Ryglic program podany zostaje do konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Ryglice, w sposob
okreslony w uchwale Nr LII/375/10 Rady Miejskiej W Ryglicach z dnia 15 pazdziernika 2010 r. zmienionej
uchwatg Nr XIV/87/11 Rady Miejskiej w Ryglicach z dnia 12 pazdziernika 2011r.

2. Celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji projekt programu zostaje zamieszczony na stronie
internetowej gminy Ryglice, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz udost¢pniony w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Ryglicach.
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3. Program jest przyjmowany uchwalg Rady Miejskiej W Ryglicach w terminie do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14. 1. W przypadku, gdy przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dziatalno§¢ pozytku publicznego niz przewidziane
w ustawie o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie stosuje si¢ tryb w nich okreslony.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach publicznych oraz prawo zamowien
publicznych.
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