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UCHWALA NR XXI1/124/25

RADY MIEJSKIEJ W RABCE-ZDROJU
z dnia 29 pazdziernika 2025 roku

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Samorzadu Gminy Rabka-Zdréj z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z2025r., poz. 1153 zpdzn. zm.), art. Sa ust. 1 iust. 4 ustawy zdnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r.,
poz. 1338 z pdézn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych, w trybie przewidzianym Zarzadzeniem
Nr S.0050.155.2025 Burmistrza Rabki-Zdroju zdnia 04 wrzesnia 2025 r. w sprawie przeprowadzenia
konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dziatajacymi na terenie Gminy Rabka-Zdroj, w sprawie
wyrazenia opinii o projekcie Rocznego Programu Wspolpracy Samorzadu Gminy Rabka-Zdroéj z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026, Rada Miejska w Rabce-Zdroju uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,Program wspolpracy Gminy Rabka-Zdr6j z organizacjami pozarzagdowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026” w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Rabki-Zdroju.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Rabce-Zdroju

Rafal Hajdyla
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXI1/124/25
Rady Miejskiej w Rabce-Zdroju
z dnia 29 pazdziernika 2025 r.
Roczny Program Wspélpracy Samorzadu Gminy Rabka-Zdréj z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025r.
poz. 1338 z pozn. zm.) na rok 2026.

Przyjmujac niniejszy dokument, Gmina Rabka-Zdr6j deklaruje wole ksztalttowania wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na zasadzie partnerstwa i wyraza intencj¢ realizacji swoich zadan ustawowych w zakresach, gdzie jest to
mozliwe, w §cistym wspotdziataniu z nimi.

,»Roczny Program Wspotpracy Samorzadu Gminy Rabka-Zdroj z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026 okresla ramowe zasady
wspierania przez Samorzad Gminy dziatan organizacji pozarzadowych poprzez zlecanie i powierzanie tym
organizacjom realizacji ustawowych zadan gminy na zasadach okreslonych w stosownych aktach prawnych
(w szczegblnosci w ,,Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie” oraz ,,Ustawie
o finansach publicznych”). Za celowe uznaje si¢ coroczne wskazywanie wybranych obszaréw
i priorytetowych grup zadan po to, aby na ich realizacj¢ kierowa¢ $rodki finansowe. Gtoéwnymi kryteriami
selekcji tych grup sa zjednej strony - potrzeby Gminy, za$ zdrugiej strony - potencjal organizacji
pozarzadowych.

Stwierdzenie powyzsze poparte jest dotychczasowymi do$§wiadczeniami i stanowi punkt wyjscia do
dalszego poglebiania wspolpracy z tymi organizacjami. Potencjat organizacji pozarzadowych oraz bliskos¢
tematyczna przedmiotu ich dziatalno$ci z zadaniami Gminy jednoznacznie wskazuje na mozliwos¢ lepszego
zaspokajania potrzeb zbiorowych wspolnym wysitkiem samorzadu i tych organizacji.

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Podstawa ,Rocznego Programu Wspotpracy Samorzadu Gminy Rabka-Zdrdj z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 20267,
zwanego dalej ,,Programem”, jest art. 5a ust. 1 Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:
1) ,,Ustawie” - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z pozn. zm.),

2) ,,dzialalnosci pozytku publicznego” - rozumie si¢ przez to dzialalno$¢ spolecznie uzyteczng prowadzong
przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslonych w Ustawie,

3) ,,uchwale” - rozumie si¢ przez to uchwate, do ktorej zatacznikiem jest Program,
4) ,,Gminie” - rozumie si¢ przez to Gming Rabka-Zdroj,

5) ,,podmiotach Programu” - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy,

6) ,otwartym konkursie ofert” - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa
w art. 11 ust. 2 i art. 13 Ustawy,

7) »priorytetach zadan publicznych” - nalezy przez to rozumie¢ szczegélnie istotne obszary zadan
publicznych wymienione w programie wspOtpracy jako rekomendowane do zlecania ich realizacji
organizacjom pozarzadowym,

8) ,, komisji konkursowej” - nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ powotang przez Burmistrza Rabki-Zdroju
Zarzadzeniem po ogloszeniu otwartego konkursu ofert. Tryb powotywania Komisji, jak rowniez zasady jej
dzialania, zostaty opisane w dalszej czesci programu.

§ 2. Cele Programu
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1. Gléwnym celem niniejszego Programu jest budowanie partnerstwa pomi¢dzy Gming, a organizacjami
w srodowisku lokalnym, stuzacemu wspieraniu organizacji w realizacji waznych celow spotecznych.

2. Cele szczegblowe niniejszego Programu obejmuja:

1) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych
na rzecz spotecznosci lokalne;j,

2) aktywizacj¢ spolecznosci lokalne;j,

3) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie w $wiadomosci mieszkancow Gminy
poczucia odpowiedzialno$ci za wspodlnote lokalna, swoje otoczenie oraz tradycje,

4) poprawe jakosci zycia mieszkancéw Gminy poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb spotecznych,
5) integracje na rzecz realizacji sfery zadan publicznych wymienionych wart. 4 Ustawy,

6) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystepowania z ofertami na realizacj¢ zadan publicznych realizowanych przez samorzad,

7) wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzigki dobremu rozpoznaniu wystepujacych
potrzeb,

8) prezentacje dorobku srodowiska organizacji pozarzadowych i promowanie jego osiagni¢c.
§ 3. Zasady wspélpracy
Gmina Rabka-Zdr6j wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi podmiotami w sferze
realizacji zadan publicznych na zasadach:

1. pomocniczosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym, w niezbednym zakresie,
uzasadnionej potrzebami wspolnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposdb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2. suwerennosci stron - wladze samorzadowe i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan, szanujac
Swo0jg autonomi¢, moga natomiast zglaszaé wzajemne propozycje i deklaracje, gotowos¢ wystuchania
propozycji drugiej strony,

3. partnerstwa - wspotpraca pomi¢dzy wladzami samorzadowymi, a organizacjami pozarzadowymi oparta
jest na obopodlnych korzysciach, woli ichgci wzajemnych dziatan, wspoétdzialaniu na rzecz rozwiazywania
lokalnych problemow,

4. efektywnosci - Gmina przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych, dokonuje wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkow publicznych. Wspolnie daza do osiagniecia mozliwie
najlepszych efektoéw z realizacji zadan publicznych, tj.:

- w sposob celowy i1 oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow,
- w sposOb umozliwiajacy terminowa realizacj¢ zadan,
- w wysoko$ci wynikajacej z wczesniej zaciagnigtych zobowigzan,

5. uczciwej konkurencji - zaréwno wladze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych S$rodkow publicznych dziataja zgodnie zprawem 1idobrymi obyczajami,
nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan,

6. jawnosci - wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z podmiotami Programu sg powszechnie wiadome
i dostgpne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji. Zasada
obliguje réwniez organizacje do udostepniania gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu
funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalnos$ci statutowej oraz sytuacji finansowe;j.

Przestrzeganie tych zasad sprzyja dialogowi we wzajemnych kontaktach.
§ 4. Zakres przedmiotowy wspolpracy oraz priorytetowe zadania publiczne

1. Zakres zadan objetych Rocznym Programem Wspolpracy Samorzadu Gminy Rabka-Zdroj
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust.3, obejmuje wylgcznie sferg
zadan publicznych okreslonych w art. 4 Ustawy, a dotyczacych zadan Gminy Rabka-Zdro;.
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2. Ustala si¢ nastgpujace zadania jako priorytetowe, ktore mogg by¢ zlecane do realizacji Organizacjom
prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:
a) organizowanie i prowadzenie zaje¢, szkolen oraz zawodow,

b) organizowanie imprez sportowych irekreacyjnych kazdego szczebla (szkolnych, migdzyszkolnych,
ogolnogminnych, regionalnych, ogélnokrajowych, migdzynarodowych) oraz promujgcych Gming,

¢) utrzymywanie i konserwacja obiektow sportowych i terenow rekreacyjnych.
2) Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) wspomaganie lokalnych inicjatyw artystycznych wzbogacajacych oferte kulturalng Gminy,

b) organizowanie festiwali, koncertow, przegladow, prezentacji, wystaw, konkursow, plenerdéw, warsztatow
prezentujacych rézne gatunki tworczoscei,

¢) organizowanie wolnego czasu i aktywizacja mieszkancow,

d) pokrywanie kosztéw funkcjonowania tzw. ,,centrum seniora” z siedzibg w Willi Aniol(media).
3) Zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa:

a) organizowanie i popularyzowanie imprez turystyczno-krajoznawczych.

b) wspomaganie lokalnych inicjatyw wzbogacajacych oferte turystyczng Gminy.

3. Lista wymienionych zadan stanowi wyjsciowag informacje¢ dla partneréw Programu o podstawowych
kierunkach dziatan w roku 2026, jednak nie stanowi jedynego kryterium podjecia wspotpracy pomigdzy
Gming, a organizacjami.

§ 5. Okres realizacji Rocznego Programu Wspélpracy

1. Niniejszy Roczny Program Wspolpracy realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 roku do
31 grudnia 2026 roku, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczego6lnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na wsparcie lub
powierzenie realizacji zadan Gminy Rabka-Zdroj w 2026 roku.

§ 6. Formy wspélpracy i sposdb realizacji programu
1. Wspotpraca, o ktorej mowa w § 4, moze przybiera¢ nastepujace formy:
1) finansowe

a) zlecanie organizacjom w drodze otwartych konkurséw ofert realizacji zadan publicznych w formie
powierzania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na ich sfinansowanie lub wspierania zadan
wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

b) na wniosek organizacji pozarzadowe;j zlecanie realizacji zadania publicznego z pomini¢ciem otwartego
konkursu ofert (tryb matych grantow),

2) niefinansowe
a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych dziataniach,
b) konsultowanie projektow aktow' prawnych dotyczacych organizacji pozarzadowych,
¢) przekazywanie informacji o wspotpracy za posrednictwem strony internetowej i mediéw lokalnych,

d) informowanie o zadaniach publicznych realizowanych w danym roku oraz o oglaszanych konkursach
ofert i sposobach ich rozstrzygnig¢,

e) wydawanie opinii przez Burmistrza Rabki - Zdroju o dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz
udzielanie rekomendacji organizacjom i podmiotom wspdipracujacym z Gming, ubiegajacym si¢

o dofinansowanie z innych zrodet,

f) tworzenie w miar¢ potrzeby zespolow doradczo-inicjatywnych ztozonych z przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz przedstawicieli Urzedu Miejskiego,
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3) inne formy wspotpracy
a) udostepnianie lokali na spotkania organizacji pozarzadowych,
b) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych w mediach,
¢) udostgpnianie im migjsca na stronie internetowej www.rabka.pl,
d) tworzenie kalendarza imprez i ich koordynacja,
e) aktualizowanie zaktadki na stronie www. rabka.pl pn.,,Organizacje pozarzagdowe",

f) prowadzenie przez Biuro Promocji, Kultury, Sportu i Ochrony Zdrowia bazy informacji o organizacjach
pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy,

g) umozliwienie objecia patronatem Samorzadu przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz mieszkancéw Gminy,

h) pomoc w dziatalno$ci merytoryczne;.

2. Organizacje =z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych zgodnie
z art. 12 Ustawy, atakze na zadania realizowane dotychczas przez inne podmioty, wtym przez organy
administracji publiczne;j.

3. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu, zgodnie z art. 19a Ustawy, Gmina moze zleci¢ wykonanie
realizacji zadania o charakterze lokalnym lub regionalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert, jesli
lacznie spetnione sg nastepujace warunki:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10 000 zi,
2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,

3) taczna kwota przekazana w ten sposob tej samej organizacji wdanym roku kalendarzowym nie moze
przekroczy¢ 20 000 zt,

4) taczna kwota przekazana wtym trybie nie moze przekroczy¢é 20% dotacji planowanych w roku
budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

§ 7. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. Otwarty konkurs ofert oraz nabor na czitonkéw komisji konkursowej z organizacji pozarzadowych
i innych podmiotéw oglasza Biuro Promocji, Kultury, Sportu i Ochrony Zdrowia, zamieszczajac te informacje
w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej,
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego,
3) na stronie internetowej miasta www.rabka.pl

3. Burmistrz Rabki-Zdroju lub osoba przez niego upowazniona powoluje komisj¢ konkursowa i wybiera
przedstawicieli organizacji iinnych podmiotéw sposrdd zgtoszonych kandydatur, kierujac si¢ przy tym
posiadang przez nich specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
dotyczy konkurs.

4. Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel Biura Promocji, Kultury, Sportu i Ochrony
Zdrowia odpowiedzialny za dany konkurs.

5. Obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadza pracownicy Biura Promocji,
Kultury, Sportu i Ochrony Zdrowia.

6. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prac¢ w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi warunkami
konkursu.

7. Komisja dokonuje oceny ofert na podstawie karty oceny formalnej i merytorycznej. Wyniki oceny
przedstawiane sg w formie protokolu, o ktérym mowa w §7 ust. 9, zprzypisang im oceng punktowa
i proponowang kwotg przyznania dotacji.
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8. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) ocenia mozliwo§¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust.3 Ustawy,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania,

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osdb, przy udziale ktérych wnioskodawca
bedzie realizowat zadanie publiczne,

4) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy
udzial srodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacje zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy
wktad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

6) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej
lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone
zadania publiczne, biorac pod uwagg rzetelnos¢, terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow.

9. Wyniki pracy komisji konkursowej sg przedstawiane w formie protokohu i zatwierdzane Zarzadzeniem
Burmistrza Rabki-Zdroju.

10. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub
odrzucenia oferty.

11. W przypadku otrzymania dotacji w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana, wnioskodawca dokonuje
uzgodnien z Biurem Promocji, Kultury, Sportu i Ochrony Zdrowia w celu doprecyzowania warunkow i zakresu
realizacji zadania.

12. W przypadku nieprzyjecia dotacji przez Dotowanego lub nierozdysponowania wszystkich $rodkow
w danym konkursie, oglasza si¢ drugi konkurs lub przeznacza srodki na zlecenie zadania publicznego w trybie
art. 19 a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (tzw. mate granty).

13. Informacje o zlozonych ofertach, o ofertach niespetniajacych wymogdéw formalnych, ofertach
odrzuconych, atakze informacje o udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podane do publicznej
wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzgdu
Miejskiego oraz na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji pozarzadowych.

§ 8. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

Kwoty dotacji przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe beda
szczegotowo okre$lone w projekcie lub uchwale budzetowej Gminy Rabka-Zdr6éj na rok 2026.
Przewidywana kwota na realizacj¢ niniejszego programu wynosi ok. 400 000 zlotych.

§ 9. Sposob oceny realizacji programu

1. Gmina, w czasie wykonywania zadania przez podmioty Programu, moze dokona¢ kontroli
prawidtowosci wykonywania zadania, wtym wydatkowania przekazanych na realizacje celu S$rodkow
finansowych.

2. W ramach kontroli upowaznieni pracownicy Urzedu Miejskiego moga bada¢ dokumenty i inne nosniki
informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania zadania.
Kontrolowany na zadanie kontrolujgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostgpni¢ dokumenty i inne nos$niki
informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

3. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi zaréwno w siedzibach jednostek, ktorym
w ramach konkursu, czy tez w trybie matych grantow wskazano realizacje zadania, jak i w miejscach realizacji
zadan. Burmistrz Rabki-Zdroju moze zadaé czg¢sciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki
realizujgce zlecone zadania zobowigzane sg do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo -
ksiegowej $rodkoéw finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi
z Ustawy.
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4. Oceny realizacji niniejszego Programu dokonuje Rada Miejska na podstawie rocznego sprawozdania
Burmistrza Rabki-Zdroju przedtozonego w terminie do 31 maja roku nastepnego.

5. Mierniki efektywnos$ci Programu oparte sa na informacji dotyczacej jego realizacji w ciggu ostatniego
roku, a w szczegdlnosci:

1) liczbie ogtoszonych Otwartych konkursow ofert,
2) liczbie ofert ztozonych w Otwartych konkursach ofert i na Mate Granty, w tym liczba Organizacji,
3) liczbie zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba Organizacji,

4) liczbie umow, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming Rabka-Zdrdj z przyczyn
zaleznych od Organizacji,

5) wysokosci kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
6) liczbie ofert wspolnych ztozonych przez Organizacje.
§ 10. Informacje o sposobie tworzenia Programu i przebiegu konsultacji

1. Projekt Rocznego Programu Wspdtpracy Gminy Rabka-Zdréj z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na nastgpny rok bedzie poddany
konsultacji ~ z organizacjami  pozarzadowym  ipodmiotami  wymienionymi  w art. 3 ust. 3 Ustawy
funkcjonujgcymi na terenie Gminy.

2. Projekt Programu zamieszczony bedzie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego www.rabka.pl, na
BIP-ie, wywieszony na tablicy ogloszen Urzgdu oraz dostepny w postaci tekstowej w Biurze Promocji,
Kultury, Sportu i Ochrony Zdrowia.

3. Uwagi i1 wnioski dotyczace Programu bedzie mozna sktada¢ osobiscie na dziennik podawczy Urzedu
Migjskiego lub za posrednictwem poczty tradycyjnej, poczty elektronicznej. Opinie beda analizowane iw
miare¢ mozliwosci uwzgledniane.

4. Na podstawie sprawozdania =z realizacji poprzedniego Programu oraz uwzglednionych uwag,
przygotowywany bedzie kolejny roczny Program Wspdtpracy, ktory bedzie uchwalony do dnia 30 listopada
roku poprzedzajacego okres jego obowigzywania.

§ 11. Postanowienia koncowe
1. Program ma charakter otwarty, zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form wspotpracy.

2. Organizacje pozarzadowe, ktorych zadania sg wspierane finansowo z budzetu Gminy, zobowiazane sg do
promowania Gminy poprzez:

1) przekazywanie jak najwickszej liczbie odbiorcéw informacji o dofinansowaniu zadania ze S$rodkow
publicznych,

2) przy zadaniach o charakterze otwartym dla publiczno$ci - poprzez umieszczenie w miejscu widocznym
herbu Rabki - Zdroju,

3) informowanie w wypowiedziach publicznych i przekazywanych komunikatach medialnych informacji
o wspotudziale Gminy Rabka-Zdr6j w realizacji zadania,

4) umieszczanie informacji o wspoétudziale finansowym Gminy wraz z zamieszczeniem herbu Rabki-Zdroju
na drukach promocyjnych (plakaty, zaproszenia, broszury, foldery itp.) oraz na stronie internetowej
dotowanego.

Szczegotowych informacji na temat realizacji oraz zasad promocji projektow udziela Biuro Promoc;ji,
Kultury, Sportu i Ochrony Zdrowia Urzedu Miejskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Rabce-Zdroju

Rafal Hajdyla
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