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UCHWALA NR XVIII/101/2025
RADY GMINY LAPANOW

z dnia 30 pazdziernika 2025 roku

w sprawie Rocznego programu wspoélpracy Gminy Lapanéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 .
poz. 1153) iart. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) Rada Gminy Lapandéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspolpracy Gminy Lapandéw z organizacjami pozarzadowymi oraz

innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026 w brzmieniu zatacznika do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lapanow.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego, z moca obowigzujaca od dnia 01.01.2026 .

Przewodniczacy Rady Gminy Lapanow

Robert Pietras
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Zatacznik do uchwaty Nr XVIII/101/2025
Rady Gminy Lapanow
z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

Roczny program wspoétpracy Gminy tapanow z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢é pozytku publicznego na rok 2026.

Rozdziat I.
Cele programu

Celem gtéwnym programu jest efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci jednostek i organizacji
pozarzadowych w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw gminy tapandédw oraz kontynuacja
realizacji zadan publicznych przez organizacje.

Celem  szczegdétowym  wprowadzenia  Rocznego  programu  wspétpracy Gminy  tapandw
z podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest:

- budowanie partnerstwa miedzy samorzadem i organizacjami pozarzgdowymi,

- stworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkarncow Gminy tapanow,

- zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,

- otwarcie na innowacyjnos$¢ i konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzgdowym
wystgpienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie sg prowadzone
przez samorzad,

Rozdziat II.
Przedmiot i zasady wspotpracy

1. Zakres przedmiotowy wspdtpracy Gminy tapandw z organizacjami obejmuje sfere zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, ze szczegdlnym uwzglednieniem zadan priorytetowych wymienionych w
rozdziale V przedmiotowej uchwaty.

2. Gmina tapanéw prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie we wspodfpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 wymienionej ustawy, prowadzgcymi odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatalnosci Gminy tapandéw dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajgcym zadaniom gminy.

3. Podstawowym kryterium decydujgcym o podjeciu wspodtpracy z organizacjami pozarzagdowymi jest
prowadzenie przez nie dziatalnosci na rzecz mieszkaricdw Gminy tapandéw.

4. Wspotpraca Gminy tapandw z podmiotami Programu odbywac sie bedzie na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdziat IIl.
Podmioty programu wspétpracy

Podmiotami realizujgcymi wspdtprace sa:

1. Rada Gminy tapandw - w zakresie okreslenia obszarow wspétpracy wspieranych przez Gmineg,
uchwalenia rocznego programu wspétpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi i przyjecia sprawozdania
z realizacji programu,

2. Wéjt Gminy tapandw - w zakresie dysponowania srodkami przeznaczonymi na realizacje Programu,
ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych, zawierania umoéw dotyczgcych
realizacji tych zadan, kontroli realizacji zadan oraz oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych
zleconych podmiotom wytonionym w drodze konkursu,

3. wyznaczone przez Wdijta stanowisko pracy w Urzedzie Gminy tapandéw odpowiedzialne za wspdtprace z
tymi organizacjami i instytuciami wspierajgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego — w zakresie prowadzenia
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danych o organizacjach pozarzagdowych dziatajgcych_na terenie Gminy oraz wspdtpracujacych z Gming,
biezgcego komunikowania samorzgdu z organizacjami pozarzgdowymi oraz wdrazania i przeprowadzenia
procedury otwartego konkursu ofert na realizacje zlecanych w roku 2026 zadan publicznych Gminy,

4. reprezentanci wytonieni spos$rdd wszystkich organizacji pozarzadowych na podstawie zakresu
prowadzonej przez nie dziatalnosci. Ich zadaniem jest zapewnienie kontaktu pomiedzy organami Gminy a
organizacjami w zakresie informowania sie o planowanych na dany rok kierunkach dziatania, ich
zharmonizowania oraz konsultacja przy tworzeniu_projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych_organizacji i rocznych programoéw wspétpracy,

5. organizacje pozarzadowe i podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie Gminy
tapandw lub na rzecz mieszkancéw Gminy (bez wzgledu na siedzibe) okreslone w art. 3 ust.2 i 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 ze zm.) w zakresie stosowania
trybu wystepowania z wnioskami o wsparcie, wykorzystania przyznanych srodkéw zgodnie z zawarta
umowag oraz uwzglednienia w przyjmowanych programach pracy kierunkéw priorytetowych okreslonych w
niniejszym Programie.

Rozdziat IV.
Formy wspédtpracy

Gmina tapandw realizuje zadania publiczne we wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Wspédtpraca ta
moze sie odbywac w formach:

1. zlecania organizacjom pozarzgdowym realizacji  zadan publicznych  okreslonych
w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na zasadach:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) powierzania wykonywania zadan publicznych w szczegdlnosci poprzez zakup ustug na zasadach i
trybie okreslonych w przepisach o zamdwieniach publicznych, przy poréwnywalnosci metod
kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci opodatkowania lub

c) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji. Wéjt Gminy
okresli, w materiatach planistycznych towarzyszgcych projektowi budzetu, szczegétowe rodzaje
zadan publicznych przewidzianych do zlecenia, forme zlecenia oraz wysokos¢ planowanych
srodkdw na poszczegdlne zadania priorytetowe ujete w niniejszym Programie. Wspieranie oraz
powierzanie wykonywania zadan odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba
Ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania. Wyboru ofert dokona Wéjt Gminy.

2. wspodtpracy i udzielania pomocy w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych z innych Zzrédet w
szczegblnosci poprzez informowanie organizacji pozarzagdowych i podmiotéw wymienionych w art.
3 ust. 3 o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, o mozliwosciach pozyskiwania
Srodkow finansowych z rdinych zrédet oraz udzielanie pomocy na wniosek zainteresowanej
organizacji i podmiotu w zakresie wypetniania wniosku. W obszarach zwigzanych z zadaniami
gminy, Gmina deklaruje gotowos¢ udziatu jako partner w projektach przygotowanych przez
organizacje pozarzagdowe z jej terenu. Decyzja o partnerstwie Gminy w projektach organizacji
pozarzagdowych oraz o roli gminy w projekcie, bedzie podejmowana kazdorazowo przez Rade
Gminy po przedtozeniu stosownych materiatow przez Wéjta Gminy,

3. konsultowania z  organizacjami  pozarzgdowymi oraz  podmiotami  wymienionymi
w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, odpowiednio do zakresu
ich dziatania, projektéow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
tych organizacji i podmiotow, w szczegdlnosci poprzez udostepnienie na stronie internetowej
Gminy tapandéw projektdw uchwat odnoszgcych sie do zagadnien zwigzanych z profilem
dziatalnosci organizacji i podmiotéw wraz z podaniem terminu, w ktérym organizacje i podmioty
moga sktadac pisemne opinie,
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4. tworzenia w miare potrzeb  wspdlnych  zespotdw o charakterze  doradczym
i inicjatywnym, ztozonych z reprezentantéw organizacji i podmiotow oraz przedstawicieli organéw
Gminy,

5. wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez:

a) publikowanie na stronach internetowych gminy w dziale poswieconym organizacjom
pozarzagdowym waznych informacji dotyczacych zaréwno dziatan podejmowanych przez Gmine
jak i przez organizacje pozarzadowe,

b) przekazywanie przez organizacje pozarzgdowe informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach sfery publicznej.

Rozdziat V.
Zadania priorytetowe Gminy

Ustala sie na 2026 r. nastepujace zadania priorytetowe Gminy, ktore mogg by¢ zlecone do realizacji
organizacjom pozarzgdowym i  podmiotom  wymienionym w art. 3 ust.3  ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1. w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) organizacja zajec sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

rozwdj i prowadzenie niektdrych dyscyplin sportowych dla mieszkaricow Gminy, w szczegdlnosci dla dzieci i
mtodziezy,

b) rehabilitacja ruchowa mieszkancéw Gminy, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy.

2. w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a) wspieranie ochrona i popularyzacja regionalnych ddébr kultury,

b) wspieranie tradycyjnych form prowadzenia zespotdw muzycznych,

c¢) promocja lokalnych produktéw kulinarnych,

d) wspieranie dziatalnosci két gospodyn wiejskich,

e) wspieranie organizacji imprez kulturalnych o zasiegu ponad gminnym.

3. w zakresie edukacji, oswiaty i wychowania

4. w_zakresie pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osdb.

5. w zakresie dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych

Rozdziat VI.
Okres realizacji programu

Roczny program wspotpracy Gminy tapandw z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2026 rok” bedzie realizowany od 1 stycznia 2026 r. do
31 grudnia 2026 .

Rozdziat VII.
Efekty i ewaluacja

1. Woynikiem realizacji Programu bedzie:

a) zintensyfikowanie wspdtpracy sektora obywatelskiego z samorzagdem gminnym, budowanie dialogu
obywatelskiego,

b) zwiekszenie mozliwosci realizacyjnych zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

c) osiggniecie konkretnego celu spotecznego,

d) podniesienie efektywnosci finansowania zadan publicznych.
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2. Ewaluacja powinna opierac sie o wnioski, uwagi oraz propozycje dotyczace realizacji niniejszego
Programu oraz zmierza¢ do poszerzenia zakresu realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe.

Rozdziat VIII.
Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje programu

1. Na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje sie ogdlng kwote Srodkéw
finansowych w wysokosci 170 000,00 zt

2. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje poszczegdlnych zadan wymienionych w
niniejszym programie, okresli uchwata budzetowa Gminy tapandéw na 2026 r.

Rozdziat IX.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

Projekt Programu Wspdtpracy jest przygotowany przez Woéjta i poddany konsultacjom
z Podmiotami Programu. Konsultacje Programu Wspodtpracy sg przeprowadzane w formie ankiety
konsultacyjnej. W celu uzyskania uwag i propozycji do projektu programu. Projekt programu jest
umieszczany na stronie internetowej Urzedu Gminy, BIP oraz tablicy ogtoszen Urzedu Gminy. Po
przeprowadzeniu konsultacji program wraz z opiniami jest przekazany Radzie Gminy.

Rozdziat X.
Ocena realizacji programu

1. Sprawozdanie z realizacji programu przygotuje i przedstawi Wéjtowi Kierownik Referatu
Turystyki i Promocji Gminy.

2. Sprawozdanie z realizacji programu wspodtpracy za rok 2026 zostanie opublikowane w
Biuletynie Informacji Publicznej oraz przedstawione przez Wéjta Gminy tapandéw Radzie
Gminy w tapanowie w terminie do dnia 30 kwietnia 2027 r.

3. Realizacja programu wspdtpracy jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe
dziatania majgce na celu ocene realizacji wykonania programu.

4. Mierniki efektywno$ci programu oparte sg na informacjach dotyczacych jego realizacji
w ciggu ostatniego roku, a w szczegdlnosci:

1) liczbie konkurséw,
2) liczbie ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczbie umoéw zawartych na realizacje zadania publicznego,
4) liczbie umow, ktére nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub
uniewaznione),
5) ilosci zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym w oparciu o
srodki budzetowe,
6) liczbie obszaréw zadaniowych,
7) wysokosci srodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegdlnych
obszarach zadaniowych,
8) liczbie beneficjentéw realizowanych zadan,
9) liczbie organizacji pozarzgdowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o
srodki budzetowe,
10) liczbie wspdlnie realizowanych zadan,
11) wysokosci Srodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje
pozarzagdowe oraz inne podmioty na realizacje zadan publicznych,
12) wysokosci budzetowych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu.
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Rozdziat XI.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje w ramach
ogtoszonych przez Gmine tapandéw otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowga powotuje Wéjt Gminy tapandw.

3. Komédrka merytoryczna, na okres nie krétszy niz 7 dni przed powotaniem komisji konkursowej, ogtasza
nabér cztonkdw komisji konkursowej, ktérych wskazujg organizacje.

4. Informacje o naborze zamieszcza sie na tablicy ogtoszenn Urzedu Gminy tapanow.

5. Kandydaci zgtoszeni do udziatu w pracach komisji konkursowych desygnowani przez organizacje powinni:

1) korzystac z petni praw publicznych;

2) nie podlegaé¢ wylaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572 ze zm.);

3) posiada¢ doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie dziatalnosci
organizacji;

4) wyrazi¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119)
dla celéw zwigzanych z naborem i realizacjg zadan komisji konkursowej;

5) zgtosi¢ swojg kandydature poprzez formularz zgtoszeniowy podpisany i wypetniony przez samego
kandydata oraz przez osobe upowazniong do reprezentacji organizacji zgtaszajacej kandydata, ktdrego
wzOr zamieszczony zostanie w ogtoszeniu o naborze.

6. Sktad komisji konkursowej ustala Woéjt Gminy tapandw, z uwzglednieniem wtasciwych przepiséw
ustawy.
7. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje, w przypadkach
okreslonych w ustawie.
8. Przewodniczagcym komisji konkursowej oraz zastepcg Przewodniczgcego komisji konkursowej jest
przedstawiciel komérki merytorycznej Urzedu Gminy tapandw, wskazany przez Wéjta Gminy tapanéw. W
przypadku nieobecnosci przewodniczgcego komisji konkursowej, jego obowigzki petni zastepca.
9. Komisja konkursowa dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym z
uwzglednieniem przepiséw ustawy, w szczegdlnosci w kwestii, ktére nalezy uwzgledni¢ przy rozpatrywaniu
ofert, niniejszej uchwaty oraz zasad przyznawania dotacji i kryteriow stosowanych przy wyborze ofert
zawartych w ogtoszeniu o konkursie ofert.
10. Na podstawie dokonanej oceny ofert sporzgdzana jest opinia komisji konkursowej, ktéra nastepnie
zostaje przedstawiona Wojtowi Gminy tapandw.
11. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny. Osobom biorgcym  udziat
w posiedzeniach komisji konkursowej nie przystuguje zwrot kosztow przejazdéw i noclegow.
12. Cztonkowie komisji konkursowej oswiadczajg na pismie, ze:

1) wyrazajg zgode na uczestnictwo w pracach komisji ds. opiniowania ofert w okreslonym zakresie
tematycznym;

2) wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych, w zakresie niezbednym dla realizacji prac
komisji i niniejszej uchwaty;

3) nie wystepujg okolicznosci powodujgce wykluczenie ich z komisji konkursowe;.

13. Posiedzenia komisji konkursowe] zwotuje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci zastepca
przewodniczacego, zgodnie z przyjetym na pierwszym posiedzeniu harmonogramem pracy komisji
konkursowe;.
14. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach przy udziale przewodniczgcego Ilub zastepcy
przewodniczgcego. Cztonkowie komisji konkursowej potwierdzajg swojg obecnos¢ na kazdym posiedzeniu
na liscie obecnosci.
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15. Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie protokotu z uwzglednieniem informacji
istotnych dla przeprowadzenia oceny, o ktérej mowa w ust. 9.

Rozdziat XII.
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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