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UCHWALA NR XXV/176/2025
RADY MIEJSKIEJ W RADLOWIE

z dnia 13 listopada 2025 roku

w sprawie uchwalenia rocznego ,,Programu Wspoélpracy Gminy Radléw z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2026”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z2025 1. poz.1153), oraz zart. 5Sa ust.l1 14 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) Rada Miejska w Radlowie uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program Wspotpracy Gminy Radtow z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie na rok 2026” w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Radlowa.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Radlowie

Marcin Malek
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Zatgcznik do uchwaty nr XXV/176/2025
Rady Miejskiej w Radtowie
z dnia 13 listopada 2025 r.
Program Wspolpracy Gminy Radlow
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku

o dzialalnos$ci pozytku publicznego

i wolontariacie na rok 2026”
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Wstep

Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego na rok 2026 r. jest realizacja zapisu art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Celem Programu wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego jest okreslenie czytelnych zasad w zakresie wspierania przez samorzad
dziatan organizacji pozarzadowych poprzez powierzanie im ustawowych zadan gminy. Okreslajac
irealizujac te zasady organy Gminy pragng wilaczy¢ organizacje pozarzadowe w system demokracji
lokalnej. Priorytetowym zadaniem wladz samorzadowych Gminy Radléw jest rozwoj Gminy oraz poprawa
jakos$ci zycia jej mieszkancow. Realizacja tych celow jest mozliwa m.in. dzigki wspolpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi, ktora odbywa si¢ w oparciu o ustawe¢ o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Priorytetem Gminy Radléw jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspolnoty, ktora tworza

jej mieszkancy. Prowadzenie aktywnej polityki w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
i liderami $rodowisk lokalnych jest jednym z elementow efektywnego kierowania Gming. Podstawowymi
korzys$ciami takiej wspotpracy sg miedzy innymi:

a) umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie,

b) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spolecznosci lokalnych,

¢) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

d) wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzigki dobremu rozpoznaniu wystgpujacych
potrzeb,

e) otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie
prowadzone sg przez gmine,

f) wypracowanie rocznego modelu wspotpracy pomigdzy organizacjami pozarzadowymi a Gming Radtow jako
elementu dtugoterminowego programu wspotpracy na dalsze lata.

Podstawe prawna programu stanowia:
1) Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.)

2) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1338 ze zm.),

3) Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Rozdzial 1.
Postanowienia ogoélne i cel programu

§ 1. 1. Program wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego jest elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spolecznej.

2. Program okresla obszary, formy, zasady, zakres wspolpracy organow samorzadowych Gminy Radiow
z organizacjami, priorytety zadan publicznych, ktérych realizacja zwigzana bedzie z udzieleniem pomocy
publiczne;j.

3. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.),

b) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie,
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c) programie — rozumie si¢ przez to Program Wspodtpracy Gminy Radtow z organizacjami pozarzagdowymi
oraz z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026

d) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Radtowa
e) radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Radlowie
f) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Radtow

4. Celem gléwnym programu jest okreslenie zasad regulujacych wspotprace samorzadu Gminy Radtow
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2026 r.

5. Celami szczegotowymi programu s3:

a) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz wspieranie aktywnos$ci spoteczno$ci lokalnej poprzez
tworzenie sprzyjajacych warunkoéw do powstawania inicjatyw lokalnych,

b) umocnienie w swiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie,

c) poprawa jakos$ci zycia mieszkancow Gminy, poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych
mieszkancéw Gminy,

d) zwickszenie aktywno$ci spotecznej mieszkancow gminy iich udzialu wrozwigzywaniu lokalnych
problemow,

e) integracja srodowiska organizacji pozarzadowych realizujacych inicjatywy w sferze zadan publicznych,

f) polepszenie wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi,

g) wzmocnienie pozycji istniejacych organizacji pozarzagdowych itworzenie sprzyjajacych warunkow do
powstawania nowych organizacji pozarzadowych

Rozdzial 2.
Zasady wspoélpracy

§ 2. 1. Wspotpraca Gminy Radléw z organizacjami odbywac si¢ bedzie w oparciu o zasady partnerstwa,
pomocniczos$ci, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci:

a) pomocniczos$ci, co oznacza, ze gmina zleca¢ bedzie organizacjom realizacj¢ swoich zadan publicznych, a te
zagwarantuja, ze wykonaja je w sposob profesjonalny, efektywny, oszczedny i terminowy,

b) suwerenno$ci stron, co oznacza, ze stosunki pomiedzy gming, a organizacjami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowe;,

c) partnerstwa, co oznacza, ze gming gwarantuje organizacjom m.in. udzial w planowaniu priorytetow
realizowanych przez gming, okre$laniu sposobu ich realizacji, rozeznawaniu i definiowaniu problemow
mieszkancoéw gminy, sugerowaniu zakresu wspdlpracy i osigganiu razem wytyczonych celow,

d) efektywnosci, co oznacza, ze gmina i organizacje wspolnie dazy¢ beda do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektow realizacji zadan publicznych,
e) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza, przejrzyste zasady wspotpracy, oparte na réwnych i jawnych

kryteriach m.in. zlecania realizacji zadan publicznych oraz na zapewnieniu powszechnego dostepu do
informacji, wspotdziatanie zgodne z przepisami, procedurami i etyka.

Rozdzial 3.
Przedmiot wspélpracy

§ 3. 1. Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi sg ustawowe zadania wlasne
Gminy oraz zadania publiczne, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdzial 4.
Formy wspélpracy

§ 4. 1. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych. Realizacja zadan moze odbywac si¢ w nastepujacych formach:
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a) powierzenia organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w ustawie;

b) zlecenia organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.

3. Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym jest otwarty
konkurs ofert, oglaszany corocznie przez Urzad Miejski w Radlowie.

4. Zasady i tryb wyboru ofert sg jawne i podawane do publicznej wiadomosci w ogloszeniu o konkursie.

5. Organizacje pozarzadowe moga z wilasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacje zadan publicznych
zgodnie z art. 12 ustawy. W takim przypadku Burmistrz Radlowa w terminie nie przekraczajacym jednego
miesigca podejmuje nastepujace dziatania:

1) rozpatruje celowos¢ realizacji okreslonego zadania przez organizacje pozarzadowe, biorgc pod uwagg:

a) stopien, w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym okre$lonym w niniejszym
programie;

b) zapewnienie wysokiej jako$ci wykonania danego zadania;
c) srodki dostepne na realizacj¢ zadan publicznych;
d) korzysci wynikajgce z realizacji przez organizacj¢ pozarzadowa zadania publicznego.

2) informuje o podjetej decyzji, aw przypadku stwierdzenia celowosci realizacji okreslonego zadania
publicznego informuje sktadajacego wniosek o trybie zlecania zadania publicznego oraz terminie
ogloszenia otwartego konkursu ofert.

6. Gmina i organizacje pozarzadowe moga realizowa¢ zadania publiczne wspolnie w drodze inicjatywy
lokalnej, na zasadach okre$lonych w rozdziale 2a ustawy.

7. Na wniosek organizacji pozarzadowej Gmina moze zleci¢, zgodnie zart. 19a ustawy, wykonanie
realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym z pominigciem konkursu ofert.

8. Zaréwno w przypadku uczestnictwa w otwartym konkursie ofert jak i sktadania oferty w trybie art. 19a
ustawy oraz z inicjatywy wilasnej organizacje pozarzagdowe zobowigzane sa do zlozenia oferty na formularzu
okreslonym w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania.

9. W uzasadnionych przypadkach, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci finansowych Miasta, moga by¢
oglaszane konkursy ofert na realizacj¢ w 2026 r. zadan publicznych, ktérych nie uwzglgdniono w Programie.

10. Wspolpraca finansowa moze obja¢ takze udzielanie wsparcia finansowego na realizacje zadan
publicznych skierowanych do mieszkancow Gminy Radlowa przez organizacje pozarzadowe poprzez
finansowanie lub wspodtfinansowanie wkladu wlasnego organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
okreslonych

w art. 3 ust. 3 ustawy.

11. Do pozafinansowych form wspélpracy Gminy zorganizacjami pozarzadowymi zalicza sie
w szczegolnosci:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan;

3) informowanie o zadaniach publicznych, ktére bedg realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokosci
srodkéw przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ tych zadan oraz o ogtaszanych konkursach ofert na
realizacje zadan publicznych i sposobach ich rozstrzygnie¢;

4) wspieranie organizacji pozarzadowych w poszukiwaniu $rodkow finansowych z innych Zroédet niz budzet
Gminy;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -6 Poz. 6737

5) organizowanie lub informowanie o mozliwosciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach,
konferencjach;

6) umozliwienie umieszczenia informacji o przedsigwzigciach realizowanych przez organizacje pozarzadowe
na stronie internetowej gminy, w zaktadce organizacje pozarzgdowe;

7) udostgpnianie, na wniosek organizacji, sali na zorganizowanie m.in. spotkan, szkolen, konferencji,
doradztwa specjalistycznego;

8) aktualizacja internetowej bazy organizacji pozarzagdowych dziatajagcych na terenie gminy;
9) organizowaniu szkolen i poradnictwa dla organizacji pozarzagdowych;
10) promowaniu przez gming¢ dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

11) organizowaniu spotkan roboczych (w zaleznosci od potrzeb) =z przedstawiciclami organizacji
pozarzadowych;

12) objeciu (na wniosek organizacji pozarzadowych) przez Burmistrza Radtowa honorowym patronatem
dziatan, programow lub przedsiewzi¢¢ prowadzonych przez organizacije;

13) organizowaniu wspolnych imprez, kampanii i przedsigwzie¢.

12. Gmina moze zawiera¢ umowy partnerskie z organizacjami pozarzadowymi w celu wspolnej realizacji
projektow finansowanych ze §rodkéw pozabudzetowych z uwzglednieniem trybu wyboru partnera, o ktorym
mowa w art. 28 a ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz. U.
z 2025 r. poz. 198 ze zm.).

13. Powierzenie realizacji zadan publicznych moze takze nastapi w innym trybie, jezeli dane zadanie
mozna zrealizowac efektywniej w inny sposob okreslony w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci poprzez
zakup ustug od organizacji pozarzadowej, prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza lub odptatna dziatalno$c
pozytku publicznego, na zasadach i trybie okreslonych wustawie zdnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo
Zamowien Publicznych ( Dz. U. 2024 r., poz. 1320 ze zm.)

14. Przy zakupie ustug, o ktoérych mowa w ust. 13 nalezy rozwazy¢ zastosowanie klauzul spotecznych.

15. W przypadku wystapienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej w rozumieniu
art 3. ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (Dz U. z 2025 r. poz. 112 ze zm.)
Gmina moze zleci¢ organizacjom pozarzadowym realizacje zadan publicznych z pominigciem trybu konkursu
ofert

Rozdzial 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA

§ 5. 1. Obszar wspoélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfer¢ zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Do priorytetowych zadan publicznych w zakresie wspotpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi na
rok 2026 nalezg nastgpujace zdania:

1) w zakresie prowadzenia Placowki Wsparcia Dziennego w Radlowie poprzez:
a) Zapewnienie opieki i wychowania;

b) Zapewnienie pomocy Ww nauce, wspierania dzieci w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce oraz stale
monitorowanie obowigzku szkolnego;

¢) Organizacja czasu wolnego, zabaw, zajec¢ sportowych, kotek zainteresowan;

d) Stata wspdtpraca zrodzicami lub opiekunami wychowankéw oraz zplacéwkami oswiatowymi
i podmiotami leczniczymi oraz zinnymi osobami, $rodowiskami, instytucjami znaczacymi dla
wychowanka;

e) Zapewnienie dozywiania podopiecznych. Preferowang fora dozywiania sg warsztaty kulinarne, majace
walor edukacyjny;

f) Funkcjonowanie w kazdy dzien roboczy, godziny dostosowane do potrzeb dzieci i rodzicow;

g) Zapewnienie kadry posiadajacej odpowiednie kwalifikacje;
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h) Regularne prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem irodzing, wtym przede wszystkim karty
dziecka;

1) Organizacja zaje¢ socjoterapeutycznych, terapeutycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych oraz
logopedycznych;

j) Pomoc dziecku w sytuacjach kryzysowych, rodzinnych, rowiesniczych i osobistych w oparciu o diagnoze
indywidualng dziecka i jego rodziny;

k) Prowadzenie pracy zrodzicami wychowankéw obejmujacej biezacy monitoring zaspokajania
podstawowych potrzeb socjalno-bytowych dziecka.

2) W zakresie dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym poprzez prowadzenie klubu Senior +
w zakresie:

‘Prowadzenia zaje¢ dla seniorow w ramach programu Senior +
-Aktywizowania §rodowiska seniorow do wspdlnego i zorganizowanego spedzania czasu wolnego;

-Zaspokajania potrzeb towarzyskich i kulturowych poprzez organizowanie uroczystosci, spotkan
i pogadanek oraz umozliwienie uczestnictwa w imprezach kulturowych oraz wycieczek

3) W zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) Organizacja imprez sportowych i kulturalnych promujacych gming;
b) Prowadzenie wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy z terenu gminy;

c) Propagowania sportu przez czynny ibierny udzial mieszkancow w organizowanych imprezach
sportowych

4) W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, m.in.:

a) wzbogacajace oferte kulturalng gminy poprzez realizacje dzialan kulturalnych, animacyjnych,
artystycznych oraz chronigcych dziedzictwo kulturalne, takich jak np. koncerty, wystawy, festiwale,
przeglady, konkursy lub inne;

b) rozwijajace kompetencje kulturowe mieszkancéw gminy poprzez edukacje kulturalng i animacj¢ kultury
polegajace na przygotowaniu i prezentacji wydarzen artystycznych mogacych mie¢ wptyw na promocje
kultury gminy Radlow, zar6wno w kraju, jak i za granica;

¢) utrzymujace tozsamo$¢ lokalng iregionalng szczegdlnie poprzez wspieranie folkloru i tradycyjnych
zespotow muzycznych i orkiestr;

d) zachowujace, utrwalajace i upowszechniajace w formie cyfrowej zasoby dziedzictwa kulturowego;
e) promujace kulture i tradycje mniejszosci narodowych i grup etnicznych zamieszkujacych Matopolske;

f) zachgcajace do aktywnego itworczego udzialu w kulturze itworzenia tresci kulturowych oraz
wspomagajace rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

g) upowszechniajace tradycje walk o niepodlegtos¢ i suwerenno$¢ RP;

h) organizacj¢ przedsigwzie¢ majacych na celu identyfikacje ipromowanie dziedzictwa kulinarnego
regionu, w tym w szczeg6lnosci produktow regionalnych, tradycyjnych i lokalnych;

i) realizacj¢ wydarzen o tematyce kulinarnej majacych na celu ozywienie i wzmocnienie wiezi spolecznych
na obszarach wiejskich i budowanie tozsamosci lokalnej;

j) realizacj¢ inicjatyw, ktorych celem jest pielggnowanie lokalnych tradycji kulinarnych i aktywizacja
mieszkancéw obszaréw wiejskich.

3. Burmistrz Radlowa moze, na wniosek podmiotu programu, rozszerzy¢ liste zadan realizowanych w roku
2026.

Rozdzial 6.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 6. 1. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.
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Rozdzial 7.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. 1. Program realizuja:

1) Rada Miejska w Radlowie — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi oraz okreslania wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu;

2) Burmistrz Radtowa — w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w szczegolnosci:

a) oglaszanie otwartych konkursow ofert na realizacje¢ zadan publicznych Gminy oraz powotywanie
Komisji Konkursowych;

b) wybieranie najkorzystniejszych ofert na realizacj¢ zadan publicznych na podstawie rekomendacji
Komisji Konkursowych.

3) organizacje pozarzadowe, prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
dziataniom Gminy;

2. Za realizacje programu ze strony Urzgedu Miejskiego w Radtowie odpowiada Inspektor ds. sportu
i pozytku publicznego, ktory odpowiada m. in. za:

1) przygotowanie i przeprowadzenie otwartych konkursow ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacje
zadan finansowanych ze srodkéw finansowych Gminy;

2) przygotowanie sprawozdania z realizacji programu;

3) konsultacj¢ z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego w sferach dotyczacych
zadan statutowych organizacji pozarzadowych;

4) podejmowanie biezacej wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalnos¢ w sferze
pozytku publicznego.

3. Srodki na realizacje Programu wydatkowane s poprzez:
a) Otwarte konkursy;
b) Mate granty;
¢) Inicjatywy lokalne;
d) Wspotorganizacje;
e) Projekty partnerskie.

Rozdzial 8.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 8. 1. Na realizacj¢ Programu planuje si¢ srodki w wysokosci do 600,000,00 zi

2. Zakres zadan i wysoko$¢ $rodkéw na ich realizacj¢ moze ulec zmianie w zaleznos$ci od mozliwosci
finansowych Gminy Radtow.

3. Kwoty na poszczegolne zadania ostatecznie zostang okreslone w uchwale budzetowej na rok 2026.

] Rozdzial 9.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. 1. Kontrole stanu realizacji zadan, efektywnosci, rzetelnosci ijakosci ich wykonania, a takze
prawidtowosci wykorzystania srodkéw przekazanych na realizacj¢ poszczegdlnych zadan oraz prowadzenia
dokumentacji dokonuje Burmistrz Radtowa przy pomocy Inspektora ds. sportu i pozytku publicznego.

2. Ocena realizacji programu odbywa¢ si¢ bedzie poprzez zlozenie Radzie Miejskiej w Radlowie
sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspodtpracy do dnia 31 maja kazdego roku wspodtpracy.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -9- Poz. 6737

Rozdzial 10.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACIJI

§ 10. 1. Program wspotpracy Gminy Radtéw z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026 utworzony zostal na
bazie projektu, ktory zostat przekazany poprzez zamieszczenie go na tablicy ogloszen oraz na stronie
internetowej do konsultacji podmiotom funkcjonujgcym na terenie Gminy Radtow.

2. Konsultacje ~w sprawie rocznego ,Programu Wspotpracy Gminy Radlow z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 20267, zostaty
przeprowadzone w dniach od 13 — 27 pazdziernika 2025 r. w celu poznania opinii organizacji pozarzadowych
i podmiotdow wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie na temat projektu uchwaty w sprawie ,,Programu Wspoétpracy Gminy Radtow
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego
w 2026 roku”.

3. Ogloszenie o konsultacjach z projektem uchwaly bedzie zamieszczone na stronie internetowej urzedu
www.gminaradlow.pl, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Radléw oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Radtowie.

4. Zgodnie §7 uchwaly w sprawie okreSlenia szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego io0
wolontariacie, projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji, konsultacje uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na liczbe podmiotéw bioracych udziat
w konsultacjach, jezeli zostaty przeprowadzone w sposob przedstawiony w Regulaminie.

Rozdzial 11.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 11. 1. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolywani sg zarzadzeniem Burmistrza Radtowa. W sktad
komisji wchodza: przedstawiciele Urzedu Miejskiego w Radtowie, osoby wskazane przez Organizacje.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli:

a) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowej lub,
b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej lub,

c¢) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d
lub art. 15 ust 2f ustawy;

5. Komisja Konkursowa przy opiniowaniu ofert ocenia:

a) mozliwos¢  realizacji  zadania  przez  organizacje  pozarzadowsg, podmioty = wymienione
w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy”,

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

¢) uwzglednia wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

d) proponowang jako§¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udziale, ktorych organizacja pozarzadowa
bedzie realizowata zadanie publiczne;

e) planowany przez podmiot udziat srodkow finansowych wiasnych Iub/i $§rodkéw pochodzacych z innych
zrédel na realizacj¢ zadania publicznego;

f) planowany wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng cztonkow;
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g) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych, ktore w latach poprzednich realizowatly
zlecone zadania publiczne, bioragc pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych
na ten cel Srodkow.

6. Podstawowym kryterium decydujgcym o udzieleniu przez Gming Radléw dotacji na realizacj¢ zadania
publicznego jest dzialalno$¢ podmiotu programu na rzecz mieszkancow i Gminy Radtow.

7. Z pracy Komisji sporzadza si¢ protokot.
8. Protokot z posiedzenia Komisji jej przewodniczacy przedstawia Burmistrzowi Radtowa.

9. Ostateczny wybor najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwot przyznanych dotacji
podejmuje Burmistrz Radtowa w drodze zarzadzenia.

10. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacj¢ w wysokoSci nizszej niz w ztozonej ofercie,
konieczne jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

11. Wyniki konkursu ofert podawane s3 do publicznej wiadomos$ci poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen w Urzedzie Miejskim w Radtowie, w BIP i na stronie www.gminaradlow.pl

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Wszelkie zmiany w niniejszym programie moga by¢ dokonywane w trybie uchwaly Rady Miejskiej
w Radlowie.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym programie zastosowania majg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych
oraz ustawy Prawo zamdwien publicznych.
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