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UCHWALA NR XX/184/2025
RADY GMINY RABA WYZNA

z dnia 20 listopada 2025 roku

w sprawie: przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Raba Wyzna z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 1 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. 22025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 1 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338), po przeprowadzeniu konsultacji
spotecznych, w trybie przewidzianym w uchwale Rady Gminy Raba Wyzna nr LI/447/2010 z dnia 30 wrze$nia
2010 r. w sprawie ,,Regulaminu konsultacji spotecznych zradami dziatalnosci pozytku publicznego oraz
organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji” - Rada Gminy Raba Wyzna uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspoétpracy Gminy Raba Wyzna z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na 2026 rok w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Raba Wyzna.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego 1 wchodzi w zycie
w dniu 01.01.2026 1.

Przewodniczacy Rady Gminy Raba Wyzna
mgr Grzegorz Zadlo
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Zatacznik do uchwaty Nr XX/184/2025
Rady Gminy Raba Wyzna
z dnia 20 listopada 2025 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY RABA WYZNA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST.
3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2026

§ 1. 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Roczny Program Wspdlpracy Gminy Raba Wyzna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2026 rok okre$la:
1) cel gtowny i cele szczegdlowe programu;
2) zasady wspotpracy;
3) zakres przedmiotowy wspolpracy i priorytetowe zadania publiczne;
4) formy wspotpracy;
5) okres realizacji programu;
6) sposob realizacji programu;
7) planowane $rodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ programu,
8) sposob oceny realizacji programu,

9) tryb powolywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert;

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowana ofert w otwartych konkursach
ofert.

2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tekst jedn.: Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

2) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Raba Wyzna;

3) programie - rozumie si¢ przez to niniejszy Roczny Program Wspolpracy Gminy Raba Wyzna
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy, o ktorym
mowa w art. 5a Ustawy;

4) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace
osobowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia,
z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 Ustawy, niebgdace jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych lub przedsigbiorstwami, instytutami badawczymi,
bankami i spotkami prawa handlowego bedacymi panstwowymi lub samorzagdowymi osobami prawnymi lub
niedziatajgce w celu osiggnigcia zysku;

5)innym podmiocie — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 Ustawy;

6) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 Ustawy.
§ 2. CELE GLOWNE I SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gléwnym programu jest umacnianie partnerstwa pomigdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami, wlgczanie organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw w realizacj¢ zadan
wlasnych Gminy poprzez efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci.
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2. Celami szczegdlowymi Programu Wspotpracy sa:
a) zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w realizacji zadan publicznych,
b) wykorzystanie mozliwo$ci organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
w zaspokajaniu potrzeb spolecznych,

¢) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych i innych podmiotow poprzez zapewnienie §rodkéw na
rzecz realizacji zadan publicznych,

d) biezaca komunikacja pomig¢dzy organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami a Gming.
§ 3. ZASADY WSPOLPRACY

1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami opiera si¢ na nastgpujacych
zasadach:

a) pomocniczo$ci - Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym, w niezbednym zakresie, uzasadnionym
potrzebami wspolnoty samorzadowej, a organizacje pozarzadowe zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

b) suwerennosci stron - oznacza gwarancj¢ zachowania niezaleznosci Gminy i organizacji pozarzadowych, ich
rOwnosci oraz autonomie, w granicach przyznanych przez prawo;

c) partnerstwa - wspdlpraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi oparta jest na obopdlnych
korzysciach, woli wzajemnych dziatan, wspoétdziataniu w identyfikowaniu i definiowaniu problemow i zadan,
wypracowywaniu najlepszych sposobdw realizacji tych zadan w oparciu o rownoprawne traktowanie sig;

d) jawnosci - oznacza, ze strony zakladaja stosowanie przejrzystych zasad wspolpracy, opartych na rownych
i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz zapewniaja rowny dostep do informacji
w procedurze postgpowania przy realizacji zadan publicznych. Dotyczy to w szczegolnosci udostepnienia
organizacjom przez Gming informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych
zaplanowanych w budzecie Gminy na wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi oraz kryteriach oceny
projektéw. Zasada obliguje réwniez organizacje do udostepniania Gminie danych dotyczacych ich struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia dziatalnosci statutowej oraz sytuacji finansowej;

e) uczciwej konkurencji - oznacza, ze wszystkie podejmowane przez Gming oraz organizacje pozarzadowe
dzialania przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego opiera¢ si¢ beda na obiektywnych
irownych dla wszystkich stron kryteriach izasadach oraz bgda one prowadzone w sposob niebudzacy
watpliwosci, co do przejrzystosci dziatan i procedur;

f) efektywnosci - polega na dazeniu przez strony przy realizacji zadan publicznych do osiggnigcia mozliwie
najlepszych efektow.

2. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1, powinna odbywac si¢ rowniez w sposob zgodny z art. 4 ust. 31 4
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (tekst jedn.:
Dz. U. 22024 r., poz. 1411 z pézn. zm.). W umowach zlecenia lub powierzenia realizacji zadan publicznych
finansowanych z udzialem $rodkéw publicznych podmiotom innym niz podmioty publiczne, nalezy okresli¢
warunki stuzace zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, z uwzglednieniem minimalnych
wymagan, o ktorych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnos$ci osobom ze
szczegblnymi potrzebami. Zapewnienie dostgpno$ci w ramach umowy nastgpuje, oile jest to mozliwe,
z uwzglednieniem uniwersalnego projektowania.

§ 4. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY ORAZ PRIORYTETOWE ZADANIA
PUBLICZNE

1. Przedmiotem wspotpracy jest realizacja zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 Ustawy, o ile sg
to zadania wlasne samorzadu gminnego, zgodne z ustawg o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.

2. Ustala si¢ nastgpujace zadania jako priorytetowe, ktore mogg by¢ zlecane do realizacji organizacjom
pozarzadowym oraz innymi podmiotom, prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j,

2) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
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3) kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego,
4) ochrona i promocja zdrowia,
5) ratownictwo i ochrona ludnosci.

3. Lista wymienionych zadan stanowi wyj$ciowa informacje dla partnerow programu o podstawowych
kierunkach dziatan w roku 2026, jednak nie stanowi jedynego kryterium podjecia wspdtpracy pomigedzy Gming
a organizacjami.

§ 5. FORMY WSPOLPRACY

1. Wspdtpraca obejmowac bedzie dofinansowanie w formie dotacji udzielonej organizacjom w trybie
otwartego konkursu ofert ogtaszanych przez Wojta Gminy lub w trybie pozakonkursowym, poprzez:

1) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje;
2) wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami przy realizacji zadan publicznych,
realizowana bedzie w szczegdlnosci w nastepujacych formach:

1) zlecania organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie lub wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji,

4) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotow oraz przedstawicieli wtasciwych organdéw administracji
publicznej;

5) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w Ustawie, lub umowy partnerskiej oraz
porozumienia albo umowy o partnerstwie na zasadach okreslonych w Ustawie.

§ 6. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami na 2026 rok
obowigzuje od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 1.

2. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz po przyjeciu budzetu na
2026 rok. Termin realizacji poszczegdlnych zadan bedzie okreslony w warunkach ogtaszanych konkursow.

§ 7. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wykonanie programu bedzie odbywato si¢ poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom na zasadach okreslonych w Ustawie. W celu realizacji zadan publicznych,
zostanie podjeta wspotpraca, zgodnie z § 5 oraz z zasadami zawartymi w Ustawie.

2. Udziat organizacji w wykonaniu zadan publicznych realizowanych przez Gming zapewnia si¢ poprzez
zlecanie lub wspieranie realizacji tych zadan tym organizacjom, ktérych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna
z dziedzina, do ktorej nalezy zadanie, w drodze otwartych konkursow lub z pomini¢ciem trybu na zasadach
okreslonych w Ustawie oraz poprzez:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji,

2) tworzenie, w miarg potrzeb, zespotow konsultacyjnych,

3) konsultacje form i metod wspdtpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi,

4) wspotorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
5) udzielanie wsparcia merytorycznego organizacjom przez pracownikow Urzedu Gminy,

6) promowanie wspolpracy samorzadu z organizacjami ipoprzez objecie patronatem Wojta wybranych
przedsiewzigc realizowanych przez organizacje,
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7) umieszczanie informacji dla organizacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy i na stronie internetowe;j
Gminy oraz na tablicach ogloszen w siedzibie Gminy,

8) udzielanie wsparcia finansowego ipoza finansowego przedsiewzigciom zorientowanym na realizacjg
programu wspotpracy,

9) konsultacje Programu na rok nastepny.

3. Srodki przyznane organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom na realizacje zadan okreslonych
w§ 4ust. 1, przekazywane beda na podstawie umowy, ktorej wzor zostal okre§lony w rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow
ofert iramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan
z wykonania zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

4. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, w okresie realizacji zadania publicznego, sa zobowigzane
do zamieszczenia informacji o wsparciu lub powierzeniu zadania przez Gming.

5. Program ma charakter otwarty, zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form wspotpracy.

6. Szczegélowe zasady itryb zlecania dla poszczegélnych zadan zostang okreslone w ogloszeniach
o otwartych konkursach.

§ 8. PLANOWANE SRODKI FINANSOWE PRZEZNACZONE NA REALIZACJE PROGRAMU
1. Srodki finansowe przeznaczone sa na okreslone przedsiewziccia, a nie dla okreslonych podmiotow.

2. Na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem, planuje si¢ przeznaczy¢ ogolna kwote
srodkow finansowych w wysokos$ci ok. 440 000,00 zt (stownie: czterysta czterdziesci tysigcy ztotych 00/100).

3. Wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje poszczegélnych zadan publicznych
wymienionych w niniejszym programie okresli uchwata budzetowa na 2026 rok.

4. W przypadku, gdy w trakcie roku budzetowego organizacje pozarzadowe lub inne podmioty ztoza
z wlasnej inicjatywy oferty realizacji zadan publicznych, w miar¢ mozliwosci finansowych Gminy, moga by¢
zwigkszone w budzecie srodki przeznaczone na realizacj¢ Programu wspotpracy.

§ 9. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Gmina, w czasie wykonywania zadania przez podmioty Programu, moze dokona¢ kontroli prawidtowosci
wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacj¢ celu Srodkow finansowych. W ramach
kontroli, upowazniony pracownik Urzedu Gminy moze zada¢ dokumentow i informacji, ktére maja lub moga
mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania zadania.

2. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty
i informacje w terminie okreslonym przez sprawdzajacego. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu
pracownikowi Urzedu Gminy zaréwno w siedzibach jednostek, ktorym w ramach konkursu czy tez trybu matych
zlecen powierzono realizacj¢ zadania, jak i w miejscach realizacji zadan.

3. Gmina moze zada¢ czgsciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujace zlecone
zadania zobowigzane sa do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo - ksiggowej s$rodkow
finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania, zgodnie z zasadami wynikajacymi z Ustawy.

4. Woéjt Gminy przedkltada¢ bedzie organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego, a takze
udostepni do publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej, sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za
rok poprzedni, zgodnie z art. 5a ust. 3 Ustawy.

5. Mierniki efektywnos$ci Programu oparte sg na informacji dotyczacej jego realizacji w ciggu ostatniego
roku, a w szczegdlnosci:

1) liczbie ofert ztozonych w Otwartych konkursach ofert i na Male Granty, w tym liczba Organizacji,
2) liczbie zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba Organizacji,

3) liczbie umow, ktore nie zostalty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Gming Raba Wyzna z przyczyn
zaleznych od Organizacji,

4) wysokos$ci kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach,
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5) liczbie ofert wspolnych ztozonych przez Organizacje.

§ 10. TRYB POWOLANIA [1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYM KONKURSIE OFERT

1. Komisja konkursowa powotywana jest zarzadzeniem Wojta Gminy.
2. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego,

2) reprezentant organizacji pozarzadowych z zastrzezeniem art. 15 ust. 2d Ustawy.
3. Sktad osobowy komisji konkursowej okresla si¢ w zarzadzeniu Wojta.

4. W skladzie komisji moga rowniez zasiadaé, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Eksperta do sktadu
komisji wskazuje i powotuje Wojt Gminy.

5. Komisja moze dziala¢ bez os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe w przypadkach okreslonych
w art. 15 ust. 2da Ustawy.

6. Komisja konkursowa dziala w oparciu o przywolane wtresci Programu ustawy oraz zasady:
pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

8. Dla waznosci obrad komisji niezbedny jest udziat co najmniej polowy jej sktadu. Komisja wyraza swoja
opini¢ zwykla wigkszoscia gtosow obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji, w gtosowaniu jawnym.

9. Komisja dokonuje oceny ofert na podstawie karty oceny formalnej i merytorycznej. Wyniki oceny
przedstawiane sg w formie protokotu, z przypisang im ocena punktowa i proponowang kwota przyznania dotacji.

10. Protokot zostaje przedtozony Wojtowi Gminy.
11. Ostateczna decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Wojt Gminy w drodze zarzadzenia.

§ 11. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJI

Projekt Programu Wspolpracy zostal poddany konsultacjom spolecznym zgodnie z uchwalg
nr LI/447/2010 r. Rady Gminy Raba Wyzna z dnia 30 wrzesnia 2010 r. w sprawie "Regulaminu konsultacji
spotecznych z radami dziatalnos$ci pozytku publicznego oraz organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji”. Projekt Programu
Wspolpracy zamieszczony zostat w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy (BIP) oraz na stronie
internetowej Urzedu. Uwagi 1 wnioski dotyczace programu mozna bylo sktada¢, nie pdzniej niz 14 dni po
umieszczeniu projektu w serwisie BIP, osobiscie w Urzedzie Gminy lub droga elektroniczng. Wyniki
konsultacji zostaty sporzadzone w formie protokotu i przedstawione do akceptacji Wojtowi Gminy oraz
zamieszczone Ww serwisie BIP, anastepnie wraz zprojektem programu przedtozone Radzie Gminy
w uzasadnieniu projektu.

Przewodniczacy Rady Gminy Raba Wyzna
mgr Grzegorz Zadlo
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