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UCHWALA NR XXVI1/246/2025
RADY MIEJSKIEJ W TARNOWIE

z dnia 27 listopada 2025 roku

w sprawie utworzenia Zespolu Szkét Sportowych Nr 1 w Tarnowie

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i, w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt1 iust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 1 1907), art. 91 ust. 1, 519 w zw. z art. 88 ust. 1 i 7 oraz
art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z2025r. poz. 10431 1160)
oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2025r.
poz. 1483) Rada Miejska w Tarnowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 01 wrzesnia 2026 r. publiczny zespodt szkot o nazwie ,,Zespot Szkot Sportowych
Nr 17 z siedzibg w Tarnowie, ul. Zbylitowska 7, zwany dalej ,,Zespotem", w sktad ktérego wchodza:

1) Szkota Podstawowa Nr 20 z Oddziatami Sportowymi im. Polskich Olimpijczykéw w Tarnowie, ul.
Zbylitowska 7,

2) XXI Liceum Ogolnoksztalcace Sportowe w Tarnowie, ul. Jozefa Szujskiego 15.
§ 2. Organem prowadzacym Zespdt jest Gmina Miasta Tarnowa.

§ 3. Z dniem 1 wrzesnia 2026 r. pracownicy szkoét, o ktérych mowa w § 1 niniejszej uchwaly, staja si¢
pracownikami Zespotu.

§ 4. 1. Mienie ruchome i nieruchome XXI Liceum Ogodlnoksztatcagcego Sportowego w Tarnowie i Szkotly
Podstawowej Nr 20 z Oddzialami Sportowymi im. Polskich Olimpijczykéw w Tarnowie, staje si¢ z dniem
1 wrzesénia 2026 r. mieniem Zespotu.

2. Naleznosci izobowigzania XXI Liceum Ogolnoksztalcacego Sportowego w Tarnowie i Szkoty
Podstawowej Nr 20 z Oddziatami Sportowymi im. Polskich Olimpijczykow w Tarnowie, przejmuje w catosci
z dniem 1 wrze$nia 2026 r. Zespot.

§ 5. Zespotowi nadaje si¢ statut, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 6. Niniejsza uchwata stanowi akt zalozycielski Zespotu.
§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Tarnowa.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Tarnowie

Malgorzata M¢kal
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXVI1/246/2025
Rady Miejskiej w Tarnowie
z dnia 27 listopada 2025 r.

Statut Zespolu Szkdl Sportowych Nr 1 w Tarnowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Zespot Szkot Sportowych nr 1 w Tarnowie jest publicznym zespotem szkot z siedziba w Tarnowie, ul.
Zbylitowska 7, w sktad ktorego wchodza:

a) Szkota Podstawowa Nr 20 z Oddziatami Sportowymi im. Polskich Olimpijczykow w Tarnowie, ul.
Zbylitowska 7,

b) XXI Liceum Ogolnoksztatcace Sportowe w Tarnowie, ul. Jozefa Szujskiego 15.

§ 2. 1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasta Tarnowa z siedziba przy ul. Mickiewicza 2, 33-
100 Tarnow.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.
§ 3. 1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Sportowych nr 1;
2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Tarnowa;
3) dyrektorze zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkoét Sportowych nr 1 w Tarnowie;
4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli Zespotu Szkoét Sportowych nr 1 w Tarnowie;
5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Zespotu Szkédt Sportowych nr 1 w Tarnowie;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekundéw prawnych uczennic i uczniow Zespotu Szkot
Sportowych nr 1 w Tarnowie;

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Zespolu Szkot Sportowych nr 1,
w ktorego sktad wchodza: Szkota Podstawowa Nr 20 z Oddziatami Sportowymi w Tarnowie i XXI Liceum
Ogodlnoksztatcace Sportowe:

8) samorzadzie uczniowskim Szkoly Podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 20 w Zespole Szkot Sportowych nr 1 w Tarnowie;

9) samorzadzie uczniowskim Liceum Ogolnoksztalcacego - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
XXI Liceum Ogolnoksztalcacego Sportowego w Zespole Szkot Sportowych nr 1;

10) radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 20 1 XXI Liceum
Ogodlnoksztatcacego Sportowego w Zespole Szkoét Sportowych nr 1;

11) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik Zespotu Szkot Sportowych nr 1, zwanym
dalej e-dziennikiem;

12) ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 z p6zn. zm);

13) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz.U. z 2025 r. poz. 881).

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zespolu

§ 4. Zespot realizuje cele izadania wynikajace z przepisOw prawa, w szczegdlnosci z ustawy -Prawo
oswiatowe 1 ustawy o systemie o§wiaty.

§ 5. 1. Zespot w szczegolnosci realizuje ponizsze cele:

1) edukacja, wtym ksztatcenie i wychowanie ucznidéw, wtym udzielanie im pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawnosciami,
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2) ksztattowanie irozwijanie wsrod uczniow kompetencji wspierajacych wszechstronny rozwdj cztowieka
i zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspolczesnym swiecie;

3) upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej, w tym klimatycznej, prawnej
i seksualnej;

4) ksztattowanie wérdod uczniow postaw prodemokratycznych oraz zachgcanie ich do brania aktywnego
udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;

5) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczefistwa oraz promowaniu ochrony zdrowia
i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym;

7) ksztattowanie nawyku systematycznej aktywnosci fizycznej;
8) promowanie zdrowia, higieny zycia i wlasciwego odzywiania;
9) wczesne rozpoznawanie i wspieranie uzdolnien ruchowych uczniows;

10) umozliwienie uczniom osiggania wysokich wynikow sportowych na poziomie lokalnym, wojewodzkim,
krajowym i migdzynarodowym;

11) ksztattowanie postawy fair play, odpowiedzialnosci i dyscypliny sportowe;j.
§ 6. 1. Cele, o ktérych mowa w § 5, zesp6t realizuje w szczegdlnosci poprzez nastepujace zadania:
1) organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie si¢;

4) ksztattowanie wsrod uczniow umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, wspotpracy, radzenia
sobie ztrudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje
decyzje i wybory;

5) nauczanie i pracg oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
6) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

7) wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzagdowymi, rzadowymi i innymi;
8) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdzial 3.
Organy Zespolu

§ 7. Organami zespotu s3:
1) dyrektor;
2) samorzad uczniowski szkoty podstawowej;
3) samorzad uczniowski liceum sportowego;
4) rada pedagogiczna;
5) rada rodzicow.
§ 8. Dyrektor zespotu realizuje zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspiera uczenie si¢ i wszechstronny rozwdj uczniéw, prace nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
zespotu;

2) dba o bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow zespotu;
3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich podstawie wnioski;
4) nadzoruje realizacje celow i1 zadan zespotu, o ktérych mowa w rozdziale 2.

§ 9. 1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisdw prawa oraz w szczegolnosci:
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1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom;
2) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy zespotu;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;
4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.
2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
3. Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu uczniowskiego.
§ 10. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspoltworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje programow nauczania oparta o formutowanie wymagan edukacyjnych
dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

§ 11. Rada rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy nauczycielom;

2) wyraza opinie i1wnioskuje do dyrektora zespotu iorganu prowadzacego we wszystkich sprawach
zwigzanych z dzialalnoscig zespotu.

§ 12. 1. Organy, o ktérych mowa w § 7, wspoldzialaja ze soba poprzez biezace informowanie pozostatych
organdw o swojej dzialalnosci i jej planowanych kierunkach.

2. Poszczegolne organy moga zglasza¢ pozostalym organom swoje wnioski i uwagi co do prowadzonej
przez nich dzialalnosci. Organ powinien ustosunkowaé si¢ do zgloszonych uwag bez zbgdnej zwiloki,
nie p6zniej jednak niz w ciggu 14 dni.

3. Organy mogg organizowac¢ wspolne narady i konsultacje.

4. Koordynacja wspotpracy organow zajmuje si¢ dyrektor zespotu.

§ 13. 1. Spory pomigdzy organami rozwiazuje dyrektor zespotu, o ile nie jest strong sporu.

2. Spory, w ktorych strong jest dyrektor zespotu, rozwiazuje wlasciwy kurator o$wiaty, o ile nie zostang
naruszone w ten sposob kompetencje innych wlasciwych organow.

3. Organ odpowiedzialny za rozwiagzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajace w sporze
porozumialy si¢ miedzy soba w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien rozstrzygnac spor przy
zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i obiecktywnosci, atakze zuwzglednieniem interesow organow
pozostajacych w sporze.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy zespohu

§ 15. Podstawe organizacji pracy zespotu w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji zespotu;
2) plan finansowy zespotu;
3) plan pracy zespotu;
4) tygodniowy rozktad zaje¢;
5) przydziat czynno$ci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.
§ 16. Dziatalnos$¢ edukacyjna zespotu jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrgcznikow (z tym ze doboér podrgcznikow nie jest
obowiagzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje calos¢ dziatan zespolu z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci i dzialania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich nauczycieli.

§ 17. Zespot prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:
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1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnosciami,
3) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania iuzdolnienia iucznidw, w szczegodlnosci w celu ksztalttowania ich
aktywnosci i kreatywnosci;

5) zaje¢¢ treningowych;

6) zaje¢ z doradztwa zawodowego;
7) zajec religii;

8) zaje¢ edukacji zdrowotne;.

§ 18. 1. Zespot realizuje zadania w zakresie szkolenia sportowego, organizujac oddzialy sportowe
o profilach dostosowanych do poszczegdlnych dyscyplin sportowych, tworzonych w zaleznosci od potrzeb oraz
wynikoéw rekrutacji uczniow.

2. Poszczegoblne oddziaty sportowe moga mie¢ charakter jednorodny jezeli chodzi o dyscypling sportowa
lub interdyscyplinarny.

3. Funkcjonowanie oddziatow sportowych uzgodnione jest zklubami sportowymi wspomagajacymi
szkolenie sportowe Zespotu oraz przy wspoélpracy z innymi instytucjami wspierajagcymi sportowe poczynania
Zespotu.

4. Zajgcia dydaktyczne i sportowe zespotu moga odbywac si¢ na terenie siedziby Zespotu lub w innych
lokalizacjach w zalezno$ci od potrzeb.

5. Podstawe organizacyjng stanowig przepisy prawne oraz umowy zawarte z klubami sportowymi.

6. Decyzje o prowadzeniu oddziatléw sportowych podejmuje si¢ za zgoda organu prowadzacego Zespot,
w ramach posiadanych lub przyznanych na ten cel §rodkéw finansowych.

7. Warunkiem utworzenia oddziatéw sportowych jest zapewnienie wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej
i trenerskiej, dostepu do odpowiednich urzadzen i obiektow, zaplecza medycznego i opieki lekarskiej.

8. Liczba godzin szkolenia sportowego dla ucznia okreslana jest przez dyrektora Zespolu w porozumieniu
z organem prowadzacym. Liczba godzin musi uwzglednia¢ program szkolenia okreslony dla danej dyscypliny
sportu przez zwiazki sportowe oraz wiek uczniow.

9. Liczbg uczniow w oddziatach sportowych okreslaja odrgbne przepisy.

10. W ramach szkolenia sportowego Zespot wspolpracuje z odpowiednimi zwigzkami sportowymi na
podstawie podpisanych porozumien. W ramach porozumien w Zespole moga by¢ tworzone regionalne osrodki
szkolenia sportowego mtodziezy.

11. Zwiazki sportowe mogg wspiera¢ szkolenie sportowe mtodziezy poprzez:
1) przekazywanie pomocy materialnej w postaci sprzetu sportowego szkole lub indywidualnie uczniom;
2) wspierania finansowego szkolenia sportowego w postaci:

a) dodatkowego wynagradzania treneréw, szczegolnie za prace w dni wolne od zaje¢¢ szkolnych,

b) dofinansowanie do obozoéw sportowych,

¢) przekazywanie srodkoéw na zakup indywidualnego sprzgtu sportowego,

d) pokrywania kosztoéw wynajmu obiektow sportowych.

12. W Zespole moga dziata¢ Uczniowskie Kluby Sportowe (UKS), ktére powoluje srodowisko sportowe
Zespotu.

13. Cztonkami UKS moga by¢ pracownicy iuczniowie Zespolu po spetnieniu warunkéw okreslonych
w Statucie UKS.

11. Cztonkowie UKS nieodptatnie korzystaja z obiektéw i sprzetu szkolnego Zespotu. Rownoczesnie UKS
udostgpnia uczniom Zespotu nieodplatnie sprzgt sportowy bedacy jego wlasnoscia.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -6 Poz. 7275

12. UKS dziala na podstawie Statutu Uczniowskiego Klubu Sportowego, ktory zostat zatwierdzony przez
0go6t cztonkdw i1 nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Zespotu.

§ 19. 1. Zespot zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu ucznidow przez caty rok szkolny.
2. Zespot wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczego6lnosci poprzez:

1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach mozliwych do podjgcia
w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

3) wyznaczanie przez dyrektora zespotu nauczyciela sprawujacego opieke nad danymi dziataniami w ramach
wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow;

4) udostgpnianie, w miar¢ mozliwo$ci pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone przez uczniow
w ramach wolontariatu.

§ 20. W zespole udziela si¢ opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez:

1) wsparcie psychologiczno-pedagogiczne;

2) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia;

3) organizacje zaje¢ wyrdéwnawczych lub korekcyjno-kompensacyjnych;

4) wspotprace z rodzicami i instytucjami zewnetrznymi (np. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi);
5) pomoc materialng w przypadku trudnej sytuacji rodzinne;j.

§ 21. 1. Zespot wspoldziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedhug biezacego zapotrzebowania zgtaszanego przez organy
zespotu, nauczycieli, rodzicow lub uczniow.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor zespotu.

§ 22. Zespot na biezaco wspoéldziata réwniez zrodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki w szczegdlnosci poprzez: staly kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow, konsultacje dla rodzicow.

§ 23. 1. Zespol aktywnie wspolpracuje ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie
dzialalno$ci innowacyjnej, dostosowujac swoje dziatania do aktualnych zainteresowan i potrzeb uczniéw oraz
nauczycieli.

2. Zespol ma mozliwos¢ nawiazywania wspoOlpracy z zagranicznymi szkotami i instytucjami, co obejmuje
organizacj¢ wymiany uczniow i nauczycieli oraz realizacj¢ partnerskich projektéw edukacyjnych.

3. Kazda dzialalno$¢ stowarzyszenia lub innej organizacji w zespolu wymaga uzyskania zgody dyrektora,
ktoéra zostanie wyrazona po wczesniejszym uzgodnieniu warunkow tej wspolpracy.

4. W zespole funkcjonuje Stowarzyszenie Absolwentow i Przyjaciol Szkoty Sportowej, ktore:
1) angazuje si¢ w organizacj¢ wydarzen wspierajacych rozwdj uczniow;

2) wspiera inicjatywy majace na celu integracj¢ spolecznosci szkolnej, organizujgc réznorodne imprezy
kulturalne i edukacyjne;

3) dziata na rzecz pozyskiwania funduszy na rozwdj zespolu oraz wsparcie dla uczniéw z trudnosciami
W nauce.

§ 24. 1. W zespole funkcjonuje stotdéwka szkolna.
2. Stoldéwka dziala w dni nauki szkolnej w godzinach od 11:00 do 13:30.
3. Stoléwka oferuje uczniom jeden dwudaniowy odptatny goracy positek w ciggu dnia.

4. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktorym mowa w ust. 3, dyrektor zespotu,
ustalajac dlugos¢ przerw migdzylekcyjnych, wyznacza co najmniej dwie przerwy, ktorych czas trwania wynosi
co najmniej 15 minut.
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Rozdzial 5.
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 25. 1. Zajecia edukacyjne odbywaja sie¢ zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi organizacji roku
szkolnego.

1. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku irealizowane sg w formie stacjonarnej,
chyba ze z odrgbnych przepiséw wynika obowigzek realizacji zaje¢ edukacyjnych za pomoca metod i technik
porozumiewania si¢ na odlegto$¢, nauczanie zdalne.

2. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach, w sali gimnastycznej, na boiskach
szkolnych i basenie.

3. Zajecia edukacyjne mogg si¢ tez odbywaé¢ w innych miejscach niz wskazano w ust. 2, w szczegdlnos$ci
w placowkach kulturalno-o§wiatowych, na otwartych boiskach iplacach, w parkach, w specjalnych
pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

4. Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki oraz nauczanie indywidualne mogg odbywac¢ si¢
w formie stacjonarnej w domu ucznia lub na wniosek rodzica, opiekuna prawnego lub petnoletniego ucznia
w budynku zespotu. Na wniosek rodzica, opiekuna prawnego lub ucznia petnoletniego indywidualny tok nauki,
indywidualny program nauki oraz nauczanie indywidualne moga by¢ organizowane w formie zdalne;.

§ 26. 1. Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedtlug zasad wynikajacych z przepiséw prawa, z uwzglednieniem
postanowien niniejszego paragrafu.

2. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze narzedzia
informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore stuzg rowniez do przekazywania uczniom
materialow niezbednych do realizacji tych zajgc:

1) platformy nauczania zdalnego: Classroom,;
2) komunikatory poczty elektronicznej;
3) dziennik elektroniczny.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w zajeciach realizowanych w formie nauczania
zdalnego:

1) zespot korzysta tylko zurzadzen informatycznych i technologii informacyjno-komunikacyjnych, ktore
gwarantuja bezpieczenstwo danych ich uzytkownikow;

2) kazdy uczen otrzymuje indywidualny adres mailowy oraz konto na platformie Classroom; konto wraz
z hastem jest tworzone i przekazywane uczniowi na poczatku nauki;

3) uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzgdzia informatycznego lub danej technologii
informacyjno-komunikacyjnej muszg zosta¢ w zrozumiatej formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami
obstugi danego narzedzia lub danej technologii, a takze odno$nymi wymogami bezpieczenstwa, w tym
cyberbezpieczenstwa,

4) uczniowie najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym sg zaznajamiani
z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen itechnologii informatycznych, higieny cyfrowe;,
pracy z komputerem;

5) nauczyciele, realizujac zajecia w formie nauczania zdalnego, organizujg to nauczanie w sposob, ktory
nie wymaga od uczniéw ciaglego korzystania z monitoréw ekranowych;

6) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora zespotu, realizacje zaj¢¢ w formie nauczania
zdalnego, w szczeg6lnosci dbajac o przestrzeganie zasad dotyczacych bezpieczenstwa i higieny ksztalcenia
podczas nauczania zdalnego inadzorujagc, by wjego oddziale ksztalcenie zuzyciem monitorow
ekranowych i bez ich uzycia odbywato si¢ przemiennie.

4. Uczniowie potwierdzaja uczestnictwo w zaj¢ciach realizowanych w formie nauczania zdalnego w jeden
Z ponizszych sposobow:

1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii, o ktérych mowa w ust. 2;

2) wypowiedz glosowa;
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3) wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte elektroniczna.

§ 27. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza. Pierwsze potrocze zaczyna si¢ z poczatkiem nowego roku
szkolnego. Termin zakonczenia pierwszego pétrocza oraz rozpoczgcia drugiego potrocza corocznie ustala rada
pedagogiczna na posiedzeniu w sierpniu, na podstawie kalendarza roku szkolnego.

2. Klasyfikacji potrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza.
§ 28. 1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Nauczyciele odnotowuja w e-dzienniku spoznienia uczniéw na dane zajecia.

Rozdzial 6.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 29. W zespole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynacja zajmuje si¢
wyznaczony do tego nauczyciel.

§ 30. 1. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zespot:

1) realizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klas VII-VIII szkoty podstawowej oraz
uczniow liceum, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo
oswiatowe;

2) organizuje wspotprace z pracodawcami z danego regionu w celu poznania oczekiwan rynku pracy oraz
dostosowania kierunkow ksztalcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy;

3) wspiera uczniow w:
a) korzystaniu ze zrédel informacji dotyczacych dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego,
b) okreslaniu wlasnych potrzeb rozwojowych,
¢) okreslaniu korzysci wynikajacych z uczenia si¢ przez cate zycie w kontekscie wiasnej kariery.

4) prowadzi dziatania zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, z uwzglgdnieniem zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji zawodowych ucznidéw;

5) wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, oraz
innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom;

6) realizuje tre$ci doradztwa zawodowego poprzez wspoOtprace nauczycieli r6znych przedmiotow, ktorzy
integrujg zagadnienia zwigzane z orientacjg zawodowa w swoich programach nauczania;

7) realizuje program doradztwa zawodowego, ktory jest spojnym systemem dzialan majacych na celu
wsparcie ucznidéw w rozwoju zawodowym;

8) regularnie monitoruje i ocenia dziatania w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,
aby dostosowywa¢ program do zmieniajacych si¢ potrzeb uczniéw oraz rynku pracy;

9) ocenia efektywno$¢ dziatan na podstawie feedbacku od uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Rozdzial 7.
Organizacja biblioteki i Swietlicy

§ 31. 1. W zespole dziata biblioteka. Biblioteke¢ prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

2. Biblioteka jest czynna od poniedziatku do pigtku (z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy),
w godzinach od 7:00-15:00.

3. Organizacja pracy biblioteki obejmuje:

1) gromadzenie iudostgpnianie podrecznikow, materiatbw edukacyjnych oraz innych zasobow
bibliotecznych;

2) tworzenie warunkow do efektywnego korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych;
3) rozw6j indywidualnych zainteresowan uczniow oraz promowanie nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowanie dziatan kulturalnych iedukacyjnych, ktére wspieraja tozsamo$¢ narodowa i jezykowa
uczniow, w tym tych z mniejszosci narodowych;
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5) przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow biblioteki zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami poprzez:
1) wspieranie procesu edukacyjnego i dydaktycznego;
2) umozliwienie dostepu do materialow dydaktycznych i literatury;
3) organizowanie wspolnych wydarzen promujacych czytelnictwo i kulture;
4) wymiane doswiadczen i zasobdw z innymi bibliotekami w celu wzbogacenia oferty biblioteczne;.
5. W bibliotece udostgpniane sg uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunem wymagania edukacyjne.
§ 32. 1. W zespole dziata $wietlica. Swietlice prowadza wychowawcy $wietlicy.

2. Swietlica dziata od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach
6:30 — 16:30.

3. Swietlica zapewnia uczniom:

1) zorganizowana opieke w czasie, gdy nie odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne, pomoc w odrabianiu prac
domowych;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) czas na odpoczynek i relaks;
4) warunki sprzyjajace prawidlowemu rozwojowi fizycznemu i psychicznemu uczniow.

Rozdzial 8.
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow zespolu

§33.1. W =zespole zatrudnia si¢ nauczycieli, treneréw poszczegolnych dyscyplin sportowych,
wychowawcow oraz stosownie do potrzeb: nauczycieli wspotorganizujgcych ksztalcenie, asystentow lub
pomoc nauczyciela, specjalistow, atakze innych pracownikow, w tym pracownikéw administracyjnych
i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja
odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow, o ktéorych mowa w ust. 1 oraz zasady ich
wynagradzania okre$laja odrebne przepisy.

§ 34. 1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu oraz
innych dokumentéw obowiazujacych w zespole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi do potrzeb
1 mozliwos$ci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego zespotu;

3) dbalos¢ o bezpieczenstwo uczniéw i higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywng nauke iefektywny rozwoj ucznidw oraz state
doksztatcanie si¢ w tym zakresie.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:

1) planowanie pracy wychowawcze] w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny zespotu
i indywidualne potrzeby uczniow;

2) realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;
3) prowadzenie zaj¢¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniéw danego oddziatu;
4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow;

5) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen-nauczyciel-rodzic.
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4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:
1) dbato$¢ o stan ksiggozbioru;
2) propagowanie czytelnictwa wsrod uczniow;
3) wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny i uzytecznosci.

§ 35. 1. W zespole zatrudnia si¢ ponadto: psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego, logopede,
nauczycieli wspotorganizujgcych proces ksztatcenia, wychowawcow swietlicy ktoérzy wykonuja swoje zadania
wynikajgce z przepisdw prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentoéw obowigzujacych w zespole.

2. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:
1) ocena potrzeb uczniéw oraz identyfikacja ich mocnych stron i trudno$ci w nauce;
2) udzielanie pomocy uczniom w radzeniu sobie z problemami emocjonalnymi i stresujgcymi sytuacjami;
3) wspieranie nauczycieli w pracy z uczniami, zwlaszcza tymi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
4) udzielanie porad rodzicom w sprawach wychowawczych i edukacyjnych;

5) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi organizacjami, ktore moga pomoc
uczniom,

3. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie potrzeb uczniéw oraz identyfikacja ich trudnosci w nauce i zachowaniu;
2) pomoc uczniom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i szkolnych;
3) udzielanie wsparcia emocjonalnego uczniom w trudnych sytuacjach;
4) wspieranie nauczycieli w pracy z uczniami, zwlaszcza tymi, ktérzy maja trudnosci w nauce;
5) udzielanie porad rodzicom w zakresie wychowania i rozwoju dzieci;

6) organizowanie réznych form wsparcia dla uczniow, takich jak zajecia integracyjne czy programy
profilaktyczne.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie diagnozy potrzeb edukacyjnych irozwojowych uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

2) opracowywanie i realizacja indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow;
3) organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4) wspotpraca znauczycielami w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
uczniow;

5) udzielanie rodzicom porad i konsultacji w zakresie pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami;

6) wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami wspierajacymi uczniow.
5. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnos$ci:

1) przeprowadzanie badan w celu oceny stanu mowy uczniow i wykrywania ewentualnych zaburzen;

2) prowadzenie indywidualnych i grupowych zaje¢ majacych na celu poprawg wymowy irozwd] mowy
uczniow;

3) wspieranie nauczycieli w pracy z uczniami, ktérzy maja trudnosci w komunikacji;

4) udzielanie porad rodzicom na temat wspierania rozwoju mowy ich dzieci oraz wskazoéwek do ¢wiczen
w domu;

5) organizowanie dzialah majacych na celu zapobieganie powstawaniu zaburzen mowy i poprawe
umiejetnosci komunikacyjnych uczniow.

6. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztalcenia nalezy w szczegolnos$ci:
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1) prowadzenie wspoélnie z innymi nauczycielami zajg¢ edukacyjnych oraz zintegrowanych dziatan i zajec
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym ucznia;

2) udzielanie pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form imetod pracy zuczniami
niepetnosprawnymi;

3) uczestniczenie w miare potrzeb w zajeciach prowadzonych przez innych nauczycieli;

4) prowadzenie ~ wspdlnie  znauczycielami  ispecjalistami  pracy  wychowawczej  zuczniami
niepelnosprawnymi oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych i innych odpowiednich ze wzglgdu na potrzeby uczniow;

6) systematyczna wspotpraca z rodzicami ucznia w celu uzyskania informacji i przekazywania informacji
o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach ucznia.

7. Do zadan wychowawcy swietlicy nalezy w szczegdlnoSci:
1) organizowanie i prowadzenie zajg¢ opiekunczo-wychowawczych dla dzieci;
2) tworzenie i realizacja programow zaje¢ dostosowanych do potrzeb uczniow;
3) wspieranie uczniow w rozwoju spotecznym i emocjonalnym poprzez réznorodne formy aktywnosci;
4) wspolpraca z rodzicami w zakresie organizacji zycia §wietlicy oraz informowanie ich o postepach dzieci;
5) monitorowanie i dokumentowanie postepow uczniow oraz ich zachowania w swietlicy;
6) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oraz dbanie o ich zdrowie i dobre samopoczucie.

Rozdzial 9.
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 36. Szczegdlowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow okreslaja odpowiednio statut
Szkoty Podstawowej nr 20 z Oddziatami Sportowymi im. Polskich Olimpijczykéw w Tarnowie, oraz statut
XXI Liceum Ogolnoksztalcacego Sportowego w Tarnowie.

Rozdzial 10.
Prawa i obowiazki uczniéw. Nagrody i kary

§ 37. Prawa i obowigzki uczniow okreslaja odpowiednio statut Szkoty Podstawowej nr 20 z Oddziatami
Sportowymi im. Polskich Olimpijczykow w Tarnowie, oraz statut XXI Liceum Ogolnoksztalcacego
Sportowego w Tarnowie.

Rozdzial 11.
Zakres odpowiedzialnos$ci zespotu za bezpieczenstwo i opieke nad uczniami

§ 38. 1. Zakres odpowiedzialnosci zespotu za bezpieczenstwo i opieke nad uczniami obejmuje:
1) czas trwania obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) przerwy mig¢dzylekcyjne;
3) zajecia organizowane przez zespot poza jej terenem, w szczegolnosci wycieczki, wyjscia edukacyjne itp.;

4) okres przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zajeé, w ktorym uczen przebywa na terenie zespotu w zwigzku
z korzystaniem ze §wietlicy szkolnej.

2. Zespot nie angazuje si¢ w zdarzenia i sytuacje, ktore miaty miejsce poza ramami czasu i przestrzeni
okreslonymi w ust. 1, z wyjatkiem przypadkéw okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

3. Aby zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom, zespot podejmuje roznorodne dziatania, w szczegdlnosci:
1) szkolenie pracownikdéw w zakresie bezpieczenstwa;
2) wspotprace z instytucjami zewnetrznymi, takimi jak policja, straz pozarna;

3) organizowanie szkolen i warsztatow dla uczniow dotyczacych zasad bezpieczenstwa.
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Rozdzial 12.
Ceremonial, sztandar i godlo zespolu

§ 39. Zapisy dotyczace ceremoniatu, sztandaru igodla szkoty reguluja odpowiednio statut Szkoly
Podstawowej nr 20 z Oddziatami Sportowymi im. Polskich Olimpijezykéw w Tarnowie, oraz statut XXI

Liceum Ogo6lnoksztalcacego Sportowego w Tarnowie.
§ 40. 1. Zespot posiada pieczeci:
1) dyrektora szkoty;
2) Zespotu Szkot Sportowych nr 1 w Tarnowie;
3) Szkoty Podstawowej nr 20;
4) Liceum Ogo6lnoksztatcacego Sportowego.
2. Pieczeci sg uzywane zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 41. 1. Zasady prowadzenia przez szkolte gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

2. Zespot prowadzi dokumentacje swojej dzialalnosci i przechowuje ja w archiwum zgodnie z odrebnymi
przepisami.
§ 42. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych spraw

odregbne przepisy.
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