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UCHWALA NR XVI1/139/2025
RADY MIEJSKIEJ W CZCHOWIE

z dnia 28 listopada 2025 roku

w sprawie uchwalenia statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czchowie.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2025, poz.1153) w zwiazku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004r, opomocy spotecznej (tj. Dz. U. z2025r. poz. 1214, zm. Dz.U. z2025r. poz. 1302) oraz
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483) - Rada
Migjska w Czchowie uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czchowie w brzmieniu stanowigcym
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traca moc uchwaty:

1. Nr XXX/299/2017 Rady Miejskiej w Czchowie z dnia 22 grudnia 2017 r. w sprawie uchwalenia statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czchowie (Dz. Urz. Woj. Matop. z 2017r., poz. 9235),

2. Nr XXVIII/265/2022 Rady Miejskiej w Czchowie z dnia 25 marca 2022 r. w sprawie zmiany Uchwaty
Nr XXX/299/2017 Rady Miejskiej w Czchowie zdnia 22 grudnia 2017 r. w sprawie uchwalenia statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czchowie. (Dz. Urz. Woj. Matop. z 2022r., poz. 2224).

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Czchowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Pawel Pajor
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Zatacznik do uchwaty nr XV1/139/2025
Rady Miejskiej w Czchowie
z dnia 28 listopada 2025 r.
STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZCHOWIE

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czchowie zwany w dalszej czgéci "Osrodkiem Pomocy
Spotecznej" jest gminng jednostka organizacyjng Gminy Czchow (zwanej w dalszej cze$ci ,,Gming”),
nie posiadajgca osobowosci prawnej, finansowang w formie jednostki budzetowe;j.

2. Siedziba Osrodka Pomocy Spotecznej miesci si¢ w Czchowie w budynku przy ul. Szkolnej 1.
3. Terenem dziatania O$rodka Pomocy Spolecznej jest obszar Gminy Czchow.

§ 2. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej dziala na podstawie obowiazujacych przepisow prawa, aw
szczegoblnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

4) ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

6) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy uprawnionym do alimentow,

7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j,

8) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
9) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

10) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow,
11) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
12) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

13) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,

14) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

15) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne,

16) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

17) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych,

18) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem",
19) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

20) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego,

21) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,

22) innych ustaw i przepiséw szczegdlnych regulujacych dziatalno$¢ samorzadow gminnych iich jednostek
budzetowych,

23) niniejszego statutu.

§ 3. 1. Bezposredni nadzér i kontrole nad dziatalnoscia Osrodka Pomocy Spotecznej z zakresu zadan
wlasnych Gminy sprawuje Burmistrz Czchowa.
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2. Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, kierujac si¢
ustaleniami przekazanymi Gminie przez Wojewode Maltopolskiego.

3. Osrodek Pomocy Spolecznej wykonuje zadania przekazane w drodze porozumien zawartych z organami
administracji rzagdowej lub samorzadowe;.

Rozdzial 2.
CEL 1 ZAKRES DZIALANIA

§ 4. 1. Celem dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej jest rozpoznawanie oraz zaspokojenie niezbednych
potrzeb zyciowych osob irodzin, ktore wlasnym staraniem, mozliwo$ciami i uprawnieniami nie s3 w stanie
pokona¢ trudnosci zyciowych, a takze umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka.

2. Dzialania Os$rodka Pomocy Spotecznej winny w miar¢ mozliwosci zmierza¢ do zyciowego
usamodzielniania si¢ oséb irodzin oraz do ich integracji ze S$rodowiskiem, jak réwniez zapobiegac
powstawaniu nowych problemow spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spoleczne;.

§ 5. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym
z zakresu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, a w szczegolnosci:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, ktorych celem jest integracja osob irodzin z grup
szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu imozliwosci uzyskania $wiadczen opieki
zdrowotnej ze srodkdéw publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;
9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje

z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub
cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0osob z zaburzeniami psychicznymi;

12) dozywianie dzieci;
13) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

14) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

15) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do Zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

16) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wiasciwemu Wojewodzie, réwniez w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

17) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

18) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych.

2. Zadania wlasne Osrodka Pomocy Spotecznej obejmuja w szczegolnosci:
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1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

4) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach poradnictwa zawodowego io
szkoleniach.

3. Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania zlecone zgodnie zustawa z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej, w szczegolnosci:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowa lub
ekologiczna;

2) realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

3) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5Sa ustawy o pomocy spotecznej;

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku iniezbednego
ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;j;

5) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

6) organizowanie i$wiadczenie specjalistycznych ustlug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi.

4. Do zadan zleconych Gminie zzakresu $§wiadczen rodzinnych, zasitkow dla opiekunéw i funduszu
alimentacyjnego realizowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej naleza w szczegdlnosci:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow rodzinnych oraz dodatkow do zasitkow rodzinnych.
2) przyznawanie i wyptacanie jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka;

3) przyznawanie iwyplacanic $wiadczen opiekunczych: zasitku pielegnacyjnego, $wiadczenia
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego;

4) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i emerytalno-rentowe dla oséb otrzymujacych swiadczenia
pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy i zasitek dla opiekuna;

5) przyznawanie i wyplacanie §wiadczenia rodzicielskiego;
6) przyznawanie i wyplacanie zasitku dla opiekuna;
7) wyptacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego osobom uprawnionym.

5.Do zadan zzakresu ustawy o dodatkach mieszkaniowych nalezy w szczego6lno$ci: przyznawanie
i wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych.

6. Do zadan z zakresu ustawy prawo energetyczne nalezy w szczeg6lno$ci: przyznawanie
i wyptacanie dodatkéw energetycznych.

7. Do zadan z zakresu ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $§rodkéw publicznych
nalezy w szczeg6lnos$ci wydawanie decyzji administracyjnych, dotyczacych potwierdzania prawa do $wiadczen
opieki zdrowotnej nalezacych do wlasciwosci Gminy.

8. Do zadan z zakresu ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” nalezy w szczegolnosci:
przyznawanie i wyptacanie jednorazowego $wiadczenia z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka, posiadajacego
stosowne zas§wiadczenie, koordynowanie wtasciwego poradnictwa przez asystenta rodziny.

9. Do zadan z zakresu ustawy o systemie oswiaty nalezy w szczegélnosci: przyznawanie i wyplacanie
$wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym tj: stypendium szkolnego i zasitku szkolnego.
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10. Osrodek Pomocy Spotecznej odpowiada za wdrazanie irealizacje Gminnych Programoéw
Profilaktycznych tj.: Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatlania Narkomanii, Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy oraz Gminnego Programu Wspierania Rodziny.

§ 6. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Czchowie stale wspolpracuje z:
1) domami pomocy spolecznej;
2) Policja;
3) Stuzbg zdrowia;
4) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie;
5) Powiatowym Zespotem do Spraw Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci;
6) Szkotami;
7) Rada Miejska w Czchowie;
8) Powiatowym Urzedem Pracy;
9) Miejskg Komisjag Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Czchowie;
10) Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej;
11) Urzedem Wojewodzkim i Marszatkowskim;
12) Zespotem Interdyscyplinarnym;
13) Sadami, organami prokuratury oraz jednostkami organizacyjnymi administracji rzagdowe;.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§ 7. 1. W strukturze Osrodka dziata Klub ,,Senior+” jako osrodek wsparcia typu klub samopomocy,
zapewniajacy aktywizacje spoteczng dla os6b w wieku powyzej 60 roku zycia, nieaktywnych zawodowo.

2. Zasady organizacji i funkcjonowania Klubu ,,Senior+” okre§la Regulamin organizacyjny Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czchowie.

§ 8. 1. Osrodkiem Pomocy Spotecznej kieruje Kierownik, zatrudniany izwalniany przez Burmistrza
Czchowa.

2. Do zakresu dziatania Kierownika nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Osrodka Pomocy Spoltecznej;
2) reprezentowanie O$rodka Pomocy Spolecznej na zewnatrz;
3) okreslenie zakresu obowigzkoéw podlegtym pracownikom:;

4) opracowanie wnioskow o dotacje i zapotrzebowania do budzetu Gminy w zakresie potrzeb na realizacje
zadan Osrodka Pomocy Spotecznej;

5) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Osrodka Pomocy Spotecznej oraz przedkladanie ich
Radzie Miejskiej;

6) planowanie wydatkoéw w ramach przyznanych $rodkow finansowych na dziatalno$¢ Osrodka Pomocy
Spotecznej;

7) egzekwowanie nienaleznie pobranych $wiadczen w trybie przepisOw postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

8) wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi, parafiami rzymskokatolickimi, zwigzkami wyznaniowymi,
stowarzyszeniami, osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadan w zakresie pomocy spotecznej;

9) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej;

10) podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych oraz podlegtych pracownikows;
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11) wydawanie decyzji administracyjnych w ramach upowaznien udzielonych przez Burmistrza Czchowa.

3. Szczegotowy zakres obowiazkow i uprawnien Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej ustala Burmistrz
Czchowa.

4. Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia
alimentacyjne.

5. Kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej wykonuje czynno$ci pracodawcy w stosunku do oséb
zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spoteczne;.

6. W okresie nieobecnosci Kierownika, zadania zwigzane z biezacym zarzgdzaniem Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spolecznej wykonuje osoba upowazniona przez Burmistrza Czchowa do pelnienia obowigzkow
Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

7. Organizacj¢ wewnetrzng Osrodka okres$la regulamin organizacyjny opracowany przez Kierownika
jednostki.

8. W przypadku upowaznienia przez Burmistrza Czchowa Kierownik O$rodka prowadzi postepowania oraz
wydaje zaswiadczenia o wysokoSci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego cztonka
gospodarstwa domowego osoby fizycznej, ktéora zamierza zlozy¢ wniosek o przyznanie dofinansowania
z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki lub Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodne;j.

§ 9. 1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Osrodka Pomocy Spolecznej upowazniony jest
samodzielnie Kierownik w granicach udzielonego przez Burmistrza Czchowa pelnomocnictwa.

2. Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje rozporzadzenie mieniem lub moze spowodowac powstanie zobowigzan
finansowych do skutecznosci o§wiadczenia woli wymagana jest kontrasygnata Skarbnika Gminy.

§ 10. 1. Nadzor nad biezacg dziatalnoscig Osrodka Pomocy Spotecznej sprawuje Burmistrz Czchowa.
2. Nadzor nad realizacjg zadan z zakresu pomocy spolecznej sprawuje Wojewoda Matopolski.

3. Czynnosci nadzorczych i kontrolnych moga dokonywaé odpowiednie komisje Rady Miejskiej w ramach
swoich planow pracy i zgodnie z obowigzujacymi regulacjami prawnymi w tym zakresie.

4.7 przeprowadzonych czynno$ci kontrolnych sporzadza sie protokol, ktory podpisuje osoba je
przeprowadzajaca oraz Kierownik Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

§ 11. 1. Strukture organizacyjng Osrodka Pomocy Spotecznej tworzy Kierownik i podlegli mu pracownicy.

2. W Osrodku swoja siedzibe ma rowniez punkt informacyjno-konsultacyjny dla oséb uzaleznionych i ich
rodzin oraz dla oséb dotknigtych przemoca, Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Zespot Interdyscyplinarny.

Rozdzial 4.
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§ 12. 1. Osrodek Pomocy Spolecznej prowadzi gospodarke finansowa w ramach budzetu Gminy na
zasadach jednostki budzetowej w oparciu o srodki zaplanowane w budzecie Gminy.

2. Srodki na realizacje i obstuge zadan z zakresu administracji rzadowej zapewnia budzet pafistwa.
3. Srodki na realizacje i obstuge zadan wlasnych gminy zapewnia Gmina.

4. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka Pomocy Spotecznej jest roczny plan finansowy obejmujacy
dochody i wydatki.

5. Kierownik O$rodka Pomocy Spotecznej w terminie nie dluzszym niz 14 dni od dnia otrzymania
informacji o kwotach dochodow i wydatkow budzetowych, przyjetych w uchwale budzetowej, sporzadza plan
finansowy Osrodka Pomocy Spoteczne;.

6. Osrodek Pomocy Spotecznej stosuje w planowaniu, ewidencji i sprawozdawczos$ci dla poszczegdlnych
rodzajow przychodow zasady okreslone w przepisach o klasyfikacji dochodow i wydatkéw budzetowych.
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Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie regulacje prawne
obowigzujace w tym zakresie.

§ 14. Zmiana Statutu nast¢puje w trybie wiasciwym do jego uchwalenia.
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