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UCHWALA NR XXI1.173.25
RADY MIASTA LIMANOWA

z dnia 21 listopada 2025 roku

w sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu Wspolpracy Miasta Limanowa z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2026”

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 22025 1.
poz. 1153) i art.5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz.U. 22025 r. poz. 1338) oraz §2 pkt2 Uchwaly Rady Miasta Limanowa nr XXIII/132/2012 z dnia
31 stycznia 2012 r. w sprawie: okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego io
wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego oraz przeprowadzonych konsultacjach, Rada Miasta
Limanowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny Program Wspoélpracy Miasta Limanowa z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 wolontariacie na rok 2026, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Limanowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta Limanowa

mgr Leszek Mordarski
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Zatacznik do uchwaty Nr XXI1.173.25
Rady Miasta Limanowa
z dnia 21 listopada 2025 r.

Roczny program wspotpracy Miasta Limanowa z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego

i wolontariacie na rok 2026

Wstep

Priorytetowym zadaniem witadz samorzadowych Limanowej jest rozwdj miasta
oraz poprawa jakosci zycia jego mieszkancow. Organizacje pozarzgdowe, sga waznym
partnerem wiladz samorzadowych stymulujacym rozwdj miasta. Silne organizacje
pozarzgdowe sg efektywnym partnerem w realizowaniu aktywnych polityk rynku pracy,
dialogu spotecznego, a takze pobudzajg aktywnos$c¢ i zaangazowanie mieszkancéw w zycie
miasta. Powierzanie organizacjom pozarzadowym zadan spotecznych zwieksza
efektywnos¢ i skutecznosé ich realizacji. Dlatego stymulowanie rozwoju III sektora lezy
w interesie kazdego samorzadu.

Miasto Limanowa od lat wspdtpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, a wspdtpraca ta ma na celu
lepsze wykonywanie zadahn ustawowo powierzonych gminom. Wiekszo$¢ oséb
dziatajacych w tych organizacjach to wolontariusze, cechujacy sie wyczuleniem na
sprawy wazne dla naszej spotecznosci. Skutecznie realizujg nowe pomysty w zakresie
rozwigzywania problemoéw spotecznych, opiekunczych, zdrowotnych, edukacyjnych itd.
W przedtozonym programie wykorzystujemy cenne doswiadczenia z dotychczasowej
wspotpracy samorzadu lokalnego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w realizacji najwazniejszych projektéow
dziatan zmierzajacych do poprawy zycia mieszkancow miasta Limanowa.

Przyjmujac Program Wspétpracy Miasta Limanowa z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami, Rada Miasta Limanowa deklaruje budowanie dialogu
obywatelskiego, che¢ umacniania lokalnych dziatan, stwarzania warunkéw do
powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej oraz
wyraza intencje realizacji swych zadan ustawowych w Scistym wspdtdziataniu
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wiaczajac organizacje w system
demokracji lokalnej i stanowi dla nich propozycje wspoétpracy w dziataniach na rzecz

Miasta. Program wyznacza partnerski obszar zadan publicznych wszystkim organizacjom
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pozarzadowym i innym podmiotom prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

wyrazajacych wole wspoétpracy w dziataniach na rzecz miasta i jego mieszkancéw.

Rozdziat I

Postanowienia ogélne

§1

Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1.

ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338),

programie - rozumie sie przez to program wspdtpracy Miasta Limanowa
Z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy =z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

organizacjach pozarzadowych - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

Miescie - rozumie sie przez to Miasto Limanowa,

konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych,

0 ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz Rozporzadzenie Przewodniczgcego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018 poz. 2057),

dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1530) oraz art. 25 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1214),

komisji konkursowej - rozumie sie przez to komisje konkursowe powotane w celu
opiniowania ztozonych ofert, o ktdrych mowa w art. 15 ust. 2a ustawy.

Burmistrzu - rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Limanowa.

§2

Program okresla:

1. cele i zasady wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi,

2. wspodtprace finansowg Miasta z organizacjami pozarzadowymi,

3. sposbb dotowania organizacji,

4. wspoilprace o charakterze pozafinansowym Miasta z  organizacjami
pozarzgadowymi,

5. priorytetowe zadania publiczne,
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6. tryb powotania i regulamin pracy komisji konkursowych,

7. zasady komunikacji i ocene realizacji programu.

Rozdziat I1

Cele i zasady wspoéipracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi

§3
Celem gtéwnym uchwalenia i realizacji Programu wspédtpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi w roku 2026 jest wzmocnienie postaw obywatelskich i prospotecznych

mieszkancow Miasta.

84
Cele szczego6towe Programu:
1. umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;
2. tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej, w szczegdlnosci
wspieranie wolontariatu;
budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;
prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;
zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw;

poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych;

N o wu AW

pobudzanie aktywnoséci gospodarczej mieszkancow, ksztattowanie postaw
sprzyjajacych przedsiebiorczosci;
8. tworzenie systemowych rozwigzan - waznych dla funkcjonowania Miasta i jego

mieszkancow.

§5

Wspdtpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach

pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz

jawnosci.

1. Zasada pomocniczosci jest zasadg o charakterze ustrojowym. Wskazuje podziat zadan
miedzy sektorem publicznym a obywatelskim, ukierunkowanych na umacnianie roli
obywateli, ich wspdlnot i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu panstwa
i administracji lokalnej.

2. Zasada suwerennosci stron przejawia sie w poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzgdowych oraz wzajemnym nieingerowaniu w sprawy wewnetrzne.

3. Zasada partnerstwa oznacza wspotprace réwnoprawnych partneréw na warunkach
okreslanych stosowna umowa lub porozumieniem.

4. Zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow

w realizacji zadan publicznych.
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5. Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad
wspotpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizacji

pozarzadowych.

86
Miasto wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych

wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te sg zadaniami Miasta.

8§87
Wspétpraca Miasta z organizacjami opiera sie na zasadach okreslonych w ustawie i moze

mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

Rozdziat III

Wspéipraca finansowa Miasta z organizacjami pozarzadowymi

§8
1. Wspdtpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w nastepujacych formach:

a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji,

b) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji.

2. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych bedg przyznawane w drodze :

a) ogtaszanych przez Burmistrza otwartych konkursach ofert,

b) z pominieciem otwartego konkursu ofert w trybie art. 19a ustawy, pod
warunkiem, ze w budzecie miasta pozostaty jeszcze S$rodki przeznaczone na
dotacje,

c) zakupu ustug na zasadach i w trybie okreslonych w ustawie z dnia 11 wrzesdnia

2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320)

§9

1. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert,
chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecen.

2. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ogtaszanie otwartych konkursow ofert na
zadania, ktdérych realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajacym rok
budzetowy.

3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej urzedu oraz na tablicy informacyjnej urzedu miasta, w terminie nie

krétszym niz 21 dni od dnia wyznaczonego do sktadania ofert.
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4. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem
okre$lonym w stosownych przepisach wynikajgcych z ustawy o pozytku publicznym
i o wolontariacie.

5. Oferte nalezy przygotowaé¢ wg zasad okreslonych regulaminem konkursowym
zatwierdzonym przez Burmistrza.

6. Do oferty nalezy dotaczy¢ aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego

wilasciwego rejestru.

§10
1. Na wniosek organizacji Miasto moze zleci¢ organizacji realizacje zadania publicznego

w trybie matych grantdéw, jesli zadanie to spetnia tacznie nastepujace warunki:

a) wysokos¢ dofinansowania Iub finansowania zadania nie przekracza kwoty
10 000 ztotych,

b) okres realizacji zadania nie jest dtuzszy niz 90 dni,

c) taczna kwota $rodkow finansowych przekazywanych przez urzad w ramach matych
dotacji tej samej organizacji pozarzadowej lub temu samem podmiotowi, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, w tym samym roku kalendarzowym, nie moze
przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zi,

d) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazywanych przez urzad w tym trybie nie
moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje
zadan publicznych przez podmioty programu.

2. Zlecanie zadan w trybie matych dotacji rozpoczyna sie od ztozenia wniosku przez
organizacje pozarzadowa lub inny podmiot, w sprawie realizacji zadania publicznego

o charakterze lokalnym lub regionalnym.

3. Uznajac celowos$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg lub
inny podmiot Burmistrz zaprasza wnioskodawce do ztozenia oferty, ktéra zawiera

w szczegolnosci:

a) szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji;

b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

c) kalkulacje przewidywanych kosztdw realizacji zadania publicznego;

d) informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotow;

e) wymienionych w art. 3 ust. 3 sktadajacych oferte w zakresie, ktérego dotyczy
zadanie publiczne; informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych
zapewniajacych wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci
$rodkow finansowych na realizacje danego zadania pochodzacych z innych Zrédet;

f) deklaracje o zamiarze odptatnego Iub nieodptathnego wykonania zadania

publicznego.
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4. W terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptyniecia oferty zamieszcza sie
ja na okres 7 dni na urzedowej tablicy ogtoszen, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej urzedu.

5. W okresie upublicznienia oferty w sposéb okreslony w ust. 4 kazdy moze zgtosié
pisemne uwagi dotyczace oferty,

6. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 4 i po rozpatrzeniu uwag nastepuje
niezwtocznie podpisanie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania

publicznego.

§11
Planowana wysokos$¢ srodkdéw finansowych przewidziana na realizacje zadan publicznych
wynosi 30 000,00 zt. Ostateczng wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan

publicznych w ramach Programu okresla¢ bedzie budzet Miasta na rok 2026.

§12
1. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na:
a) zakup gruntéw,
b) dziatalno$¢ gospodarcza,
c) dziatalnos¢ polityczna,
d) pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy,
e) realizacje inwestycji, z wylaczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednig
realizacjg zadan publicznych, na ktére dotacja zostata przyznana,
f) pokrycie kosztéw utrzymania biura, z wylaczeniem bezposrednich kosztéw
zwigzanych z realizacjg zadania publicznego, na ktére dotacja zostata przyznana.
2. Dane zadanie powinno by¢ finansowane lub dofinansowywane jedynie ze $rodkéw

przeznaczonych na jeden konkurs.

Rozdziat IV

Sposo6b dotowania organizacji

§ 13
Przekazanie $rodkdéw finansowych organizacjom moze sie odbywac wytacznie w zgodzie

Z postanowieniami niniejszego programu oraz na podstawie zawieranych umadw.

§ 14
Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba

ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.
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§ 15
Burmistrz powotuje Komisje konkursowg w celu rozpatrzenia ofert przedstawionych przez

organizacje pozarzadowe.

§ 16
Spos6b wykorzystania przyznanej dotacji podlega kontroli i ocenie dokonywanej przez
witasciwych merytorycznie pracownikéw urzedu Ilub wtasciwe miastu jednostki

organizacyjne.

§17
1. Otwarty konkurs ofert odbywa sie dwuetapowo:

a) I etap - wstepna ocena oferty po wzgledem formalnym dokonywana przez
wilasciwie merytorycznie Wydziat urzedu miasta, w przypadku stwierdzenia w/w
brakéw formalnych wnioskodawca zostaje powiadomiony o tym fakcie
telefonicznie i wciggu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupetnienia
brakow,

b) II etap - ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana
przez komisje konkursowa.

2. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje sie w szczegolnosci
nastepujacymi kryteriami:

a) zbieznoscia  proponowanych do realizacji przez organizacje zadan
z celami okres$lonymi regulaminem konkursowym,

b) mozliwosciami realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg lub
inny podmiot,

c) kalkulacjaq kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

d) propozycjg jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami oséb, przy udziale
ktérych bedzie ono realizowane,

e) zaangazowaniem finansowych $rodkdéw wtasnych oferenta oraz mozliwoscig
pozyskania $rodkéw finansowych z innych zrédet na realizacje tego zadania,

fi\wktadem rzeczowym i osobowym, w tym $wiadczeniami wolontariuszy i praca
spoteczng cztonkdw,

g) dotychczasowg wspoétpracg oferenta z samorzadem a w szczegolnosci
rzetelnoscia
i terminowoscig realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposoéb rozliczenia

otrzymanych dotacji.

§ 18
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Konkurs ofert przeprowadza sie takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona tylko jedna
oferta.

Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert niespetniajacych
wymogéw formalnych jak réowniez ofert, ktére nie otrzymaty dotacji podawane sa do
publicznej wiadomosci w sposob okreslony § 9 ust. 3.

Kazdy z oferentéw moze zadac uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

Z oferentem, ktéry wygrat konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na powierzenie
lub wsparcie realizacji zadania publicznego.

Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach
wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie oraz ustawy

o finansach publicznych.
Rozdziat V
Wspélpraca o charakterze pozafinansowym Miasta

z organizacjami pozarzadowymi

§19

Wspotpraca o charakterze pozafinansowym dotyczy:

1.

10.

wymiany informacji miedzy Miastem i organizacjami pozarzadowymi o kierunkach
planowanych dziatan,

wspierania merytorycznego organizacji pozarzadowych w postaci: konsultacji,
szkolen, konferencji, doradztwa prawnego i finansowego w zakresie prawa
finansowego,

udostepniania pomieszczen w siedzibie Urzedu Miasta organizacjom pozarzadowym
nie dysponujacym wiasnym lokalem w celu odbywania spotkan,

umozliwienia organizacjom wykorzystania bazy szkét i placowek kultury, za zgodag
kierownictwa placowki, na dziatalnosc statutowg skierowang do dzieci i mtodziezy,
udzielania informacji o szkoleniach i zewnetrznych mozliwosciach finansowania zadan
organizacji pozarzadowych, zwtaszcza ze srodkéw unijnych,

udzielania rekomendacji wspdtpracujgcym z Miastem organizacjom, ktére ubiegajq sie
o dofinansowanie z innych zrddet,

udostepnianie oficjalnej strony internetowej Urzedu do zamieszczania istotnych
informacji o dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

pomoc w dziatalnoéci merytorycznej,

obejmowania przez Burmistrza honorowym patronatem inicjatyw realizowanych przez
podmioty programu

podejmowanie wspdlnych inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, w szczegdlnosci
w zakresie sportu, kultury, turystyki i rekreacji oraz upowszechniania tradycji

narodowej i lokalnego dziedzictwa kulturowego,
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11.powotywania przez Burmistrza w drodze zarzadzenia, zespotdw doradczych,
opiniujacych lub inicjatywnych, sktadajacych sie z przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, radnych Rady Miasta i pracownikéw urzedu, celem:
a) diagnozowania probleméw i spotecznych potrzeb
b) konsultowania projektow aktow prawa miejscowego oraz tworzenia

i konsultowania programoéw majacych wazne znaczenie dla mieszkancow.

Rozdziat VI

Priorytetowe zadania publiczne

§ 20
Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspoétpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi
sq:
1. zadania z zakresu pomocy spotecznej:
a) dziatania zwigzane z opiekq nad dzieémi i miodzieza ze szczegdlnym

uwzglednieniem $rodowisk dysfunkcyjnych,
b) wsparcie programoéw profilaktycznych i terapeutycznych dla oséb zagrozonych
patologiami spotecznymi,
c) dziatania zapobiegajace marginalizacji i izolacji oséb starszych,
2. zadania z zakresu kultury:
a) wspieranie przedsiewzie¢ z zakresu edukacji kulturalnej i wychowania przez
sztuke,
b) upowszechnianie kultury w réznych dziedzinach i formach artystycznych,
3. zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i turystyki:
a) wspieranie organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych oraz turystycznych,
b) szkolen dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach sportowych,
4. zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia;
a) wspieranie programow promujacych zdrowy styl zycia,
b) dziatania na rzecz przeciwstawianiu sie wykluczania chorych i niepetnosprawnych,
5. zadania z zakresu os$wiaty i wychowania:
a) realizowanie programow dotyczacych wartoéci narodowych, historycznych
kulturowych,
b) organizowanie réznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy,
c) wspieranie inicjatyw o$wiatowych,
d) organizowanie dziatan mtodziezy na rzecz os6b potrzebujacych,
6. zadania z zakresu ochrony $rodowiska:
a) wspieranie edukacji ekologicznej mieszkancéw miasta,
b) wspieranie dziatan majacych na celu ochrone i tworzenie terendw zielonych
miasta,

c) wspieranie akcji majacych na celu utrzymanie czystosci srodowiska naturalnego,
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7. zadania dotyczace promocji i organizacji wolontariatu,
8. zadania zwigzane z dziatalnoscig na rzecz integracji z Unig Europejska oraz rozwijania

kontaktow i wspétpracy miedzy spoteczenstwami.

Rozdziat VII

Tryb powotywania i regulamin pracy komisji konkursowych

§ 21

1. Komisja konkursowa powotywana jest przez Burmistrza celem opiniowania ofert

ztozonych w otwartym konkursie ofert.

Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja konkursowa.

Komisja konkursowa sktada sie z co najmniej trzech przedstawicieli Burmistrza Miasta
oraz co najmniej dwdéch oséb reprezentujacych organizacje pozarzadowe,
Z wytaczeniem o0séb reprezentujacych organizacje pozarzadowe, biorgce udziat
w konkursie.

4. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel Burmistrza.

Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 572) dotyczace wytaczenia z postepowania konkursowego.

7. Na corocznym wspdlnym spotkaniu organizacje pozarzadowe i inne podmioty tworzg
liste swoich przedstawicieli - kandydatéw do sktadu komisji konkursowych.

§ 22

1. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu
konkursowym.

2. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje
nastepujacych czynnosci:

a) zapoznaje sie z podmiotami, ktore ztozyty oferty;

b) wypetnia o$wiadczenia dopuszczajgce lub wytaczajace z postepowania;

c) stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia komisji;

d) sprawdza prawidtowos¢ ogtoszenia konkursu;

e) ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypetnienie oferty
oraz komplet zatacznikéow);

f) odrzuca oferty nie spetniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone
po wyznaczonym terminie;

g) po zapoznaniu sie z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji

konkursowej dokonuje indywidualnie punktowej oceny na karcie, zgodnie ze
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wskaznikami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym oraz proponuje
wysokos$¢ dotacji;

h) sporzadza protokdt z prac komisji, odczytuje jego tres¢ i podpisuje protokot.

3. Sporzadzony protokdt powinien zawieraé:

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

b) imiona i nazwiska cztonkdw komisji konkursowej;

c) liczbe zgtoszonych ofert;

d) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu;

e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po
terminie;

f) S$redniq arytmetyczna punktéw przyznawanych przez wszystkich cztonkéw
komisji, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym;

g) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji,

h) podpisy cztonkéw komisji.

4. Przeprowadzona przez komisje konkursowa ocena ofert oraz propozycja
rozstrzygniecia konkursu zostanie przedstawiona Burmistrzowi, ktéry dokona
ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

5. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdziat VIII

Zasady komunikacji i ocena realizacji programu

§ 23
Miasto Limanowa informuje organizacje pozarzadowe o planowanych kierunkach
dziatalnosci poprzez:
1. strone internetowg Miasta - www.miastolimanowa.pl oraz Biuletyn Informacji
Publicznej,
2. spotkania z organizacjami pozarzadowymi,
3. prase lokalng,

4. ogtoszenia na tablicach informacyjnych Urzedu.

8§ 24
Organizacje pozarzadowe informujg Miasto o planowanych kierunkach dziatania
i zrealizowanych przedsiewzieciach w trakcie wspdlnych spotkan oraz na zasadach

okreslonych w umowach na realizacje zadan publicznych.

§ 25
Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji Programu mogg by¢ zgtaszane
bezposrednio Burmistrzowi lub za posrednictwem pracownika odpowiedzialnego za

wspotprace Miasta z organizacjami pozarzadowymi.
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8§ 26
Mierniki efektywnosci programu bedg oparte na informacjach dotyczacych jego realizacji
w ciggu ostatniego roku, a w szczegdlnosci:
1. liczbie organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz
spotecznosci lokalnej,
liczbie 0s6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym wolontariuszy),
liczbie odbiorcéw zadan i dziatan publicznych,
wysokosci  $rodkéw finansowych i poza finansowych zaangazowanych przez
organizacje w realizacje zadan publicznych,
5. wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje tych
zadan,
6. stopnia  zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych

z zadaniami priorytetowymi przyjetymi w Programie.

§ 27
Burmistrz skfada Radzie Miasta Limanowa sprawozdanie z rocznej realizacji uchwaty

w terminie do dnia 31 maja 2027 r.

Rozdziat IX

Postanowienia koncowe

§ 28
Program wspétpracy miasta Limanowa z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie obowigzuje od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r.

8§ 29
Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do
zamieszczania w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu Ilub

dofinansowaniu realizowanego zadania publicznego ze $rodkéw budzetu Miasta.

§ 30
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowania majg przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy kodeks cywilny,

ustawy o finansach publicznych oraz ustawy prawo zaméwien publicznych.
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