
 
 

UCHWAŁA NR XXIII/99/2025 
RADY MIEJSKIEJ W GRYBOWIE 

z dnia 15 grudnia 2025 roku 

w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 
szkół i przedszkoli prowadzonych przez Miasto Grybów oraz warunków i sposobów ich przyznania. 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153), art. 72 ust. 1 i 4 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. 
Dz. U z 2024 r. poz. 986 z późn. zm.) - Rada Miejska w Grybowie uchwala, co następuje: 

§ 1. Określa się rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 
korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposób ich przyznawania, 

w formie Regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych 

w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Miasto Grybów, stanowiącego 
załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Traci moc uchwała Nr VII/33/07 Rady Miejskiej w Grybowie z dnia 21 marca 2007r. 

w sprawie: ustalenia Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych 

w szkołach i placówkach prowadzonych przez Miasto Grybów. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Grybów. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego. 

   
Przewodniczący Rady Miejskiej w Grybowie 

 
 

Józef Góra 
 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO

Kraków, dnia 16 grudnia 2025 r.

Poz. 7882



Załącznik do uchwały nr XXIII/99/2025 
Rady Miejskiej w Grybowie 
z dnia 15 grudnia 2025 r. 

Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, 
dla których organem prowadzącym jest Miasto Grybów. 

§ 1.  

Regulamin niniejszy określa: 

1) rodzaje świadczeń pomocy zdrowotnej dla nauczycieli; 

2) warunki przyznawania pomocy zdrowotnej; 

3) sposób przyznawania pomocy zdrowotnej. 

§ 2.  

Ilekroć w regulaminie jest mowa bez bliższego określenia o: 

1. szkole - należy przez to rozumieć jednostki organizacyjne wymienione w art.1 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, dla których organem prowadzącym jest Miasto Grybów; 

2. nauczycielu - należy przez to rozumieć również wychowawców oraz innych pracowników 
pedagogicznych zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Miasto 
Grybów z uwzględnieniem art. 91 b ustawy Karta Nauczyciela, a także nauczycieli emerytów, rencistów oraz 
nauczycieli otrzymujących nauczycielskie świadczenie kompensacyjne, którzy byli zatrudnieni w jednostkach, 
dla których organem prowadzącym jest Miasto Grybów; 

3. dyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora szkoły, przedszkola; 

4. wniosku - należy przez to rozumieć wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej; 

5. decyzji – należy przez to rozumieć formę pisemną przyznania pomocy zdrowotnej, niebędącą decyzją 
administracyjną w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. 
Dz.U. z 2024 r. poz.572); 

6. świadczeniu - należy przez to rozumieć świadczenie przyznawane w ramach pomocy zdrowotnej dla 
nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej. 

§ 3.  

W uchwale budżetowej Rady Miejskiej w Grybowie wyodrębnia się odpowiednie środki finansowe 
przeznaczone na pomoc zdrowotną dla nauczycieli. 

§ 4.  

1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi korzystającemu z opieki zdrowotnej w związku z: 

1) długotrwałą chorobą, w szczególności chorobą nieuleczalną lub chorobą przewlekłą; 

2) długotrwałym leczeniem specjalistycznym; 

3) nagłym zdarzeniem losowym, w szczególności nagłą ciężką chorobą lub wypadkiem. 

2. W ramach pomocy zdrowotnej ustala się następujące rodzaje świadczeń: 

1) dofinansowanie wydatków poniesionych w związku z zakupem leków, sprzętu rehabilitacyjnego, aparatów 
słuchowych, szkieł okularowych, wózków inwalidzkich itp.; 

2) dofinansowanie kosztów leczenia specjalistycznego, w tym badań diagnostycznych, konsultacji, 
hospitalizacji i leczenia sanatoryjnego, zabiegów rehabilitacyjnych związanych 

z chorobą; 

3) dofinansowanie dodatkowej opieki zdrowotnej (opiekuna, pielęgniarza). 
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3. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego świadczenia pieniężnego raz 
w roku. W szczególnie uzasadnionych przypadkach pomoc zdrowotna może być przyznana powtórnie 
w danym roku. 

§ 5.  

Wysokość pomocy zdrowotnej uzależniona jest od: 

1) rodzaju i przebiegu choroby, a także innych okoliczności związanych z chorobą, mających wpływ na 
sytuację materialną nauczyciela; 

2) wysokości poniesionych i udokumentowanych przez nauczyciela kosztów leczenia. 

§ 6.  

1. Warunkiem przyznania świadczenia jest złożenie przez nauczyciela wniosku zgodnie 

z wzorem, który zostanie określony przez Burmistrza Miasta Grybów w odrębnym zarządzeniu. 

2. Do wniosku należy załączyć: 

1) aktualne zaświadczenie lekarskie potwierdzające leczenie nauczyciela; 

2) dokumenty imienne (rachunki, faktury), potwierdzające poniesione przez nauczyciela koszty leczenia, za 
okres 12 miesięcy przed dniem złożenia wniosku; 

3) inne dokumenty uzasadniające przyznanie świadczenia. 

3. Złożenie wniosku nie rodzi obowiązku przyznania świadczenia. 

§ 7.  

1. Wniosek, o którym mowa w § 6 ust. 1, nauczyciel składa do Burmistrza Miasta Grybów, za 
pośrednictwem dyrektora szkoły, w której nauczyciel jest lub był zatrudniony. 

2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkołach, wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej 
składa się za pośrednictwem dyrektora tylko jednej ze szkół. 

3. Nauczyciele emeryci, renciści i otrzymujący nauczycielskie świadczenie kompensacyjne składają 
wniosek za pośrednictwem dyrektora szkoły, w której byli zatrudnieni przed przejściem na emeryturę, rentę lub 
nauczycielskie świadczenie kompensacyjne. 

4. W przypadku likwidacji szkoły, będącej ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela, wniosek składa się 
za pośrednictwem dyrektora szkoły, w której jest naliczany odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 
dla tego nauczyciela (emeryta, rencisty bądź pobierającego nauczycielskie świadczenie kompensacyjne). 

5. Na wniosku dyrektor potwierdza zatrudnienie nauczyciela, a w przypadku nauczyciela emeryta, rencisty 
lub pobierającego nauczycielskie świadczenie kompensacyjne potwierdza fakt odejścia nauczyciela na 
emeryturę, rentę lub nauczycielskie świadczenie kompensacyjne z danej szkoły. W przypadku wniosku 
złożonego przez dyrektora zatrudnienie potwierdza Burmistrz Miasta Grybów. 

6. Potwierdzony przez dyrektora lub Burmistrza Miasta Grybów stosownie do ust. 5 wniosek wraz 
z załącznikami, o których mowa w § 6 ust. 2, dyrektor składa do Burmistrza Miasta Grybów w terminach do 
15 marca, do 15 czerwca, do 15 września, do 15 grudnia danego roku. 

§ 8.  

1. O przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy zdrowotnej rozstrzyga Burmistrz Miasta Grybów. 
O przyczynie odmowy wnioskodawca zostanie poinformowany na piśmie. 

2. Jeżeli wniosek nie spełnia wymagań formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji, 

o której mowa w § 6 ust. 2, nauczyciel zostaje wezwany do uzupełnienia wniosku w terminie 7 dni od dnia 
otrzymania wezwania. 
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3. W przypadku nieusunięcia braków w terminie, o którym mowa w ust. 2, wniosek będzie pozostawiony 
bez rozpatrzenia. 

   

   
Przewodniczący Rady Miejskiej w Grybowie 

 
 

Józef Góra 
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