DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakéw, dnia 30 grudnia 2025 r. Podpisany przez:
Artur Wiadystaw Stowik
Data: 30.12.2025 14:30:28
Poz. 8306
UCHWALA NR XVI1/134/25
RADY GMINY ZEMBRZYCE

z dnia 23 grudnia 2025 roku

w sprawie: utworzenia Gminnego Zlobka w Zembrzycach oraz nadania mu statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.:
Dz. U. z2025r. poz.1153), art. 12 ust. 1 pkt 2)iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2025 r. poz. 1483) oraz art. § ust. 1 pkt 1) iust. 2, art. 11 ust. 112 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jedn.: Dz. U. z 2025 r. poz. 798), Rada
Gminy Zembrzyce uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke budzetowsa o nazwie Gminny Ztobek w Zembrzycach, zwang dalej
"Ztobkiem".

§ 2. Siedziba Ztobka znajduje si¢ w miejscowosci Zembrzyce.

§ 3. Ztobkowi nadaje sie statut, ktory stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 4. Rozpoczecie $wiadczenia ushug opiekunczych przez Ztobek nastgpi z dniem 01.09.2026 roku.
§ 5. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Zembrzyce.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Malopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Zembrzyce

Agnieszka Karcz
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty nr XVII/134/25
Rady Gminy Zembrzyce
z dnia 23 grudnia 2025 r.
STATUT
GMINNEGO ZLOBKA W ZEMBRZYCACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

~ § 1. Jednostka organizacyjna Gminy Zembrzyce o nazwie Gminny Ztobek w Zembrzycach, zwany dale;
Ztobkiem, funkcjonuje jako jednostka budzetowa Gminy Zembrzyce, nie posiadajaca osobowos$ci prawne;.

§ 2. 1. Miejsce prowadzenia Ztobka znajduje si¢ w miejscowosci Zembrzyce w budynku Zembrzyce nr
261, 34-210 Zembrzyce.

2. Nazwa Ztobka brzmi: Gminny Ztobek w Zembrzycach.

§ 3. Ztobek dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz. 798).
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153)
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz.U z 2024 r. poz. 1135).
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t .j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1483).
5) niniejszego statutu,
6) innych przepisow dotyczacych jednostek budzetowych.

§ 4. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.

2. Nadzér nad dziatalnoécig Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Zembrzyce.

§ 5. Ztobek $wiadczy ushugi opiekuncze przez caty rok, z wyjatkiem jednomiesiecznej przerwy ustalone;
przez Dyrektora w porozumieniu z Wojtem.

§ 6. Przerwa, o ktorej mowa w §5 przypada w miesigcu lipcu lub sierpniu danego roku kalendarzowego,a w
szczegollnie uzasadnionych przypadkach przerwa moze by¢ ustalona w innym terminie. Informacj¢ dotyczaca
przerwy, Dyrektor podaje rodzicom dzieci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen najpdzniej do konca lutego
roku, ktérego przerwa dotyczy.

§ 7. W ramach opieki Ztobek realizuje funkcje: opiekuncza, wychowawczg oraz edukacyjng.
§ 8. Dzieciom przebywajacym w Ztobku zapewnia si¢ opieke do 10 godzin dziennie.

§9. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, za dodatkowa optata, czas opieki, o ktorym mowa w §
8 moze by¢ wydhuzony. O wydhluzeniu czasu opieki decyduje na wniosek Rodzica dziecka Dyrektor Ztobka.

§ 10. Szczegdlowe godziny pracy Ztobka ustala si¢ w regulaminie organizacyjnym Ztobka.
§ 11. Obszarem dzialania Ztobka jest teren Gminy Zembrzyce.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka

§ 12. Celem dziatalnoéci Ztobka jest zapewnienie opieki nad dzieémi w wieku do lat 3, poprzez udzielanie
swiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja dziatalno$¢ opiekuncza, wychowawczg i edukacyjna odpowiednia
do wieku dzieci.

§ 13. 1. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dziecka
niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju jego niepelnosprawnosci;

2) zapewnienie opieki nad dzie¢mi ze szczegdlnym uwzglednieniem wspomagania indywidualnych potrzeb
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dziecka;
3) zapewnienie wlasciwej opieki i pielggnacji dzieciom, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych ze
szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

4) zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie zjego
potrzebami;

5) zagwarantowanie dziecku wiasciwej i profesjonalnej opieki pielegnacyjnej;

6) prowadzenie zajg¢ zabawowych zelementami edukacji dostosowanych do wieku irozwoju
psychomotorycznego dziecka;

7) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe zgodnie
z obowigzujagcymi normami zywieniowymi;

8) rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobistej;
9) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

10) ksztattowanie postawy spotecznej poprzez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego wspotzycia
i wspoldziatania w zespole rowiesnikow, budzenie i rozwijanie uczué¢ przywigzania i zyczliwosci;

11) dbato$¢ o rozwoj umystowy dziecka, rozwijanie myS$lenia, mowy, wyrabianie orientacji przestrzeni
1 czasu, zapoznanie z otaczajacym srodowiskiem;

12) promocja zdrowia;

13) wspotdziatanie zrodzicami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz prawidlowy rozwoj
dziecka, aw przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.

2. Realizacje zadan, o ktorych mowa w ust.1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 14. Cele i zadania Zlobka realizowane s poprzez:
1. sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w zlobku przez wykwalifikowanych opiekunow;
2. wspblprace z rodzicami obejmujaca:
a) przekazywanie przez opiekunow informacji o postgpach lub trudnosciach w rozwoju dziecka;

b) stworzenie mozliwoéci uczestniczenia rodzicow z dzieémi w zajeciach prowadzonych w Ztobku, w tym
adaptacyjnych i otwartych;

c¢) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju, wychowania i edukacji
dziecka ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeb dzieci niepelnosprawnych;

3. zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dziecka;

4. zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych.

Rozdziat 3.
Organizacja zlobka

§ 15. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia izwalnia Woéjt Gminy Zembrzyce, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cig i ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem.
3. Dyrektor Ztobka realizuje zadania kierownika jednostki budzetowe;.

4. 71obek jest zakladem pracy w rozumieniu przepisdw prawa pracy.

5. Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.

6. Do podstawowych uprawnien i obowigzkéw Dyrektora nalezy:

1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania 1wynagradzania oraz prawa pracy w stosunku do
pracownikéw Ztobka;
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2) ustalanie wewnetrznej organizacji Ztobka, a zwlaszcza okreslenie obowigzkoéw, uprawnief
1 odpowiedzialno$ci pracownikow zatrudnionych na poszczegélnych stanowiskach;
3) ustalanie zasad i zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw wewnetrznych Ztobka;
4) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;
5) ustalanie w uzgodnieniu z Wojtem wielko$ci stanu zatrudnienia w Ztobku.
7. Dyrektor kierujac Ztobkiem, zapewnia wykonywanie zadan statutowych, ustala jego organizacje
wewnetrzng i reprezentuje Ztobek na zewnatrz.
8. Dyrektor jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulaminow, instrukcji, upowaznien oraz polecen.
9. Dyrektor moze udzieli¢ pelnomocnictwa wskazanej osobie do zastgpowania go w czasie nieobecnosci.

10. Petnomocnictwo wymaga formy pisemnej. O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia Organ
prowadzacy Ztobek.

11. Dyrektor zapewnia realizacje planu finansowego Ztobka.

§ 16. 1. Struktur¢ organizacyjna, wtym liczb¢ grup oraz godziny pracy Ztobka okresla Regulamin
Organizacyjny Ztobka ustalony przez Dyrektora po uzgodnieniu z Wojtem.

2. W Regulaminie Organizacyjnym Ztobka Dyrektor ustala godziny pracy Ztobka.

3.Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Dyrektor ustala szczegbtowe zakresy czynnosci
pracownikow Zlobka.

4. Sktad personelu zatrudnionego w Ztobku jest dostosowany do liczby uczeszczajacych dzieci.

5. Personel zatrudniony w Ztobku posiada odpowiednie kwalifikacje do petnienia opieki nad dzie¢mi do lat
3 oraz umigj¢tnosci, wiedze i kompetencje do zajmowania si¢ dzie¢mi.

6. W zapewnieniu opieki nad dzieémi Ztobek moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy.

7. Opiekunowie sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci i organizacj¢ zadan opiekunczo-
wychowawczych.

8. Pracownicy Ztobka wynagradzani s3 na zasadach przewidzianych dla pracownikéw samorzadowych.

§ 17. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej ijej skutecznodci opiekun w miarg mozliwosci
prowadzi swoja grupe przez calty okres pobytu dziecka w Ztobku.

§ 18. 1. Ztobek zapewnia wyzywienie dzieci na zasadach zdrowego zywienia, zgodnie z wytycznymi
Ministerstwa Zdrowia i normami Zywieniowymi.

2. W zywieniu uwzglednia si¢ diety i zalecenia lekarskie.
3. Nad jakos$cia zywienia czuwa Inspekcja Sanitarna.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 19. 1. Ztobek prowadzi rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2. Rok zlobkowy rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia danego roku i konczy 31 sierpnia roku nastepnego.
3. Do Ztobka mogg uczeszczaé dzieci w wieku od 12 miesigca zycia do ukonczenia 3 roku zycia.

W wyjatkowych przypadkach, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym, na wniosek rodzicow do 4 roku zycia. Rodzice/opiekunowie prawni /sg zobowigzani do
ztozenia o$§wiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

4. Do 7Zlobka przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci, zamieszkate na terenie Gminy Zembrzyce,
w dalszej kolejnosci dzieci z innych gmin.

5. Pierwszefstwo w przyjeciu do Ztobka maja:

1) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej);
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2) dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - o ile Ztobek zapewnia warunki organizacyjne i kadrowe
w zakresie objecia opieka takich dzieci;

3) dzieci obojga rodzicow pracujacych zawodowo, uczacych si¢ lub studiujacych ( studia dzienne);

4) dzieci rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci;

5) dzieci objgte piecza zastepcza;

6) dzieci matek/ ojcoéw powracajacych na rynek pracy po okresie macierzynstwa/ urlopie tacierzynskim;
6. Przy przyjmowaniu dzieci spoza Gminy Zembrzyce stosuje si¢ zasady pierwszenstwa okreslone

w ust. 5 pkt 1-6.

7. Zapisy do Ztobka prowadzone s3 przez caty rok kalendarzowy.

8. Dziecko raz przyjete do Ztobka ma prawo z zastrzezeniem ust. 9, by¢ objete opieka przez caty okres, az
do 31 sierpnia danego roku, w ktérym dziecko konczy 3 rok zycia.

9. Prawo, o ktorym mowa w ust. 8 nie przystuguje dzieciom skreslonym decyzja dyrektora oraz dzieciom,
ktorych rodzice wyrazili deklaracj¢ rezygnacji z ustug §wiadczonych przez Ztobek.

10. Podstawg zgtoszenia dziecka do Ztobka jest wypeiona karta zgloszenia sktadana przez Rodzicow.

11. Kwestionariusz karty zgtoszenia mozna pobra¢ w Ztobku lub na stronie internetowej Ztobka.

12. Ztozenie karty zgloszenia dziecka nie jest jednoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.

13. Karty zgloszen dziecka rozpatrywane sg przez komisje¢ kwalifikacyjng.

14. W przypadku, gdy liczba zgloszen nie przekracza liczby miejsc, komisji kwalifikacyjnej nie powotuje
sie.

15. W przypadku wigkszej liczby chetnych ubiegajacych si¢ o przyjecie do Ztobka niz liczba miejsc -
Dyrektor tworzy liste rezerwowa rodzicow dzieci nieprzyjetych do Ztobka.

16. Gdy zwalnia si¢ miejsce w Ztobku, Dyrektor kontaktuje si¢ zrodzicami dziecka, biorgc pod uwage
kolejnos¢ zapisu dziecka na li§cie rezerwowej oraz kryteria pierwszenstwa okreslone w ust.5.

17. Do dnia 30 kwietnia danego roku kalendarzowego sporzadzona zostaje imienna lista dzieci przyjetych
do Ztobka na nowy rok ztobkowy.

18. Do dnia 31 maja danego roku kalendarzowego nastgpuje potwierdzenie pisemne woli rodzicow
korzystania z ustug Ztobka.

19. Dzieci, ktore kontynuujg pobyt na kolejny rok nie biorg udzialu w rekrutacji. Rodzice pisemnie
potwierdzaja wole kontynuacji do 30 kwietnia danego roku.

20. Rodzice dzieci przyjetych zobowiazani sg do bezzwlocznego zgloszenia ewentualnej rezygnacji
z miejsca w Zlobku.

21. Termin pierwszego postgpowania rekrutacyjnego do ztobka, miejsce i sposob sktadania zgtoszen oraz
wzor karty zgtoszenia okresli Wéjt Gminy Zembrzyce w drodze zarzadzenia.

Rozdzial 5.
Warunki pobytu dzieci w Zlobku

§ 20. 1. Dzieci maja prawo do:
1) przestrzegania ich praw opartych na wzajemnym szacunku, otwartosci i wrazliwosci;
2) w miar¢ mozliwo$ci do bezpiecznych i stymulujacych zabaw na $wiezym powietrzu;

3) wspierania ich rozwoju osobowos$ci poprzez zorganizowanie zaje¢ edukacyjnych i artystycznych oraz
swobodnej zabawy;

4) opieki wysoko kwalifikowanej i zyczliwej kadry;

5) zagwarantowanego poczucia bezpieczenstwa w czasie organizowanych zaje¢ poprzez wprowadzenie
procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem, edukacje opiekundéw i rodzicow;
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6) respektowania indywidualnego tempa ich rozwoju, doboru programu wspierajacego ich talenty,
stymulujacego potrzebe eksperymentowania i ciekawosci $wiata;

7) do petnego korzystania z opieki;
8) rozwijania zdrowych nawykow zywieniowych;
9) roznych form odpoczynku, zgodnych z ich aktualnymi potrzebami.
2. Dzieci maja obowigzek:
1) szanowania wytworow innych dzieci;
2) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspolzycia spotecznego;
3) przestrzegania zasad higieny osobistej w miarg swoich mozliwosci.
§ 21. 1. Rodzice dziecka objgtego opieka majg prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
3) zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy Ztobka;
4) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikow Ztobka, w tym dyrektora;
5) bezposredniego kontaktu z personelem Ztobka;
6) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu;
7) pomocy ze strony Ztobka w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
8) uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedz¢ psychologiczno — pedagogiczng na temat wychowania
i opieki;
9) konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy opiekunéw lub rodzicow;
10) codziennego wsparcia, szacunku i partnerstwa ze strony personelu Ztobka i dyrektora;
2. Rodzice dziecka objetego opieka zobowigzani sa do:
1) przestrzegania statutu i regulaminu organizacyjnego Ztobka;
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiécie lub przez upowazniong przez siebie osobe,
zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo;

4) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
5) przyprowadzania do Ztobka wylgcznie dziecka zdrowego;
6) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, o niepokojacym zachowaniu dziecka
w domu moggce mie¢ wptyw na jego bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;
7) regularnego kontaktowania si¢ z opiekunem w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

8) informowania opieckuna w sytuacjach budzacych niepokoj lub zaobserwowaniu u dziecka urazéow, otar¢,
stluczen itp. powstalych w warunkach domowych ina t¢ okoliczno$¢ sporzadzenia wspolnie stosownej
notatki;

9) informowania Dyrektora Ztobka o wszystkich swoich zmianach teleadresowych;

10) informowania na biezaco personel o takich potrzebach dotyczacych diety, higieny snu, rozwoju
psychomotorycznego i emocjonalnego, po to by w granicach mozliwosci Ztobka zapewni¢ optymalne
warunki;

11) zapewni¢ bezpieczenstwo dziecka w drodze do i ze Ztobka do domu;
12) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka;

13) ponoszenia kosztéw ubezpieczenia dziecka od nastgpstw nieszczegsliwych wypadkow;
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14) rodzice, ktorzy nie wyrazaja woli ubezpieczenia swojego dziecka, zobowigzani sa zlozy¢ pisemne
oswiadczenie do dyrektora;

15) niezwlocznego informowania Ztobka o nieobecnosci dziecka;

16) natychmiastowego zawiadomienia Ztobka w przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej lub
innej, mogacej przenosic si¢ na inne dzieci korzystajace z ustug Ztobka;

17)po przebytej chorobie dziecka przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego lub o$wiadczenia
potwierdzajacego, ze dziecko jest zdrowe i moze uczeszczaé do Ziobka.

§ 22. 1. W przypadku zgloszonej na pismie przez rodzicow dziecka, jego nieobecnosci, trwajacej powyzej
miesigca, na jego miejsce moze zosta¢ przyjete kolejne dziecko z listy oczekujacych.

2. Przyjecie dziecka z listy oczekujacych, nastgpuje jedynie na czas okreslony nieobecno$cia dziecka,
o ktorym mowa w ust. 1.

3. Przyjecie dziecka, o ktérym mowa wust. 1 12 nastgpuje na podstawie umowy zawartej pomiedzy
Dyrektorem, a rodzicami.

§ 23. 1. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Zlobka moze nastapi¢ w kazdym czasie w przypadku
niewywiazywania si¢ rodzicow z obowigzku wnoszenia optaty za uslugi swiadczone przez Ztobek w czasie
przekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu wptaty.

2. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie zwalnia rodzicow z obowigzku uregulowania zaleglych
optat.

3. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Ztobka moze nastapi¢ w kazdym czasie rowniez w przypadku
gdy:
a) zachowanie dziecka uniemozliwia prace opickunom lub stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa innych
dzieci;
b) nastapi brak wspolpracy pomigdzy personelem dydaktycznym, arodzicami dziecka w kwestii
rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka.
4. Decyzje o skresleniu z listy wychowankow podejmuje Dyrektor.

Rozdzial 6.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 24. 1. Dopuszcza sie mozliwo$¢ udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2. Warunkiem udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicow w zajeciach biorgc pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzial 7.
Rada Rodzicéw Zlobka

§ 25. 1. W Ztobku moze zostaé utworzona Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow/opiekunow
prawnych dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicow wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegolnosci wewnetrzng
strukture 1 tryb pracy Rady.

4. Kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3.

§ 26. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesiecznego planu pracy w grupach.

§ 27. 1. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja obowiazek przyprowadza¢ dziecko zdrowe.
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2. Dziecko chore nie jest przyjmowane do Ztobka.

3.Rodzice sa zobowigzani do kazdorazowego zawiadamiania personelu o zachorowaniu lub innej
przyczynie nieobecnosci dziecka.

4. W Zlobku nie mogg by¢ stosowane wobec dzieci zadne zabiegi lekarskie poza udzieleniem pierwszej
pomocy w nagtych wypadkach.

5. Personel Ztobka nie podaje dzieciom lekarstw.

6. W przypadku zachorowania dziecka na terenie Zlobka, niezwlocznie powiadamia sie o tym fakcie
rodzicow /opiekunow prawnych/, ktorzy zobowigzani sg odebra¢ dziecko najszybciej jak to mozliwe —
nie dhuzej jednak niz w ciggu 2 godzin od powiadomienia.

7. Jesli rodzic nie odbierze dziecka w wyznaczonym terminie, a stan zdrowia dziecka bedzie wymagat
pomocy lekarskiej opiekun wezwie pomoc lekarska.

8. W sytuacji, kiedy stan zdrowia dziecka w ocenie pracownikOw zagraza jego zyciu, wzywa si¢ pogotowie
ratunkowe 1 niezwlocznie powiadamia si¢ o tym fakcie rodzicow, a w naglych przypadkach udziela si¢ dziecku
pierwszej pomocy.

Rozdzial 8.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie dziecka w Zlobku

§ 28. 1. Odptatnos¢ za opieke nad dzieckiem w Ztobku obejmuje:
1) optate miesigczng za pobyt dziecka w Ztobku w wymiarze do 10 godzin dziennie;

2) optate dodatkows za kazda rozpoczeta godzine pobytu dziecka w Ztobku wydtuzong ponad wymiar
10 godzin dziennie.

3) optatg za wyzywienie (stawke zywieniowa) zgodnie z normami zywienia wlasciwymi dla dzieci do lat 3 lub
koszt ustugi cateringowej §wiadczonej na potrzeby wyzywienia dzieci w ztobku.

2. Optaty, o ktorej mowa w § 28 ust. 1 pkt 1) nalezy dokona¢ do 10 dnia miesigca za dany miesigc.
3. Opflaty, o ktérej mowa w § 28 ust. 1 pkt 2) i 3) nalezy dokona¢ do 10 dnia kolejnego miesigca za poprzedni
miesiac.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka miesigczna optata za wyzywienie ulega proporcjonalnemu
zmniejszeniu, w wysokosci iloczynu dziennej stawki zywieniowej i liczby dni nieobecnosci, jezeli nieobecnosé
dziecka bedzie zgltoszona wczesniej zgodnie z § 31 ust. 2.

5. Szczegolowy zakres 1zasady odplatnosci za wyzywienie ipobyt dziecka w Ztobku okre$la umowa
cywilnoprawna zawierana pomi¢dzy dyrektorem Ztobka, a rodzicami dziecka.

§ 29. Wysokos$¢ optat, o ktorych mowa w § 28 ust. 1 w tym maksymalng wysoko$¢ optaty za wyzywienie
jest ustalana odrgbng uchwala Rady Gminy w Zembrzycach.

§ 30. Optata miesieczna za pobyt dziecka w Ztobku w wymiarze do 10 godzin dziennie, o ktorej mowa
w § 28 ust. 1 pkt 1) w przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku, nie podlega zwrotowi.
§ 31. 1. Oplata dzienna za wyzywienie nie jest pobierana w przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku.

2. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sa do powiadamiania personelu lub Dyrektora ztobka o kazdej
nieobecnosci dziecka z wyprzedzeniem co najmniej na jeden dzien przed nicobecnoscig dziecka w ztobku.
W przypadku zachorowania lub innej naglej przyczyny - w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka w Zlobku do
g0dz.8.00.

3. W przypadku braku powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 2 odliczenie nie przystuguje.

Rozdzial 9.
Mienie Zlobka

§ 32. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz o gospodarce nieruchomos$ciami izapewnia jego nalezyta ochrong, jak réwniez jego wlasciwe
wykorzystanie.

2. Za gospodarowanie mieniem Ztobka odpowiada Dyrektor.
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Rozdzial 10.
Gospodarka finansowa

§ 33. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.

2. Zrodtami finansowania Ztobka sa:

1) srodki finansowe zbudzetu Gminy Zembrzyce, wtym oplaty wnoszone przez rodzicow za ushugi
swiadczone w ramach dziatalnos$ci statutowej Ztobka;

2) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.
3. Podstawg gospodarki finansowej Zlobka jest plan finansowy jednostki budzetowej, obejmujacy planowe
dochody i1 wydatki Ztobka.

Rozdzial 11.
Nadzor i kontrola

§ 34. 1. Wéjt Gminy Zembrzyce sprawuje nadzor nad dziatalnoécig Ztobka.
2. Nadzér, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci:

1) warunki i jako$¢ swiadczonej opieki,

2) realizacje zadan statutowych,

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 35. 1. Ztobek uzywa pieczeci podhuznej o tresci:
Gminny Zlobek w Zembrzycach
34 -210 Zembrzyce 261
2. Do tresci pieczeci, o ktorej mowa w ust. 1 moga zosta¢ dodane:
a) numer telefonu,
b) NIP Ztobka,

¢) Regon Ztobka.
§ 36. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 37. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonane wylacznie w trybie wlasciwym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Gminy Zembrzyce

Agnieszka Karcz
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