DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakow, dnia 5 marca 2025 r. Podpisany przez:
Artur Stowik
Data: 05.03.2025 13:46:10
Poz. 1293
UCHWALA NR IX/67/25
RADY GMINY GORLICE

z dnia 21 lutego 2025 roku

w sprawie okreslenia rodzajéw $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
szkol i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Gorlice oraz warunkow i sposobow ich przyznania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72024 1. poz. 1465 z pdzn. zm.), art. 72 ust. 1 i 4 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pézn. zm.) Rada Gminy Gorlice uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ rodzaje $wiadczen przyznawanych wramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposob ich przyznawania, w formie regulaminu pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli szkoét iprzedszkoli, dla ktéorych organem prowadzacym jest Gmina Gorlice,
stanowigcego zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr X1/84/07 Rady Gminy Gorlice z dnia 11 grudnia 2007 r. w sprawie ustalenia
dla jednostek organizacyjnych o$wiaty Gminy Gorlice Regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza Wojtowi Gminy Gorlice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Malopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mieczystaw Skowron
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Zatacznik do uchwaty Nr [X/67/25
Rady Gminy Gorlice
z dnia 21 lutego 2025 r.
Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkd! i przedszkoli, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Gorlice

§ 1. Regulamin niniejszy okresla:
1) rodzaje swiadczen pomocy zdrowotnej dla nauczycieli;
2) warunki przyznawania pomocy zdrowotnej;
3) sposdb przyznawania pomocy zdrowotne;.
§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. szkole - nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art.1 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Gorlice,

2. nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowawcéw oraz innych pracownikdéw
pedagogicznych zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Gorlice z uwzglednieniem art. 91 b ustawy Karta Nauczyciela, a takze nauczycieli emerytow, rencistow oraz
nauczycieli otrzymujacych nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, ktorzy byli zatrudnieni w jednostkach,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Gorlice;

3. dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoly, przedszkola;
4. wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej;

5. $wiadczeniu - nalezy przez to rozumie¢ §wiadczenie przyznawane w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;j.

§ 3. W uchwale budzetowej Rady Gminy Gorlice wyodrgbnia si¢ odpowiednie s$rodki finansowe
przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli.

§ 4. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi korzystajacemu z opieki zdrowotnej w zwiazku

1) dlugotrwalg choroba, w szczego6lnosci choroba nieuleczalng lub chorobg przewlekta;

2) dlugotrwatym leczeniem specjalistycznym;

3) naglym zdarzeniem losowym, w szczeg6lnosci nagla cigzka choroba lub wypadkiem.
2. W ramach pomocy zdrowotnej ustala si¢ nastepujace rodzaje $wiadczen:

1) dofinansowanie wydatkéw poniesionych w zwigzku z zakupem lekoéw, sprzetu rehabilitacyjnego, aparatow
stuchowych, szkiet okularowych, wozkow inwalidzkich itp.,

2) dofinansowanie kosztow leczenia specjalistycznego, wtym badan diagnostycznych, konsultacji,
hospitalizacji i leczenia sanatoryjnego, zabiegdéw rehabilitacyjnych zwigzanych z chorobg;

3) dofinansowanie dodatkowej opieki zdrowotnej (opiekuna, piclggniarza).

3. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia pieni¢znego raz
w roku. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana powtornie
w danym roku.

§ 5. Wysokos¢ pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) rodzaju i przebiegu choroby, atakze innych okolicznosci zwigzanych z choroba, majacych wptyw na
sytuacje materialng nauczyciela;

2) wysokosci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztéw, w odniesieniu do sytuacji
materialnej nauczyciela;

3) wysokosci dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny nauczyciela;
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4) wysokosci srodkow finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
oraz liczby pozytywnie rozpatrzonych wnioskow.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania §wiadczenia jest ztozenie przez nauczyciela wniosku zgodnie z wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Do wniosku nalezy zalgczy¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie nauczyciela;

2) dokumenty imienne (rachunki, faktury), potwierdzajace poniesione przez nauczyciela koszty leczenia, za
okres 12 miesigcy przed dniem zlozenia wniosku;

3) o$wiadczenie o sytuacji materialnej rodziny nauczyciela — zalacznik nr 2;
4) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie Swiadczenia.
3. Zlozenie wniosku nie rodzi obowigzku przyznania $wiadczenia.

§ 7. 1. Wniosek, o ktorym mowa w§ 6ust. 1, nauczyciel sktada do Wojta Gminy Gorlice, za
posrednictwem dyrektora szkoly, w ktérej nauczyciel jest lub byt zatrudniony, w terminie do dnia: 15 majai 15
pazdziernika danego roku.

2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach, wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej
sktada si¢ za posrednictwem dyrektora tylko jednej ze szkot.

3. Nauczyciele emeryci, renci$ci iotrzymujacy nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne sktadaja
wniosek za posrednictwem dyrektora szkoty, w ktorej byli zatrudnieni przed przejsciem na emeryture, rente lub
nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

4. W przypadku likwidacji szkoly, bedacej ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela, wniosek sktada sig¢
za posrednictwem dyrektora szkoly, w ktorej jest naliczany odpis na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych
dla tego nauczyciela (emeryta, rencisty badz pobierajacego nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne).

5. Na wniosku dyrektor potwierdza zatrudnienie nauczyciela, a w przypadku nauczyciela emeryta, rencisty
lub pobierajacego nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne potwierdza fakt odej$cia nauczyciela na
emeryturg, rente lub nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne z danej szkoty.

6. Potwierdzony przez dyrektora stosownie do ust. 5 wniosek wraz z zatacznikami, o ktorych mowa w §
6 ust. 2, dyrektor sktada do Wojta Gminy Gorlice, w terminie do dnia: 20 maja i 20 pazdziernika danego roku.

§ 8. 1. O przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy zdrowotnej rozstrzyga Wojt Gminy Gorlice.
O przyczynie odmowy wnioskodawca zostanie poinformowany na pismie.

2. Wnioski o przyznanie §wiadczenia rozpatrywane sg dwa razy w ciggu roku, tj. do dnia: 15 czerwca i 15
listopada danego roku.

3. Jezeli wniosek nie spelnia wymagan formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji, o ktorej mowa
w § 6ust. 2, nauczyciel zostaje wezwany do uzupelnienia wniosku w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wezwania.

4. W przypadku nieusunig¢cia brakéw w terminie, o ktéorym mowa w ust. 3, wniosek bedzie pozostawiony
bez rozpatrzenia.
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Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu przyznawania
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkét

i przedszkoli, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Gorlice

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ]

1. WNIOSKODAWCA

Imie i nazwisko

Numer rachunku bankowego:

2. UZASADNIENIE WNIOSKU: (W celu umozliwienia prawidtowej oceny
wniosku, zasadne jest podanie informacji obejmujacych okreslenie charakteru
choroby, stosowane leczenie i wskazania dotyczgce zdiagnozowanego
schorzenia: zlecone leki, leczenie specjalistyczne, koniecznos¢ wykonywania
badan diagnostycznych lub zabiegdw, konieczno$¢ zapewnienia choremu
dodatkowej opieki, koniecznos$¢ zaopatrzenia ortopedycznego, koniecznosé
stosowania rehabilitacji, zalecenie dotyczgce stosowania wyrobow medycznych
lub srodkdéw pomocniczych, wskazanie do kontynuacji leczenia na turnusie
rehabilitacyjnym lub w sanatorium)
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3. ZALACZNIKTI:

1) zaswiadczenie wystawione przez lekarza rodzinnego lub lekarza specjaliste,
potwierdzajgce leczenie zwigzane z przewlektg lub ciezkg chorobg, leczenie
szpitalne lub poszpitalne, leczenie specjalistyczne, konieczno$¢ stosowania
sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego lub aparatury medycznej,
koniecznos¢ zapewnienia choremu opieki, wystawione nie wczesniej niz
3 miesigce przed datg ztozenia wniosku ..................... szt.

2) imienne dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace poniesione przez
nauczyciela koszty, za okres 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku -
................................ szt.

3) Oswiadczenie o sytuacji materialnej nauczyciela;

4) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie swiadczenia .......cccccooeeeeeieeecnennn.e,
szt.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis wnioskodawcy)

4. DANE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA (wypetnia Dyrektor Szkoty):

(pieczel szkoty) (data i podpis)
5. DECYZJA WOJTA GMINY GORLICE

Przyznaje Swiadczenie w ramach pomocy zdrowotnej*, w wysokosci
..................................... zt

(data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -6 Poz. 1293

POUCZENIE

Zakres informacji zawartych w uzasadnieniu pozostaje uzalezniony od
Whnioskodawcy, przy czym bedzie miat on wpltyw na sposéb rozpatrzenia
whniosku.

W trosce o Pani/Pana dane osobowe, prosimy by wniosek wraz z zatgcznikami
zostat ztozony w zamknietej kopercie z dopiskiem na kopercie ,Wniosek o pomoc
zdrowotng dla nauczyciela”.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Zgodnie art.13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osdb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE(RODO) informujemy, iz:
Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Wojt Gminy Gorlice.
Kontakt do Administratora: adres ul. 11 Listopada 2, 38-300 Gorlice, adres e-
mail: urzad@gmina.gorlice.pl, tel. 18 353 57 62.

1. Z inspektorem ochrony danych mozna sie skontaktowac listownie na adres
Urzedu Gminy Gorlice oraz poprzez e-mail: iod@gmina.gorlice.pl

2. Przetwarzamy dane osobowe w roznych celach, przy czym w zaleznosci od
celu, zastosowanie moga miec nastepujace podstawy prawne:

1. w wiekszosci przypadkdéw przetwarzamy dane osobowe, gdyz jest to
niezbedne do wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzacych na administratorze
(podstawa prawna przetwarzania art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) ,obowigzek prawny”,

2. realizacji zawartych uméw (podstawa prawna przetwarzania
art. 6 ust. 1 lit. b RODO) wykonanie umowy, ktérej strong jest osoba, ktorej
dane dotyczg, lub do podjecia dziatan na zgadanie osoby, ktérej dane dotyczg,
przed zawarciem umowy,

3. na podstawie udzielonej przez Panstwa zgody (podstawa prawna
przetwarzania (art. 6 ust. 1 lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO) ,zgoda”,

4. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego
w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej administratorowi (podstawa prawna przetwarzania art. 6 ust. 1 lit.
e RODO),
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5. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkdéw i wykonywania
szczegllnych praw przez administratora lub osobe, ktérej dane dotycza,
w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej, o ile
jest to dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego, lub
porozumieniem zbiorowym na mocy prawa panstwa czionkowskiego
przewidujgcymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych i intereséw
osoby, ktérej dane dotyczg (podstawa prawna przetwarzania art. 9 ust. 2 lit. b
RODO),

6. przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z waznym interesem
publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktére
sq proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszajq istoty prawa do ochrony
danych i przewidujg odpowiednie i konkretne srodki ochrony praw podstawowych
i interesow osoby, ktérej dane dotyczg (podstawa prawna
przetwarzania art. 9 ust. 2 lit. g RODO).

3. W zaleznosci od celu przetwarzania danych osobowych, podanie danych
osobowych jest:

1. wymogiem ustawowym, niepodanie danych spowoduje brak mozliwosci
skutecznej realizacji celu,

2. warunkiem zawarcia umowy lub rozpatrzenia wniosku. Skutkiem braku
podania tych danych bedzie brak mozliwosci zatatwienia sprawy zgodnie ze
ztozonym wnioskiem/zadaniem,

3. dobrowolnym, konkretnym, swiadomym, jednoznacznym okazaniem woli
w przypadku udzielonej przez Panstwa zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

4. Dane beda przechowywane nie dtuzej niz jest to konieczne do osiggniecia
celu oraz przez okres wymagany odpowiednig kategoria archiwalna.

5. Administrator moze przekazac Panstwa dane innym odbiorcom jedynie na
podstawie przepisow prawa w tym uméw powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

6. Administrator nie przekazuje Panstwa danych do panstwa trzeciego ani do
organizacji miedzynarodowych.

7. W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przystugujq
Panstwu nastepujgce uprawnienia:

1. prawo dostepu do tresci danych,

2. prawo zadania od administratora niezwtocznego sprostowania danych
osobowych, ktére sg nieprawidtowe. Z uwzglednieniem celdw przetwarzania,
majq Panstwo prawo zadania uzupetnienia niekompletnych danych osobowych,

3. prawo do usuniecia danych ("prawo do bycia zapomnianym"), jezeli
zachodzi jedna z nastepujgcych okolicznosci:
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- dane osobowe nie sg juz niezbedne do celdéw, w ktorych zostaty zebrane,
- dane osobowe sg przetwarzane w celu innym niz zostaty zebrane,

- zgoda na przetwarzanie danych zostata wycofana i nie ma innej podstawy
prawnej przetwarzania tych danych,

- dane osobowe byty przetwarzane niezgodnie z prawem,

- dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku
wynikajgcego z przepisOw prawa,

4. prawo do ograniczenia przetwarzania - w przypadku, gdy:

- osoba, ktérej dane dotycza, kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych - na
okres pozwalajacy administratorowi sprawdzi¢ prawidtowosé tych danych,

- przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotyczg,
sprzeciwia sie usunieciu danych osobowych, zgdajac w zamian ograniczenia ich
wykorzystywania,

- administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania,
ale sq one potrzebne osobie, ktérej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen,

- osoba, ktérej dane dotyczg, wniosta sprzeciw na mocy art. 21 ust. 1 RODO
wobec przetwarzania - do czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione
podstawy po stronie administratora sq nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu
osoby, ktérej dane dotycza.

5. prawo do przenoszenia danych - w przypadku gdy facznie spetnione sg
nastepujgce przestanki:

- przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy zawartej z osobg,
ktérej dane dotyczg lub na podstawie zgody wyrazonej przez tg osobe,

- przetwarzanie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany,

6. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych - przystuguje
w przypadku spetnienia przestanek wynikajacych z art. 21 RODO,

7. jezeli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje
takze prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu
Panstwa danych osobowych, przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych Administrator
nie bedzie podejmowat wobec Panstwa danych zautomatyzowanych decyzji,
w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -9- Poz. 1293

Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu przyznawania
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkét

i przedszkoli, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Gorlice

OSWIADCZENIE O SYTUACJI MATERIALNEJ RODZINY NAUCZYCIELA

1. WNIOSKODAWCA

Imie i nazwisko

Liczba osdb w rodzinie (dot. wszystkich cztonkdw rodziny prowadzgcych
wspdlne gospodarstwo domowe) - ........ccccceevueen.e.

Oswiadczam, ze Sredni miesieczny dochdd brutto * w przeliczeniu na jednego
cztonka rodziny z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku
WYNOSI wovvveeiiiiiieiee e zt

Ostatni raz z pomocy zdrowotnej korzystatam(em) w roku .........cccceevvveeennnee.

(miejscowosc¢, data) (czytelny podpis wnioskodawcy)

* Wysokos¢ dochoddow ze wszystkich Zzrédet przychodu, podlegajacych lub
niepodlegajacych opodatkowaniu (do dochodu wlicza sie m.in.: wszelkie zasitki,
w tym zasitek rodzinny i pielegnacyjny, zasitki z opieki spotecznej, emerytury,
renty, dochdéd =z tytulu prowadzenia gospodarstwa rolnego, dziatalnosci
gospodarczej oraz inne wynikajace ze stosunku pracy, umowy cywilnoprawne:
umowy zlecenia, umowy o dzieto), uzyskanych w ciqggu ostatnich 3 miesiecy
poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku o pomoc zdrowotna.
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