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UCHWALA NR XXVI1/166/2026
RADY MIASTA JORDANOWA

z dnia 15 czerwca 2026 roku

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla
nauczycieli, ktérym powierzono funkcje kierownicze w szkolach i placowkach oraz przyznawania
zwolnien od obowiazku realizacji zajeé

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15) i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. 22026 r. poz. 662) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 1 3, art. 42a ust. 1 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515) w szkotach i placowkach oswiatowych,
dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto Jordanow Rada Miasta Jordanowa uchwala co nastepuje:

§ 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
prowadzonych przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze zajg¢ wedtug nastgpujacych norm:

Lp. | Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy

wymiar zaje¢é

1 Nauczyciel przedszkola prowadzacy zaje¢cia 24
w grupach mieszanych, obejmujace dzieci szescioletnie i
piecioletnie

2 Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, terapeuta 22

pedagogiczny, doradca zawodowy

§ 2. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslonych
w art. 42 ust. 3 karty Nauczyciela, o liczb¢ godzin zajg¢ stanowiacych rdéznice migdzy obowigzujacym
nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem okreslonym w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowigzkowy
wymiar zajeé
1. Dyrektor przedszkola liczacego:
do 7 oddziatéow
czynnego ponad 5 godzin 7
8 1 wigcej oddzialow 5
2. Dyrektor Szkoly Podstawowe;:
do 13 oddzialow 5
od 14 do18 oddziatow 3
19 i1 wiecej oddziatow 0




Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -2- Poz. 3498

Wicedyrektor Szkoly Podstawowe;:

od 12 do 18 oddziatéw 10

od 19 oddziatow 1 ilo$ci ucznidéw powyzej 450 5

2. W przypadkach uzasadnionych szczegdlnymi warunkami funkcjonowania szkoty Iub  przedszkola,
powodujacymi znaczne zwigkszenie zadan na stanowisku kierowniczym, dyrektor moze zwrdci¢ si¢ do
Burmistrza Miasta Jordanowa z wnioskiem o zwolnienie w calo$ci lub w cze$ci z obowiagzku realizacji
tygodniowego wymiaru godzin zajeé, okreslonego w ust. 1.

3. Zwolnienie o ktorym mowa w ust. 2 moze by¢ udzielone na okres nie duzszy niz jeden rok szkolny.

§ 3. Wymiar zaj¢¢ ustalony zgodnie z §2 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym, ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§ 4. Nauczyciele szkol, dla ktorych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z plandw nauczania lub organizacji
pracy szkoly jest r6zny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zobowiazani sa do realizowania w innych
okresach trwania roku szkolnego, takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zajeé, aby Sredni wymiar zajeé
nauczyciela wciggu roku szkolnego odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi zajg¢é, okres§lonemu
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz niniejszej uchwale. Praca wykonywana zgodnie ztak ustalonym
planem zaje¢¢ nie jest praca w godzinach ponadwymiarowych.

§ 5. Plan zaje¢ ustalony wg. zasad okreslonych w § 4 powinien by¢ okreslony dla kazdego nauczyciela
w planie organizacyjnym szkoty i podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczgciem roku szkolnego.

§ 6. Przyktadowy sposob naliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych stanowi
zatgcznik Nr 1 do uchwaty.

§ 7. Traci moc uchwata Nr XXXVI1/327/2018 Rady Miasta Jordanowa z dnia 26 marca 2018 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dla nauczycieli, ktorym
powierzono funkcje kierownicze w szkotach iplacowkach oraz przyznawania zwolnien od obowigzku
realizacji zaje¢ (Dz. Urz. Wojewoddztwa Malopolskiego poz. 2762 z 6 kwietnia 2018 1.) oraz uchwata Nr
XXXIV/311/2022 Rady Miasta Jordanowa z dnia 8 sierpnia 2022 r. w sprawie zmiany uchwaly w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli, ktérym
powierzono funkcje kierownicze w szkotach iplacowkach oraz przyznawania zwolnien od obowiagzku
realizacji zaje¢ (Dz. Urz. Wojewddztwa Matopolskiego poz. 5431 z 12 sierpnia 2022 r.).

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Jordanowa.

§ 9. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Matopolskiego, z moca obowigzujaca od 01.09.2026 r.

Przewodniczacy Rady Miasta Jordanowa

Henryk Pena
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Zatagcznik do uchwaty nr XXVII/166/2026
Rady Miasta Jordanowa
z dnia 15 czerwca 2026 r.

Przykladowy sposéb naliczania pensum

1) Nauczyciel realizuje tacznie 20 godzin, w tym 9 godzin wg pensum 18 godzinnego i 11 godzin wg pensum
22 godzinnego tj. 9/18+ 11/22=0,50+0,50= 1 etat (tygodniowy wymiar zaje¢ wynosi 20 godzin) brak
godzin ponadwymiarowych.

2) Nauczyciel realizuje tgcznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18 godzinnego i 21 godzin wg pensum
26 godzinnego tj. 6/18 +21/26=0,33+0,81= 1,14 etatu stanowi 27 godzin, to proporcjonalnie 1 etat stanowi
23,68 godziny (zaokraglajac do pelnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny nalezy
zaokragli¢ w dot, a powyzej 0,5 godziny zaokragli¢ w gore) tj. 24 godziny, pozostate 3 godziny stanowia
godziny ponadwymiarowe.

3) Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym ma 1 etat nauczyciela 18/18 oraz 9 godzin wg pensum
26 godzinnego tj. 18/18+ 9/26= 1+0,35= 1,35 stanowi 27 godzin, to letat stanowi 20 godzin, pozostale
7 godzin stanowig godziny ponadwymiarowe.

Przewodniczacy Rady Miasta Jordanowa

Henryk Pena
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