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UCHWALA NR XIX/167/26
RADY GMINY LASKOWA

z dnia 22 czerwca 2026 roku

w sprawie nadania Statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spolecznej w Laskowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt. 2 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2026r. poz. 662), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca o pomocy
spotecznej (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 639), art. 11 ust. 2 w zwigzku z art. 12 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2000 roku o ogtoszeniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (t.j. Dz.U. z 2019 1.
poz. 1461) Rada Gminy Laskowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Laskowej, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Laskowa i Kierownikowi GOPS.
§ 3. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc:

1. Uchwata Nr XLVII/251/10 Rady Gminy Laskowa z dnia 26 lutego 2010r. w sprawie nadania Statutu
Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Laskowe;.

2. Uchwata Nr XX/140/16 Rady Gminy Laskowa z dnia 23 maja 2016r. w sprawie uchwalenia zmian
w Statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Laskowe;.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Bozena Chelmecka
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Zatacznik do uchwaty nr XIX/167/26
Rady Gminy Laskowa
z dnia 22 czerwca 2026 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LASKOWEJ

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Laskowej, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest jednostka
organizacyjng Gminy Laskowa nieposiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca jako wyodrebniona jednostka
budzetowa, utworzona do realizacji zadan Gminy Laskowa w zakresie pomocy spoteczne;.

2. Biezacy nadzor nad sprawnym funkcjonowaniem Osrodka sprawuje Wojt Gminy Laskowa.

3. Nadzor merytoryczny nad dziatalno$ciag Os$rodka w zakresie zadan zleconych z zakresu administracji
rzadowej sprawuje Matopolski Urzad Wojewodzki w Krakowie — Wydziat Polityki Spoteczne;.

4. Siedzibg Osrodka jest budynek Urzgdu Gminy Laskowa — Laskowa 643.

5. Dziatalnos$¢ Osrodka obejmuje obszar Gmina Laskowa.

§2.

1. W ramach prowadzonej dzialalnosci Osrodek wykonuje zadania wiltasne Gminy, zadania wilasne
o charakterze obowigzkowym oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej okreSlone w ustawie
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej oraz inne zadania przekazane do realizacji przez Woéjta Gminy
oraz Rade Gminy, okreslone w innych przepisach prawa, a w szczego6lnosci:

1) ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ;

2) ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

3) ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

4) ustawie z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;

5) ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
6) ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

7) ustawie zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych;

8) ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

9) ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej;

10) ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych;

11) ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;
12) ustawie z dnia 11 lutego 2016 r o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

13) ustawie z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

14) ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opickunow;
15) ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ”Za zyciem”;

16) ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty w zakresie postepowania w sprawach $swiadczen
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla ucznidow, o ktérych mowa w art. 90c ust. 2 wyzej
powotanej ustawy.

17) uregulowaniach niniejszego Statutu;
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18) innych przepisach powszechnie obowigzujacego prawa regulujacych kwestie zwiagzane z dziatalno$cia
Osrodka, a takze stanowiacych podstawe do delegacji przez organy uprawnione zadan na rzecz Osrodka.

§ 3.
1. Celem pomocy spoteczne;j jest:

1) zaspokajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych 0s6b i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka;

2) doprowadzanie w miar¢ mozliwosci do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem;

3) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych osob irodzin oraz umozliwianie osobom
irodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktéorych niesa one w stanie pokonaé
wykorzystujac wlasne §rodki, mozliwosci i uprawnienia.

2. Zadania pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym rozbudowe niezbgdne;j
infrastruktury socjalnej;

2) analize i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej;

3) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg §wiadczen;

4) animowanie dziatah na rzecz integracji i aktywizacji spotecznosci lokalnej;

5) pobudzanie spotecznej aktywno$ci w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych os6b i rodzin;

6) prac¢ socjalng rozumiang, jako dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom irodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkoéw sprzyjajacych temu celowi.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania Osrodka

§ 4.

1. O$rodek realizuje powierzone mu zadania wilasne Gminy Laskowa okreslone w§ 51§ 6 zgodnie
z ustaleniami Wojta Gminy Laskowa, natomiast zadania zlecone Gminie Laskowa, okreslone w § 7 zgodnie
z ustaleniami przekazywanymi przez Wojewode Malopolskiego.

2. Szczegotowe zasady udzielania przez Osrodek swiadczen z pomocy spotecznej okreslaja przepisy prawa.

3. W celu realizacji powierzonych mu zadan z zakresu pomocy spolecznej Osrodek wspdlpracuje, na
zasadzie partnerstwa, z organizacjami spolecznymi ipozarzadowymi, Kosciolem Katolickim, innymi
ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

4. Kierownik Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwo o roszczenia alimentacyjne.

5. Osrodek w ramach swojej dziatalnoSci moze realizowaé projekty wspotfinansowane ze srodkow Unii
Europejskie;.

§ 5.

Osrodek realizuje zadania wlasne z zakresu pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym, do ktorych
w szczegolnosci nalezy:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwiazywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych
1 innych, ktoérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny zasoboOw pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;
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4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majgcym dochodu i mozliwo$ci uzyskania $swiadczen na podstawie
przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad ditugotrwale lub cienko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i$wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi oraz ushug
sgsiedzkich;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych;
13) dozywianie dzieci;
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

16) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia
pracownikéw;

18) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

19) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre§lonych w przepisach o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych.

§6.

1. Osrodek wykonuje zadania wlasne z zakresu pomocy spotecznej o charakterze fakultatywnym, do
ktorych w szczegdlnosci nalezy:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkéw, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w formie ustug sasiedzkich

4) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich osd6b wymagajacych opieki;

5) opracowanie i realizacja projektow socjalnych;
6) przyznawanie i realizacja ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy spotecznej;

7) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

8) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach poradnictwa zawodowego 1o
szkoleniach.

9) Osrodek moze przystepowaé (prowadzi¢ irozlicza¢) do projektow dofinansowywanych z Unii
Europejskie;j.
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§7.

1. Zadania z zakresu administracji rzadowej z zakresu pomocy spolecznej zlecone Gminie Laskowa
realizowane przez Osrodek obejmuja:

2. organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

3. przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgskg zywiolowsg
lub ekologiczna;

4. prowadzenie i rozw0j infrastruktury osrodkow wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

5. realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

6. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom i osobom, o ktorych mowa w art. 5a;

7. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych Iub
zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemcom przebywajacym na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 106 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu
cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub przepiséw wydanych na podstawie
art. 107 ust. 1 tej ustawy;

8. wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

9. zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, atakze sporzadzanie
sprawozdawczosci i przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu elektronicznego,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Rozdzial 3.
Organizacja i tryb pracy OSrodka

§8.

1. Na czele Osrodka stoi Kierownik, ktory organizuje i nadzoruje prace Osrodka, odpowiada za realizacje
zadan z zakresu dziatalnosci Osrodka i reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. Wéjt Gminy Laskowa zatrudnia izwalnia kierownika Osrodka oraz wykonuje wobec niego inne
czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w zakresie zadan wtasnych i zleconych dotyczacych
pomocy spotecznej i innych ustaw w oparciu o upowaznienie udzielone przez Wojta Gminy lub Rad¢ Gminy.

4. Na wniosek Kierownika, Wojt Gminy Laskowa moze upowazni¢ innego pracownika do wydawania
decyzji administracyjnych.

5. Powierzone zadania Kierownik Osrodka wykonuje przy pomocy pracownikow Osrodka zatrudnionych
na wyodrebnionych stanowiskach pracy.

6. Kierownik Osrodka jest pracodawcg dla pracownikéw Osrodka w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
7. Prawa i obowiazki pracownikow Osrodka reguluja przepisy o pracownikach samorzadowych.

8. W razie nieobecnosci Kierownika zadania zwigzane z biezacym zarzadzaniem O$rodkiem wykonuje
w imieniu O$rodka pisemnie upowazniony przez Kierownika pracownik.

9. Kierownik wydaje zarzadzenia wewngtrzne, polecenia shluzbowe oraz wprowadza regulaminy
1 procedury, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa dotyczace funkcjonowania Osrodka.

10. Szczegblng organizacje wewnetrzng itryb pracy Osrodka, nieuregulowang w niniejszym Statucie,

okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka zatwierdzony przez Wojta Gminy Laskowa na wniosek kierownika
Osrodka.
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11. Regulamin wewngtrzny stanowi podstawe do okre$lenia przez kierownika Osrodka zakreséw czynnos$ci
dla poszczegolnych pracownikéw Osrodka.

§9.

Kierownik Os$rodka sktada Radzie Gminy Laskowa coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, w oparciu, o ktére Rada Gminy Laskowa opracowuje
i wdraza lokalne programy pomocy spoteczne;j.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa O$rodka

§ 10.

1. Osrodek prowadzi gospodarka finansowa na zasadach okreslonych w przepisach prawa dla jednostek
budzetowych w samorzadowych jednostkach budzetowych oraz posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy — plan dochodow i wydatkéw opracowany
przez kierownika O$rodka wspolnie z gtownym ksiegowym Osrodka oraz dostosowany do uchwaty budzetowe;j
Gminy Laskowa.

3. Kierownik Osrodka moze dokonywac¢ zmian planowanych wydatkéw w planach finansowych Os$rodka
oraz w planach dochodéw Osrodka, w granicach upowaznien przyznanych przez Wéjta Gminy Laskowa.

4. Koszty realizacji zadan powierzonych Osrodkowi finansowane sg z:
1) dochodow wilasnych Gminy Laskowa w przypadku zadan wtasnych Gminy Laskowa,
2) otrzymywanych z budzetu Panstwa dotacji w przypadku zadan zleconych Gminie Laskowa,
3) innych zrodet dopuszczalnych prawem.

5. Osrodek prowadzi samodzielnie dziatalno$¢ administracyjno — biurows.

6. Kierownik Os$rodka zarzadza mieniem komunalnym na podstawie pelnomocnictwa udzielonego mu
przez Wojta Gminy.

§11.

Osrodek moze korzysta¢ ze Srodkow pozabudzetowych tj. moze przyjmowaé i dysponowac¢ $rodkami
finansowymi 1irzeczowymi otrzymanymi zinnych zrédel na realizacje zadan w ramach obowigzujacych
przepisow prawnych.

§ 12.

W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym mieniem O$rodek
kieruje si¢ zasadami rzetelnosci, efektywnosci i celowosci ich wykorzystania.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 13.

1. Za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu oraz za przestrzeganie dyscypliny budzetowej przez
Osrodek odpowiedzialnos$¢ ponosi Kierownik Osrodka.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu nastgpujg w takim trybie jak jego uchwalenie.
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3. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie powszechne obowigzujace przepisy prawa.

Przewodniczaca Rady Gminy

Bozena Chelmecka
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