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UCHWALA NR XXIX/308/2026
RADY MIASTA ZAKOPANE

z dnia 25 czerwca 2026 roku

W sprawie utworzenia Zlobka Miejskiego w Zakopanem i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. 22026 1. poz. 662), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art.11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzieemi wwieku do lat  3(tj. Dz. U z2025r. poz.798zpdézn. zm.) wzwiazku
z art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z2025r.
poz. 1483 z p6ézn. zm.) Rada Miasta Zakopane uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ ztobek miejski, bedacy samorzadowa jednostkg budzetowa pod nazwa "Ztobek Miejski
w Zakopanem", zwany dalej " Ztobkiem".

§ 2. Ustala si¢ statut Ztobka w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.
§ 3. Ztobek rozpoczyna dziatalno$¢ statutowg z dniem 4 stycznia 2027 r.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zakopane.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Jozkiewicz
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Zatacznik do uchwaty nr XXIX/308/2026
Rady Miasta Zakopane
z dnia 25 czerwca 2026 r.

STATUT

ZEOBKA MIEJSKIEGO W ZAKOPANEM

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Ztobek Miejski w Zakopanem, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest ztobkiem w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 798 z p6zn. zm.), zwanej dalej
,ustawg”.

§2.

1. Ztobek jest jednostka budzetowa Gminy miasto Zakopane prowadzong na zasadach okreslonych
w obowigzujacych przepisach, w szczegolnosci ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.
Dz. U. 22025 r. poz. 1483 z p6zn. zm.).

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka.

§3.
1. Nazwa Ztobka brzmi ,,Ztobek Miejski w Zakopanem” i uzywa si¢ jej w pelnym brzmieniu.

2. Siedziba i miejsce prowadzenia Ztobka mieszcza sie pod adresem: ul. Sabaty 10, 34-500 Zakopane.

§4.

1. Ztobek organizuje opieke nad dzie¢mi przez caly rok, od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy organizacyjnej ustalanej przez dyrektora Ztobka w porozumieniu
z Burmistrzem Miasta Zakopane. O terminie przerwy rodzice informowani sg co najmniej 30 dni wcze$niej.

2. Dzienny czas pracy Zlobka okresla, uwzgledniajac opinie rodzicéw, opiekunéw prawnych oraz innych
0s6b, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem, zwanymi dalej "rodzicami", Dyrektor Ztobka
w Regulaminie Organizacyjnym.

Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka oraz sposob ich realizacji

§ 5.

1. Celem Ztobka jest prowadzenie dzialalnoéci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej na rzecz dzieci
w wieku do lat 3 w sposodb umozliwiajacy ich prawidtowy rozwoéj psychiczny i fizyczny, odpowiedni do wieku
i indywidualnych potrzeb dziecka.

2. Ztobek wspomaga rodzicow lub opiekundéw prawnych w wychowywaniu dziecka oraz ulatwia im
godzenie zycia zawodowego z rodzinnym.

§6.
Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych najbardziej zblizonych do warunkéw domowych;
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2) organizowanie warunkow dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka, optymalnych warunkow
rozwoju jego osobowosci, zdolnosci i zainteresowan, wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

3) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczych, wychowawczych iedukacyjnych uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) wyrabianie u dziecka umiej¢tnosci zycia w grupie, ksztattowanie postaw spolecznych i usamodzielnianie
dziecka zgodnie z jego wiekiem i poziomem rozwoju;

5) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki wychowawcze] oraz edukacyjnej, zuwzglgdnieniem
indywidualnych potrzeb, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegélnym uwzglgdnieniem
rodzaju niepetnosprawnosci;

6) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolno$ci dziecka odpowiednio do wieku lub rodzaju i stopnia
niepetlnosprawnosci;

7) tworzenie warunkow wspierajacych gotowos¢ dziecka do dalszych etapow edukacji i wychowania,
8) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku;

9) wspotpraca zrodzicami lub opiekunami prawnymi w celu poznania potrzeb rozwojowych ich dziecka,
wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;

10) zapewnienie dziecku w czasie jego pobytu w Zlobku odpowiedniego do wieku istanu zdrowia
wyzywienia zgodnego z aktualnymi normami zywienia;

11) rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobistej izycia
W grupie;

12) w przypadku dziecka niepetnosprawnego, zadaniem Ztobka oprocz zadan wymienionych w pkt 1-11 jest
zapewnienie opieki dostosowanej do deficytow spowodowanych niepelnosprawnoscia poprzez
stymulowanie prawidlowego rozwoju, uczenie i rozwijanie umiejgtnosci niezbednych do samodzielnego
zycia, w tym réwniez wyrabianie umiej¢tnosci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajagcym Srodowiskiem.

§7.

1. Ztobek realizuje zadania, o ktérych mowa w § 6, w oparciu o obowigzujace Standardy jakosci opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3, zapewniajac wysoka jakos¢ proceséw edukacyjno-wychowawczych oraz bezpieczne
otoczenie.

2. W Ztobku wprowadza sie i stosuje Standardy Ochrony Maloletnich, okreslajace zasady bezpiecznych
relacji migdzy personelem a dzie¢mi oraz procedury podejmowania interwencji w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka.

3. Opieke nad dzie¢mi sprawuje wykwalifikowany personel posiadajacy kwalifikacje okreslone w ustawie.

§8.
1. Zadania, o ktorych mowa w § 6 Zlobek realizuje poprzez:

1) zapewnienie wiasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wicku 1 potrzeb
rozwojowych dziecka oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych;

2) stosowanie réznorodnych metod, form pracy z dzieckiem uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w przypadku dzieci niepetnosprawnych
dostosowanej do rodzaju niepelnosprawnosci;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych indywidualne
mozliwo$ci dziecka;

4) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy;
5) zapewnienie dziecku mozliwos¢ odpoczynku w formach dostosowanych do jego wieku;

6) zapewnienie dziecku pobytu na $wiezym powietrzu;
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7) rozwijanie wyobrazni i wrazliwosci estetycznej dziecka;
8) troske o rozwdj umystowy dziecka;
9) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

10) zapewnienie dziecku w czasie jego pobytu w Ztobku wyzywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie normami i przepisami;

11) prowadzenie konsultacji iudzielanie porad przez specjalistow w zakresie opieki nad dzieckiem oraz
wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka.

2. Ztobek realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje si¢ w szczegdlnosci: dobrem dziecka, potrzebg
wyrownywania deficytow rozwojowych, konieczno$cig wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.

3. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspdtpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§9.

1. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktére wraz zrodzicami lub rodzicem lub opiekunami prawnymi
zamieszkujg na terenie Gminy Miasto Zakopane.

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku od 20 tygodnia do ukofczenia roku szkolnego w ktérym
dziecko ukonczy 3 rok zycia.

3. W wyjatkowych przypadkach, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym, na uzasadniony wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych), opieka nad dzieckiem moze byc¢
sprawowana do konca roku szkolnego, w ktoérym dziecko ukonczy 4 rok zycia..

4. W przypadku niewykorzystania miejsc w Ztobku, moga by¢ do niego przyjete dzieci spoza Gminy
Miasto Zakopane.
§ 10.

1. Nabér dzieci do Ztobka prowadzony jest przez caty rok kalendarzowy. Dzieci przyjmowane sg do Ztobka
na wniosek rodzicow lub opiekundéw prawnych w miar¢ wolnych miejsc, po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

2. Decyzje o przyjeciu dziecka do Ztobka podejmuje dyrektor w oparciu o liczbe wolnych miejsc.

3. Dyrektor Ztobka w porozumieniu z Burmistrzem Miasta Zakopane moze wprowadzi¢ zarzadzeniem
wewnetrznym Regulamin rekrutacji wraz ze wzorami wnioskow 1 lista wymaganych dokumentow w celach
porzadkowych, ktory zostanie opublikowany na stronie internetowej Ztobka i tablicy ogloszen. Regulamin
nie moze wprowadza¢ dodatkowych kryteriow przyjecia innych niz okreslone w Statucie.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka przystuguje dziecku zamieszkalemu na terenie Gminy Miasto
Zakopane, ktore spetnia co najmniej jedno z nastgpujacych kryteriow:

1) ktorego rodzice lub opiekunowie prawni zamieszkuja na terenie Gminy Miasto Zakopane;

2) ktérego rodzice lub opiekunowie prawni sa zatrudnieni, prowadza dzialalno$¢ gospodarcza lub ucza sig
w systemie dziennym na terenie Gminy Miasto Zakopane;

3) posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢;

4) pochodzi zrodziny wielodzietnej, wychowujacej co najmniej troje matoletnich dzieci we wspolnym
gospodarstwie domowym;

5) jest wychowywane przez samotnego rodzica lub opiekuna prawnego, ktoremu sad powierzyt sprawowanie
opieki nad dzieckiem (co potwierdza prawomocny wyrok sadu, akt zgonu drugiego rodzica albo
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka);

6) jest objete pieczg zastepcza,
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7) ktorego oboje rodzice lub opiekunowie prawni pracuja zawodowo albo ucza si¢ w systemie dziennym,;
8) ktorego rodzenstwo uczeszcza do Ztobka;

9) ktorego rodzic lub opiekun prawny posiada orzeczenie o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

5. Spetnienie kryteriow pierwszenstwa potwierdzane jest dokumentami okreslonymi w regulaminie
rekrutacji.

6. Dziecko nieprzyjete do Zlobka w zwigzku zbrakiem miejsc zostaje umieszczone na liscie dzieci
oczekujacych na przyjecie do Ziobka.

7. W przypadku zwolnienia miejsca w Zlobku przyjecia odbywajg sie zgodnie z kolejnoscig na liscie
oczekujacych na przyjecie do Ztobka.

8. Dzieci uczgszezajace do Ztobka przyjmuje sie na kolejny rok automatycznie na podstawie deklaracji
o kontynuowaniu pobytu w Ztobku.

9. W przypadku zlozenia przez rodzicéw lub opiekundow prawnych dziecka pisemnego o$wiadczenia
o nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej dhuzej niz 30 dni kalendarzowych, Dyrektor Ztobka moze przyjaé
na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnos$ci inne dziecko, z listy oczekujacych, ktorego rodzice wyraza
wole zawarcia umowy na okresowe korzystanie ze Ztobka.

§11.
1. Skreslenie dziecka z listy wychowankow Ztobka nastepuje w przypadku:

1) pisemnej rezygnacji rodzicow lub opiekunow prawnych, ztozonej z zachowaniem okresu wypowiedzenia
okreslonego w umowie;

2) ukonczenia przez dziecko wieku uprawniajacego do pobytu w Ztobku, zuwzglednieniem zapisow §
9 ust. 3;

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka trwajgcej dtuzej niz 30 dni kalendarzowych, jezeli rodzice lub
opiekunowie prawni nie powiadomili Dyrektora o przyczynie nieobecnosci;

4) zalegania z odptatnoscig za pobyt lub wyzywienie przekraczajacego jeden pelny okres ptlatniczy, tj.
przekraczajacego 30 dni, po uprzednim bezskutecznym pisemnym wezwaniu do zaptaty inie dokonaniu
wplaty we wskazanym terminie;

5) zatajenia przez rodzicow lub opiekunéw prawnych przy rekrutacji lub w trakcie pobytu dziecka w Ztobku
istotnych informacji o stanie zdrowia dziecka, ktdre uniemozliwiaja zapewnienie mu wlasciwej opieki
w warunkach ztobkowych.

6) podania nieprawdziwych informacji w zlozonym wniosku o przyjecie do Ztobka,
7) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania dziecka w Ztobku,

8) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego statutu, regulamindéw i procedur
obowigzujacych w Ztobku,

9) braku wspotpracy rodzicow z opiekunami w Ztobku w kwestii rozwigzywania probleméw dotyczacych
opieki i wychowania dziecka.

2. Skreslenie dziecka z listy nastepuje na podstawie decyzji Dyrektora Ztobka.

3. O skres$leniu dziecka z listy wychowankéw Dyrektor zawiadamia rodzicéw lub opiekunéw prawnych
w formie pisemne;j.

4. Rodzice lub opiekunowie prawni moga ztozy¢ do Burmistrza Miasta Zakopane pisemny wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy skreslenia dziecka w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji.

5. Skreslenie dziecka z listy nie zwalnia rodzicow lub opiekunoéw prawnych z obowigzku uregulowania
zaleglych optat wobec Ztobka.
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Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka

§ 12.

1. Opieka nad dzieckiem w Zlobku jest odptatna. Rodzice/opiekunowie prawni sa zobowiazani do
ponoszenia oplaty za pobyt oraz optaty za wyzywienie dziecka.

2. Wysokos¢ optat, o ktorych mowa w ust. 1 okresla odrgbna uchwata Rady Miasta Zakopane.

3. Optata za wyzywienie naliczana jest wedlug dziennej stawki zywieniowej. W przypadku nieobecnosci
dziecka optata ta nie jest pobierana za kazdy dzien nieobecnosci dziecka, pod warunkiem wcze$niejszego,
skutecznego poinformowania Ztobka o nieobecno$ci w terminie okres§lonym w Regulaminie Organizacyjnym.

4. Nieobecnos$¢ dziecka trwajaca krocej niz 1 miesigc kalendarzowy nie zwalnia rodzicow lub opiekunow
prawnych z obowigzku wnoszenia petnej optaty za pobyt.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka trwajacej nieprzerwanie powyzej 1 miesigca kalendarzowego,
zgloszonej pisemnie Dyrektorowi z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem:

1) rodzice lub opiekunowie prawni nie ponosza oplaty za pobyt dziecka w Ztobku, jezeli na czas nieobecnosci
tego dziecka zostato przyjete inne dziecko zgodnie z § 10 ust. 9,

2) rodzice ponosza oplat¢ w wysokosci 80% oplaty za pobyt dziecka do czasu zakofczenia zgloszonej
nieobecnosci albo moga zlozy¢ rezygnacje z miejsca w Ztobku, jezeli na czas nieobecnosci tego dziecka
nie zostato przyjete inne dziecko zgodnie z § 10 ust. 9.

6. Optaty za pobyt i wyzywienie pobierane sa z dolu, w terminie do 10. dnia miesigca nastgpujacego po
miesigcu, za ktory naleznosc¢ jest regulowana.

7. Przez miesigc rozumie si¢ miesigc kalendarzowy.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicéw lub opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§13.
1. Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka objetego opieka w Ztobku maja prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy Ztobka;
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
3) uczestnictwa w zajeciach adaptacyjnych w terminach ustalonych przez Dyrektora Ztobka;
4) udzialu w spotkaniach grup i zebraniach ogdélnych,

5) udziatlu w zajeciach z dzie¢mi prowadzonych w Ztobku, po uzgodnieniu z Dyrektorem ich czasu, miejsca
oraz przedmiotu lub zakresu.

6) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikéw, w tym Dyrektora.
2. Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka zobowigzani sa do:

1) przestrzegania Statutu Ztobka,

2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez siebie petnoletnig
osobg, zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

4) terminowego uiszczania odptatnoéci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;

5) do przyprowadzania do Zlobka wylacznie dziecka zdrowego, niewykazujacego objawow chorobowych
mogacych wskazywac na infekcje wirusowa, bakteryjng lub inng chorobe zakazna. Za objawy chorobowe
uznaje si¢ w szczegolnosci: goraczke, kaszel, katar, wymioty, biegunke, wysypke, zapalenie spojowek oraz
zle samopoczucie mogace $§wiadczy¢ o rozwijajacej si¢ chorobie stwarzajacej ryzyko zakazenia innych
dzieci i pracownikéw Ztobka.
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§ 14.

1. Rodzice lub opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych do Ztobka mogg utworzyé Rade Rodzicow,
ktora stanowi reprezentacj¢ rodzicow.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow oraz jej regulamin uchwala ogolne zebranie rodzicow.

Rozdzial 6.
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 15.

1. Dziatalno$cig Ztobka kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz zgodnie z pelnomocnictwem
udzielonym przez Burmistrza Miasta Zakopane.

2. Dyrektora zatrudnia Burmistrz Miasta Zakopane.

3. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa i ponosi odpowiedzialnoéé za
dziatalno$¢ ztobka.

4. W czasie nieobecno$ci Dyrektora zastgpstwo pelni upowazniony przez niego pisemnie pracownik
Ztobka. O ustalonym zastgpstwie Dyrektor powiadamia pisemnie Burmistrza Miasta Zakopane niezwlocznie
niz w terminie 2 dni od dnia wydania upowaznienia.

5. Pracownicy Ztobka sg pracownikami samorzadowymi.

6. Dyrektor Zlobka na podstawie obowigzujacych przepisow prawa zatrudnia i zwalnia pracownikoéw
Ztobka oraz wykonuje w stosunku do nich wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy.

7. Liczba etatow personelu zatrudnionego w Ztobku, liczba grup dzieci w Zlobku oraz zmiany w tym
zakresie podlegaja zatwierdzeniu przez Burmistrza Miasta Zakopane.

8. Strukture organizacyjna oraz szczegolowe zasady funkcjonowania Zlobka okresla Regulamin
Organizacyjny nadany przez Dyrektora.

9.Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Dyrektor ustala szczegdlowe zakresy czynnosci
pracownikow Ztobka.

10. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Zlobka okre$laja odrebne przepisy.

11. W sytuacjach nadzwyczajnych (np. awaria, zagrozenie epidemiologiczne), decyzj¢ o czasowym
zawieszeniu zaje¢ w Zlobku podejmuje Dyrektor w porozumieniu z Burmistrzem Miasta Zakopane.

Rozdzial 7.
Mienie, organizacja i gospodarka finansowa

§ 16.

1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowsg na zasadach przewidzianych dla samorzadowych jednostek
budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy zatwierdzany zgodnie z przepisami
okreslonymi w ustawie zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z2025r.
poz. 1483 z p6ézn. zm.).

3. Ztobek prowadzi sprawozdawczo$¢ i rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. 7tobek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Miasto Zakopane, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek budzetu Gminy Miasto Zakopane.

5. Zrédtem finansowania dziatalnosci Ztobka sa wyodrebnione $rodki zaplanowane w budzecie Gminy.

6. Za prawidlowa gospodarke finansowa, o ktorej mowa w ust. 1 odpowiedzialnos¢ ponosi Dyrektor
Ztobka.

7. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem na zasadach okreslonych w ustawie o samorzadzie gminnym,
ustawie o finansach publicznych iustawie o gospodarce nieruchomosciami oraz zapewnia jego nalezyta
ochrong, jak rowniez jego wlasciwe wykorzystanie.
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Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§17.
1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Miasta Zakopane.

2. Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwa statutowg w pelnym brzmieniu.

3. Nadzoér nad dziatalnoécig Ztobka w zakresie warunkoéw ijakosci opieki sprawuje Burmistrz Miasta
Zakopane.

4. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

5. W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

Przewodniczacy Rady

Grzegorz Jozkiewicz
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