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UCHWALA NR 240/XXIV/26

RADY POWIATU NOWOSADECKIEGO
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkét
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, w tym
nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej i nauczycieli ksztalcenia na odleglos$¢ oraz zasad
zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej i ksztalceniu na odleglosé
w szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Nowosadecki.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. osamorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 22025 1. poz.1684 oraz 2026 r. poz. 252) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515 1 187 oraz z 2025 r. poz. 1160), po
zasiggnieciu opinii  zwigzkow zawodowych w trybie art.19 ust 112, ustawy zdnia 13 maja 1991r.
o zwiazkach zawodowych (t.j. Dz. U. z2026r., poz.549) Rada Powiatu Nowosgdeckiego uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej, nauczycieli ksztalcenia na odleglos¢, pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej i ksztatceniu na odleglos¢, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr
1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zasady, o ktorych mowa w § 1 stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Powiat Nowosadecki.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 329/XXX1/2022 Rady Powiatu Nowosadeckiego z dnia 7 pazdziernika 2022 r.
w sprawie: okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, ustalenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkol niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, pedagogéw, psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych
i doradcéw zawodowych, nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej i nauczycieli ksztatcenia na
odlegtos$¢ oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej i ksztalceniu na
odlegtos¢ (Dz. Urz. Woj. Matop. z 2022 r., poz. 6800).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nowosadeckiego.
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§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego, z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2026 r.

Przewodniczacy Rady Powiatu Nowosadeckiego

Marek Plawiak
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Zatagcznik nr 1

do uchwaty Nr 240/XXIV/26
Rady Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 30 czerwca 2026 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, nauczycieli
prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli ksztalcenia na odlegtosé,
pedagogéw, pedagogow specjalnych, psychologéw, logopedéw, terapeutéw
pedagogicznych, doradcow zawodowych, oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegodlnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu na odlegtosé

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli, prowadzonych bezposrednio
Z uczniami, stuchaczami i wychowankami oraz na ich rzecz przez nauczycieli
nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,
(tj. z2026r. poz.515z pozn.zm.), zwanej dalej "Karta Nauczyciela", nauczycieli
prowadzacych ksztatlcenie w formie zaocznej, nauczycieli ksztalcenia na odlegtosc,
pedagogoéw, pedagogdw  specjalnych, psychologéw, logopedéw, terapeutow
pedagogicznych, doradcow zawodowych, ustala sie wedtug nastepujacych norm:

Lp. , . .
P Tygodniowa liczba godzin
Stanowisko obowigzkowego wymiaru
zajeé
1 | Pedagog 22
2 | Pedagog specjalny 22
3 | Psycholog 22
4 | Logopeda 22
5 | Terapeuta pedagogiczny 22
6 | Doradca zawodowy 22
7 Nauczyciele prowadzacy ksztatcenie w formie 18
zaocznej
8 | Nauczyciele ksztatcenia na odlegtosc 18

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w petnym wymiarze godzin w ksztatceniu zaocznym zalicza sie:
1) godziny wyktadow, konsultacji zbiorowych, éwiczen i zajeé praktycznych;
2) godziny konsultacji indywidualnych, przy czym liczba konsultacji indywidualnych
nie moze przekroczy¢ 20 % ogdlnej liczby zaje¢ w danym semestrze;
3) godziny nadzorowania egzaminow pisemnych, poprawiania i oceniania pisemnych
prac kontrolnych i egzaminacyjnych, liczac 4 prace na 1 godzine zajec;
4) godziny przeprowadzania egzamindw ustnych, liczac 4 osoby na 1 godzine zajeé.
3. Do celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych w ksztatceniu
zaocznym przez godzine wyktadow, ¢wiczen i konsultacji nalezy rozumie¢ 45 minut, przez
godzine zaje¢ praktycznych 55 minut.
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4. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w petlnym wymiarze godzin w systemie ksztalcenia na odlegto$¢, zalicza sie godziny
wyktadow, konsultacji zbiorowych i indywidualnych oraz c¢wiczen, odbytych w formie
telekonferencji.

5. Dla celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych w ksztatceniu
na odlegto$¢ przez godzine wyktaddw, ¢wiczen i konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke
45 minut.

6. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze
godzin w ksztatceniu zaocznym i systemie ksztalcenia na odlegtos¢ w szkotach
prowadzonych przez Powiat Nowosadecki nastepuje w kazdym semestrze. W okresie
semestru nauczyciel zobowigzany jest do zrealizowania potowy rocznego wymiaru zajec,
przy czym podstawe rozliczenia przyjmuje sie, wg zapisow w dzienniku lekcyjnym, odbyte
godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane
Z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy.

7. Odbyte godziny zaje¢ wymienione w pkt. 2 i 4 niniejszego zatgcznika oraz godziny zajeé
wynikajgce z planu nauczania, lecz nie zrealizowane z przyczyn lezgcych po stronie

pracodawcy, przekraczajgce potowe rocznego wymiaru sg godzinami
ponadwymiarowymi.
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