
 
 

UCHWAŁA NR XXIII/140/26 
RADY GMINY OLESNO 

z dnia 30 czerwca 2026 roku 

w sprawie zmiany uchwały Nr X/79/19 Rady Gmimy Olesno z dnia 21 października 2019r. w sprawie 
regulaminu wynagradzania określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków i innych składników wynagrodzenia 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2026 r. poz. 662) oraz art. 30 ust. 6, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. 
Dz. U. z 2024 r. poz. 986 i 1871) , w związku z ustawą z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta 
Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W załączniku do uchwały Nr X/79/19 Rady Gminy Olesno w sprawie regulaminu wynagradzania 
określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków i innych skłądników 
wynagrodzenia wprowadza się następujace zmiany: 

1) w § 5  ust. 4 otrzymuje brzmienie: „Składniki wynagrodzenia, których wysokość może być ustalona 
jedynie na podstawie już wykonanych prac, wypłaca się miesięcznie lub jednorazowo z dołu do piątego 
dnia roboczego miesiąca następującego po miesiącu, za który przysługuje to wynagrodzenie”. 

2) w § 13 wprowadza się następujące zmiany: a) w ust. 1 pkt 5 lit. d otrzymuje brzmienie: „efektywne 
wykonywanie zadań związanych z funkcją mentora lub opiekuna stażu”, b) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 
„Wysokość dodatku motywacyjnego dla nauczyciela nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia 
zasadniczego przysługującego mu stopnia awansu zawodowego (nauczyciel początkujący, mianowany, 
dyplomowany).” 

3) w § 17 dodaje się pkt 4 w brzmieniu: „4) Funkcję mentora lub opiekuna stażu” 

4) w § 18 ust. 3 otrzymuje brzmienie: wysokość dodatków funkcyjnych dla dyrektora określa poniższa 
tabela: 

 Stanowisko Dodatek w % stopnia awansu zawodowego dyrektora 

Lp. Dyrektor szkoły, przedszkola  liczących : 

1 do 12 oddziałów 10% - 25% 

2 od 13 do 15 oddziałów 20% - 35% 

3 od 16 i więcej oddziałów 30% - 60% 
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5) w § 19 ust. 4 otrzymuje brzmienie: „4. Dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielowi z tytułu: 

1. Powierzenia wychowawstwa klasy w przedszkolach, w klasach „0” oraz szkołach podstawowych – 
300 zł. 

2. Sprawowania funkcji mentora lub opiekuna stażu – 40 zł. Dodatek ten przysługuje za każdą osobę 
odbywającą przygotowanie do zawodu (staż) i powierzoną danemu nauczycielowi.” 

6) w § 22 ust. 1 pkt. 5 otrzymuje brzmienie: „za 40 lat pracy - 300% wynagrodzenia miesięcznego”.  

7) w § 22 ust. 1 dodaje się pkt. 6: „za 45 lat pracy - 400% wynagrodzenia miesięcznego”. 

8) w § 23 ust. 2 lit. a, otrzymuje brzmienie: „posiadania przez nauczyciela co najmniej dobrej oceny pracy 
uzyskanej w okresie ostatnich 3 lat przed dniem złożenia wniosku o nagrodę.” 

9) w § 23 ust. 2 dodaje się lit. f: „nagroda może być przyznana również z tytułu rzetelnego realizowania 
zadań związanych z funkcją mentora lub opiekuna stażu”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Olesno. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego. 

   
Przewodniczący Rady Gminy 

 
 

Andrzej Szczebak 
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