DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakéw, dnia 9 lipca 2026 r. Podpisany przez:
Artur Wiadystaw Stowik
Data: 09.07.2026 15:15:50
Poz. 4078
UCHWALA NR XVII/135/26
RADY GMINY LUKOWICA

z dnia 26 czerwca 2026 roku

w sprawie Regulaminu okres$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Lukowica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 1.
poz. 662) art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22026 1., poz. 515 ze zm.) Rada Gminy Lukowica uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin okreslajacy kryteria itryb przyznawania nagrdéd ze specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming tukowica
stanowiacy Zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lukowica.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXVIII/164/09 Rady Gminy Lukowica zdnia 16 listopada 2009 roku
w sprawie regulaminu okre$lajacego wysoko$¢ stawek iszczegdélowe warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegOlowe warunki obliczania iwyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania nagrod iinnych
$wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach i placoéwkach prowadzonych przez Gming
Lukowica ze zmianami.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego i wchodzi

w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r.

Przewodniczaca Rady Gminy

mgr Marta Krél
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Zalacznik nr 1 do Uchwaty Nr XVII/135/26
Rady Gminy Lukowica

z dnia 26 czerwca 2026 1.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrdod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmin¢ Lukowica.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia
w pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty.

2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 1., poz. 515),
2) szkole — rozumie si¢ przez to szkote, przedszkole, zespo6t oraz placowki oswiatowe, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Lukowica,
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawc¢  zatrudnionego
w jednostkach, o ktérych mowa w pkt 2,
4) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze dziecko korzystajace z wychowania przedszkolnego,
5) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu powierzono
obowigzki dyrektora lub wicedyrektora w jednostkach, o ktérych mowa w pkt. 2,
6) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ regulamin, o ktorym mowa w § 1 uchwaty,
7) roku szkolnym — rozumie si¢ okres pracy szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,
8) organizacji zwigzkowej — rozumie si¢ przez to zakltadowe i mi¢dzyzakladowe organizacje
zwigzkowe dzialajace w jednostkach wymienionych w pkt 2.
3. Nagrody przyznawane sg ze specjalnego funduszu nagrdéd, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 ustawy
karta Nauczyciela.

4. Regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach.

Rozdzial 1T
Rodzaje nagrod

§ 2. 1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli w wysokosci co
najmniej 1% planowanych rocznych $rodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje
dyrektor w rocznym planie finansowym szkoty, z tym, ze:

1) 70% srodkéw funduszu przeznacza na Nagrody Dyrektora,

2) 30% srodkoéw funduszu przeznacza na Nagrody Wojta.

2. Niewykorzystane $rodki na nagrody, o ktérych mowa w § 2. ust. 1 mozna przenosi¢ pomi¢dzy
punktami 11 2.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -3- Poz. 4078

3. Nagroda ma charakter uznaniowy 1 nieperiodyczny, nie podlega uwzglednianiu w podstawie
wymiaru zasitkow. Prawo do nagrody przystuguje w okresie urlopu wypoczynkowego, niezdolnosci
do pracy, pobierania wynagrodzenia chorobowego oraz $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa lub innej usprawiedliwionej nieobecnosci.

Rozdzial 111
Tryb przyznawania nagréd

§ 3. 1. Nagrody ze $rodkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 przyznaje dyrektor szkoty.
2. Nagrody ze $§rodkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 przyznaje Wojt Gminy Lukowica.

3. Nagroda ze specjalnego funduszu nagrod moze by¢ przyznana nauczycielom, ktorzy przepracowali
w szkole co najmniej 1 rok.

4. Nagroda nie moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktorego ukarano karg dyscyplinarng, przed
uptywem terminu jej zatarcia lub karg porzadkowa udzielong w roku szkolnym, w ktorym
przyznawana jest nagroda.

5. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy, sa wyptacane w formie
pieni¢znej i nie przystuguje od nich odwotanie.

§ 4. 1. Nagrod¢ Dyrektora przyznaje dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek;
1) rady pedagogicznej
2) wicedyrektora szkoty.

2. Wnioski o Nagrode Dyrektora podlegaja zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng szkoty.

§ 5. 1. Nagrod¢ W¢jta dla nauczycieli przyznaje Wojt Gminy Lukowica z wlasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek;

1) dyrektora szkoty,

2) rady pedagogicznej.

2. O przyznanie nagrody Wojta Gminy Lukowica dla nauczycieli wystepuje z wnioskiem dyrektor
szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng.

3. O przyznanie nagrody Wojta Gminy Lukowica dyrektorowi wystepuje z wnioskiem:
1) Dyrektor Zespotu Obstugi Edukacji w Lukowicy jako przedstawiciel organu prowadzacego
szkote,
2) rada pedagogiczna.

4. Wnioski o nagrode Wojta Gminy Lukowica mozna sktada¢ do ZOE w Lukowicy w terminie:
1) do 30 wrze$nia kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
2) z 2 tygodniowym wyprzedzeniem z okazji waznych wydarzen w zyciu szkoty (jubileusz,
nadanie imienia, itp.)
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5. Wzor wniosku o nagrode Wojta Gminy Lukowica stanowi Zatacznik nr 1 do Regulaminu.

6. Przedstawione wnioski o nagrod¢ Wojta Gminy Lukowica rozpatruje i opiniuje powotana przez
Wojta Gminy Komisja Nagrod, w sktad ktorej wchodza:

1) Wojt Gminy jako przewodniczacy lub osoba upowazniona przez niego,

2) Przedstawiciel komisji Rady Gminy wtasciwej do spraw os$wiaty,

3) po jednym przedstawicielu nauczycielskich zwigzkow zawodowych dziatajacych w Gminie.

7. Nagroda moze by¢ rowniez przyznana z wlasnej inicjatywy Wajta, po zaopiniowaniu przez zwigzki
zawodowe.

8. Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje odpowiednio Wéjt Gminy i Dyrektor Szkoty.

9. Przyznanie nagrody potwierdza si¢ dokumentem, ktérego odpis umieszcza si¢ odpowiednio
w aktach osobowych nauczyciela lub dyrektora szkoty.

10. Wysokos¢ nagrody dyrektora szkoly wynosi od 50% do 80% nagrody Wojta.
11. Wnioski o nagrod¢ Wojta Gminy Lukowica rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

Rozdzial IV
Kryteria przyznawania nagrod

§ 6. 1. Nagrode Dyrektora moze otrzymac¢ nauczyciel za szczegolne osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej oraz za realizacj¢ innych zadan statutowych szkoty.
2. Przy przyznawaniu nagrod nauczycielom bierze si¢ pod uwage:
1) posiadanie wyr6zniajacej oceny pracy,
2) osigganie wyrdzniajacych wynikbw w pracy z uczniami zdolnymi oraz z uczniami
o specjalnych potrzebach edukacyjno-wychowawczych,
3) podnoszenie jakosci pracy szkoty poprzez wdrazanie nowatorskich metod nauczania
1 wychowania (w tym poprzez autorskie programy 1 publikacje),
4) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolne;,
5) organizacj¢ wydarzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,
6) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupehiajacej oferty zaje¢ 1 imprez dla uczniow
1 srodowiska lokalnego,
7) zaangazowanie we wspotprace z rodzicami uczniow,
8) zaangazowanie W rozwigzywanie probleméw ucznidow, w szczego6lno$ci uczniow
o specjalnych potrzebach edukacyjno-wychowawczych,
9) sprawowanie opieki nad samorzadem uczniowskim lub organizacjami uczniowskimi
dziatajagcymi na terenie szkoty,
10) aktywny udziat w doskonaleniu zawodowym,
11) dzielenie si¢ wiedzg 1 doswiadczeniem w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej
z innymi nauczycielami,
12) prowadzenie dziatan profilaktyki uzaleznien w szkole,
13) wspolpracg z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policji, strazy pozarnej, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, organizacjami, stowarzyszeniami oraz rodzicami uczniow
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w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej 1 niedostosowania wsrod
uczniow,
14) podejmowanie inicjatywy w ramach dziatalnos$ci rady pedagogicznej na rzecz poprawy
jakosci ksztatcenia, wychowania i opieki,
15) realizacj¢ 1 wspottworzenie projektéw edukacyjnych finansowanych ze $rodkow budzetu
gminy lub srodkow zewngtrznych,
16) pozyskiwanie sponsorow lub dodatkowych srodkow na rzecz szkoty,
17) wspieranie adaptacji zawodowej nowych nauczycieli,
18) promocja szkoly na zewnatrz.
3. Nagrod¢ Wojta Gminy Lukowica moze otrzymac nauczyciel, ktory posiada szczegdlne osiggnigcia
w pracy na rzecz §rodowiska lokalnego i1 szkolnego oraz spetia kryteria wymienione w § 6 ust. 1
oraz § 6 ust. 2 pkt. 1.

§ 7. 1. Nagrod¢ Wojta moze otrzymac dyrektor szkoty, ktory poza kryteriami wymienionymi w § 6
ust. 1 posiada wymierne efekty w zakresie zarzadzania szkotg m.in.

1) skutecznie dziata jako kierownik zakladu pracy poprzez dobdr kadry pedagogicznej,
umiejetnos¢ planowania 1 organizowania pracy,

2) dba o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednig organizacj¢ pracy szkoty, wlasciwy
dobor programdéw nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz
wspomaganie i motywowanie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym,

3) umiejetnie rozwigzuje konflikty, ksztaltuje dobry klimat wychowawczy w szkole,

4) stawia zadania i wymagania nauczycielom 1 uczniom oraz pracownikom administracji
1 obstugi oraz egzekwuje ich wykonanie,

5) racjonalnie i oszczednie planuje 1 wydatkuje srodki budzetowe oraz pozabudzetowe,

6) wspolpracuje ze wszystkimi organami szkoty, srodowiskiem lokalnym oraz zwigzkami
zawodowymi dziatajagcymi w szkole,

7) dba o powierzone mienie i1 angazuje si¢ w realizacj¢ przedsigwzi¢¢ remontowych
1 inwestycyjnych,

8) dba o wizerunek szkoty,

9) wyro6zniajaco kieruje i zarzadza szkola,

10) prawidlowo realizuje uchwaty Rady Gminy Lukowica i zarzadzenia Wéjta Gminy Lukowica,

11) solidnie i1 terminowo wspolpracuje z Zespotem Obstugi Edukacji w Lukowicy oraz
Kuratorium Os$wiaty,

§ 8. Wojit Gminy 1 Dyrektor szkoly mogg z wlasnej inicjatywy przyzna¢ nagrode
nauczycielowi/dyrektorowi, w tym przypadku wniosek nie podlega zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 9. 1. Niniejszy regulamin zostal zaopiniowany przez reprezentatywne organizacje zwigzkowe oraz
zostal uzgodniony z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi na podstawie art. 27. ust. 3 ustawy
o zwiazkach zawodowych.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy Karta
Nauczyciela oraz przepisy Kodeksu pracy.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu
WNIOSEK
o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Lukowica

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Wojta Gminy Lukowica

Pani/PamuUi. ..o
L0608 1S 1 410 P
(data urodzenia)
(wyksztalcenie, staz pracy w szkole lub placéwce)
X 16 b4 U103 415 ' 1 L0 P

ostatnia ocena pracy nauczyciela (data i stopien)

Uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego:

(uzasadnienie powinno zawiera¢ osiagnigcia od czasu otrzymania ostatniej nagrody Wojta)

W EOSKOAAWCA: ettt e e e e e e e

(miejscowos¢ i data) (pieczel) (podpis)
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