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UCHWALA NR VII1/43/2015
RADY GMINY KONSKOWOLA

z dnia 29 maja 2015 1.

w sprawie regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ stawek i szczegolowe warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw i innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy dla
nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmine Konskowola

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 151 art.40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2013 r. poz. 594 z pdzn. zm.) oraz art.30 ust. 6, art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z p6zn. zm.) — Rada Gminy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala sie regulamin okreslajacy wysoko$¢ stawek i szczegdtowe warunki przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegbétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw iinnych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gminge Konskowola, w brzmieniu okreslonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXIII/157/09 Rady Gminy Konskowola z dnia 28 stycznia 2009 r.

w sprawie regulaminu okre$lajagcego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw i innych §wiadczen wynikajacych
ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Konskowola.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Konskowola

Mirosltaw Piotr Pustelnik
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr VIII/43/2015
Rady Gminy Konskowola
z dnia 29 maja 2015 1.

REGULAMIN

I. DODATEK MOTYWACYJNY

§ 1. 1. Nauczycielowi w zalezno$ci od osiagnigtych wynikow pracy przyznawany jest dodatek
motywacyjny.

2. Warunkami przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest spetienie nastgpujacych zadan:

a) uzyskiwanie przez ucznidow, z uwzglednieniem ich mozliwosci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych
osiggnig¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, zawodach itp.

b) umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw wychowawczych uczniow we wspolpracy z rodzicami,

¢) pelne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow, aktywne i efektywne dzialanie na rzecz ucznidw
potrzebujacych szczegodlnej opieki,

d) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patologiom i uzaleznieniom,
¢) udokumentowana praca na rzecz ucznia uzdolnionego lub ucznia majacego trudnosci w nauce,

f) sprawowanie opieki nad Samorzadem Uczniowskim lub innymi organizacjami dzialajacymi na terenie
szkoty,

g) organizowanie imprez szkolnych i srodowiskowych,

h) realizacja zadan ipodejmowanie inicjatyw istotnie zwigkszajacych udzial irole szkoty w $rodowisku
lokalnym.

§ 2. Zabezpiecza si¢ $rodki finansowe, z przeznaczeniem na dodatki motywacyjne w wysokosci 5 %
planowanych §rodkéw na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli, okreslone w uchwale budzetowe;.

§ 3. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ do wysokosci 25% zasadniczego wynagrodzenia nauczyciela.

2. Dodatek motywacyjny dla dyrektorow przyznaje wojt a dla nauczycieli i wicedyrektoréw przyznaje
dyrektor .

3. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, nie dtuzszy niz 12 miesigcy.

§ 4. 1. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktorej nauczyciel uzupetnia etat.

2. Dla nauczyciela przeniesionego na podstawie art. 18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala
dyrektor szkoty, do ktorej nauczyciel zostat przeniesiony po zasiggni¢ciu opinii dyrektora szkoly poprzednie;.

II. DODATEK ZA WYSLUGE LAT

§ 5. Wysoko$¢ oraz warunki nabywania przez nauczyciela prawa do dodatku za wysluge lat okreslajg
przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela (tj. Dz. U.z2014 r. poz. 191 z pézn. zm.) oraz § 7 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z p6zn.zm.).

ITII. DODATEK FUNKCYJNY
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§ 6. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorow szkot przyznaje wojt a dla wicedyrektorow przyznaje dyrektor
szkoty.

2. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala si¢ uwzgledniajac warunki organizacyjne, m.in.:
a) liczbe oddziatow,
b) liczbe uczniow,
¢) liczbe zastepcow,
d) liczbe budynkow, w ktorych funkcjonuje szkota;

§ 7. 1. Dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej
w tabeli dodatkow funkcyjnych:

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

L Stanowisko Kwota dodatku
P funkcyjnego
(od — do w zlotych) brutto
miesi¢cznie

1. | Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz.

dziennie liczacego 4-5 oddzialow
1000,00 — 1800,00

2. | Dyrektor szkoly (zespolu) liczacej;

5-8 oddzialow 1000,00 — 1800,00
9-16 oddzialow 1200,00 - 2.000,00
17 i wiecej oddzialow 1300,00 — 2.200,00

3. | Wicedyrektor szkoly (zespolu)liczacej;
12 i wiecej oddzialow 900,00 - 1600,00

2. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielom, ktérym czasowo powierzono pelnienie
obowiazkéw dyrektora szkoty lub powierzono te obowiazki w zastgpstwie od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego pelnienia obowigzkéw .

§ 8. 1. Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zadania oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu, w wysokosci 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela za
kazdego nauczyciela powierzonego opiece.

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w wysokos$ci 6 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.
2. Dodatki o ktérych mowa w ust. 1 przyznaje dyrektor szkoty.
V.DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§ 9. Dodatek za trudne warunki pracy przyshuguje nauczycielom za prowadzenie:
1) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego,
2) zajg¢ rewalidacyjno—wychowawczych z dzie¢mi i mtodzieza uposledzona umystowo w stopniu glebokim,
3) zaje¢ dydaktycznych w klasach taczonych w szkotach podstawowych.

§ 10. Nauczycielom wykonujagcym zadania, o ktorych mowa w § 9 przystuguje dodatek miesigczny
w wysokosci 15% stawki godzinowej nauczyciela za kazda przepracowang godzing w takich warunkach.

§ 11. 1. Dodatek za warunki pracy dla nauczycieli przyznaje dyrektor szkoty a dla dyrektora — Wojt Gminy
Konskowola.
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VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE IGODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW.

§ 12. 1. Wynagrodzenie za jedng godzinge ponadwymiarowg i godzing doraznego zastgpstwa oblicza sie,
z zastrzezeniem ust. 2, dzielac przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego zastgpstwa
odbywa si¢ w warunkach trudnych) przez miesi¢czng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego zast¢pstwa nauczyciela.

2. Miesieczna liczbe godzin obowiazkowego lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa
wust. 1, ustala si¢ mnozac tygodniowy obowigzkowy Ilub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 —
z zaokragleniem do pelnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5
godziny i wigcej liczy si¢ za pelng godzine.

VII. NAUCZYCIELSKIE DODATKI MIESZKANIOWE.

§ 13. 1. Nauczycielowi posiadajagcemu ustawowe uprawnienia do dodatku mieszkaniowego przystuguje
dodatek miesigczny w wysokosci uzaleznionej od stanu rodzinnego nauczyciela:

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zaleznosci od liczby o0s6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela wynosi miesi¢cznie:

2,00 zt — na nauczyciela,
1,00 zt — na kazdego czlonka rodziny nauczyciela.

3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 2, zalicza si¢ nauczyciela oraz wspolnie z nim
zamieszkujacych:

1) wspotmatzonka,

2) pozostajgce na wylacznym utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela ijego wspdtmatzonka dzieci do
ukonczenia 18 roku zycia lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 21 roku zycia,

3) pozostajace na wylacznym utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela ijego wspdtmatzonka niepracujace
dzieci bedace studentami, do czasu ukonczenia przez nie studidow wyzszych , nie dluzej jednak niz do
ukonczenia 26 roku zycia,

4) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wiasnego zrodta dochodu.
4. Nauczycielowi i jego wspdimatzonkowi, bedacego takze nauczycielem, stale z
nim zamieszkujacemu, przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 2.
5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na wniosek nauczyciela.
6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi — Wojt Gminy Konskowola.
7. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi:
1) niezaleznie od tytutlu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego
przyznanie.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyshuguje w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:
1) nie s$wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej;
w przypadku jednak, gdy znauczycielem powolanym do stuzby zawarta byla umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyplaca si¢ nie dluzej niz do konca okresu, na ktéry umowa ta byla zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.
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