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UCHWALA NR VIII/46/ 2015
RADY GMINY TOMASZOW LUBELSKI

z dnia 10 czerwca 2015 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin, zatrudnionych w placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Gming¢ Tomaszéw

Lubelski.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2013 r. ,
poz.591 zpo6zn. zm.) oraz art. 42 ust.7 pkt. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U.z 2014 ., poz.191 zpdzn. zm.) po zasiggni¢ciu opinii zwigzkow zawodowych, Rada Gminy uchwala
co nastgpuje:

§ 1. 1. Nauczycielom realizujgcym etat taczony, tj. prowadzacym =zajecia o réznym obowigzkowym
wymiarze godzin w ramach jednego etatu, ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin wg wzoru :
x1/yl+x2/y2+x3/y3=z ( x1 + x2 + x3 ) : z= W gdzie : x1, x2,x3 — oznacza liczb¢ godzin na poszczegdlnych
stanowiskach przydzielong nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoly, yl, y2, y3 — oznacza tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych okreslony dla tych stanowisk w art.42
ust.3 — Karta Nauczyciela, z— oznacza sume¢ zroznicy liczby godzin na poszczegodlnych stanowiskach
przydzielong nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty itygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajg¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych okreslonych dla tych stanowisk w art. 42 ust.3 —
Karta Nauczyciela, W — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin.

2. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowig godziny ponadwymiarowe zgodnie
z art. 35 ust. 2 ustawy Karty Nauczyciela.

3. Sposob wyliczania tygodniowego pensum okresla zatacznik nr 1 do uchwaty.

4. Obliczone pensum w utamku dziesigtnym zaokragla si¢ do petnych godzin w ten sposob, ze wielko$ci
wynoszace do 0,49 pomija si¢, a 0,50 1 wigcej podwyzsza si¢ do petnej liczby.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Tomaszoéw Lubelski.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego, z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2015 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Adam Korzen
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Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr VIII/46/ 2015
Rady Gminy Tomaszéw Lubelski
z dnia 10 czerwca 2015 roku

Sposo6b wyliczenia tygodniowego pensum

1.Nauczyciel realizuje 22 godziny, w tym: 9 godzin wg pensum 18 godzinowego i 13 godzin wg pensum
26 godzinnego ( wychowawca $wietlicy);

a) 9/18 +13/26 =0,5+0,5=1,0
b)(9+13):1=22
W tym przypadku pensum nauczyciela wynosi 22 godziny .

2.Nauczyciel realizuje 19 godzin , w tym 16 godzin wg pensum 18 godzinnego i 3 godziny wg pensum
22 godzinnego

a) 16/18 + 3/22 = 1,04 etatu ( co stanowi 19 godzin)
b) 19: 1,04 = 18,26 zaokraglajac do pelnych godzin = 18 godzin
W tym przypadku pensum nauczyciela wynosi 18 godzin .

3.Nauczyciel realizuje 18 godzin, w tym: 13 godzin wg pensum 18 godzinnego i 5 godzin wg pensum
25 godzinnego

a) 13/18 + 5/25 = 0,92 etatu (co stanowi 18 godzin)
b) 18 : 0,92 = 19,57 zaokraglajac do petnych godzin =20 godzin
W tym przypadku pensum nauczyciela wynosi 20 godzin .

4 Nauczyciel realizuje 27 godzin, w tym: 10 godzin wg pensum 18 godzin, 5 godzin wg pensum 26 godzin
i 12 godzin wg pensum 30 godzin;

a) 10/18 +5/26 + 12/30 = 0,56 + 0,19 + 0,4 = 1,15

b) (10+ 5+ 12):1,15 = 23,48; po zaokragleniu do calosci = 23 godziny

W tym przypadku pensum nauczyciela wynosi 23 godziny .
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